Mossord, 18 de Setembro de 2015
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CAMARA MUNICIPAL DE MOSSORO

GABINETE DA PRESIDENCIA
RESOLUCAO N° 21/2015

Cria a Medalha do Mérito em Acessibilidade da Camara
Municipal de Mossor6 e déa outras providéncias.

O Presidente da Camara Municipal de Mossor6.

Faco saber que a Camara Municipal de Mossoré aprovou e eu,
com fundamento no art. 52, inciso V, da Lei Organica do
Municipio de Mossor6 e art. 257, caput, do Regimento Interno,
promulgo a seguinte Resolugéao:

Art. 1°. Fica criada a Medalha do Mérito em Acessibilidade da
Camara Municipal de Mossord.

Art. 2°. A presente comenda serd entregue anualmente as
pessoas que reconhecidamente desempenharem agdes na area
da insercao de pessoas com deficiéncia.

Paréagrafo Unico. Seréo concedidas até 02 (duas) comendas por
ano.

Art. 3°. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Sala das Sessoes “Jodo Niceras de Morais”
Palacio Rodolfo Fernandes
Mossor0, 10 de setembro de 2015
Jério Régis Nogueira
Presidente da Camara Municipal de Mossor6
Publicado por:

BRENO CéZAR COSTA LEITE
Caodigo Identificador: 59911CAC

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOSSORO

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 3.303, DE 17 DE SETEMBRO DE 2015

Altera a redagédo do art. 8°, do art. 11 e do art. 18 da Lei
Municipal n® 2.749, de 17 de junho de 2011, que dispde sobre o
tombamento e a preservagdo do patriménio cultural, histérico,
artistico e paisagistico do localizado no Municipio de Mossoré.
O PREFEITO MUNICIPAL DE MOSSORO,

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e EU sanciono
a seguinte Lei:

Art. 1° - O caput do art. 8° da Lei n° 2.749, de 17 de junho de
2011, passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 8° — A prote¢do administrativa dos bens tombados cabe

solidariamente a Prefeitura, através da Secretaria Municipal de
Administracdo — SEMAD, e ao proprietario do imével.

§2°....

Art. 2° - O 81° do art. 11 da Lei n° 2.749, de 17 de junho de
2011, passa a vigorar com a seguinte redacao:

§ 1° - A instrucdo do processo de delimitacdo da area do
entorno deverd, depois de ser ouvida a Secretaria Municipal de
Meio Ambiente e Urbanismo — SEMURB, conter propostas de
critérios de intervengdo que visem a preservacédo do bem,
fixando indices urbanisticos a serem adotados para novas
edificagOes ali situadas.

§20- ...

Art. 3° - O art. 18 da Lei n° 2.749, de 17 de junho de 2011,
passa a vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 18 — Fica criada a Comissdo de Protecdo do Patriménio
Histérico, Cultural e Paisagistico, que serd constituida pelos
titulares das secretarias municipais a seguir descritas ou de
servidores publicos municipais indicados por tais titulares:

| - Secretaria do Gabinete do Prefeito;

Il - Secretaria Municipal de Administragao;

11l - Secretaria Municipal de Cultura;

IV - Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo;

V - Secretaria Municipal de Infraestrutura e Habitac&o;

VI - Secretaria Municipal de Turismo;

VII - Um representante da Camara Municipal de Mossoro;

VIII - Um representante do CREA — Conselho Regional de
Engenharia e Arquitetura.

§ 2° - O livro de Tombo do Municipio de Mossoré, bem como os
demais atos normativos e administrativos que lhe digam
respeito, serdo de responsabilidade da Secretaria Municipal da

Administracéo.

§ 3° - A Comisséo de Protegéo do Patrimonio Histérico, Cultural
e Paisagistico serd presidida pelo titular ou representante da
Secretaria Municipal da Administrag&o.

§ 4° - A Comisséo de Protegéo do Patrimonio Histérico, Cultural
e Paisagistico poderd requisitar das Secretarias Municipais
servigos, laudos, pareceres, avaliacdes e andlises outras de
natureza simile que integrem a competéncia de tais Secretarias
e que, a critério da referida Comisséo, sejam necessarias para a
conducéo do processo de tombamento”.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossor6/RN,17 de setembro
de 2015.

FRANCISCO JOSE LIMA SILVEIRA JUNIOR
Prefeito Constitucional do Municipio de Mossoré
Publicado por:

BRENO CéZAR COSTA LEITE
Codigo Identificador: 6F7B1E24

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 4.553, DE 16 DE SETEMBRO DE 2015

ALTERA OS ART. 1°, 5° E 7°, E ACRESCENTAM OS ART. 8°,
9° E 10 DO DECRETO N* 4.536, DE 03 DE AGOSTO DE 2015,
QUE INSTITUI O COMITE GESTOR MUNICIPAL PARA
ACOMPANHAR AS ACOES DO PROJETO
TRANSFORMANDO DESTINOS DESTINADOS EM
CONFORMIDADE COM O TERMO DE COOPERACAO
TECNICA CELEBRADO COM O MINISTERIO PUBLICO PARA
A PREVENCAO AO USO, TRATAMENTO, REABILITACAO E
REINSERCAO SOCIAL DO USUARIO DE ALCOOL E OUTRAS
DROGAS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

FRANCISCO JOSE LIMA SILVEIRA JUNIOR, Prefeito do
Municipio de Mossoré, no uso de suas atribuigdes legais e com
supedaneo no artigo 78°.Inciso 1X da Lei Organica do Municipio
de Mossoré e na Lei Complementar N° 105 de 04 de Julho de

Considerando a clausula terceira de compromisso do Termo de
Cooperagé@o Técnica “instituir formalmente Comité Gestor
Municipal, cuja composicdo e modo de funcionamento seréo
objeto de regulamentac&o prépria, com o objetivo de planejar,
divulgar, implementar e monitorar as agdes relacionadas ao
programa , em consonancia com as diretrizes nacionais, e com
definicdo de metas anuais para a efetivagdo do compromisso
ora assumido”,

DECRETA:

Art. 1° O art. 1° do Decreto 4.536, de 03 de agosto de 2015,
passa a vigorar com a seguinte da redacéo:

“Art. 1°. Fica criado, no ambito municipal o Comité Gestor
municipal de Politicas Sobre Drogas em conformidade com o
Termo de Cooperagdo Técnica celebrado com o Ministério
Publico para acompanhar a implantacdo das acdes para a
prevencao ao uso, tratamento, reabilitagéo e reinsercéo social
do usuéario de &lcool e outras drogas de Mossoré/RN;”

Art. 2° O art. 5° do Decreto 4.536, de 03 de agosto de 2015,
passa a vigorar com a seguinte da redacéo:

SATE 5O

VII- Elaborar e apresentar ao prefeito do Municipio de Mossord,
a proposta do Plano Municipal de Politicas Publicas sobre
Drogas, de vigilancia quinquenal;

VIII — Oferecer assessoria e apoio técnico ao_municipio no
planejamento, execugdo e monitoramento das agdes da Politica
sobre Drogas;

IX— Garantir a integracéo das agdes da Politica nas areas da
salde, seguranga publica, assisténcia social, justica, direitos
humanos, educagéo e cultura; e

X~ Elaborar relatérios periddicos e balanco anual sobre a
implementacéao das agdes e os resultados obtidos;

Art. 3° O art. 7° do Decreto n° 4.536, 2015, passa a ter a
seguinte redagéo:

“Art. 7° A Presidéncia do Comité serd exercida pelo
representante da Secretaria Municipal de Seguranca Publica e
Defesa Civil e a Vice-presidéncia pelo representante da
Secretaria Municipal de Educagéo;”

Art. 4° Acrescentam-se os artigos 8°, 9° e 10 ao Decreto n°
4.536, 2015, com a seguinte redagéo:

“Art. 8°. Na auséncia do Secretario, este sera substituido por
representante com poder de deciséo politica;”

“Art. 9°. Ficam instituidos os seguintes grupos de trabalho, por
eixos tematicos: prevencéo, cuidado e autoridade;”

“Art. 10. Os grupos de trabalho tratados no art. 8° obedeceréo a
seguinte composi¢do minima;

| — Prevengéo:

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Juventude;
Secretaria Municipal da Educagéo;

Secretaria Municipal do Esporte e Lazer;

Secretaria Municipal da Cultura;

Secretaria Municipal de Servigos Urbanos;

Il — Cuidado:

Secretaria Municipal da Saude;

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Juventude;
Secretaria Municipal do Esporte e Lazer;

Secretaria Municipal da Cultura;

Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo;

IIl — Autoridade:

Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa Civil;
Secretaria Municipal do Planejamento;

Secretaria Municipal do Desenvolvimento Econdmico e
Trabalho;”

“Art. 11. Poder&o ser convidados pessoas ou representantes de
outras instituicdes ou organizagdes para participarem das
atividades do Comité.”

Art. 5° O presente decreto entra em vigor na data de sua
publicacéo.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossor6/RN,16 de setembro
de 2015.

FRANCISCO JOSE LIMA SILVEIRA JUNIOR
Prefeito
Publicado por:

BRENO CéZAR COSTA LEITE
Codigo Identificador: 72CB945C

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 0490/2015

Dispde sobre a delegagdo de competéncia ao Secretario
Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo para resolver e
assinar sobre requerimentos de licenga de lavra no ambito do
municipio de Mossoré.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das
atribuicdes que Ihe confere o Art.00, §1°, da Lei Organica e
capitulo X, do Cédigo de Postura, do Municipio de Mossoré.

RESOLVE:

Art. 1° E competente para resolver e assinar sobre
requerimentos de Licenga de Lavra no ambito da administragéo
direta do municipio de Mossoré o Secretario Municipal de Meio
Ambiente e Urbanismo.

Paragrafo Unico - a competéncia de que se trata o capitulo
deste artigo se estendera aos substitutos legais, enquanto durar
o impedimento do titular, em razéo de férias, licenca de satde e
outras que a lei estabelecer.

Art. 2° - O Secretario responsavel pela pasta do Meio Ambiente,
por delegacéo do chefe do Poder Executivo, serd a autoridade
administrativa responsavel pela concesséo de licenca de lavra
na area do municipio, em conformidade com a Lei de Uso e
Ocupagéo do Solo bem como Plano Diretor e com o Cédigo de
Postura municipal.

Art. 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicacéo.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossor6-RN, 18 de setembro
de 2015.

FRANCISCO JOSE LIMA SILVEIRA JUNIOR
Prefeito
Publicado por:

BRENO CéZAR COSTA LEITE
Coédigo Identificador: 6169CAF1

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 0491/2015

O PREFEITO MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das
atribuicBes que |Ihe confere o artigo 78, inciso IX, da Lei
Orgéanica do Municipio de Mossoré, e;

CONSIDERANDO o pedido de exoneragdo firmado pela
servidora abaixo identificada, e com fundamento legal no caput
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EFEITURA MUMNICIPAL DE MOSSORO Mossord, 18 de Setembro de 2015
do art. 39, da Lei Complementar n°. 29/2008, de 16/12/2008 RESOLVE: Guarda Civil Municipal, 22 Classe I, Nivel I, do quadro de
(Estatuto do Servidor Municipal), pessoal do Poder Executivo, com carga horéaria de 30 (trinta)

Art. 1° - DESIGNAR os membros abaixo para compor o horas semanais e lotac@o na Secretaria Municipal de Seguranca

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR, a pedido, em carater irrevogavel, a
servidora ROSANGELA ALVES DE SOUSA, matricula n°.
5082307-1, lotada na Secretaria Municipal do Desenvolvimento
Social e Juventude, do cargo de Assistente Social, do quadro de
pessoal do Poder Executivo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossoré (RN), 17 de
setembro de 2015

FRANCISCO JOSE LIMA SILVEIRA JUNIOR
Prefeito
Publicado por:

BRENO CéZAR COSTA LEITE
Codigo Identificador: 69F4ED89

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 0492/2015

O PREFEITO MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das
atribuicdes que lhe confere o artigo 78, inciso IX, da Lei
Organica do Municipio de Mossoré e com base na Lei
Complementar n.° 29, de 16 de dezembro de 2008, e;

CONSIDERANDO a existéncia de vaga para o cargo de
Professor de Ciéncias, no Quadro Funcional da Secretaria
Municipal de Educagéo, e ainda, a aprovacéo e classificagdo de
Janaina de Melo Albuquerque, em 10° lugar no Concurso
Publico n° 001/2013, para provimento deste cargo,

RESOLVE:

Art. 1.° - NOMEAR Janaina de Melo Albuquerque, para o cargo
de Professor de Ciéncias, Nivel Il, Classe I, do Quadro de
Pessoal Permanente do Poder Executivo, com carga de 40
(quarenta) horas semanais e lotagdo na Secretaria Municipal de
Educacéo.

Art. 2.° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacdo, com efeitos de tempo de servicos e demais
vantagens a partir da data de inicio do efetivo exercicio do
cargo, revogadas as disposicdes em contrario.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossor6-RN, 17 de setembro
de 2015.

FRANCISCO JOSE LIMA SILVEIRA JUNIOR
Prefeito
Publicado por:

BRENO CéZAR COSTA LEITE
Codigo Identificador: 406FE974

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 0493/2015

O PREFEITO MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das
atribuicdes que lhe confere o artigo 78, inciso IX, da Lei
Organica do Municipio de Mossoré e com base na Lei
Complementar n.° 29, de 16 de dezembro de 2008, e;

CONSIDERANDO a existéncia de vaga para o cargo de
Professor de Lingua Portuguesa, no Quadro Funcional da
Secretaria Municipal de Educagédo, e ainda, a aprovacédo e
classificacdo de Maria Sussana Pereira da Silva, em 14° lugar
no Concurso Publico n® 001/2013, para provimento deste cargo,

RESOLVE:

Art. 1.° - NOMEAR Maria Sussana Pereira da Silva, para o
cargo de Professor de Lingua Portuguesa, Nivel Il, Classe |, do
Quadro de Pessoal Permanente do Poder Executivo, com carga
de 40 (quarenta) horas semanais e lotagdo na Secretaria
Municipal de Educagéo.

Art. 2.° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacdo, com efeitos de tempo de servicos e demais
vantagens a partir da data de inicio do efetivo exercicio do
cargo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossoré-RN, 17 de setembro
de 2015.

FRANCISCO JOSE LIMA SILVEIRA JUNIOR
Prefeito
Publicado por:

BRENO CéZAR COSTA LEITE
Codigo Identificador: 4C40E7B4

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 0494/2015

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das
atribuicdes que lhe confere o artigo 78, inciso IX da Lei
Organica do Municipio; e

CONSIDERANDO o artigo 6°, §1° da Lei Ordinaria n°® 2.708, de
17 de dezembro de 2010, que institui a composicdo do
Conselho Municipal dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia;

CONSIDERANDO o Oficio n® 112, de 09 de setembro de 2015
do Conselho Municipal dos Direitos das Pessoas com
Deficiéncia;

Conselho Municipal dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia,
conforme indicados pelos 6rgéos representantes no colegiado:

RERESENTANTES DO PODER PUBLICO:

| — SECRETARIA MUNICIPAL DO DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E JUVENTUDE

Titular: Louise Melo de Morais

Suplente: Francineide Ferreira da Silva Farias

Il - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAQAO

Titular: Selma Andrade Bedaque

Suplente: Claudia Glauciana Castro da Silva

Il - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Titular: Antonia Sheyla Soares Santos

Suplente: Indira Paula da Mata Linhares

IV — SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA
Titular: Maribel Machado Oliveira Checucci

Suplente: Islani Kalini de A. Santos Figueiredo

V — UFERSA

Titular: Ady Canario de Souza Estevao

Suplente: Gilbeliane Mayara Andrade Melo

VI - CREEMOS

Titular: Gildeon Gomes do Vale

Suplente: Teresa Cristina de Souza Ferreira Aradjo Duarte

RERESENTANTES DAS ORGANIZAGOES NAO-
GOVERNAMENTAIS:

| — ADEFIM

Titular: Lucia Aquino

Suplente: Sauvelina Costa

Il — ADVM

Titular: Jo&o Ferreira de Oliveira

Suplente: José Luiz Alves da Silva

1l — APAE

Titular: Joelma Matheus

Suplente: Janaina Kénia Bezerra Montenegro

IV-CTO

Titular: Lidiane Lopes

Suplente: Claudete Alves de Oliveira

V — OAB/MOSSORO-RN

Titular: Michael Magnos

Suplente: Ana Mercia de Queiroz Lopes

VI-ASMO

Titular: Wagner Alves da Silva Queiroz

Suplente: Luziano Barreto

Paréagrafo Gnico - A participagdo dos membros no Conselho de
que trata o caput deste artigo é considerada prestacdo de
servigos relevantes e nao serad remunerada.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicag&o.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossor6-RN, 18 de setembro
de 2015.

FRANCISCO JOSE LIMA SILVEIRA JUNIOR
Prefeito
Publicado por:

BRENO CéZAR COSTA LEITE
Codigo Identificador: 72D8D5D5

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 0495/2015

O PREFEITO MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso de suas
atribuicdes legais e com base na Lei Complementar n°
037/2009, de 14 de dezembro de 2009, c/c os artigos 11 e 12
da Lei Complementar n.° 29, de 16 de dezembro de 2008, e;

CONSIDERANDO a existéncia de vagas do cargo de Guarda
Civil Municipal, criadas pela LCM 037/2009 e a aprovagédo de
Andre Luiz de Sousa, em 326° lugar no Concurso Publico n®
001/2010, para provimento deste cargo,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR Andre Luiz de Sousa, para o cargo de

Publica e Defesa Civil - Guarda Civil Municipal.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo, revoga-se a Portaria n°® 1.286, de 11 de setembro de
2013.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossor6-RN, 17 de setembro
de 2015.

FRANCISCO JOSE LIMA SILVEIRA JUNIOR
Prefeito
Publicado por:

BRENO CéZAR COSTA LEITE
Codigo Identificador: 5CD45C6B

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 0496/2015

O PREFEITO MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso de suas
atribuicBes legais e com base na Lei Complementar n°
037/2009, de 14 de dezembro de 2009, c/c os artigos 11 e 12
da Lei Complementar n.° 29, de 16 de dezembro de 2008, e;

CONSIDERANDO a existéncia de vagas do cargo de Guarda
Civil Municipal, criadas pela LCM 037/2009 e a aprovagao de
Edgley Nobrega Vidal, em 297° lugar no Concurso Publico n®
001/2010, para provimento deste cargo,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR Edgley Nobrega Vidal, para o cargo de
Guarda Civil Municipal, 22 Classe I, Nivel I, do quadro de
pessoal do Poder Executivo, com carga horéaria de 30 (trinta)
horas semanais e lotagdo na Secretaria Municipal de Seguranca
Publica e Defesa Civil - Guarda Civil Municipal.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo, revoga-se a Portaria n® 1.284, de 11 de setembro de
2013.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossor6-RN, 17 de setembro
de 2015.

FRANCISCO JOSE LIMA SILVEIRA JUNIOR
Prefeito
Publicado por:

BRENO CéZAR COSTA LEITE
Codigo Identificador: 52E6410D

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 0497/2015

O PREFEITO MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso de suas
atribuicBes legais e com base na Lei Complementar n°
037/2009, de 14 de dezembro de 2009, c/c os artigos 11 e 12
da Lei Complementar n.° 29, de 16 de dezembro de 2008, e;

CONSIDERANDO a existéncia de vagas do cargo de Guarda
Civil Municipal, criadas pela LCM 037/2009 e a aprovagdo de
Joanna Rafaella Alves da Silva, em 296° lugar no Concurso
Publico n°® 001/2010, para provimento deste cargo,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR Joanna Rafaella Alves da Silva, para o cargo
de Guarda Civil Municipal, 22 Classe |, Nivel |, do quadro de
pessoal do Poder Executivo, com carga horéaria de 30 (trinta)
horas semanais e lotagdo na Secretaria Municipal de Seguranca
Publica e Defesa Civil - Guarda Civil Municipal.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo, revoga-se a Portaria n® 1.283, de 11 de setembro de
2013.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossor6-RN, 17 de setembro
de 2015.

FRANCISCO JOSE LIMA SILVEIRA JUNIOR
Prefeito
Publicado por:

BRENO CéZAR COSTA LEITE
Codigo Identificador: 6A57449A

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 0498/2015

O PREFEITO MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso de suas
atribuicBes legais e com base na Lei Complementar n°
037/2009, de 14 de dezembro de 2009, c/c os artigos 11 e 12
da Lei Complementar n.° 29, de 16 de dezembro de 2008, e;

CONSIDERANDO a existéncia de vagas do cargo de Guarda
Civil Municipal, criadas pela LCM 037/2009 e a aprovagdo de
Lidyane Cristina Gomes de Andrade, em 328° lugar no
Concurso Publico n® 001/2010, para provimento deste cargo,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR Lidyane Cristina Gomes de Andrade, para o
cargo de Guarda Civil Municipal, 22 Classe I, Nivel I, do quadro
de pessoal do Poder Executivo, com carga horéaria de 30 (trinta)
horas semanais e lotagdo na Secretaria Municipal de Seguranca
Publica e Defesa Civil - Guarda Civil Municipal.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo, revoga-se a Portaria n® 1.287, de 11 de setembro de
2013.
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Mossord, 18 de Setembro de 2015

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossoré-RN, 17 de setembro
de 2015.

FRANCISCO JOSE LIMA SILVEIRA JUNIOR
Prefeito
Publicado por:

BRENO CéZAR COSTA LEITE
Codigo Identificador: 51BF7983

Secretaria de Administracdo, em Mossor6-RN, 16 de setembro
de 2015.

Sirleyde Dias de Almeida
Secretéria
Publicado por:

JOSé NILSON COSTA HERMINIO
Codigo Identificador: 6A08A131

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 0499/2015

O PREFEITO MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso de suas
atribuicdes legais e com base na Lei Complementar n°
037/2009, de 14 de dezembro de 2009, c/c os artigos 11 e 12
da Lei Complementar n.° 29, de 16 de dezembro de 2008, e;

CONSIDERANDO a existéncia de vagas do cargo de Guarda
Civil Municipal, criadas pela LCM 037/2009 e a aprovagéo de
Sandro Nunes de Oliveira, em 314° lugar no Concurso Publico
n° 001/2010, para provimento deste cargo,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR Sandro Nunes de Oliveira, para o cargo de
Guarda Civil Municipal, 22 Classe I, Nivel I, do quadro de
pessoal do Poder Executivo, com carga horaria de 30 (trinta)
horas semanais e lotacéo na Secretaria Municipal de Seguranga
Publica e Defesa Civil - Guarda Civil Municipal.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo, revoga-se a Portaria n® 1.285, de 11 de setembro de
2015.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossoré-RN, 17 de setembro
de 2015.

FRANCISCO JOSE LIMA SILVEIRA JUNIOR
Prefeito
Publicado por:

BRENO CéZAR COSTA LEITE
Codigo Identificador: 61E707B6

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
ORTARIA N° 1809/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO, no uso
das atribui¢des legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliagdo de
desempenho do servidor nas avaliagdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissédo de Avaliacdo de Estagio Probatorio, designada pela
Portaria n° 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliacdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: IDALECIO SIQUEIRA DO NASCIMENTO. Matricula n°:
143049.

Cargo: GUARDA CIVIL MUNICIPAL - NIVEL - I.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossor6-RN, 16 de setembro
de 2015.

Sirleyde Dias de Almeida
Secretéria
Publicado por:

JOSé NILSON COSTA HERMINIO
Codigo Identificador: 3BFF991B

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 1.880/2015-SEMAD, de 16/09/2015.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de
suas atribuicdes legais e o que lhe confere a Lei Complementar
n° 105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o relatério final da Comissdo de Inquérito
Administrativo n°® 567/2015, que opina pela puni¢éo da servidora
baixo identificada, e com fundamento nos arts. 140, Il, 143 e
154, da Lei Complementar n° 29/2008, de 16/12/2008 (Regime
Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de Mossord);

RESOLVE:

Art. 1° - APLICAR a penalidade de SUSPENSAO, por 29 (vinte
e nove) dias, a servidora Jailma Soares da Costa, matricula n®
8664-9, ocupante dos cargos efetivos de Professor nivel Il
(Vinculo 1) e Professor nivel 11l (Vinculo 2), com lotagdo na
Secretaria Municipal de Educagéo, a ser cumprida no periodo
de 1° a 29 de outubro de 2015.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 1749/2015-SEMAD

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso
das atribuigdes legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o requerimento do servidor abaixo
qualificado,parecer prolatado pela Assessoria Juridica desta
Secretaria, e com fundamento legal nos art. 101 e 102 da Lei
Complementar n°. 29, de 16 de dezembro de 2008 (Estatuto do
Servidor Municipal),

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licenga Especial, por tempo de servico e
assiduidade, pelo periodo de 06 (seis) meses, referente ao
periodo aquisitivo de3/2003/2013, ao (a) servidor(a)MARIA
GORETTI LUCENA BARRETO, matricula n°. 4435-1,ocupante
do cargo de PROFESSOR, lotado (a) no (a) SME -
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, com prazo de
vigéncia de21/09/2015 a 19/03/2016.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN, 04 de setembro
de 2015

Sirleyde Dias almeida
Secretéria
Publicado por:

FRANCISCA SONARIA BARBOSA DE MEDEIROS
Codigo Identificador: 713FCB79

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1751/2015-SEMAD

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO, no uso
das atribuigdes legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO, o requerimento firmado pela servidora
abaixo identificada, instruido de Certiddo de Nascimento, e com
fundamento no art. 26 e 27 da Lei Complementar n° 060, de
09/12/2011, e ainda com égide no art. 23, alinea “i” da Lei
Organica do Municipio de Mossord, com a nova redacédo dada
pelo art. 2°. da Emenda n° 008/2008, de 16/04/2008,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER o afastamento para gozo da Licenga-
Maternidade a servidora ANALANDIA FIUZA BASTOS DE
MORAES PINTO, matricula n.° 13153-9, ocupante do cargo de
FONOAUDIOLOGA, lotada no CAPS - Centro Psicossocial
Infantil Maria de Fatima, pelo periodo de 180 (cento e oitenta)
dias, com vigéncia de 19/08/2015 a 14/02/2016, ficando
autorizado o pagamento do Salario-Maternidade a referida
servidora, durante o periodo de gozo de sua licenga.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos legais a data de vigéncia desta.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN, 08 de setembro
de 2015.

Sirleyde Dias de Almeida
Secretéria
Publicado por:

FRANCISCA SONARIA BARBOSA DE MEDEIROS
Codigo Identificador: 6B302A2C

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1752/2015-SEMAD

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO, no uso
das atribuigdes legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO, o requerimento firmado pela servidora
abaixo identificada, instruido de Certiddo de Nascimento, e com
fundamento no art. 26 e 27 da Lei Complementar n° 060, de
09/12/2011, e ainda com égide no art. 23, alinea “i” da Lei
Orgéanica do Municipio de Mossord, com a nova redacdo dada
pelo art. 2°. da Emenda n° 008/2008, de 16/04/2008,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER o afastamento para gozo da Licenga-
Maternidade a servidora LARISSA ARCANJA SOUZA LIMA,
matricula n.° 14193-3, ocupante do cargo de PSICOLOGA,
lotada na Secretaria Municipal da Saude, pelo periodo de 180
(cento e oitenta) dias, com vigéncia de 27/08/2015 a
23/02/2016, ficando autorizado o pagamento do Salério-
Maternidade a referida servidora, durante o periodo de gozo de
sua licenga.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos legais a data de vigéncia desta.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria de Administragdo, em Mossor6-RN, 08 de setembro
de 2015.

Sirleyde Dias de Almeida
Secretéria
Publicado por:

FRANCISCA SONARIA BARBOSA DE MEDEIROS
Codigo Identificador: 5BO9EB4A

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1759/2015-SEMAD

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO, no uso
das atribuigdes legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o requerimento do servidor abaixo
qualificado,parecer prolatado pela Assessoria Juridica desta
Secretaria, e com fundamento legal nos art. 101 e 102 da Lei
Complementar n°. 29, de 16 de dezembro de 2008 (Estatuto do
Servidor Municipal),

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licenga Especial, por tempo de servico e
assiduidade, pelo periodo de 03 (trés) meses, referente ao
periodo aquisitivo de 2/2005/2010, ao (a) servidor(a)ADELIA
MARIA DE OLIVEIRA VERAS, matricula n°. 8423-9,ocupante
do cargo de PROFESSOR, lotado (a) no (a)E. M. PROF.
MAURICIO DE OLIVEIRA, com prazo de vigéncia de21/09/2015
a 20/12/2015.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Secretaria de Administracéo, em Mossoré-RN, 10 de setembro
de 2015.

Sirleyde Dias almeida
Secretéria
Publicado por:

FRANCISCA SONARIA BARBOSA DE MEDEIROS
Codigo Identificador: 4BOFF57E

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1768/2015-SEMAD

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO, no uso
das atribuigdes legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o requerimento do servidor abaixo
qualificado, parecer prolatado pela Assessoria Juridica desta
Secretaria, e com fundamento legal nos art. 101 e 102 da Lei
Complementar n°. 29, de 16 de dezembro de 2008 (Estatuto do
Servidor Municipal),

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licenga Especial, por tempo de servigo e
assiduidade, pelo periodo de 03 (trés) meses, referente ao
periodo aquisitivo de4/2008/2013, ao (a) servidor(a)MARIA
CRISTINA NETA, matricula n°. 9840-0,ocupante do cargo de
MERENDEIRA, lotado (a) no (a)E. M. MARINEIDE PEREIRA
DA CUNHA, com prazo de vigéncia de21/09/2015 a 20/12/2015.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Secretaria de Administracdo, em Mossoré-RN, 14 de setembro
de 2015.

Sirleyde Dias almeida
Secretéria
Publicado por:

FRANCISCA SONARIA BARBOSA DE MEDEIROS
Codigo Identificador: SAC83A9C

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1769/2015-SEMAD

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso
das atribuigdes legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o requerimento do servidor abaixo
qualificado,parecer prolatado pela Assessoria Juridica desta
Secretaria, e com fundamento legal nos art. 101 e 102 da Lei
Complementar n°. 29, de 16 de dezembro de 2008 (Estatuto do
Servidor Municipal),

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licenga Especial, por tempo de servico e
assiduidade, pelo periodo de 06 (seis) meses, referente ao
periodo aquisitivo de8/2004/2014, ao (a) servidor(a)MARIA
VALQUIRIA MIRANDA OLIVEIRA, matricula n°.
5647-0,ocupante do cargo de AGENTE ADMINISTRATIVO,
lotado (a) no (a) CASA DA NOSSA GENTE, com prazo de
vigéncia de 01/10/2015 a 29/03/2016.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Secretaria de Administracdo, em Mossoré-RN, 14 de setembro
de 2015.

Sirleyde Dias almeida




RNAL OFICIAL

MUNICIPAL DE

& JORN

A

MOSSOROQ

Ano VII | N° 322

Mossord, 18 de Setembro de 2015

Secretéria

Publicado por:
FRANCISCA SONARIA BARBOSA DE MEDEIROS
Codigo Identificador: 6C05390D

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1774/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso
das atribui¢des legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliagdo de
desempenho do servidor nas avaliagdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissédo de Avaliacéo de Estagio Probatorio, designada pela
Portaria n° 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliacdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: ANNA PRISCILLA CALDAS DA MOTA FIRMINO.
Matricula n°: 145548.

Cargo: ASSISTENTE SOCIAL.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossor6-RN, 15 de setembro
de 2015.

Sirleyde Dias de Almeida
Secretéria
Publicado por:

FRANCISCA SONARIA BARBOSA DE MEDEIROS
Codigo Identificador: 5C1A2788

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1775/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso
das atribui¢des legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliagdo de
desempenho do servidor nas avaliagdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissédo de Avaliacdo de Estagio Probatorio, designada pela
Portaria n° 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliacdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: ERIKA KARENINE FERNANDES FREIRE. Matricula n°:
146870.

Cargo: ASSISTENTE SOCIAL.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossor6-RN, 15 de setembro
de 2015.

Sirleyde Dias de Almeida
Secretéria
Publicado por:

FRANCISCA SONARIA BARBOSA DE MEDEIROS
Codigo Identificador: 6035CC3A

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1776/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso
das atribui¢des legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliagdo de
desempenho do servidor nas avaliagdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissédo de Avaliacdo de Estagio Probatorio, designada pela
Portaria n° 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliacdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: IRENE MAGNOLIA ARAGAO MELO. Matricula n°:
145866.

Cargo: EDUCADOR FISICO.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contréario.

Secretaria de Administracdo, em Mossor6-RN, 15 de setembro
de 2015

Sirleyde Dias de Almeida
Secretéria
Publicado por:

FRANCISCA SONARIA BARBOSA DE MEDEIROS
Codigo Identificador: 52481DEA

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 1777/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO, no uso
das atribuigdes legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliacdo de
desempenho do servidor nas avaliagdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissédo de Avaliacédo de Estagio Probatorio, designada pela
Portaria n°® 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliacdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: IRENE PAULO DE LIMA. Matricula n°: 146552.

Cargo: AUXILIAR DE ENFERMAGEM.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN, 15 de setembro
de 2015.

Sirleyde Dias de Almeida
Secretéria
Publicado por:

FRANCISCA SONARIA BARBOSA DE MEDEIROS
Codigo Identificador: 576 ABFE5

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1778/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO, no uso
das atribuigdes legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliacdo de
desempenho do servidor nas avaliagdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissédo de Avaliacdo de Estagio Probatorio, designada pela
Portaria n° 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliacdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: JOSE GENECY MONTE JUNIOR. Matricula n°: 146889.

Cargo: MEDICO.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN, 15 de setembro
de 2015.

Sirleyde Dias de Almeida
Secretéria
Publicado por:

FRANCISCA SONARIA BARBOSA DE MEDEIROS
Codigo Identificador: 40465526

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1779/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA(;AO, no uso
das atribui¢oes legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliacdo de
desempenho do servidor nas avaliacdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comisséo de Avaliacdo de Estagio Probatério, designada pela
Portaria n°® 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliacdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: MADJA REJANE GUIMARAES ARAGAO BEZERRA.
Matricula n°: 143693.

Cargo: TECNICO DE LABORATORIO.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢es em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossor6-RN, 15 de setembro
de 2015.

Sirleyde Dias de Aimeida
Secretéria
Publicado por:

FRANCISCA SONARIA BARBOSA DE MEDEIROS
Codigo Identificador: 51475164

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1780/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO, no uso
das atribuigdes legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliacdo de
desempenho do servidor nas avaliagdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissdo de Avaliacdo de Estagio Probatério, designada pela
Portaria n°® 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagcdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: MARCIA ANGELICA REBOUGCAS. Matricula n° 145920.
Cargo: ASSISTENTE SOCIAL.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Secretaria de Administracéo, em Mossoré-RN, 15 de setembro
de 2015.

Sirleyde Dias de Almeida
Secretéria
Publicado por:

FRANCISCA SONARIA BARBOSA DE MEDEIROS
Codigo Identificador: 42078514

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1781/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO, no uso
das atribuigdes legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliacdo de
desempenho do servidor nas avaliagdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissédo de Avaliacdo de Estagio Probatério, designada pela
Portaria n°® 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagcdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: MARIA ALMAISA BARBOSA. Matricula n°: 143766.
Cargo: TECNICO DE LABORATORIO.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
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revogadas as disposi¢des em contrario.

Secretaria de Administracdo, em Mossor6-RN, 15 de setembro
de 2015.

Sirleyde Dias de Almeida
Secretéria
Publicado por:

FRANCISCA SONARIA BARBOSA DE MEDEIROS
Codigo Identificador: 4A8CBEEE

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1782/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso
das atribui¢des legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliagdo de
desempenho do servidor nas avaliagdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissédo de Avaliacéo de Estagio Probatério, designada pela
Portaria n° 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliacdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: MARIA DE FATIMA COSTA DE SOUZA. Matricula n°:
145491.

Cargo: ENFERMEIRO.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossor6-RN, 15 de setembro
de 2015.

Sirleyde Dias de Almeida
Secretéria
Publicado por:

FRANCISCA SONARIA BARBOSA DE MEDEIROS
Codigo Identificador: 5B1601E7

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1783/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso
das atribui¢des legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliagdo de
desempenho do servidor nas avaliagdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissédo de Avaliacdo de Estagio Probatério, designada pela
Portaria n° 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliacdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: SONIA CRISTINA COSTA CAVALCANTE. Matricula n°:
145980.

Cargo: ASSISTENTE SOCIAL.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossor6-RN, 15 de setembro
de 2015.

Sirleyde Dias de Almeida
Secretéria
Publicado por:

FRANCISCA SONARIA BARBOSA DE MEDEIROS
Codigo Identificador: 6538DE5C

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1784/2015-SEMAD

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso
das atribui¢des legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o requerimento firmado pela servidora abaixo
identificada, instruido de Certiddo de Nascimento, e com
fundamento no Artigo 105 da Lei Complementar n° 29, de
16/12/2008, com égide no Art. 23, alinea “i” da Lei Organica do
Municipio de Mossor6, com a nova redacdo dada pelo Art. 2°.
da Emenda n° 008/2008, de 16/04/2008, e em simetria com o

art. 18, inciso |, alinea g e art. 72, § 1° da Lei n° 8.213, de 24 de
julho de 1991,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER o afastamento para gozo da Licenca-
Maternidade a servidora LUANA MICAELE GOMES DE LIMA,
matricula n.° 507497-5, ocupante do cargo em Comissao de
chefe de Divisdo De Engenharia, com lotacdo na Secretaria
Municipal de Infraestrutura e Habitagéo, pelo periodo de 180
(Cento e oitenta) dias, com vigéncia 05/09/2015 a 03/03/2016,
ficando autorizado o pagamento do Salario-Maternidade a
referida servidora, durante o periodo de gozo de sua licenca.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos legais a data de vigéncia desta.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria de Administragdo, em Mossor6-RN, 15 de setembro
de 2015

Sirleyde Dias de Almeida
Secretéaria de Administracéo
Publicado por:

FRANCISCA SONARIA BARBOSA DE MEDEIROS
Codigo Identificador: 6E1LE4C86

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 1785/2015-SEMAD

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO, no uso
das atribuigdes legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO, o requerimento firmado pela servidora
abaixo identificada, instruido de Certiddo de Nascimento, e com
fundamento no art. 26 e 27 da Lei Complementar n° 060, de
09/12/2011, e ainda com égide no art. 23, alinea “i” da Lei
Organica do Municipio de Mossord, com a nova redacédo dada
pelo art. 2°. da Emenda n° 008/2008, de 16/04/2008,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER o afastamento para gozo da Licenga-
Maternidade a servidora HERLANY GOMES DA SILVA,
matricula n.° 14250-6, ocupante do cargo de AGENTE DE
COMBATE AS ENDEMIAS, lotada no Centro de Zoonoses, pelo
periodo de 180 (cento e oitenta) dias, com vigéncia de
01/09/2015 a 27/02/20186, ficando autorizado o pagamento do
Salario-Maternidade a referida servidora, durante o periodo de
gozo de sua licenca.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos legais a data de vigéncia desta.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN, 15 de setembro
de 2015.

Sirleyde Dias de Almeida
Secretéria
Publicado por:

FRANCISCA SONARIA BARBOSA DE MEDEIROS
Codigo Identificador: 5035764A

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1786/2015-SEMAD

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO, no uso
das atribuigdes legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o requerimento do servidor abaixo
qualificado, parecer prolatado pela Assessoria Juridica desta
Secretaria, e com fundamento legal nos art. 101 e 102 da Lei
Complementar n°. 29, de 16 de dezembro de 2008 (Estatuto do
Servidor Municipal),

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licenga Especial, por tempo de servico e
assiduidade, pelo periodo de 03 (trés) meses, referente ao
periodo aquisitivo de 02/1988/1993, ao (a) servidor (a) DAMIAO
LOPES DE OLIVEIRA, matricula n°. 4409-6, ocupante do cargo
de GUARDA CIVIL MUNICIPAL, lotado (a) no (a) SECRETARIA
MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA E DEFESA CIVIL,
com prazo de vigéncia de 01/10/2015 a 29/12/2015.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN, 15 de setembro
de 2015

Sirleyde Dias almeida
Secretéria
Publicado por:

FRANCISCA SONARIA BARBOSA DE MEDEIROS
Codigo Identificador: 6FDAFDFE

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1792/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO, no uso
das atribuigdes legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°

29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliacdo de
desempenho do servidor nas avaliacdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comisséo de Avaliacdo de Estagio Probatério, designada pela
Portaria n°® 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliacdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: SHELDON SOARES SILVA. Matricula n°: 142735.
Cargo: GUARDA CIVIL MUNICIPAL - NIVEL - II.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢es em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossor6-RN, 16 de setembro
de 2015

Sirleyde Dias de Aimeida
Secretéria
Publicado por:

JOSé NILSON COSTA HERMINIO
Coédigo Identificador: 3D6D1261

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1793/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO, no uso
das atribuigdes legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliacdo de
desempenho do servidor nas avaliagdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissdo de Avaliacdo de Estagio Probatoério, designada pela
Portaria n°® 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliacdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: FLAVIO GALDINO DE MOURA LOURENCO. Matricula
no: 142743.

Cargo: GUARDA CIVIL MUNICIPAL - NIVEL - I.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Secretaria de Administracéo, em Mossoré-RN, 16 de setembro
de 2015

Sirleyde Dias de Aimeida
Secretéria
Publicado por:

JOSé NILSON COSTA HERMINIO
Codigo Identificador: 6FEE4959

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1794/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO, no uso
das atribuigdes legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliacdo de
desempenho do servidor nas avaliagdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissédo de Avaliacdo de Estagio Probatério, designada pela
Portaria n°® 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagcdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: TIAGO ADSON ALVES DE SANTANA. Matricula n°:
142760.

Cargo: GUARDA CIVIL MUNICIPAL - NIVEL - I.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Secretaria de Administracéo, em Mossoré-RN, 16 de setembro
de 2015
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Sirleyde Dias de Almeida
Secretéria
Publicado por:

JOSé NILSON COSTA HERMINIO
Codigo Identificador: 4512E946

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1795/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso
das atribui¢des legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliagdo de
desempenho do servidor nas avaliagdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissédo de Avaliacéo de Estagio Probatério, designada pela
Portaria n° 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliacdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: LUIZ WAGNER MENEZES DA COSTA. Matricula n°:
142794.

Cargo: GUARDA CIVIL MUNICIPAL - NIVEL - llI.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossor6-RN, 16 de setembro
de 2015.

Sirleyde Dias de Almeida
Secretéria
Publicado por:

JOSé NILSON COSTA HERMINIO
Codigo Identificador: 60CBCC58

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1796/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso
das atribui¢des legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliagdo de
desempenho do servidor nas avaliagdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissédo de Avaliacdo de Estagio Probatorio, designada pela
Portaria n° 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliacdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: TECIO WAGNER DE SOUSA PINHEIRO. Matricula n°:
142808.

Cargo: GUARDA CIVIL MUNICIPAL - NIVEL - I.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossor6-RN, 16 de setembro
de 2015.

Sirleyde Dias de Almeida
Secretéria
Publicado por:

JOSé NILSON COSTA HERMINIO
Codigo Identificador: 556A3AC7

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1797/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso
das atribui¢des legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliagdo de
desempenho do servidor nas avaliagdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissédo de Avaliacdo de Estagio Probatorio, designada pela
Portaria n° 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliacdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: RITA DE CASSIA DA COSTA. Matricula n°: 142824.
Cargo: GUARDA CIVIL MUNICIPAL - NIVEL - Il

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contréario.

Secretaria de Administracdo, em Mossor6-RN, 16 de setembro
de 2015.

Sirleyde Dias de Almeida
Secretéria
Publicado por:

JOSé NILSON COSTA HERMINIO
Codigo Identificador: 6D7FD46D

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 1798/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO, no uso
das atribuigdes legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliacdo de
desempenho do servidor nas avaliagdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissédo de Avaliacédo de Estagio Probatorio, designada pela
Portaria n°® 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliacdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: ANTONIO RAIMUNDO XAVIER. Matricula n°: 142840.
Cargo: GUARDA CIVIL MUNICIPAL - NIVEL - I.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN, 16 de setembro
de 2015.

Sirleyde Dias de Almeida
Secretéria
Publicado por:

JOSé NILSON COSTA HERMINIO
Codigo Identificador: 5F43038C

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1799/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO, no uso
das atribuigdes legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliacdo de
desempenho do servidor nas avaliagdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissédo de Avaliacdo de Estagio Probatorio, designada pela
Portaria n°® 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliacdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: JOSE RONIVALDO DE QUEIROZ. Matricula n°: 142867.
Cargo: GUARDA CIVIL MUNICIPAL - NIVEL - I.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN, 16 de setembro
de 2015

Sirleyde Dias de Almeida
Secretéria
Publicado por:

JOSé NILSON COSTA HERMINIO
Codigo Identificador: 4EC37F12

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO

PORTARIA N° 1800/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA(;AO, no uso
das atribui¢6es legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliacdo de
desempenho do servidor nas avaliacdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comisséo de Avaliacédo de Estagio Probatério, designada pela
Portaria n°® 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliacdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: JOSE DE ARIMATEIA MORAIS. Matricula n°: 142875.
Cargo: GUARDA CIVIL MUNICIPAL - NIVEL - I.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢es em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossor6-RN, 16 de setembro
de 2015.

Sirleyde Dias de Aimeida
Secretéria
Publicado por:

JOSé NILSON COSTA HERMINIO
Codigo Identificador: 45670644

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1801/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO, no uso
das atribuigdes legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliacdo de
desempenho do servidor nas avaliagdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissédo de Avaliacdo de Estagio Probatério, designada pela
Portaria n°® 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliacdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: CLARA ANGELICA MOTA NASCIMENTO. Matricula n°:
142891.

Cargo: GUARDA CIVIL MUNICIPAL - NIVEL - I.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Secretaria de Administracéo, em Mossoré-RN, 16 de setembro
de 2015.

Sirleyde Dias de Almeida
Secretéria
Publicado por:

JOSé NILSON COSTA HERMINIO
Codigo Identificador: 3B9CB66D

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1802/2015-SEMAD

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO, no uso
das atribuigdes legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliacdo de
desempenho do servidor nas avaliagdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissédo de Avaliacdo de Estagio Probatério, designada pela
Portaria n°® 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliacdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: LUIS DE JESUS OLIVEIRA LIMA. Matricula n°: 142905.

Cargo: GUARDA CIVIL MUNICIPAL - NIVEL - I.
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Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Secretaria de Administracdo, em Mossor6-RN, 16 de setembro
de 2015.

Sirleyde Dias de Almeida
Secretéria
Publicado por:

JOSé NILSON COSTA HERMINIO
Codigo Identificador: 74B7462F

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1803/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso
das atribui¢des legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliagdo de
desempenho do servidor nas avaliagdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissédo de Avaliacéo de Estagio Probatério, designada pela
Portaria n° 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliacdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: HUNDRETY HOLLDJET FERREIRA DE
WILLEGAIGNON. Matricula n°: 142921.

Cargo: GUARDA CIVIL MUNICIPAL - NIVEL - I.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossor6-RN, 16 de setembro
de 2015.

Sirleyde Dias de Almeida
Secretéria
Publicado por:

JOSé NILSON COSTA HERMINIO
Codigo Identificador: 63D8FB6F

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1804/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso
das atribui¢des legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliagdo de
desempenho do servidor nas avaliagdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissédo de Avaliacdo de Estagio Probatério, designada pela
Portaria n° 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliacdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: MICHAEL DOS SANTOS GONCALVES. Matricula n°:
142948.

Cargo: GUARDA CIVIL MUNICIPAL - NIVEL - I.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossor6-RN, 16 de setembro
de 2015.

Sirleyde Dias de Almeida
Secretéria
Publicado por:

JOSé NILSON COSTA HERMINIO
Codigo Identificador: 52B1E64B

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1805/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso
das atribui¢des legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliagdo de

desempenho do servidor nas avaliacdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissédo de Avaliagcdo de Estagio Probatorio, designada pela
Portaria n° 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliacdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: RANIELSON LIMA MARQUES. Matricula n°: 142972.
Cargo: GUARDA CIVIL MUNICIPAL - NIVEL - I.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contréario.

Secretaria de Administragdo, em Mossor6-RN, 16 de setembro
de 2015.

Sirleyde Dias de Almeida
Secretéria
Publicado por:

JOSé NILSON COSTA HERMINIO
Codigo Identificador: 5SEC45D1E

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 1806/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO, no uso
das atribuigdes legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliacdo de
desempenho do servidor nas avaliagdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissédo de Avaliacédo de Estagio Probatorio, designada pela
Portaria n°® 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliacdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: MATEUS BENEVIDES GOMES. Matricula n° 142999.
Cargo: GUARDA CIVIL MUNICIPAL - NIVEL - II.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN, 16 de setembro
de 2015.

Sirleyde Dias de Almeida
Secretéria
Publicado por:

JOSé NILSON COSTA HERMINIO
Codigo Identificador: 55415731

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1807/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO, no uso
das atribuigdes legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliacdo de
desempenho do servidor nas avaliagdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissédo de Avaliacdo de Estagio Probatorio, designada pela
Portaria n°® 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliacdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: THIAGO GIOVANNE ROCHA CORREIA. Matricula n°:
143022.

Cargo: GUARDA CIVIL MUNICIPAL - NIVEL - II.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN, 16 de setembro
de 2015.

Sirleyde Dias de Almeida

Secretéria

Publicado por:
JOSé NILSON COSTA HERMINIO
Codigo Identificador: 4FCFE85D

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1808/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO, no uso
das atribuigdes legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliacdo de
desempenho do servidor nas avaliagdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissédo de Avaliacdo de Estagio Probatério, designada pela
Portaria n°® 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliacdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: GILVANILDO PEREIRA DA SILVA. Matricula n°:
143030.

Cargo: GUARDA CIVIL MUNICIPAL - NIVEL - I.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Secretaria de Administragcéo, em Mossoré-RN, 16 de setembro
de 2015.

Sirleyde Dias de Aimeida
Secretéria
Publicado por:

JOSé NILSON COSTA HERMINIO
Codigo Identificador: 74407498

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1810/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO, no uso
das atribuigdes legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliacdo de
desempenho do servidor nas avaliagdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissédo de Avaliacdo de Estagio Probatério, designada pela
Portaria n°® 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagcdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: LILIAN CYNTHIA FREIRE. Matricula n°: 143057.

Cargo: GUARDA CIVIL MUNICIPAL - NIVEL - IIl.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Secretaria de Administracéo, em Mossoré-RN, 16 de setembro
de 2015.

Sirleyde Dias de Aimeida
Secretéria
Publicado por:

JOSé NILSON COSTA HERMINIO
Codigo Identificador: 71CE6D3E

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1811/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso
das atribuigdes legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliacdo de
desempenho do servidor nas avaliagdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissédo de Avaliacdo de Estagio Probatério, designada pela
Portaria n°® 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagcdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
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Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: RAIMUNDO NONATO COSTA E SILVA. Matricula n°:
143065.

Cargo: GUARDA CIVIL MUNICIPAL - NIVEL - I.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Secretaria de Administracdo, em Mossor6-RN, 16 de setembro
de 2015.

Sirleyde Dias de Almeida
Secretéria
Publicado por:

JOSé NILSON COSTA HERMINIO
Codigo Identificador: 4138A1BB

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1812/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso
das atribui¢des legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliagdo de
desempenho do servidor nas avaliagdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissédo de Avaliacéo de Estagio Probatério, designada pela
Portaria n° 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliacdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: JORGE DIOGO DANTAS JALES. Matricula n°: 143073.
Cargo: GUARDA CIVIL MUNICIPAL - NIVEL - 1.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossor6-RN, 16 de setembro
de 2015.

Sirleyde Dias de Almeida
Secretéria
Publicado por:

JOSé NILSON COSTA HERMINIO
Codigo Identificador: 59AFF84B

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1813/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso
das atribui¢des legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliagdo de
desempenho do servidor nas avaliagdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissédo de Avaliacdo de Estagio Probatorio, designada pela
Portaria n° 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliacdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: RUDRIGO MAIA DE CARVALHO. Matricula n® 143103.
Cargo: GUARDA CIVIL MUNICIPAL - NIVEL - 1.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossor6-RN, 16 de setembro
de 2015.

Sirleyde Dias de Almeida
Secretéria
Publicado por:

JOSé NILSON COSTA HERMINIO
Codigo Identificador: 74BB4680

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1814/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso
das atribui¢des legais que lhe confere a Lei Complementar n°®

105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliacdo de
desempenho do servidor nas avaliacdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comisséo de Avaliagcdo de Estagio Probatério, designada pela
Portaria n° 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliacdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: YVES JIVAGO MARQUES DANTAS DE FARIAS.
Matricula n°: 143111.

Cargo: GUARDA CIVIL MUNICIPAL - NIVEL - llI.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contréario.

Secretaria de Administragdo, em Mossor6-RN, 16 de setembro
de 2015.

Sirleyde Dias de Almeida
Secretéria
Publicado por:

JOSé NILSON COSTA HERMINIO
Codigo Identificador: 47CB2B21

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 1815/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO, no uso
das atribuigdes legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliacdo de
desempenho do servidor nas avaliagdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissédo de Avaliacédo de Estagio Probatorio, designada pela
Portaria n°® 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliacdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: BRENO ELTON MENESCAL JALES. Matricula n°:
143138.

Cargo: GUARDA CIVIL MUNICIPAL - NIVEL - II.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN, 16 de setembro
de 2015.

Sirleyde Dias de Almeida
Secretéria
Publicado por:

JOSé NILSON COSTA HERMINIO
Codigo Identificador: 620624F6

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 1816/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO, no uso
das atribuigdes legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliacdo de
desempenho do servidor nas avaliagdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissédo de Avaliacdo de Estagio Probatorio, designada pela
Portaria n°® 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliacdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: ALLYSON BENIGNO OLIVEIRA MOURA. Matricula n°:
143146.

Cargo: GUARDA CIVIL MUNICIPAL - NIVEL - I.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,

revogadas as disposi¢es em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossor6-RN, 16 de setembro
de 2015.

Sirleyde Dias de Almeida
Secretéria
Publicado por:

JOSé NILSON COSTA HERMINIO
Codigo Identificador: 760A6811

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1817/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO, no uso
das atribuigdes legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliacdo de
desempenho do servidor nas avaliagdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissdo de Avaliacdo de Estagio Probatério, designada pela
Portaria n°® 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliacdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: ADAILTON DE MENEZES BEZERRA. Matricula n°:
143154.

Cargo: GUARDA CIVIL MUNICIPAL - NIVEL - I.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Secretaria de Administracdo, em Mossoré-RN, 16 de setembro
de 2015.

Sirleyde Dias de Almeida
Secretéria
Publicado por:

JOSé NILSON COSTA HERMINIO
Codigo Identificador: 3FF73722

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1818/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO, no uso
das atribuigdes legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliacdo de
desempenho do servidor nas avaliagdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissédo de Avaliacdo de Estagio Probatério, designada pela
Portaria n°® 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagcdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: KAMILO CLAUS DA COSTA XAVIER. Matricula n°:
143162.

Cargo: GUARDA CIVIL MUNICIPAL - NIVEL - I.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Secretaria de Administracéo, em Mossoré-RN, 16 de setembro
de 2015.

Sirleyde Dias de Aimeida
Secretéria
Publicado por:

JOSé NILSON COSTA HERMINIO
Coédigo Identificador: 6B09B0AL

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1819/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso
das atribuigdes legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliacdo de
desempenho do servidor nas avaliagdes efetivadas pelas
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autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comisséao de Avaliagéo de Estagio Probatério, designada pela
Portaria n° 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: JOHNY EWERTON DANTAS ALVES. Matricula n°:
143189.

Cargo: GUARDA CIVIL MUNICIPAL - NIVEL - I.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Secretaria de Administracdo, em Mossor6-RN, 16 de setembro
de 2015.

Sirleyde Dias de Almeida
Secretéria
Publicado por:

JOSé NILSON COSTA HERMINIO
Codigo Identificador: 45F4505D

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1820/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso
das atribui¢des legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliagdo de
desempenho do servidor nas avaliagdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissédo de Avaliacéo de Estagio Probatério, designada pela
Portaria n° 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliacdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: ELIEZIO AMORIM COSTA JUNIOR. Matricula n°:
143197.

Cargo: GUARDA CIVIL MUNICIPAL - NIVEL - I1.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossor6-RN, 16 de setembro
de 2015.

Sirleyde Dias de Almeida
Secretéria
Publicado por:

JOSé NILSON COSTA HERMINIO
Codigo Identificador: 61D93300

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1821/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso
das atribui¢des legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliagdo de
desempenho do servidor nas avaliagdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissédo de Avaliacdo de Estagio Probatorio, designada pela
Portaria n° 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliacdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: MARCELO GUILHERME DA SILVA. Matricula n°:
143200.

Cargo: GUARDA CIVIL MUNICIPAL - NIVEL - I.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossor6-RN, 16 de setembro
de 2015.

Sirleyde Dias de Almeida

Secretéria

Publicado por:

JOSé NILSON COSTA HERMINIO
Codigo Identificador: 588D76D0

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 1822/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO, no uso
das atribuigdes legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliacdo de
desempenho do servidor nas avaliagdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissédo de Avaliacédo de Estagio Probatorio, designada pela
Portaria n° 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliacdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: FRANCISCO BENICIO CAVALCANTE JUNIOR.
Matricula n°: 143219.

Cargo: GUARDA CIVIL MUNICIPAL - NIVEL - I.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN, 16 de setembro
de 2015.

Sirleyde Dias de Almeida
Secretéria
Publicado por:

JOSé NILSON COSTA HERMINIO
Codigo Identificador: 48CFCCD8

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 1823/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO, no uso
das atribuigdes legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliacdo de
desempenho do servidor nas avaliagdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissdo de Avaliacdo de Estagio Probatorio, designada pela
Portaria n° 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliacdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: LEIKSON GOMES DE ARAUJO. Matricula n°: 143251.
Cargo: GUARDA CIVIL MUNICIPAL - NIVEL - I.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN, 16 de setembro
de 2015

Sirleyde Dias de Almeida
Secretéria
Publicado por:

JOSé NILSON COSTA HERMINIO
Codigo Identificador: 4C032902

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1824/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO, no uso
das atribuigdes legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliacdo de
desempenho do servidor nas avaliagdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissédo de Avaliacdo de Estagio Probatorio, designada pela
Portaria n°® 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliacdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei

Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: CLEVERSON ALEX SILVA GOIS. Matricula n°: 143294.
Cargo: GUARDA CIVIL MUNICIPAL - NIVEL - llI.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢es em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossor6-RN, 16 de setembro
de 2015

Sirleyde Dias de Aimeida
Secretéria
Publicado por:

JOSé NILSON COSTA HERMINIO
Codigo Identificador: 59F998DF

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1825/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO, no uso
das atribuigdes legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliacdo de
desempenho do servidor nas avaliagdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissédo de Avaliacdo de Estagio Probatério, designada pela
Portaria n°® 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagcdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: DIANGELO VAGNER MOURA DE OLIVEIRA. Matricula
n°: 143316.

Cargo: GUARDA CIVIL MUNICIPAL - NIVEL - II.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Secretaria de Administragcéo, em Mossoré-RN, 16 de setembro
de 2015

Sirleyde Dias de Almeida
Secretéria
Publicado por:

JOSé NILSON COSTA HERMINIO
Codigo Identificador: 68557C2B

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1826/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO, no uso
das atribuigdes legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliacdo de
desempenho do servidor nas avaliagdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissédo de Avaliacdo de Estagio Probatério, designada pela
Portaria n°® 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagcdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: ANDREWS ALVES DE FREITAS. Matricula n°: 143340.
Cargo: GUARDA CIVIL MUNICIPAL - NIVEL - I.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Secretaria de Administracéo, em Mossoré-RN, 16 de setembro
de 2015.

Sirleyde Dias de Aimeida
Secretéria
Publicado por:

JOSé NILSON COSTA HERMINIO
Codigo Identificador: 3C2DD79C

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1827/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso
das atribuigdes legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
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105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliagdo de
desempenho do servidor nas avaliacdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comisséao de Avaliagéo de Estagio Probatério, designada pela
Portaria n° 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: ISRAEL NAZARENO PAIVA. Matricula n® 143405.
Cargo: GUARDA CIVIL MUNICIPAL - NIVEL - 1.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Secretaria de Administracdo, em Mossor6-RN, 16 de setembro
de 2015.

Sirleyde Dias de Almeida
Secretéria
Publicado por:

JOSé NILSON COSTA HERMINIO
Codigo Identificador: 756FE374

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1828/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso
das atribui¢des legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliagdo de
desempenho do servidor nas avaliagdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissédo de Avaliacéo de Estagio Probatorio, designada pela
Portaria n° 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliacdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: MARCOS HUENDSON ALVES DA CUNHA. Matricula
n°: 143413.

Cargo: GUARDA CIVIL MUNICIPAL - NIVEL - I.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossor6-RN, 16 de setembro
de 2015.

Sirleyde Dias de Almeida
Secretéria
Publicado por:

JOSé NILSON COSTA HERMINIO
Codigo Identificador: 57089CFD

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1829/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso
das atribui¢des legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliagdo de
desempenho do servidor nas avaliagdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissédo de Avaliacdo de Estagio Probatorio, designada pela
Portaria n° 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliacdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: JOAO EDUARDO OLIVEIRA FERREIRA. Matricula n°:
143421.

Cargo: GUARDA CIVIL MUNICIPAL - NIVEL - llI.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Secretaria de Administracdo, em Mossor6-RN, 16 de setembro
de 2015.

Sirleyde Dias de Almeida
Secretéria
Publicado por:

JOSé NILSON COSTA HERMINIO
Codigo Identificador: 6567E14D

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 1830/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO, no uso
das atribuigdes legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliacdo de
desempenho do servidor nas avaliagdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissédo de Avaliacédo de Estagio Probatorio, designada pela
Portaria n° 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliacdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: WELLINGTON CORREA DE SOUZA. Matricula n°:
143430.

Cargo: GUARDA CIVIL MUNICIPAL - NIVEL - I.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN, 16 de setembro
de 2015.

Sirleyde Dias de Almeida
Secretéria
Publicado por:

JOSé NILSON COSTA HERMINIO
Codigo Identificador: 63B3C726

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 1831/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO, no uso
das atribuigdes legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliacdo de
desempenho do servidor nas avaliagdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissdo de Avaliacdo de Estagio Probatorio, designada pela
Portaria n° 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliacdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: DEUSDEDITH ANTONIO DE OLIVEIRA JUNIOR.
Matricula n°: 143448.

Cargo: GUARDA CIVIL MUNICIPAL - NIVEL - llI.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN, 16 de setembro
de 2015.

Sirleyde Dias de Almeida
Secretéria
Publicado por:

JOSé NILSON COSTA HERMINIO
Codigo Identificador: 49854050

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1832/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO, no uso
das atribuigdes legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliacdo de
desempenho do servidor nas avaliagdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissédo de Avaliacédo de Estagio Probatdrio, designada pela

Portaria n® 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliacdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: JOSE RODOLFO CAVALCANTE DE PAIVA. Matricula
n°: 143480.

Cargo: GUARDA CIVIL MUNICIPAL - NIVEL - II.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢es em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossor6-RN, 16 de setembro
de 2015.

Sirleyde Dias de Aimeida
Secretéria
Publicado por:

JOSé NILSON COSTA HERMINIO
Coédigo Identificador: 4879ADF1

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1833/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO, no uso
das atribuigdes legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliacdo de
desempenho do servidor nas avaliagdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissédo de Avaliacdo de Estagio Probatério, designada pela
Portaria n°® 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagcdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: JOAO SABINO DE MOURA NETO. Matricula n°:
143499.

Cargo: GUARDA CIVIL MUNICIPAL - NIVEL - llI.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Secretaria de Administracéo, em Mossoré-RN, 16 de setembro
de 2015.

Sirleyde Dias de Aimeida
Secretéria
Publicado por:

JOSé NILSON COSTA HERMINIO
Codigo Identificador: 47D71C9A

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1834/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO, no uso
das atribuigdes legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliacdo de
desempenho do servidor nas avaliagdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da

Comissédo de Avaliacdo de Estagio Probatério, designada pela
Portaria n°® 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagcdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: FERNANDA MARTINS EUZEBIO. Matricula n°: 143634.
Cargo: GUARDA CIVIL MUNICIPAL - NIVEL - IIl.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Secretaria de Administracéo, em Mossoré-RN, 16 de setembro
de 2015.

Sirleyde Dias de Aimeida
Secretéria

Publicado por:
JOSé NILSON COSTA HERMINIO
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Codigo Identificador: 4D9DACA9

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1835/2015-SEMAD

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso
das atribui¢des legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliagdo de
desempenho do servidor nas avaliagdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissédo de Avaliacéo de Estagio Probatorio, designada pela
Portaria n° 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliacdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: SAIONARA ELAINE COSTA MELO DE SOUZA.
Matricula n°: 143537.

Cargo: GUARDA CIVIL MUNICIPAL - NIVEL - I.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossor6-RN, 16 de setembro
de 2015.

Sirleyde Dias de Almeida
Secretéria
Publicado por:

JOSé NILSON COSTA HERMINIO
Caédigo Identificador: 57ED9863

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1836/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO, no uso
das atribui¢des legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliagdo de
desempenho do servidor nas avaliagdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissédo de Avaliacdo de Estagio Probatorio, designada pela
Portaria n° 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliacdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: GIVANALDO PINHEIRO TAVARES DE OLIVEIRA.
Matricula n°: 143545.

Cargo: GUARDA CIVIL MUNICIPAL - NIVEL - I.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossor6-RN, 16 de setembro
de 2015.

Sirleyde Dias de Almeida
Secretéria
Publicado por:

JOSé NILSON COSTA HERMINIO
Caédigo Identificador: 5045C1B5

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1837/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso
das atribui¢des legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliagdo de
desempenho do servidor nas avaliagdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissédo de Avaliacdo de Estagio Probatorio, designada pela
Portaria n° 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliacdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,

efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: RAIMUNDO PINHEIRO DE PAIVA JUNIOR. Matricula
n°: 143561.

Cargo: GUARDA CIVIL MUNICIPAL - NIVEL - l1I.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contréario.

Secretaria de Administracdo, em Mossor6-RN, 16 de setembro
de 2015

Sirleyde Dias de Almeida
Secretéria
Publicado por:

JOSé NILSON COSTA HERMINIO
Codigo Identificador: 4FD49C74

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 1838/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO, no uso
das atribuigdes legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliacdo de
desempenho do servidor nas avaliagdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissédo de Avaliacédo de Estagio Probatorio, designada pela
Portaria n° 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliacdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: RIVANILDO QUEIROZ DA SILVA. Matricula n° 143596.
Cargo: GUARDA CIVIL MUNICIPAL - NIVEL - II.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN, 16 de setembro
de 2015.

Sirleyde Dias de Almeida
Secretéria
Publicado por:

JOSé NILSON COSTA HERMINIO
Codigo Identificador: 52071F4F

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1839/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO, no uso
das atribuigdes legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliacdo de
desempenho do servidor nas avaliagdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissédo de Avaliacdo de Estagio Probatorio, designada pela
Portaria n°® 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliacdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: JAMILLE BARBOSA SILVA DA COSTA. Matricula n°:
143600.

Cargo: GUARDA CIVIL MUNICIPAL - NIVEL - I.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN, 16 de setembro
de 2015.

Sirleyde Dias de Almeida
Secretéria
Publicado por:

JOSé NILSON COSTA HERMINIO
Codigo Identificador: 6302852C

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1840/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO, no uso
das atribuigdes legais que lhe confere a Lei Complementar n°®

105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliacdo de
desempenho do servidor nas avaliacdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comisséo de Avaliacédo de Estagio Probatério, designada pela
Portaria n°® 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliacdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: ALEXSANDRO JOSE DA SILVA. Matricula n°: 143618.
Cargo: GUARDA CIVIL MUNICIPAL - NIVEL - IIl.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢es em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossor6-RN, 16 de setembro
de 2015

Sirleyde Dias de Aimeida
Secretéria
Publicado por:

JOSé NILSON COSTA HERMINIO
Caodigo Identificador: 52123A9A

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1841/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO, no uso
das atribuigdes legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliacdo de
desempenho do servidor nas avaliagdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissdo de Avaliacdo de Estagio Probatério, designada pela
Portaria n°® 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliacdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: JOSE WILKER CARLOS. Matricula n°: 143650.

Cargo: GUARDA CIVIL MUNICIPAL - NIVEL - I.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Secretaria de Administracéo, em Mossoré-RN, 16 de setembro
de 2015.

Sirleyde Dias de Almeida
Secretéria
Publicado por:

JOSé NILSON COSTA HERMINIO
Codigo Identificador: 4F2C515F

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1842/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO, no uso
das atribuigdes legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliacdo de
desempenho do servidor nas avaliagdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissédo de Avaliacdo de Estagio Probatério, designada pela
Portaria n°® 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagcdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: FERNANDA THEREZA DE SOUZA BEZERRA.
Matricula n°: 143669.

Cargo: GUARDA CIVIL MUNICIPAL - NIVEL - llI.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.
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Secretaria de Administracdo, em Mossor6-RN, 16 de setembro
de 2015.

Sirleyde Dias de Almeida
Secretéria
Publicado por:

JOSé NILSON COSTA HERMINIO
Codigo Identificador: 591504CA

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1843/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso
das atribui¢des legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliagdo de
desempenho do servidor nas avaliagdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissédo de Avaliacéo de Estagio Probatorio, designada pela
Portaria n° 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliacdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: ALLAN BUENO ALVES DA SILVA. Matricula n°: 144630.
Cargo: GUARDA CIVIL MUNICIPAL - NIVEL - 1.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossor6-RN, 16 de setembro
de 2015.

Sirleyde Dias de Almeida
Secretéria
Publicado por:

JOSé NILSON COSTA HERMINIO
Codigo Identificador: 41B66E44

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1844/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso
das atribui¢des legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliagdo de
desempenho do servidor nas avaliagdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissédo de Avaliacdo de Estagio Probatorio, designada pela
Portaria n° 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliacdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: HUOSTON WILLIAM NUNES DE SOUSA. Matricula n°:
144673.

Cargo: GUARDA CIVIL MUNICIPAL - NIVEL - I1.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossor6-RN, 16 de setembro
de 2015.

Sirleyde Dias de Almeida
Secretéria
Publicado por:

JOSé NILSON COSTA HERMINIO
Codigo Identificador: 7348B3EO

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1845/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso
das atribui¢des legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliagdo de
desempenho do servidor nas avaliagdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissédo de Avaliacdo de Estagio Probatorio, designada pela
Portaria n° 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliacdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: FRANCISCO SAVIO LUCAS SANTOS AZEVEDO.
Matricula n°: 144690.

Cargo: GUARDA CIVIL MUNICIPAL - NIVEL - llI.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contréario.

Secretaria de Administragdo, em Mossor6-RN, 16 de setembro
de 2015

Sirleyde Dias de Almeida
Secretéria
Publicado por:

JOSé NILSON COSTA HERMINIO
Codigo Identificador: 42056E9A

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 1846/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO, no uso
das atribuigdes legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliacdo de
desempenho do servidor nas avaliagdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissédo de Avaliacédo de Estagio Probatorio, designada pela
Portaria n°® 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliacdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: MARCOS GILLIARD ALVES. Matricula n°: 144703.
Cargo: GUARDA CIVIL MUNICIPAL - NIVEL - I.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN, 16 de setembro
de 2015.

Sirleyde Dias de Almeida
Secretéria
Publicado por:

JOSé NILSON COSTA HERMINIO
Codigo Identificador: 53338F03

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1847/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO, no uso
das atribuigdes legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliacdo de
desempenho do servidor nas avaliagdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissédo de Avaliacdo de Estagio Probatorio, designada pela
Portaria n°® 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliacdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: ROMULO HENRIQUE LINHARES GALVAO. Matricula
n°: 144720.

Cargo: GUARDA CIVIL MUNICIPAL - NIVEL - I.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN, 16 de setembro
de 2015.

Sirleyde Dias de Almeida
Secretéria
Publicado por:

JOSé NILSON COSTA HERMINIO
Codigo Identificador: 6CD7E81D

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1848/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso
das atribuigdes legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, €;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°®
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliacdo de
desempenho do servidor nas avaliagdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comisséo de Avaliacdo de Estagio Probatdrio, designada pela
Portaria n® 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: CLESIO ALBUQUERQUE ALVES MOREIRA. Matricula
n°: 144746.

Cargo: GUARDA CIVIL MUNICIPAL - NIVEL - II.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossor6-RN, 16 de setembro
de 2015.

Sirleyde Dias de Almeida
Secretéria
Publicado por:

JOSé NILSON COSTA HERMINIO
Cddigo Identificador: 7606A947

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1849/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso
das atribuigdes legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, €;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°®
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliacdo de
desempenho do servidor nas avaliagdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comisséo de Avaliacdo de Estagio Probatério, designada pela
Portaria n® 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: RILLEN ROSSY ROCHA REGES. Matricula n°: 142751.
Cargo: GUARDA CIVIL MUNICIPAL - NIVEL - I.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossor6-RN, 16 de setembro
de 2015.

Sirleyde Dias de Almeida
Secretéria
Publicado por:

JOSé NILSON COSTA HERMINIO
Cddigo Identificador: 54B6C609

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1850/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso
das atribuigdes legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, €;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°®
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliagcdo de
desempenho do servidor nas avaliagfes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comisséo de Avaliacdo de Estagio Probatério, designada pela
Portaria n° 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: VALDENILSON BATISTA DA SILVA. Matricula n°:
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142786.
Cargo: GUARDA CIVIL MUNICIPAL - NIVEL - I1.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Secretaria de Administracdo, em Mossor6-RN, 16 de setembro
de 2015.

Sirleyde Dias de Almeida
Secretéria
Publicado por:

JOSé NILSON COSTA HERMINIO
Codigo Identificador: 576EE2A3

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1851/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso
das atribui¢des legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliagdo de
desempenho do servidor nas avaliagdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissédo de Avaliacéo de Estagio Probatério, designada pela
Portaria n° 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliacdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: FABIO AUGUSTO DE OLIVEIRA PINTO. Matricula n°:
142913.

Cargo: GUARDA CIVIL MUNICIPAL - NIVEL - I.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossor6-RN, 16 de setembro
de 2015.

Sirleyde Dias de Almeida
Secretéria
Publicado por:

JOSé NILSON COSTA HERMINIO
Codigo Identificador: 69214873

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1852/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso
das atribui¢des legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliagdo de
desempenho do servidor nas avaliagdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissédo de Avaliacdo de Estagio Probatorio, designada pela
Portaria n° 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliacdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: MARIA ISABEL DA ASSUNCAO CABRAL. Matricula n°:
142930.

Cargo: GUARDA CIVIL MUNICIPAL - NIVEL - llI.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossor6-RN, 16 de setembro
de 2015.

Sirleyde Dias de Almeida
Secretéria
Publicado por:

JOSé NILSON COSTA HERMINIO
Cadigo Identificador: 4FECFBF8

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1853/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso
das atribui¢des legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliacdo de
desempenho do servidor nas avaliacdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissédo de Avaliagcdo de Estagio Probatorio, designada pela
Portaria n° 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliacdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: JOSE WALTER BARBALHO DA SILVA. Matricula n°:
142964.

Cargo: GUARDA CIVIL MUNICIPAL - NIVEL - I.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrério.

Secretaria de Administracdo, em Mossor6-RN, 16 de setembro
de 2015.

Sirleyde Dias de Almeida
Secretéria
Publicado por:

JOSé NILSON COSTA HERMINIO
Codigo Identificador: 501963E0

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 1854/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO, no uso
das atribuigdes legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliacdo de
desempenho do servidor nas avaliagdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissédo de Avaliacédo de Estagio Probatorio, designada pela
Portaria n°® 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliacdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: DIEGO FERNANDES FREIRE. Matricula n°: 142980.
Cargo: GERENTE EXECUTIVO GERAL - GEX.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN, 16 de setembro
de 2015.

Sirleyde Dias de Almeida
Secretéria
Publicado por:

JOSé NILSON COSTA HERMINIO
Codigo Identificador: 4A91E333

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1855/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO, no uso
das atribuigdes legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliacdo de
desempenho do servidor nas avaliagdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissédo de Avaliacdo de Estagio Probatorio, designada pela
Portaria n°® 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliacdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: JOELMA DANIVEA RODRIGUES DA COSTA. Matricula
n°: 143014.

Cargo: GUARDA CIVIL MUNICIPAL - NIVEL - I.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN, 16 de setembro

de 2015.
Sirleyde Dias de Aimeida
Secretéria
Publicado por:

JOSé NILSON COSTA HERMINIO
Codigo Identificador: 483D0025

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1856/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO, no uso
das atribuigdes legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliacdo de
desempenho do servidor nas avaliagdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissédo de Avaliacdo de Estagio Probatério, designada pela
Portaria n°® 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliacdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: LERIVALDO DOS SANTOS COSTA. Matricula n°:
143120.

Cargo: GUARDA CIVIL MUNICIPAL - NIVEL - I.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Secretaria de Administragcéo, em Mossoré-RN, 16 de setembro
de 2015.

Sirleyde Dias de Aimeida
Secretéria
Publicado por:

JOSé NILSON COSTA HERMINIO
Codigo Identificador: 6C05E284

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1857/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO, no uso
das atribuigdes legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliacdo de
desempenho do servidor nas avaliagdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissédo de Avaliacdo de Estagio Probatério, designada pela
Portaria n°® 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagcdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: FRANCISCO ALISSON MARTINS MESQUITA.
Matricula n°: 143227.

Cargo: GUARDA CIVIL MUNICIPAL - NIVEL - lII.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Secretaria de Administracéo, em Mossoré-RN, 16 de setembro
de 2015.

Sirleyde Dias de Aimeida
Secretéria
Publicado por:

JOSé NILSON COSTA HERMINIO
Codigo Identificador: 708DBAYE

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1858/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso
das atribuigdes legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliacdo de
desempenho do servidor nas avaliagdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissdo de Avaliacdo de Estagio Probatério, designada pela
Portaria n°® 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,
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RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: ANTONIO RUBENS VINNICYUS FERNANDES
BEZERRA. Matricula n° 143243.

Cargo: GUARDA CIVIL MUNICIPAL - NIVEL - I.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Secretaria de Administracdo, em Mossor6-RN, 16 de setembro
de 2015

Sirleyde Dias de Almeida
Secretéria
Publicado por:

JOSé NILSON COSTA HERMINIO
Codigo Identificador: 5CD1C1C1

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1859/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso
das atribui¢des legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliagdo de
desempenho do servidor nas avaliagdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissédo de Avaliacéo de Estagio Probatério, designada pela
Portaria n° 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliacdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: VANDERLEY PINHEIRO PAULO. Matricula n°: 143456.
Cargo: GUARDA CIVIL MUNICIPAL - NIVEL - 11

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossor6-RN, 16 de setembro
de 2015.

Sirleyde Dias de Almeida
Secretéria
Publicado por:

JOSé NILSON COSTA HERMINIO
Codigo Identificador: 5370C33C

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1860/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso
das atribui¢des legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliagdo de
desempenho do servidor nas avaliagdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissédo de Avaliacdo de Estagio Probatorio, designada pela
Portaria n° 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliacdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: RAYLSON SILVA DE SOUZA. Matricula n°: 143626.
Cargo: GUARDA CIVIL MUNICIPAL - NIVEL - 11

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossor6-RN, 16 de setembro
de 2015.

Sirleyde Dias de Almeida
Secretéria
Publicado por:

JOSé NILSON COSTA HERMINIO
Cadigo Identificador: 479DE9ED

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1861/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso
das atribuigdes legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°®
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliacdo de
desempenho do servidor nas avaliagdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissdo de Avaliacédo de Estagio Probatdrio, designada pela
Portaria n® 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliacdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: EVANGELISTA DE ALENCAR REBOUCAS. Matricula
n°: 143677.

Cargo: GERENTE EXECUTIVO GERAL - GEX.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossor6-RN, 16 de setembro
de 2015.

Sirleyde Dias de Almeida
Secretéaria
Publicado por:

JOSé NILSON COSTA HERMINIO
Cédigo Identificador: 5AB5713C

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1862/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso
das atribuigbes legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, €;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°®
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliacdo de
desempenho do servidor nas avaliagdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissdo de Avaliacéo de Estagio Probatério, designada pela
Portaria n® 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliacdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: ISMAEL SOARES DA PAZ. Matricula n°: 144606.

Cargo: GUARDA CIVIL MUNICIPAL - NIVEL - III.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossor6-RN, 16 de setembro
de 2015.

Sirleyde Dias de Almeida
Secretéaria
Publicado por:

JOSé NILSON COSTA HERMINIO
Cddigo Identificador: 43240FB3

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1863/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso
das atribuigdes legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°®
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliacdo de
desempenho do servidor nas avaliagBes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissdo de Avaliacéo de Estagio Probatdrio, designada pela
Portaria n° 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliacdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: THAZYA SUIANY AZEVEDO TRIGUEIRO. Matricula n°:

144614.
Cargo: GUARDA CIVIL MUNICIPAL - NIVEL - I.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢es em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossor6-RN, 16 de setembro
de 2015

Sirleyde Dias de Aimeida
Secretéria
Publicado por:

JOSé NILSON COSTA HERMINIO
Codigo Identificador: 67C0A94D

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1864/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO, no uso
das atribuigdes legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliacdo de
desempenho do servidor nas avaliagdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissdo de Avaliacdo de Estagio Probatério, designada pela
Portaria n°® 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliacdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: EVERLANIA DE FREITAS GUERREIRO. Matricula n°:
144622.

Cargo: GUARDA CIVIL MUNICIPAL - NIVEL - I.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Secretaria de Administragcéo, em Mossoré-RN, 16 de setembro
de 2015

Sirleyde Dias de Almeida
Secretéria
Publicado por:

JOSé NILSON COSTA HERMINIO
Codigo Identificador: 53C6DC76

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1865/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO, no uso
das atribuigdes legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliacdo de
desempenho do servidor nas avaliagdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissédo de Avaliacdo de Estagio Probatério, designada pela
Portaria n°® 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagcdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: PAULO ROBERTO MACEDO VIEIRA. Matricula n°:
144681.

Cargo: GUARDA CIVIL MUNICIPAL - NIVEL - I.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Secretaria de Administracdo, em Mossoré-RN, 16 de setembro
de 2015

Sirleyde Dias de Aimeida
Secretéria
Publicado por:

JOSé NILSON COSTA HERMINIO
Codigo Identificador: 4E1E8FEO

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1866/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso
das atribuigdes legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;
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CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliagdo de
desempenho do servidor nas avaliacdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comisséao de Avaliagéo de Estagio Probatério, designada pela
Portaria n° 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: SIDNEY RAMOS DA SILVA. Matricula n°: 144711.
Cargo: GUARDA CIVIL MUNICIPAL - NIVEL - 1.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Secretaria de Administracdo, em Mossor6-RN, 16 de setembro
de 2015.

Sirleyde Dias de Almeida
Secretéria
Publicado por:

JOSé NILSON COSTA HERMINIO
Codigo Identificador: 47F259C0

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1867/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso
das atribui¢des legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliagdo de
desempenho do servidor nas avaliagdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissédo de Avaliacdo de Estagio Probatorio, designada pela
Portaria n° 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliacdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: FAGNER BENTO DA SILVA. Matricula n°: 142778.
Cargo: GUARDA CIVIL MUNICIPAL - NIVEL - 1.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossor6-RN, 16 de setembro
de 2015

Sirleyde Dias de Almeida
Secretéria
Publicado por:

JOSé NILSON COSTA HERMINIO
Codigo Identificador: 6BBBC62C

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1868/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso
das atribui¢des legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliagdo de
desempenho do servidor nas avaliagdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissédo de Avaliacdo de Estagio Probatorio, designada pela
Portaria n° 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliacdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: DANIEL ALMEIDA DE SOUZA. Matricula n°: 143081.
Cargo: GUARDA CIVIL MUNICIPAL - NIVEL - I.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossor6-RN, 16 de setembro
de 2015.

Sirleyde Dias de Almeida
Secretéria
Publicado por:

JOSé NILSON COSTA HERMINIO
Codigo Identificador: 4B6DC339

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 1869/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO, no uso
das atribuigdes legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliacdo de
desempenho do servidor nas avaliagdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissédo de Avaliacédo de Estagio Probatorio, designada pela
Portaria n° 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliacdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: GENESES DOS SANTOS CABRAL. Matricula n°:
143383.

Cargo: GUARDA CIVIL MUNICIPAL - NIVEL - I.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN, 16 de setembro
de 2015.

Sirleyde Dias de Almeida
Secretéria
Publicado por:

JOSé NILSON COSTA HERMINIO
Codigo Identificador: 615935C4

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 1870/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO, no uso
das atribuigdes legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliacdo de
desempenho do servidor nas avaliagdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissdo de Avaliacdo de Estagio Probatorio, designada pela
Portaria n° 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliacdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: ANDRE RICARDO DE AMORIM. Matricula n°: 143502.
Cargo: GUARDA CIVIL MUNICIPAL - NIVEL - I.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN, 16 de setembro
de 2015.

Sirleyde Dias de Almeida
Secretéria
Publicado por:

JOSé NILSON COSTA HERMINIO
Cadigo Identificador: 4DBBEB7F

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1871/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO, no uso
das atribuigdes legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliacdo de
desempenho do servidor nas avaliagdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissédo de Avaliacdo de Estagio Probatorio, designada pela
Portaria n°® 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: HEBER MEDEIROS MONTEIRO. Matricula n° 143642.
Cargo: GUARDA CIVIL MUNICIPAL - NIVEL - I.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢es em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossor6-RN, 16 de setembro
de 2015.

Sirleyde Dias de Almeida
Secretéria
Publicado por:

JOSé NILSON COSTA HERMINIO
Codigo Identificador: 52164EBE

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1872/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO, no uso
das atribuigdes legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliacdo de
desempenho do servidor nas avaliagdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissédo de Avaliacdo de Estagio Probatério, designada pela
Portaria n°® 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagcdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: ARLAN SILVA DOS SANTOS. Matricula n°: 143723.
Cargo: GUARDA CIVIL MUNICIPAL - NIVEL - I.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Secretaria de Administragcéo, em Mossoré-RN, 16 de setembro
de 2015.

Sirleyde Dias de Aimeida
Secretéria
Publicado por:

JOSé NILSON COSTA HERMINIO
Codigo Identificador: 5FCE29D7

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1873/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO, no uso
das atribuigdes legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliacdo de
desempenho do servidor nas avaliagdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissédo de Avaliacdo de Estagio Probatério, designada pela
Portaria n°® 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagcdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: LEANDRO DE FREITAS BELEM VALE. Matricula n°:
142859.

Cargo: GUARDA CIVIL MUNICIPAL - NIVEL - llI.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Secretaria de Administracdo, em Mossoré-RN, 16 de setembro
de 2015.

Sirleyde Dias de Aimeida
Secretéria
Publicado por:

JOSé NILSON COSTA HERMINIO
Codigo Identificador: 51A81D02

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1874/2015-SEMAD.
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A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA(;AO, no uso
das atribuicdes legais que lhe confere a Lei Complementar n®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliagdo de
desempenho do servidor nas avaliacdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comisséao de Avaliagéo de Estagio Probatério, designada pela
Portaria n° 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: GERALDO CARLOS FERNANDES NETO. Matricula n°:
143278.

Cargo: GUARDA CIVIL MUNICIPAL - NIVEL - I1.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Secretaria de Administracdo, em Mossor6-RN, 16 de setembro
de 2015.

Sirleyde Dias de Almeida
Secretéria
Publicado por:

JOSé NILSON COSTA HERMINIO
Codigo Identificador: 7233317E

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1875/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso
das atribui¢des legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliagdo de
desempenho do servidor nas avaliagdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissédo de Avaliacéo de Estagio Probatorio, designada pela
Portaria n° 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliacdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: FRANCISCO WAGNER DE ARAUJO FREITAS.
Matricula n°: 143286.

Cargo: GUARDA CIVIL MUNICIPAL - NIVEL - I1.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossor6-RN, 16 de setembro
de 2015.

Sirleyde Dias de Almeida
Secretéria
Publicado por:

JOSé NILSON COSTA HERMINIO
Codigo Identificador: 4F43F7F4

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1876/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso
das atribui¢des legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliagdo de
desempenho do servidor nas avaliagdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissédo de Avaliacdo de Estagio Probatorio, designada pela
Portaria n° 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliacdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: FRANCISCO RANIERI DA SILVA OLIVEIRA. Matricula
n°: 143375.

Cargo: GUARDA CIVIL MUNICIPAL - NIVEL - I.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Secretaria de Administracdo, em Mossor6-RN, 16 de setembro
de 2015.

Sirleyde Dias de Almeida
Secretéria
Publicado por:

JOSé NILSON COSTA HERMINIO
Codigo Identificador: 5B42167A

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 1877/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso
das atribuigdes legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliacdo de
desempenho do servidor nas avaliagdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissédo de Avaliacédo de Estagio Probatorio, designada pela
Portaria n°® 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliacdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: MANOEL VALDEILSON DE PAIVA. Matricula n°:
143391.

Cargo: GUARDA CIVIL MUNICIPAL - NIVEL - I.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN, 16 de setembro
de 2015.

Sirleyde Dias de Almeida
Secretéria
Publicado por:

JOSé NILSON COSTA HERMINIO
Codigo Identificador: 3E69D5CD

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1878/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO, no uso
das atribuigdes legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliacdo de
desempenho do servidor nas avaliagdes efetivadas pelas
autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissédo de Avaliacdo de Estagio Probatorio, designada pela
Portaria n° 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliacdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: REGIANO MENDES DE LIMA. Matricula n°: 143367.
Cargo: GUARDA CIVIL MUNICIPAL - NIVEL - I.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN, 16 de setembro
de 2015.

Sirleyde Dias de Almeida
Secretéria
Publicado por:

JOSé NILSON COSTA HERMINIO
Codigo Identificador: 58FFD439

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1879/2015-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO, no uso
das atribuigdes legais que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Complementar n°
29, de 16/12/2008, regulamentado pelo Decreto n°. 3.726, de
01/12/2010;

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avaliacdo de
desempenho do servidor nas avaliagdes efetivadas pelas

autoridades competentes, e mediante parecer conclusivo da
Comisséo de Avaliacédo de Estagio Probatério, designada pela
Portaria n°® 684/2015-SEMAD, de 06/03/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagdo de desempenho
durante o estagio probatério de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n°. 29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: JARDEL GARCIA SILVA. Matricula n°: 143260.

Cargo: GUARDA CIVIL MUNICIPAL - NIVEL - I.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢es em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossor6-RN, 16 de setembro
de 2015.

Sirleyde Dias de Aimeida
Secretéria
Publicado por:

JOSé NILSON COSTA HERMINIO
Codigo Identificador: 573B5B77

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO |
EXTRATO DE ADITIVO

Aditivo n°® 07 de Prazo - Referente ao Convite n® 132/2013 -
SEDUR.

Contrato n° 126/2013,firmado em 21/06/2013.

Objeto: Manutencgdes e reparos nos mercados publicos da
cidade de Mossoro.

Prazo Vigéncia:04 (quatro) meses.

Periodo: 21/09/2015a 21/01/2016.

Data da assinatura: 14/09/2015.

Contratada: PERCOL-POTIGUAR EMP.E COMERCIO LTDA.

Assina pela contratada: MARIA DE LOURDES AIRES
FERNANDES (SOCIA).

Assina pela contratante: Francisco José Lima Silveira Junior
(Prefeito).

Publicado por:
RAWLINSON DE MELO BEZERRA
Codigo Identificador: 63E1FE5B

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO |
EXTRATO DE ADITIVO

Aditivo n° 01 de Prazo - Referente a Concorréncia n° 5/2013 -
UEM/PNAFM/PMM.

Contrato n° 138/2013,firmado em 23/07/2013.

Objeto: Assessoramento a Unidade de Execucédo Municipal —
UEM, no processo de implantacdo do Programa Nacional de
Apoio a Gestdo Administrativa e Fiscal dos Municipios
Brasileiros — PNAFM, visando o planejamento,
acompanhamento, controle e garantia da qualidade dos
servigos e produtos a serem contratados.

Prazo Vigéncia:06 (seis) meses.

Periodo: 23/05/2015a 23/11/2015.

Data da assinatura: 22/05/2015.

Contratada: MULTICONSULTORIA LTDA.

Assina pela contratada: JAIME ANTONIO DE OLIVEIRA
PRADO (Procurador).

Assina pela contratante: Francisco José Lima Silveira Junior
(Prefeito).

Publicado por:
RAWLINSON DE MELO BEZERRA
Codigo Identificador: 463563B2

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO |
EXTRATOS DE ADJUDICACAO, HOMOLOGACAO E
CONTRATO DA CONCORRENCIA N° 20/2015 — SEMOB.
Objeto: A contratagdo de empresa especializada em obras e
servigos de engenharia para realizar a execugdo de servigos de
sinalizacdo horizontal e vertical nas vias urbanas de
Mossoré/RN e fornecimento de materiais.

Vencedor: TIAGO F. BEZERRA - ME.
CNPJ/MF N°: 17.049.056/0001-33.

Adjudicado por: Marcos Antdnio Fernandes de Queiroz
(Secretéario Executivo de Licitagdes, Contratos e Compras).

Data da Adjudicacéo: 03 de setembro de 2015.

Extrato de Homologagdo da Concorréncia n® 20/2015 —
SEMOB.

Objeto: A contratagdo de empresa especializada em obras e
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servigos de engenharia para realizar a execucéo de servigos de
sinalizacdo horizontal e vertical nas vias urbanas de
Mossoré/RN e fornecimento de materiais.

Vencedor: TIAGO F. BEZERRA - ME.

CNPJ/MF N°: 17.049.056/0001-33.

Homologado por: Francisco José Lima Silveira Janior (prefeito).

Data da Homologagé&o: 04 de setembro de 2015.

Extrato de Instrumento Contratual da Concorréncia n® 20/2015 —
SEMOB.

Contrato N° 106/2015.

Objeto: Fornecimento de materiais para a confeccéo de placas
de sinalizacao totalmente refletiva, tubo aco galvanizado - DN
65mm (2 1/2") e = 3,35mm (NBR 5580) e confecgéo de placa
totalmente refletiva - chapa recuperada.

Valor do Contrato: R$ 203.560,00 (duzentos e trés mil,
quinhentos e sessenta reais)

Vigéncia: 12 (doze) meses.
Periodo: 04 de setembro de 2015a 04 de setembro de 2016.
Data da Assinatura: 04 de setembro de 2015.

Contratada: TIAGO F. BEZERRA - ME; CNPJ/MF N°
17.049.056/0001-33.

Assina pela Contratada: Tiago Fernandes Bezerra (S6cio).

Assina pelo Contratante: Francisco José Lima Silveira Janior
(Prefeito).

Publicado por:
RAWLINSON DE MELO BEZERRA
Caodigo Identificador: 6FAF31F9

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO |
Extratos de Adjudicagdo, Homologagé&o e Contrato da
Tomada de Preco n° 04/2015 — SEINFRA.

Objeto: Servigos de Engenharia para execucao de levantamento
Topogréfico, na area urbana e rural.

Vencedor: Terraminas Engenharia LTDA - EPP.
CNPJ/MF N° 11.310.520/0001-17.

Adjudicado por: Marcos Antonio Fernandes de Queiroz
(Secretério Executivo de Licitacdes, Contratos e Compras).

Data da Adjudicacéo: 20 de agosto de 2015.

Extrato de Homologagdo da Tomada de Prego n° 04/2015 —
SEINFRA.

Objeto: Servigos de Engenharia para execugao de levantamento
Topogréfico, na area urbana e rural.

Vencedor: Terraminas Engenharia LTDA - EPP.

CNPJ/MF N° 11.310.520/0001-17.

Homologado por: Francisco José Lima Silveira Janior (prefeito).
Data da Homologacéo: 20 de agosto de 2015.

Extrato de Instrumento Contratual da Tomada de Preco n°
04/2015 — SEINFRA.

Contrato N° 94/2015.

Objeto: Servigos de Engenharia para execugao de levantamento
Topogréfico, na area urbana e rural.

Valor da Proposta: R$ 286.096,13 (duzentos e oitenta e seis mil,
noventa e seis reais e treze centavos).

Vigéncia: 12 (doze) meses.

Periodo: 26 de agosto de 2015 a 26 de agosto de 2016.
Data da assinatura: 26 de agosto de 2015.

Contratada: Terraminas Engenharia LTDA - EPP.
Assina pela Contratada: Marcelo Flogi (Sécio).

Assina pelo Contratante: Francisco José Lima Silveira Junior
(prefeito).

Publicado por:
RAWLINSON DE MELO BEZERRA
Codigo Identificador: 5A4E692D

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO Il
AVISO DE LICITACAO CONCORRENCIA N° 036/2015-SMS

A Comissdo Permanente de Licitagdo — CPL 2 da prefeitura
municipal de Mossord, designada pela portaria n.° 0398/2015,
publicado em17 de julho de 2015 no JORNAL OFICIAL DE
MOSSORO-JOM, no uso de suas atribui¢des legais, torna
publico para o conhecimento dos interessados a realizagdo do
seguinte certame:

Concorréncia n° 036/2015-SMS.
Objeto: servicos médicos na especialidade de patologista e

auxiliar de necropsia em regime de plantdes, para atuar no
Servico de Verificagdo de Obitos - SVO, prestando assisténcia a

populacdo da 2° e 8° Regional de Saude.

Data/local: 26.10.2015 - secretaria executiva de licitagbes,
contratos e compra.

Horério: 09h00min.
O edital e demais especificagfes e detalhes se encontram a
disposicdo dos interessados na sede desta secretaria,
localizada a Rua Idalino de oliveira, 106, 1° andar — centro -
Mossor6-RN, no horario de 07h30min as 13h30min.
Mossor6-RN, em 18 de setembro de 2015.
Maria Euda Medeiros da Silva Régo
Presidente cpl2

Publicado por:

FRANCISCO CANINDé DA SILVA
Codigo Identificador: 3C047052

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO II
AVISO DE LICITAGAO TOMADA DE PREGOS N° 012/2015-
SMS

A Comissdo Permanente de Licitacdo — CPL 2 da prefeitura
municipal de Mossor6, designada pela portaria n.° 0398/2015,
publicado em17 de julho de 2015 no JORNAL OFICIAL DE
MOSSORO-JOM, no uso de suas atribuicdes legais, torna
publico para o conhecimento dos interessados a realizacéo do
seguinte certame:

TOMADA DE PRECOS N° 012/2015-SMS

Objeto: reforma da Unidade Bésica de Saude Francisco Neto da
Luz, situada no Riacho Grande, pertencente a esta Secretaria
de SAUDE.

Data/local: 13.10.2015 - secretaria executiva de licitagdes,
contratos e compra.

Horério: 09h00min.
O edital e demais especificacdes e detalhes se encontram a
disposicdo dos interessados na sede desta secretaria,
localizada a Rua Idalino de oliveira, 106, 1° andar — centro -
Mossor6-RN, no horario de 07h30min as 13h30min.
Mossor6-RN, em 18 de setembro de 2015.
Maria Euda Medeiros da Silva Régo
Presidente cpl2

Publicado por:

FRANCISCO CANINDé DA SILVA
Codigo Identificador: 43DF1E78

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO Il
TERMO

Termo de Apostilamento da Dispensa de Licitacdo Locagdo de
Imével do Processo n° 300/2011-GEDS.

Primeiro Termo de Apostilamento ao Contrato Firmado em
01/05/2011 - que entre si fazem o Municipio de Mossor6, por
intermédio da secretaria municipal do desenvolvimento social e
juventude e o locador (a) Taniama Vieira da Silva Barreto.

Objeto Locagdo 01(um) Prédio localizado a Rua Nicéssia Costa
de ArauGjo, n° 184, Conj. Independéncia Il, Mossor6/RN,
destinado ao funcionamento do Centro de Referéncia da
Assisténcia Social - CRAS Independéncia, fica incluso no item
3.4. da clausula terceira do contrato. referente a dispensa de
licitagdo locagdo de imével do processo n° 300/2011-GEDS, a
unidade orgamentaria: n° 09.301 — Fundo Municipal de
Assisténcia Social.

Data da Assinatura: 22/04/2015.
Assina pelo Locador(a): Taniama Vieira da Silva Barreto,

Assina pela Locataria: Amélia Benigno Ciarlini Silveira -
Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social e Juventude

Publicado por:
FRANCISCO CANINDé DA SILVA
Codigo Identificador: 54382982

PREGAO PRESENCIAL _
ADITIVO 001 PRAZO REFERENTE PREGAO PRESENCIAL
N° 090/2014 —-SEMAD — AO CONTRATO FIRMADO EM
01/10/2014

OBJETO: O aditivo consiste na renovagdo do contrato por mais
12 (doze) meses, cujo objeto é a contratacdo de uma empresa
especializada na prestacdo de servicos de médo de obra
qualificada (motorista de veiculo de pequeno, médio e grande
porte e motorista socorrista, supervisores, recepcionistas,
digitadores, auxiliares de servicos gerais e auxiliares de
cozinha/merendeira, porteiro, eletricista, telefonia e copeiro)
para conservagdo das Secretarias de Salde, Educagéo,
Desenvolvimento Social, Juventude e Administracéo.

EMPRESA: PRIME — LOCAGAO DE MAO DE OBRA E
TERCEIRIZAGAO DE SERVICOS LTDA — ME

CNPJ/MF n°. 08.714.341/0001-30

VPPRAZO: 12 (doze) meses — 02 de outubro de 2015 a 02 de
outubro de 2016.

DATA DA ASSINATURA: 01.09.2015

ASSINA PELA CONTRATANTE: Francisco José Lima Silveira

Junior
ASSINA PELA CONTRATADA: Marcelo Soares Teixeira
Publicado por:

BRENO CéZAR COSTA LEITE
Codigo Identificador: 46ED9BEOQ

PREGAO PRESENCIAL _
ADITIVO 001 VALOR REFERENTE PREGAO PRESENCIAL
N° 078/2013 —-SMS — AO CONTRATO FIRMADO EM
02/04/2014

OBJETO: O aditivo consiste no aumento de 25% (vinte e cinco
por cento) dos quantitativos previstos no Termo de Referéncia,
cujo objeto é a aquisicdo de equipamentos e materiais
permanentes, destinados ao atendimento dos usuérios do
Sistema Unico de Salde.

EMPRESA: CASA PINTO MAGAZINE LTDA - CNPJ/MF n°.
08.248.239/0001-97

VALOR: R$ 25.062,80
DATA DA ASSINATURA: 23.02.2015

ASSINA PELA CONTRATANTE: Francisco José Lima Silveira
Junior

ASSINA PELA CONTRATADA: Carlos Henrique Brasil Pinto
Publicado por:

BRENO CéZAR COSTA LEITE
Codigo Identificador: 6A800A56

PREGAO PRESENCIAL _
ADITIVO 001 VALOR REFERENTE PREGAO PRESENCIAL
N° 078/2013 —-SMS — AO CONTRATO FIRMADO EM
02/06/2014

OBJETO: O aditivo consiste no aumento de 25% (vinte e cinco
por cento) dos quantitativos previstos no Termo de Referéncia,
cujo objeto é a aquisicdo de equipamentos e materiais
permanentes, destinados ao atendimento dos usuarios do
Sistema Unico de Salde.

EMPRESA: CASA PINTO MAGAZINE LTDA - CNPJ/MF n°.
08.248.239/0001-97

VALOR: R$ 25.897,00
DATA DA ASSINATURA: 06.04.2015

ASSINA PELA CONTRATANTE: Francisco José Lima Silveira
Junior

ASSINA PELA CONTRATADA: Carlos Henrique Brasil Pinto
Publicado por:

BRENO CéZAR COSTA LEITE
Codigo Identificador: 6C3C8F33

PREGAO PRESENCIAL
AVISO DE SUSPENSAO DO PREGAO N° 093/2015 - SMS

Fica suspenso, com abertura da sess@o marcada anteriormente
para o dia 18 de setembro de 2015, o Pregdo Presencial Para
Registro de Pregos n° 093/2015 - SMS, que possui como objeto,
REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL
contratagdo de empresa especializada na prestagéo de servigos
em desinsetizagdo, desratizacdo, descupinizagdo e iscagem em
gel, destinados as Unidades de Saide do municipio e o Hospital
Municipal Sdo Camilo de Léllis, até ulterior deliberacéo.

Mossor6 — RN, 18 de setembro de 2015.

MARCOS ANTONIO FERNANDES DE QUEIROZ

Secretario Executivo de Licitacdes, Contratos e Compras
Publicado por:

BRENO CéZAR COSTA LEITE
Caodigo Identificador: 5291E02E

PREGAO PRESENCIAL
CONTRATO DO PREGAO PRESENCIAL N° 02/2015 — SMS

OBJETO: O registro de pregos para eventual e futura aquisicdo
de medicamentos do programa farmacia béasica para dar
continuidade ao atendimento dos usuérios do SUS.

EMPRESA: F. WILTON CAVALCANTE MONTEIRO - ME

CNPJ n° 07.055.280/0001-84

VALOR: R$ 671.380,00

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 16.09.2015

ASSINA PELA CONTRATADA: Francisco José Lima Silveira
Junior

ASSINA PELA CONTRATANTE: Francisco Wilton Cavalcante
Monteiro

Publicado por:
BRENO CéZAR COSTA LEITE
Caodigo Identificador: 41DB1390

PREGAO PRESENCIAL
CONTRATO DO PREGAO PRESENCIAL N° 104/2015 — SMC
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Mossord, 18 de Setembro de 2015

OBJETO: a contratac@o de empresa especializada na prestacéo
de servigos de Planejamento, Marketing, Promogcao,
Organizacao e Execugédo de Eventos Culturais, com capacidade
técnica para oferecer, sob demanda, servigos especializados
para a realizagéo da “FESTA DA LIBERDADE/2015".
EMPRESA: TIMBALEIRA BANDA E EVENTOS LTDA — ME.
CNPJ n° 07.311.274/0001-40

VALOR: R$ 175.800,00

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 08.09.2015

ASSINA PELA CONTRATADA: Francisco José Lima Silveira
Junior

ASSINA PELA CONTRATANTE: Francisco Robson Maciel
Publicado por:

BRENO CéZAR COSTA LEITE
Cadigo Identificador: 646BEAFD

PREGAO PRESENCIAL
CONTRATO DO PREGAO PRESENCIAL N° 106/2014 —
SMDSJ

OBJETO: O registro de pregos para eventual e futura aquisicdo
de equipamentos de informéatica e pecas de reposi¢do
destinados a Unidade Administrativa da Secretaria Municipal do
Desenvolvimento Social.

EMPRESA: FLEXX COMERCIO E SERVICOS LTDA — ME
CNPJ n° 07.807.635/0001-44

VALOR: R$ 118.920,00

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 17.09.2015

ASSINA PELA CONTRATADA: Francisco José Lima Silveira
Junior

ASSINA PELA CONTRATANTE: José Orlean Pereira
Publicado por:

BRENO CéZAR COSTA LEITE
Codigo Identificador: 3DDB90F5

PREGAO PRESENCIAL
CONTRATO DO PREGAO PRESENCIAL N°59/2015 — SMDSJ

OBJETO: O registro de pregos para eventual e futura aquisicdo
de material de expediente (didatico0 destinados ao
funcionamento dos programas e agdes sociais desenvolvidas
pela Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social e
Juventude.

EMPRESA: TASLA CAPISTRANO GONZAGA.

CNPJ n° 01.973.806/0001-29

VALOR: R$ 125.168,00

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 17.09.2015

ASSINA PELA CONTRATADA: Francisco José Lima Silveira
Junior

ASSINA PELA CONTRATANTE: Clayton José de Oliveira
Publicado por:

BRENO CéZAR COSTA LEITE
Codigo Identificador: 6A93401A

PREGAO PRESENCIAL
EXTRATO DE CONTRATO PREGAO PRESENCIAL N°
101/2015 - SME
OBJETO: Aquisicdo de Oleo lubrificante e fluido de freio para
manutengdo da frota de veiculos pertencentes a Secretaria da
Educacéo
EMPRESA: JOSE WILSON BARBOSA — EPP
CNPJ n°. 12.990.727/0001-42
VALOR: R$ 19.343,24
DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 18.09.215

ASSINA PELA CONTRATANTE: Francisco José Lima Silveira
Junior (PREFEITO)

ASSINA PELA CONTRARADA: José Wilson Barbosa
Publicado por:

BRENO CéZAR COSTA LEITE
Codigo Identificador: 7635C288

. PREGAO PRESENCIAL
PREGAO PRESENCIAL N°. 63/2015 — SMS ATA DE
REGISTRO DE PRECO

Em 18 de agosto de 2015, a PREFEITURA MUNICIPAL DE
MOSSORO, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita
no CNPJ/MF sob o n°. 08.348.971/0001-39, com sede na Av.
Alberto Maranhdo n°. 1.751, Centro, Mossoré-RN, neste ato
representado pelo Prefeito Sr. FRANCISCO JOSE LIMA
SILVEIRA JUNIOR, nos termos da Lei n.° 8.666/93; do Decreto
Municipal n°. 7.892, de 23de Janeiro de 2013; conforme a
classificacdo das propostas apresentadas no PREGAO
PRESENCIAL N.° 63/2015 — S, homologado em 24 de agosto
de 2015, resolve registrar o preco oferecido pelas empresas,

como seqgue:

FORNECEDOR: C X DE SOUSA COSTA - ME

CNPJ: 08.408.063/0001-93 .
ENDERECO: RUA DESEMBARGADOR JOSE MOZART
ESTIGARRIDA MENESCAL, 1661 , SANTA DELMIRA,
MOSSORO/RN, CEP: 59615-270

REPRESENTANTE LEGAL: ALVARO GALDINO DA COSTA
CPF: 188.268.304-87

ITEM 1 - 140 (CENTO E QUARENTA) UNIDADE - MACAGAO -
TECIDO TIPO RIPSTOP, COMPOSTO POR 67% FIBRA DE
POLIESTER E 33% DE FIBRA DE ALGODAO COM
TINGIMENTO EM CORES FIRMES, RESISTENTES AO USO E
LAVAGENS. NA COR AZUL MARINHO N°194010 CONFORME
A “ESCALA DE CORES PANTONE” ("PANTONEMATCHING
SYSTEM” OU PMS). O FABRICANTE DEVE SER
CERTIFICADO: (ISO 9001:2000); (ISO 14001:2004). O TECIDO
DEVE TER RESISTENCIA CERTIFICADA NOS SEGUINTES
TESTES: (AATCC96), (NBR9925) E (ISO 5081). AO PRECO
UNITARIO DE R$250,00 (DUZENTOS E CINQUENTA REAIS ),
TOTALIZANDO R$35.000,00 (TRINTA E CINCO MIL REAIS ).

ITEM 2 - 450 (QUATROCENTOS E CINQUENTA) UNIDADE -
CALCA - EM TECIDO JEANS, NA COR AZUL, 100%
ALGODAO, TECIDO COM GRAMATURA 260 G/M2, COM
ARMAGAO DO TIPO SARJA 3/1, MODELO MASCULINO, COM
QUATRO (04) BOLSOS - SENDO DOIS (02) BOLSOS
FRONTAIS TIPO ITALIANO E DOIS (02) TASEIROS
CHAPADOS - FECHADA COM ZIPER REFORGCADO, COM
CINCO (05) PASSADORES PARA CINTO, ACONDICIONADA
EM SACO PLASTICO. AO PRECO UNITARIO DE R$60,00
(SESSENTA REAIS ), TOTALIZANDO R$27.000,00 (VINTE E
SETE MIL REAIS).

ITEM 3 - 450 (QUATROCENTOS E CINQUENTA) UNIDADE -
CAMISETA - EM TECIDO DO TIPO MALHA PIQUET, NA COR
BRANCA, COMPOSIGAO 50% ALGODAO E 50% POLIESTER,
GRAMATURA 240 G/M2, MODELO MASCULINO, MANGA
CURTA, GOLA DO TIPO POLO, SEM BOLSO,
APRESENTADNO FILETE NA COR BRANCA ENTRE AS
COSTURAS DA CAMISA E DO RECORTE, COM RECORTE
DE MANGA A MANGA. AO PRECO UNITARIO DE R$50,00
(CINQUENTA REAIS ), TOTALIZANDO R$22.500,00 (VINTE E
DOIS MIL E QUINHENTOS REAIS ). VALOR TOTAL DOS
ITENS R$ 84.500,00 OITENTA E QUATRO MIL E
QUINHENTOS REAIS.

DO OBJETO E DAS CONDIGOES

1.1 — O REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E
EVENTUAL contratagdo de empresa especializa na prestagio
dos servigos de confeccdo de fardamento, destinados aos
profissionais dos Servigos de Atendimento Movel de Urgéncia —
SAMU, Agentes Comunitarios de Saude e Agentes de
Endemias., conforme quantidades estimadas no Termo de
Referéncia anexo ao Edital do PREGAO PRESENCIAL N°
63/2015 — SMS e de acordo com as requisiges
daPREFEITURA MUNICIPAL DE MOSSORO- SMS .

1.2 - Os quantitativos registrados na Ata de Registro de Precos
que trata o item anterior ndo poderdo sofrer acréscimos,
inclusive os previstos nos termos do artigo 65, § 1°, da Lei n.°
8.666/93.

1.3 - As despesas decorrentes da prestagio dos servigos de
que trata o item 1.1, correr4 por conta dos recursos
provenientes do Projetos Atividades: 2091 — Manutengao dos
Servigos de Urgéncias Pré Hospitalares e 2071 — Controle e
Combate a Endemias e Epidemias — Elemento de Despesa:
3390.39 (Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica),
Fontes 100 (Recursos Ordinarios), 103 (Transferéncias do
SUS), 112 (Receita de Impostos Vinculada a Salde) e 185
(Transferéncia do SUS — Fundo Estadual).

DA VALIDADE DOS PRECOS

2.1 - A presente Ata de Registro de Precos tera a validade de
12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura.

2.2 - Durante o prazo de validade desta Ata de Registro de
Preco, a Prefeitura de Mossor6 néo sera obrigada a firmar as
contratagdes que dela poderéo advir, facultando-se a realizagéo
de licitagdo especifica para a aquisi¢do pretendida, sendo
assegurado ao beneficiario do registro preferéncia de
fornecimento em igualdade de condicdes.

DOS PRECOS REGISTRADOS

3.1 - Os precos registrados manter-se-ao fixos e irreajustaveis
durante a validade desta ARP.

3.2 - Nas hipéteses previstas no Art. 65, inciso Il, alinea “d” da
Lei n.° 8.666/93, a Comissdo Gerenciadora da Ata de Registro
de Precos podera promover o equilibrio econémico-financeiro
desta ARP, mediante solicitagdo fundamentada e aceita pela
Prefeitura de Mossoro6.

3.3 - Caso a empresa registrada solicite a revisdo de preco, a
mesma deverd demonstrar de forma clara a composi¢do do
novo preco, através de planilhas de custo ou apresentacéo de
notas fiscais do seu fornecedor, datadas do periodo da licitagdo
e da solicitagdo do reajustamento. Para analise da solicitagéo, a
Comissdo Gerenciadora da Ata de Registro de Precos adotara
ampla pesquisa de precos em empresas do ramo de atividade
pertinente ao objeto desta ARP.

3.4 - Néo seréo concedidas revisdes de prego sobre as parcelas
do objeto ja contratadas ou empenhadas.

3.5 - Sendo julgada procedente a revisdo, ser& mantido o
mesmo percentual diferencial entre os precos de mercado,
apurados pela Prefeitura de Mossord, e os propostos pela
empresa a época da realizagéo do certame licitatorio.

3.6 - Fica vedado a empresa registrada interromper o
fornecimento enquanto aguarda o tramite do processo de
revisdo de pregos.

DA UTILIZA(;AO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

4.1 - A presente Ata de Registro de Preco podera ser usada por

qualquer 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica,
independente da participacdo ou néo da licitagdo, desde que
autorizados pela Prefeitura de Mossoré e em comum acordo
com a empresa registrada.

4.1.1. Cabera ao fornecedor beneficiario da Ata de Registro de
Precos, observadas as condi¢des nela estabelecidas, optar pela
aceitagdo ou ndo do fornecimento, desde que este fornecimento
ndo prejudique as obrigagdes anteriormente assumidas.

4.2 - O preco ofertado pela empresa signatéaria da presente Ata
de Registro de Precos € o especificado em Anexo, de acordo
com a respectiva classificagdo no PREGAO PRESENCIAL N.°
63/2015 — SMS .

4.3 - Em cada fornecimento decorrente desta Ata serdo
observadas, quanto ao prego, as clausulas e condicdes
constantes do Edital do PREGAO PRESENCIAL N.° 63/2015 —
SMS , que a precedeu e integra o presente instrumento de
COMPromisso.

4.4 - A cada fornecimento, o0 preco unitario a ser pago sera o
valor constante da proposta apresentada ou do lance que a
tenha consagrado vencedora, no PREGAO PRESENCIAL N.°
63/2015 — SMS pela empresa detentora da presente Ata.

DO PRAZO E CONDIGOES DE ENTREGA

5.1 - O objeto desta licitacdo devera ser entregue no prazo
méaximo de até 03 (trés) dias, contados a partir da data de
entrega da Ordem de Compra.

5.2 - As despesas com fretes, tributos, encargos trabalhistas e
previdenciarios e demais despesas envolvidas na entrega
correrdo por conta da licitante vencedora.

5.3 - A entrega definitiva do objeto se dara com o adimplemento
das quantidades descritas no termo de referéncia.

5.4 - No caso de constatada divergéncia entre o objeto licitado
entregue e o especificado na proposta de precos e Termo de
Referéncia deste Edital, a licitante vencedora devera efetuar a
troca do mesmo em, no maximo, 24 (vinte e quatro) horas,
contados a partir da comunicagéo da recusa.

5.6 - Caso a licitante vencedora ndo entregue o objeto licitado
nas condi¢Oes estabelecidas neste Edital e Termo de
Referéncia, devera o Responsavel pelo Contrato comunicar, de
imediato, ao Secretario da Geréncia Responsavel para as
providéncias cabiveis.

DO PAGAMENTO

6.1 - O pagamento constante da solicitacdo de fornecimento
sera efetuado no prazo maximo de 30 (trinta) dias contados a
partir da data em que for apresentada a Nota Fiscal/Fatura,
devidamente conferida e atestada pela Secretaria Responsavel,
comprovando o fornecimento do objeto licitado.

6.2 - A adjudicataria ndo podera apresentar nota fiscal/fatura
com CNPJ diverso do registrado na Ata de Registro de Precos.

6.3 - A Prefeitura de Mossor6 podera deduzir do montante a
pagar os valores correspondentes a multas devidas pela
licitante vencedora, nos termos do Edital.

6.4 - E condicdo para o pagamento do valor constante da Nota
Fiscal/Fatura, a apresentacdo de prova de regularidade com o
Fundo de Garantia por Tempo de Servico (Certiddo de
Regularidade do FGTS - CRF), com o Instituto Nacional do
Seguro Social (Certiddo Negativa de Débito - INSS), com a
Fazenda Estadual (Certiddo Negativa de DEBITO DO
ESTADO), e quanto a DIVIDA ATIVA DO ESTADO (para as
empresas inscritas no Estado Rio Grande do Norte) e Certiddo
Negativa de Tributos Municipais.

DAS DISPOSI(;C)ES FINAIS
7.1 - Integram esta ARP, o edital do PREGAO PRESENCIAL
N.° 63/2015 — SMS e seus anexos, e as propostas da empresa:
C X DE SOUSA COSTA - ME,, classificada, respectivamente,
no certame supra numerado.
7.2 - Os casos omissos serdo resolvidos de acordo com as
normas constantes na Lei n.° 8.666, de 21 de junho de 1993, Lei
Federal 10.520/2002, Decreto Federal 3.555/2000 e Decreto
Municipal 3.510/2009
7.3 - Fica eleito o foro da Comarca de Mossor6/RN, para dirimir
quaisquer duvidas decorrentes desta Ata com exclusdo de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
Mossoré — RN, 24 de agosto de 2015
FRANCISCO JOSE LIMA SILVEIRA JUNIOR
Prefeito
MARIA CELINEIDE DANTAS
Pregoeira
C X DE SOUSA COSTA - ME.
CNPJ: 08.408.063/0001-93
ALVARO GALDINO DA COSTA
CPF: 188.268.304-87

Publicado por:

BRENO CéZAR COSTA LEITE
Codigo Identificador: 71A6594C

N PREGAO PRESENCIAL
PREGAO PRESENCIAL N°. 88/2015 — SMDSJ ATA DE
REGISTRO DE PRECO

Em 20 de agosto de 2015, a PREFEITURA MUNICIPAL DE
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Mossord, 18 de Setembro de 2015

MOSSORO, pessoa juridica de direito ptblico interno, inscrita
no CNPJ/MF sob o n°. 08.348.971/0001-39, com sede na Av.
Alberto Maranhdo n°. 1.751, Centro, Mossoré-RN, neste ato
representado pelo Prefeito Sr. FRANCISCO JOSE LIMA
SILVEIRA JUNIOR, nos termos da Lei n.° 8.666/93; do Decreto
Municipal n°. 7.892, de 23de Janeiro de 2013; conforme a
classificagdo das propostas apresentadas no PREGAO
PRESENCIAL N.° 88/2015-SMDSJ, homologado em 27 de
agosto de 2015, resolve registrar o preco oferecido pelas
empresas, Como segue:

FORNECEDOR: TASLA CAPISTRANO GONZAGA-ME
CNPJ: 01.973.806/0001-29

ENDERECO: RUA CEL. GURGEL, 55 ,
MOSSORO/RN, CEP: 59600-200 |
REPRESENTANTE LEGAL: CLAYTON JOSE DE OLIVEIRA
CPF: 474.571.394-00

CENTRO,

ITEM 1 - 100 (CEM) UNIDADE - RECARGA DE TONER LASER
HP 85 A AO PRECO UNITARIO DE R$15,00 (QUINZE REAIS),
TOTALIZANDO R$1.500,00 (UM MIL E QUINHENTOS REAIS ).

ITEM 2 - 100 (CEM) UNIDADE - RECARGA DE TONER HP 78
A AO PRECO UNITARIO DE R$15,00 (QUINZE REAIS ),
TOTALIZANDO R$1.500,00 (UM MIL E QUINHENTOS REAIS ).

ITEM 3 - 100 (CEM) SERVICO - RECARGA DE TONER LASER
HP 12A IMPRESSORA HP1022 AO PRECO UNITARIO DE
R$15,00 (QUINZE REAIS ), TOTALIZANDO R$1.500,00 (UM
MIL E QUINHENTOS REAIS).

ITEM 4 - 100 (CEM) UNIDADE - SERVICOS DE RECARGA DE
TONER TIPO SAMSUNG SCX 4200 AO PREGO UNITARIO DE
R$15,00 (QUINZE REAIS ), TOTALIZANDO R$1.500,00 (UM
MIL E QUINHENTOS REAIS).

ITEM 5 - 100 (CEM) SERVICO - RECARGA DE TONER LASER
HP 36A IMPRESSORA HP M1120 AO PREGO UNITARIO DE
R$15,00 (QUINZE REAIS ), TOTALIZANDO R$1.500,00 (UM
MIL E QUINHENTOS REAIS ). VALOR TOTAL DOS ITENS R$
7.500,00 SETE MIL E QUINHENTOS REAIS.

DO OBJETO E DAS CONDIGOES

1.1 - O REGISTRO DE PRECOS PARA EVENTUAL E
FUTURA contratacdo de empresa especializada na prestagio
dos servicos de reabastecimento de toner e cartucho para
impressoras diversas, destinados as atividades de rotina da
Secretaria Municipal do Desenvolvimento Sociais e Juventude,
conforme quantidades estimadas no Termo de Referéncia
anexo ao Edital do PREGAO PRESENCIAL 88/2015 — SMDSJ
e de acordo com as requisi¢cdes daPREFEITURA MUNICIPAL
DE MOSSORO — SMDSJ.

1.2 - Os quantitativos registrados na Ata de Registro de Precos
que trata o item anterior ndo poderdo sofrer acréscimos,
inclusive os previstos nos termos do artigo 65, § 1°, da Lei n.°
8.666/93.

1.3 - As despesas decorrentes pelo o servico de que trata o item
1.1, correra por conta dos recursos provenientes dos Projetos
Atividades: 2010 — Coordenagao e Manutengdo dos Servicos
Administrativos da Secretaria de Desenvolvimento social e
Juventude — 2079 — Manutencdo e Funcionamento dos
Conselhos tutelares — 2080 — Manuteng¢&o e Funcionamento do
Conselho Municipal de Assisténcia Social — 2081 — Manutengéo
e Funcionamento do COMDICA - 2083 — Atencé&o a Pessoa com
Deficiéncia — 2084 — Assisténcia a Crianca/Familia - 2088 —
Manutengdo das A¢des do CRAS —Manutencéo das Acdes do
Centro de Referencia para a Mulher (CRM) — Elementos de
Despesas: 33.90.39 (Outros Servicos de Terceiros — Pessoa
Juridica), Fontes 100 (Recursos Ordinarios), 186 (Transferéncia
do FNAS).

DA VALIDADE DOS PRECOS

2.1 - A presente Ata de Registro de Precos tera a validade de
12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura.

2.2 - Durante o prazo de validade desta Ata de Registro de
Preco, a Prefeitura de Mossor6 néo sera obrigada a firmar as
contratagdes que dela poderdo advir, facultando-se a realizagéo
de licitagdo especifica para a aquisi¢do pretendida, sendo
assegurado ao beneficiario do registro preferéncia de
fornecimento em igualdade de condi¢des.

DOS PRECOS REGISTRADOS

3.1 - Os precos registrados manter-se-ao fixos e irreajustaveis
durante a validade desta ARP.

3.2 - Nas hipéteses previstas no Art. 65, inciso Il, alinea “d” da
Lei n.° 8.666/93, a Comissdo Gerenciadora da Ata de Registro
de Precos podera promover o equilibrio econémico-financeiro
desta ARP, mediante solicitacdo fundamentada e aceita pela
Prefeitura de Mossor6.

3.3 - Caso a empresa registrada solicite a revisao de preco, a
mesma deverd demonstrar de forma clara a composi¢do do
novo preco, através de planilhas de custo ou apresentacéo de
nota(s) fiscal(is) do seu fornecedor, datada(s) do periodo da
licitagdo e da solicitagdo do reajustamento. Para andlise da
solicitagdo, a Comissdo Gerenciadora da Ata de Registro de
Pregos adotard ampla pesquisa de precos em empresas do
ramo de atividade pertinente ao objeto desta ARP.

3.4 - Né&o seréo concedidas revisdes de prego sobre as parcelas
do objeto ja contratadas ou empenhadas.

3.5 - Sendo julgada procedente a revisdo, sera mantido o
mesmo percentual diferencial entre os precos de mercado,
apurados pela Prefeitura de Mossord, e os propostos pela
empresa a época da realizag&o do certame licitatorio.

3.6 - Fica vedado a empresa registrada interromper o
fornecimento enquanto aguarda o tramite do processo de
reviséo de pregos.

DA UTILIZA(;AO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

4.1 - A presente Ata de Registro de Prego podera ser usada por
qualquer 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica,

independente da participacédo ou ndo da licitagdo, desde que
autorizados pela Prefeitura de Mossoré e em comum acordo
com a empresa registrada.

4.1.1. Cabera ao fornecedor beneficiario da Ata de Registro de
Precos, observadas as condi¢des nela estabelecidas, optar pela
aceitacdo ou ndo do fornecimento, desde que este fornecimento
nao prejudique as obrigacdes anteriormente assumidas.

4.2 - O prego ofertado pela(s) empresa(s) signataria(s) da
presente Ata de Registro de Pregos € o especificado em Anexo,
de acordo com a respectiva classificagdo no PREGAO
PRESENCIAL N.° 88/2015 — FMAS .

4.3 - Em cada fornecimento decorrente desta Ata serédo
observadas, quanto ao prego, as clausulas e condicdes
constantes do Edital do PREGAO PRESENCIAL N.° 88/2015 —
SMDSJ, que a precedeu e integra o presente instrumento de
COMPromisso.

4.4 - A cada fornecimento, o preco unitario a ser pago sera o
valor constante da proposta apresentada ou do lance que a
tenha consagrado vencedora, no PREGAO PRESENCIAL N.°
88/2015 — SMDSJ pela(s) empresa(s) detentora(s) da presente
Ata.

DO PRAZO E CONDIGOES DE ENTREGA

5.1 - O objeto desta licitacdo devera ser entregue no prazo
maximo de até 03 (trés) dias, contados a partir da data de
entrega da Ordem de Compra.

5.2 - As despesas com fretes, tributos, encargos trabalhistas e
previdenciarios e demais despesas envolvidas na entrega
correrd@o por conta da licitante vencedora.

5.3 - A entrega definitiva do objeto se dara com o adimplemento
das quantidades descritas no termo de referéncia.

5.4 - No caso de constatada divergéncia entre o objeto licitado
entregue e o especificado na proposta de precos e Termo de
Referéncia deste Edital, a licitante vencedora devera efetuar a
troca do mesmo em, no maximo, 24 (vinte e quatro) horas,
contados a partir da comunicagéo da recusa.

5.6 - Caso a licitante vencedora ndo entregue o objeto licitado
nas condi¢cdes estabelecidas neste Edital e Termo de
Referéncia, deverd o Responsavel pelo Contrato comunicar, de
imediato, ao Secretario da Geréncia Responsavel para as
providéncias cabiveis.

DO PAGAMENTO

6.1 - O pagamento constante da solicitacdo de fornecimento
sera efetuado no prazo maximo de 30 (trinta) dias contados a
partir da data em que for apresentada a Nota Fiscal/Fatura,
devidamente conferida e atestada pela Secretaria Responsavel,
comprovando o fornecimento do objeto licitado.

6.2 - A adjudicataria ndo podera apresentar nota fiscal/fatura
com CNPJ diverso do registrado na Ata de Registro de Precos.

6.3 - A Prefeitura de Mossor6 podera deduzir do montante a
pagar os valores correspondentes a multas devidas pela
licitante vencedora, nos termos do Edital.

6.4 - E condigéo para o pagamento do valor constante da Nota
Fiscal/Fatura, a apresentacio de prova de regularidade com o
Fundo de Garantia por Tempo de Servico (Certiddo de
Regularidade do FGTS - CRF), com o Instituto Nacional do
Seguro Social (Certiddo Negativa de Débito - INSS), com a
Fazenda Estadual (Certiddo Negativa de DEBITO DO
ESTADO), e quanto a DIVIDA ATIVA DO ESTADO (para as
empresas inscritas no Estado Rio Grande do Norte) e Certiddo
Negativa de Tributos Municipais.

DAS DISPOSI(;C)ES FINAIS
7.1 - Integram esta ARP, o edital do PREGAO PRESENCIAL
N.° 88/2015 — SMDSJ e seus anexos, e as propostas da(s)
empresa(s): TASLA CAPISTRANO GONZAGA., classificada(s),
respectivamente, no certame supra numerado.
7.2 - Os casos omissos serdo resolvidos de acordo com as
normas constantes na Lei n.° 8.666, de 21 de junho de 1993, Lei
Federal 10.520/2002, Decreto Federal 3.555/2000 e Decreto
Municipal 3.510/2009.
7.3 - Fica eleito o foro da Comarca de Mossor6/RN, para dirimir
quaisquer davidas decorrentes desta Ata com exclusdo de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
Mossoré — RN, 27 de agosto de 2015.
PREFEITURA MUNICIPAL DE MOSSORO
FRANCISCO JOSE LIMA SILVEIRA JUNIOR
PREFEITO
MARIA CELINEIDE DANTAS
PREGOEIRA
TASLA CAPISTRANO GONZAGA - ME.
CNPJ: 01.973.806/0001-29
CLAYTON JOSE DE OLIVEIRA
CPF: 474.571.394-00
PROCURADOR

Publicado por:

BRENO CéZAR COSTA LEITE
Codigo Identificador: 53BCBFA9

PREGAO PRESENCIAL

PREGAO PRESENCIAL N° 101/2015 — SME
OBJETO: Aquisigdo de Oleo lubrificante e fluido de freio para
manutencao da frota de veiculos pertencentes a Secretaria da
Educacao
EMPRESA: GIOVANA BEZERRA RIBEIRO DOS SANTOS-ME
CNPJ n°. 40.989.592/0001-30
VALOR: R$ 28.596,55
DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 18.09.215

ASSINA PELA CONTRATANTE: Francisco José Lima Silveira
Junior (PREFEITO)

ASSINA PELA CONTRARADA: ENALDO SOUSA DOS
SANTOS (PROCURADOR)

Publicado por:
BRENO CéZAR COSTA LEITE
Coédigo Identificador: 608D2C59

_ PREGAO PRESENCIAL
PREGAO PRESENCIAL N° 76/2015 — SEMAD

OBJETO: Aquisi¢do de combustivel (gasolina comum, 6leo S10
e 6leo diesel) destinados ao abastecimento de veiculos da frota
municipal que se deslocam a capital do estado

EMPRESA: M. B. COM. E DERIVADOS E PETROLEO LTDA
CNPJ n°. 08.345.698/0001-99

VALOR: R$ 171.550,00

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 17.09.215

ASSINA PELA CONTRATANTE: Francisco José Lima Silveira
Junior (PREFEITO)

ASSINA PELA CONTRARADA: Fernando Dinoa Medeiros Filho
Publicado por:

BRENO CéZAR COSTA LEITE
Codigo Identificador: 64162E95

PREGAO PRESENCIAL
Pregéo Presencial n°. 048/2015 - SEMAD/SMS/SME E
OUTROS Proc. N° 115/2015

A Pregoeira Oficial da Prefeitura Municipal de Mossord,
nomeada pela Portaria n°. 399 de 08 de julho de 2015, no uso
de suas atribuicdes legais, torna publico para conhecimento dos
interessados que no dia 02 de outubro de 2015, as 08h0Qmin,
na sede da SECRETARIA EXECUTIVA DE LICITACOES,
CONTRATOS E COMPRAS, localizada a Rua lIdalino de
Oliveira, 106 — 1° andar, Bairro Centro, Mossoré-RN, realizara
licitagdo na modalidade Pregdo Presencial, do Tipo Menor
Preco, cujo objeto € o REGISTRO DE PRECOS PARA
FUTURA E EVENTUAL aquisi¢cdo de material de informatica,
destinado & manutencdo das atividades e servigos
administrativos das Secretarias que compdem a Prefeitura
Municipal de Mossoré, Conforme especificacdes constantes no
Termo de Referéncia anexo ao edital. Demais especificacdes e
detalhes encontra-se a disposicdo dos interessados a Rua
Idalino de Oliveira, 106 — 1° andar, Bairro Centro, Mossoré-RN,
no horéario de 07h00min as 13h00min.

Mossoré-RN, em 18 de setembro de 2015.
Maria Celineide Dantas
Pregoeira
Publicado por:

BRENO CéZAR COSTA LEITE
Codigo Identificador: 6A2E8C67

PREGAO PRESENCIAL
Pregéo Presencial n° 077/2015 - SEMAD Proc. N° 201/2015

A Pregoeira Oficial da Prefeitura Municipal de Mossord,
nomeada pela Portaria n°. 399 de 08 de julho de 2015, no uso
de suas atribuicdes legais, torna publico para conhecimento dos
interessados que no dia 01 de outubro de 2015, as 11h0Qmin,
na sede da SECRETARIA EXECUTIVA DE LICITACOES,
CONTRATOS E COMPRAS, localizada a Rua lIdalino de
Oliveira, 106 — 1° andar, Bairro Centro, Mossoré-RN, realizara
licitagdo na modalidade Pregdo Presencial, do Tipo Menor
Preco, cujo objeto € o REGISTRO DE PRECOS PARA
EVENTUAL E FUTURA aquisi¢do de Combustivel (Gasolina
comum, Oleo Diesel e Diesel S10), destinados ao
abastecimento de veiculos da Frota Municipal. Conforme
especificacdes constantes no Termo de Referéncia anexo ao
edital. Demais especificagdes e detalhes encontra-se a
disposicéo dos interessados a Rua Idalino de Oliveira, 106 — 1°
andar, Bairro Centro, Mossord-RN, no horario de 07h00Omin as
13h00min.

Mossoré-RN, em 18 de setembro de 2015.
Maria Celineide Dantas
Pregoeira
Publicado por:

BRENO CéZAR COSTA LEITE
Codigo Identificador: 5C734EF3

N PREGAO PRESENCIAL
PREGAO PRESENCIAL Ne. 112/2015 - SME PROC. N°
293/2015




& K

EFEITURA

RNAL OFIC

MUNICIPAL DE

[AL

MOSSORO

Ano VII | N° 322

Mossord, 18 de Setembro de 2015

A Pregoeira Oficial da Prefeitura Municipal de Mossord,
nomeada pela Portaria n°. 399 de 08 de julho de 2015, no uso
de suas atribuicdes legais, torna publico para conhecimento dos
interessados que no dia 07 de outubro de 2015, as 08h0Qmin,
na sede da SECRETARIA EXECUTIVA DE LICITACOES,
CONTRATOS E COMPRAS, localizada a Rua ldalino de
Oliveira, 106 — 1° andar, Bairro Centro, Mossoré-RN, realizara
licitagdo na modalidade Pregédo Presencial, do Tipo Menor
Pre¢o, cujo objeto é o REGISTRO DE PRECOS PARA
FUTURA E EVENTUAL aquisicdo de eletrodomésticos,
equipamentos e centrais de ar para a manutengdo das
atividades das Unidades de Educacao Infantil. Conforme
especificacGes constantes no Termo de Referéncia anexo ao
edital. Demais especificagbes e detalhes encontra-se a
disposicéo dos interessados a Rua Idalino de Oliveira, 106 — 1°
andar, Bairro Centro, Mossoré-RN, no horario de 07h00min as
13h00min.

Mossoro-RN, em 18 de setembro de 2015.
Maria Celineide Dantas
Pregoeira
Publicado por:

BRENO CéZAR COSTA LEITE
Caédigo Identificador: 6CA53655

PREGAO PRESENCIAL
Pregéo Presencial n°. 113/2015 - SEMARH Proc. N° 294/2015

A Pregoeira Oficial da Prefeitura Municipal de Mossoré,
nomeada pela Portaria n°. 399 de 08 de julho de 2015, no uso
de suas atribuicdes legais, torna publico para conhecimento dos
interessados que no dia 06 de outubro de 2015, as 08h00min,
na sede da SECRETARIA EXECUTIVA DE LICITACOES,
CONTRATOS E COMPRAS, localizada a Rua lIdalino de
Oliveira, 106 — 1° andar, Bairro Centro, Mossoré-RN, realizara
licitagdo na modalidade Pregdo Presencial, do Tipo Menor
Preco, cujo objeto é o REGISTRO DE PRECOS PARA
FUTURA E EVENTUAL aquisi¢ao de 24.000 (vinte e quatro mil)
doses de vacina e material de consumo necessario para
realizacdo da campanha de vacinacédo contra a Febre Aftosa
2015/2016. Conforme especificagcdes constantes no Termo de
Referéncia anexo ao edital. Demais especificacdes e detalhes
encontra-se a disposi¢do dos interessados a Rua Idalino de
Oliveira, 106 — 1° andar, Bairro Centro, Mossoré-RN, no horéario
de 07h00min as 13h00min.

Mossoro-RN, em 18 de setembro de 2015.
Maria Celineide Dantas
Pregoeira
Publicado por:

BRENO CéZAR COSTA LEITE
Codigo Identificador: 476B3323

PREGAO PRESENCIAL
Pregéo Presencial n°. 114/2015 - SMS Proc. N° 295/2015

A Pregoeira Oficial da Prefeitura Municipal de Mossord,
nomeada pela Portaria n°. 399 de 08 de julho de 2015, no uso
de suas atribuicdes legais, torna publico para conhecimento dos
interessados que no dia 05 de outubro de 2015, as 11h0Qmin,
na sede da SECRETARIA EXECUTIVA DE LICITACOES,
CONTRATOS E COMPRAS, localizada a Rua ldalino de
Oliveira, 106 — 1° andar, Bairro Centro, Mossoré-RN, realizara
licitagdo na modalidade Pregdo Presencial, do Tipo Menor
Preco, cujo objeto é o REGISTRO DE PRECOS PARA
FUTURA E EVENTUAL contratagdo de empresa especializada
na prestagdo de servigos de manutengao e instalacdo de
repetidoras e radios VHF, destinados ao Servico de
Atendimento Mével de Urgéncia — SAMU, deste municipio.
Conforme especificagdes constantes no Termo de Referéncia
anexo ao edital. Demais especificacdes e detalhes encontra-se
a disposicao dos interessados a Rua Idalino de Oliveira, 106 —
1° andar, Bairro Centro, Mossor6-RN, no horario de 07h00min
as 13h00min.

Mossoro-RN, em 18 de setembro de 2015.
Maria Celineide Dantas
Pregoeira
Publicado por:

BRENO CéZAR COSTA LEITE
Caodigo Identificador: 594B7D23

PREGAO PRESENCIAL
Pregéo Presencial n°. 115/2015 - SMS Proc. N° 269/2015

A Pregoeira Oficial da Prefeitura Municipal de Mossord,
nomeada pela Portaria n°. 399 de 08 de julho de 2015, no uso
de suas atribuicdes legais, torna publico para conhecimento dos
interessados que no dia 05 de outubro de 2015, as 08h00min,
na sede da SECRETARIA EXECUTIVA DE LICITACOES,
CONTRATOS E COMPRAS, localizada a Rua lIdalino de
Oliveira, 106 — 1° andar, Bairro Centro, Mossoré-RN, realizara
licitagdo na modalidade Pregdo Presencial, do Tipo Menor
Preco, cujo objeto é o REGISTRO DE PREGCOS PARA
FUTURA E EVENTUAL aquisi¢ao de material de consumo para
atender as necessidades dos Servigos de Verificagdo de Obitos
— SVO do municipio de Mossor6-RN. Conforme especificacdes
constantes no Termo de Referéncia anexo ao edital. Demais
especificacdes e detalhes encontra-se a disposicdo dos
interessados a Rua Idalino de Oliveira, 106 — 1° andar, Bairro
Centro, Mossord-RN, no horéario de 07h00min as 13h00min.

Mossoro-RN, em 18 de setembro de 2015.
Maria Celineide Dantas

Pregoeira

Publicado por:

BRENO CéZAR COSTA LEITE
Codigo Identificador: 719C9163

PREGAO PRESENCIAL
Pregéo Presencial n°. 116/2015 - SME Proc. N° 297/2015

A Pregoeira Oficial da Prefeitura Municipal de Mossord,
nomeada pela Portaria n°. 399 de 08 de julho de 2015, no uso
de suas atribuicdes legais, torna publico para conhecimento dos
interessados que no dia 06 de outubro de 2015, as 11h0Qmin,
na sede da SECRETARIA EXECUTIVA DE LICITAGOES,
CONTRATOS E COMPRAS, localizada a Rua lIdalino de
Oliveira, 106 — 1° andar, Bairro Centro, Mossoré-RN, realizara
licitagdo na modalidade Pregdo Presencial, do Tipo Menor
Preco, cujo objeto é o REGISTRO DE PRECOS PARA
FUTURA E EVENTUAL contratagdo de empresa especializada
em reciclagem e manutencdo de Cartuchos e Tonner,
destinados as Unidades de Educacdo Infantil. Conforme
especificagdes constantes no Termo de Referéncia anexo ao
edital. Demais especificagdes e detalhes encontra-se a
disposicéo dos interessados a Rua Idalino de Oliveira, 106 — 1°
andar, Bairro Centro, Mossoré-RN, no horario de 07h00min as
13h00min.

Mossor6-RN, em 18 de setembro de 2015.
Maria Celineide Dantas
Pregoeira
Publicado por:

BRENO CéZAR COSTA LEITE
Codigo Identificador: 44B20CC8

PREGAO PRESENCIAL
Pregéo Presencial n°. 117/2015 — SMS Proc. N° 299/2015

A Pregoeira Oficial da Prefeitura Municipal de Mossoré,
nomeada pela Portaria n°. 399 de 08 de julho de 2015, no uso
de suas atribuicdes legais, torna publico para conhecimento dos
interessados que no dia 07 de outubro de 2015, as 11h0Qmin,
na sede da SECRETARIA EXECUTIVA DE LICITAGOES,
CONTRATOS E COMPRAS, localizada a Rua lIdalino de
Oliveira, 106 — 1° andar, Bairro Centro, Mossoré-RN, realizara
licitagdo na modalidade Pregdo Presencial, do Tipo Menor
Preco, cujo objeto é o REGISTRO DE PRECOS PARA
EVENTUAL E FUTURA aquisicdo de Gas de Cozinha — GPL
(Gés Liguefeito de Petréleo) envasado em botijdes de 13kg e
45kg, destinados as unidades de Saude deste municipio,
Hospital Municipal Sdo Camilo de Lellis, Unidades Basicas de
salde e unidades especializadas. Conforme especificacdes
constantes no Termo de Referéncia anexo ao edital. Demais
especificacdes e detalhes encontra-se a disposicdo dos
interessados a Rua Idalino de Oliveira, 106 — 1° andar, Bairro
Centro, Mossord-RN, no horéario de 07h00min as 13h00min.

Mossor6-RN, em 18 de setembro de 2015.
Maria Celineide Dantas
Pregoeira
Publicado por:

BRENO CéZAR COSTA LEITE
Codigo Identificador: 41FOA9AF

PREGAO PRESENCIAL
Pregéo Presencial n° 118/2015 - SMS Proc. N° 300/2015

A Pregoeira Oficial da Prefeitura Municipal de Mossord,
nomeada pela Portaria n°. 399 de 08 de julho de 2015, no uso
de suas atribuicdes legais, torna publico para conhecimento dos
interessados que no dia 08 de outubro de 2015, as 08h00min,
na sede da SECRETARIA EXECUTIVA DE LICITAGOES,
CONTRATOS E COMPRAS, localizada a Rua lIdalino de
Oliveira, 106 — 1° andar, Bairro Centro, Mossoré-RN, realizara
licitagdo na modalidade Pregdo Presencial, do Tipo Menor
Preco, cujo objeto é o REGISTRO DE PRECOS PARA
FUTURA E EVENTUAL contratagdo de empresa especializada
na prestacdo de servicos em manutencéo de equipamentos de:
Odontologia, Médico Hospitalar, Radiologia, Fisioterapia,
Oftalmologia, Méveis Hospitalares e Lavanderia Industrial com
reposicdo de pecas (por demanda). Conforme especificagées
constantes no Termo de Referéncia anexo ao edital. Demais
especificacdes e detalhes encontra-se a disposicdo dos
interessados a Rua Idalino de Oliveira, 106 — 1° andar, Bairro
Centro, Mossord-RN, no horéario de 07h00min as 13h00min.

Mossor6-RN, em 18 de setembro de 2015.
Maria Celineide Dantas
Pregoeira
Publicado por:

BRENO CéZAR COSTA LEITE
Codigo Identificador: 6D0OA5855

PREGAO PRESENCIAL
RESULTADO DE JULGAMENTO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE MOSSORO, através de sua
Pregoeira, nomeada pela Portaria n°. Pregoeira N° 869/2014 de
07 de julho de 2014, torna publico aos interessados o resultado
do julgamento do PREGAO PRESENCIAL N° 069/2015 _SME,
conforme descrito:

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E
EVENTUAL contratacdo de empresa especializada na
confeccdo de fardamento infantil padronizado, destinados as
Unidades de Educacéo Infantil e Escolas da Rede Municipal de
Ensino.

Com base nos documentos acostados ao presente processo e

de acordo com os fatos e fundamentos juridicos delineados, o
Exmo. Sr. Prefeito do Municipio de Mossoré — RN acolhe o
relatério e o entendimento da Procuradoria Geral do Municipio,
ratificando-o em todos os seus termos DECIDINDO
conhecimento e improvimento o Recurso da empresa C.X DE
SOUSA COSTA - ME, mantendo incélume a decisdo da
Pregoeira.

Mossoré-RN, 19 de agosto de 2015.
Francisco José Lima da Silveira Junior.
Prefeito
Publicado por:

BRENO CéZAR COSTA LEITE
Codigo Identificador: 4FA475D4

PREGAO PRESENCIAL
RESULTADO DE JULGAMENTQ DE PEDIDO DE
RECONSIDERACAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE MOSSORO, através de sua
Pregoeira, nomeada pela Portaria n°. Pregoeira N° 869/2014 de
07 de julho de 2014, torna publico aos interessados o resultado
do julgamento do Pedido de Reconsideragdo do PREGAO
PRESENCIAL N° 069/2015 _SME, conforme descrito:

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E
EVENTUAL contratacdo de empresa especializada na
confeccdo de fardamento infantil padronizado, destinados as
Unidades de Educacéo Infantil e Escolas da Rede Municipal de
Ensino.

Com base nos documentos acostados ao presente processo e
de acordo com os fatos e fundamentos juridicos delineados, o
Exmo. Sr. Prefeito do Municipio de Mossoré — RN acolhe o
relatério e o entendimento da Procuradoria Geral do Municipio,
ratificando-o em todos os seus termos DECIDINDO
conhecimento e rejeicdo do Pedido de Reconsideracdo da
empresa C.X DE SOUSA COSTA - ME.

Mossor6-RN, 11 de setembro de 2015.
Francisco José Lima da Silveira Junior.
Prefeito
Publicado por:

BRENO CéZAR COSTA LEITE
Codigo Identificador: 7193FE00

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Portaria N° 0147/2015 — SMS

A Secretaria Municipal de Salude, no uso de suas atribuigées
que lhe confere o Artigo 25 da Lei Complementar Municipal n®
080, de 28 de dezembro de 2012, e,

Considerando o estabelecido no artigo 26 da Lei Complementar
n°020/2007 que institui o Plano de Cargos, Carreiras e
Remuneragdo — PCCR - do Municipio de Mossoré para os
servidores da Salde.

RESOLVE:
Art. 1° - DESLIGAR, da Equipe Estratégia Saude da Familia
(ESF), o Servidor JOSE NILDO DOS SANTOS, Técnico
Enfermagem, matricula 132446, lotado na Unidade de Saude
Mario Negocio.
Art.° 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Secretaria de Satde, em Mossoré-RN, 16 de setembro de 2015.
Leodise Maria Dantas Soares Cruz
Secretéria de Saude

Publicado por:

BRENO CéZAR COSTA LEITE
Codigo Identificador: 49307596

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Portaria N° 0148/2015 — SMS

A Secretaria Municipal de Salude, no uso de suas atribuicées
que lhe confere o Artigo 25 da Lei Complementar Municipal n®
080, de 28 de dezembro de 2012; e,

Considerando a necessidade de formacdo das equipes da
Estratégia Saude da Familia (ESF), autorizadas pelo Ministério
da Saulde, e ainda o estabelecido no artigo 26 da Lei
Complementar n°020/2007 que institui o Plano de Cargos,
Carreiras e Remuneracédo — PCCR — do Municipio de Mossor6
para os servidores da Saude;

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR, Para equipe da Estratégia Saude da
Familia (ESF), na Unidade Basica de Saude Mario Negocio -
PSF, o Servidor ERYKSON ELISIARIO DE OLIVEIRA SILVA,
Técnica de Enfermagem, matricula: 508449.

Art.° 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 01 de Setembro de 2015.

Secretaria de Saude, em Mossoré-RN, 16 de Setembro de
2015.

Leodise Maria Dantas Soares Cruz
Secretéria de Satde

Publicado por:
BRENO CéZAR COSTA LEITE
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Codigo Identificador: 719CCB09

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Portaria N° 0149/2015 — SMS

A Secretaria Municipal de Saude, no uso de suas atribuigées
que lhe confere o Artigo 25 da Lei Complementar Municipal n®
080, de 28 de dezembro de 2012; e,

Considerando a necessidade de formacdo das equipes da
Estratégia Saude da Familia (ESF), autorizadas pelo Ministério
da Saude, e ainda o estabelecido no artigo 26 da Lei
Complementar n°020/2007 que institui o Plano de Cargos,
Carreiras e Remuneragdo — PCCR — do Municipio de Mossord
para os servidores da Saude;

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR, Para equipe da Estratégia Saude da
Familia (ESF), na Unidade Bésica de Saude Mario Lucio de
Medeiros - PSF, a Servidora SANDRA ELIAS DUARTE DA
COSTA, Enfermeira, CPF: 201.921.424-53.

Art.° 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos a 14 de Setembro de 2015.

Secretaria de Salude, em Mossor6-RN, 16 de Setembro de
2015.

Leodise Maria Dantas Soares Cruz
Secretéria de Saude
Publicado por:

BRENO CéZAR COSTA LEITE
Codigo Identificador: 55440308

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Portaria N° 0150/2015 — SMS

A Secretaria Municipal de Saude, no uso de suas atribuigées
que lhe confere o Artigo 25 da Lei Complementar Municipal n®
080, de 28 de dezembro de 2012, e,

CONSIDERANDO que os Nucleos de Apoio a Saude da Familia
- NASF foram criados com o objetivo de ampliar a abrangéncia
e o escopo das acdes da atengdo béasica, bem como sua
resolubilidade;

CONSIDERANDO que os Nucleos de Apoio a Saude da Familia
- NASF sdo constituidos por equipes compostas por
profissionais de diferentes areas de conhecimento, que devem
atuar de maneira integrada e apoiando os profissionais das
Equipes Saude da Familia, das Equipes de Atengdo Basica e
ainda, populacdes especificas;

CONSIDERANDO a necessidade de ampliagdo e implantagdo
de equipes de Nucleos de Apoio a Saude da Familia - NASF,
com a finalidade de contribuir para a integralidade do cuidado
aos usuarios do SUS;

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR o servidor VIVALDO DANTAS DE FARIAS
NETO, matricula 137537, Educador Fisico, para fazer parte da
equipe do Nucleo de Assisténcia a Saude da Familia
—NASF/UBS Centro Clinico Evangelico-PSF, devendo prestar
seus servigos sob regime de (40) horas semanais e observar as
demais exigéncias e peculiaridades da Estratégia Saude da
Familia, conforme portaria de n° 2.488/MS, de 21 de outubro de
2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a partir de sua data de
publicacéo, retroagindo seus efeitos a 01 de Setembro de 2015.

Secretaria de Salude, em Mossor6-RN, 16 de Setembro de
2015.

Leodise Maria Dantas Soares Cruz

Secretéria de Satde

Publicado por:
BRENO CéZAR COSTA LEITE
Codigo Identificador: 67FCF020

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E
URBANISMO
CONCESSAO DE LICENGA

Concedida a Licenga Prévia para D R Locadora (D R Locadora
e Transporte Ltda-ME)

Publicado por:
BRENO CéZAR COSTA LEITE
Codigo Identificador: 458B6A72

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E
URBANISMO
CONCESSAO DE LICENGA

Concedida a Licenca de Operagdo para Condominio
Residencial Spazio de Genebra (Massai Construcdes e
Incorporagdes Ltda)

Publicado por:
BRENO CéZAR COSTA LEITE
Codigo Identificador: 4764D325

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E
URBANISMO
PEDIDO DE LICENCA

Repav-Roséario Edificagdes e Pavimentagdo Ltda
CNPJ24.195.851/0001-03torna publico que esta requerendo a
Secretaria de Meio Ambiente e Urbanismo da Prefeitura
Municipal de Mossor6-SEMURB/PMM, a Licenca Simplificada
para Conjunto Habitacional Arizona Localizada a Avenida: Rio
Branco,415 Bairro: Planalto 13 de Maio CEP
59.611-400MOSSORO/RN.

Jorge Ricardo do Rosério
Sécio/Administrador
Publicado por:

BRENO CéZAR COSTA LEITE
Codigo Identificador: 5AB67AFA

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E
URBANISMO
PEDIDO DE LICENCA

Plus Iméveis Ltda CNPJ00.629.724/0001-07torna publico que
esta requerendo a Secretaria de Meio Ambiente e Urbanismo da
Prefeitura Municipal de Mossor6-SEMURB/PMM, a Licenca de
Operacéo para Toyolex Autos Localizada a Avenida: Lauro
Monte,689 Bairro: Aboligdo CEP 59.619-000MOSSORO/RN.

Anderson Matarazo Cavalcante Camara
Coordenador de Engenharia
Publicado por:

BRENO CéZAR COSTA LEITE
Codigo Identificador: 4C30E01B

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E
URBANISMO
PEDIDO DE LICENCA

Condominio Residencial Monsenhor Américo
CNPJ12.826.669/0001-16torna publico que esta requerendo a
Secretaria de Meio Ambiente e Urbanismo da Prefeitura
Municipal de Mossoré6-SEMURB/PMM, a Licen¢a de Operagao
para Condominio Residencial Monsenhor Américo Localizada a
Rua: Amaro Duarte,1692 Bairro: Nova Betania CEP

59.612-060MOSSORO/RN.
Antonio Alvino da Silva Filho
Administrador
Publicado por:

BRENO CéZAR COSTA LEITE
Codigo Identificador: 49BD8636

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E
URBANISMO
PEDIDO DE LICENCA

Taldi Industria Servicos e Incorporagfes Ltda-EPP
CNPJ09.337.991/0001-77torna publico que esta requerendo a
Secretaria de Meio Ambiente e Urbanismo da Prefeitura
Municipal de Mossor6-SEMURB/PMM, a Licenga de
Regularizagdo de Operagédo para Taldi Engenharia Localizada
na BR 110, KM 43,3 Bairro: Loteamento Alto das Brisas CEP
59.600-000MOSSORO/RN.

Thiago Silvano Régo Lima
Diretor Administrador
Publicado por:

BRENO CéZAR COSTA LEITE
Codigo Identificador: 688A3EC7

PREVI - INSTUTUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES DE MOSSORO
PORTARIA N° 156/2015 — GP/PREVI*

O Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia Social de
Mossor6 — PREVI, no uso das atribuicdes que lhe sao
conferidas pelo art. 75, inciso | e VII, da Lei Complementar n°®
060/2011, de 09 de dezembro de 2011,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER, nos termos do art. 40, §1°, Ill e §85°, da
Constituicdo Federal c/c art. 6°, da Emenda Constitucional n°®
041/2003 C/C art. 7° da Emenda Constitucional 41/2003 c/c art.
12, 83° e art. 86 da Lei Complementar n° 060, de 09 de
dezembro de 2011, a MARIA APARECIDA FERNANDES
MELO, matricula 2818-0, ocupante do cargo de Professora,
nivel Ill, classe IX, com carga horéaria de 30 (trinta) horas
semanais, lotada na Escola Municipal Izabel Fernandes,
portadora da cédula de identidade n° 452.811, inscrita no CPF
n° 241.366.464-53, beneficio de_ APOSENTADORIA POR
IDADE E TEMPO DE CONTRIBUICAO no valor de R$ 4.747,96
(quatro mil setecentos e quarenta e sete reais e noventa e seis
centavos), assim discriminados:

® Vencimento base (Anexo | da Lei Complementar
Municipal n° 070/12 c/c Art. 1° da Lei Complementar
Municipal n° 88/13 — Ref. 30 dias): R$ 3.543,25 (trés
mil quinhentos e quarenta e trés reais e vinte e cinco
centavos);

® Adicional Tempo de Servico (Art. 72 da Lei
Complementar Municipal n° 29/08 - Ref. 34
anos/34%): R$ 1.204,71 (mil duzentos e quatro reais
e setenta e um centavos);

® Valor do Beneficio: R$ 4.747,96 (quatro mil
setecentos e quarenta e sete reais e noventa e seis
centavos).

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Mossor6-RN, 14 de setembro de 2015.
RENATO FERNANDES DA SILVA

Presidente do PREVI-Mossor6
*Republicado por incorregdo de erro material
Publicado por:

GUSTAVO FERNANDES QUIXADa
Codigo Identificador: 62FB6C2B

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 4.548, DE 14 DE SETEMBRO DE 2015

Define o valor do prémio concedido aos alunos matricula dos nas Escolas do Ensino Fundamental da Rede Municipal de Ensino, de acordo com o que estabelece a Lei N° 2.717/2010 e d& outras

providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das atribuigdes que Ihe confere o artigo 78, IX, da Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO o que estabelece o § 5°, do artigo11, da Lei N° 2.717, de 27 de dezembro de 2010, Lei de Responsabilidade Educacional; e ainda,

CONSIDERANDO a politica de exceléncia da educagido municipal.

RESOLVE:

Art. 1° - Definir o valor do prémio concedido aos alunos do 5° e 9° anos, matriculados na Rede Municipal de Ensino, que obtiverem os melhores desempenhos escolares e de desenvolvimento intelectual

e social, no ano anterior.

§1° - Ser&o premiados dois alunos por escola, sendo um (01) aluno concluinte do 5° ano e um (01) do 9° ano do ensino regular.

§2° - O prémio sera em forma de poupanca, depositado em conta bancéria aberta especificamente para este fim, em agéncia local de um banco oficial, e devera ser utilizado para a continuidade do

processo educativo dos estudantes contemplados.

§3° - A relacéo dos alunos contemplados com o prémio com as respectivas escolas ser& publicada no Jornal Oficial de Mossor6 — JOM.

§4° - Compete ao Ministério Publico, Vara da Infancia e da Juventude, monitorar o cumprimento do que se refere o §7° do artigo 11, da Lei N° 2.717, de 27 de dezembro de 2010 e o §2° do caput.

Art.2° - O valor para premiacdo em 2014 é de R$400,00 (quatrocentos reais) por estudante.

Art. 3° - O prémio sera concedido com base nos seguintes critérios:

| — ao aluno que tiver obtido frequéncia média anual superior a oitenta e cinco por cento (85%) das aulas, e, no caso do nono (9°) ano, em todas as disciplinas, incluindo Educacéo Fisica;

Il - ao aluno que tiver obtido ao longo do processo educativo no ensino fundamental (a partir do 4° ano) rendimento escolar, aferido em cada bimestre e disciplina, nota igual ou superior a 8,5 pontos.
Uma Unica nota abaixo desse parametro elimina o candidato ao prémio.
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§1° - Os alunos selecionados com base nos critérios estabelecidos nos incisos | e Il do caput devem ser necessariamente, avaliados quanto ao comportamento e participagdo em eventos culturais,
cientificos e desportivos, assim como de complementacgéo dos estudos, como no programa de educagdo em tempo integral e outras atividades educativas, culturais e de cidadania, observando os
seguintes critérios:

| - participagdo em projetos cientificos, culturais ou desportivos promovidos e desenvolvidos pela escola;

Il - participac@o em atividades culturais, cientificas e desportivas da escola na condig&o de coordenador ou colaborador de uma tarefa ou atividade;

11l - participagcdo como membro do Conselho Escolar, no caso de alunos do 9° ano;

IV - participagéo em atividade extracurricular, mas de carater educativo ou cultural, em outras entidades ou 6rgéos;

V - participagéo em atividade complementar, em horério diferente das aulas regulares, no cultivo de hortaligas, na biblioteca e ou no laboratério de informatica da escola;
VI - participagdo em atividades s6cio educativas, culturais ou de cidadania, a exemplo de Grupo de Escoteiros, Magonaria, Grupo de Jovens etc.

§2° - As participagdes descritas nos incisos de | a VI devem ser comprovadas por meio de certificado, declarag&o ou registro em documento legal.

Art. 4° - Por ocasid@o da solenidade de premiac&o os alunos contemplados receberdo do Chefe do Poder Executivo, Certificado de Mérito Educacional e o comprovante de depésito do valor do prémio
em conta poupanga.

Art. 5° - Este Decreto entra em vigor na data da sua publicac&o.
PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossord/RN, 14 de setembro de 2015.
FRANCISCO JOSE LIMA SILVEIRA JUNIOR

PREFEITO

PREMIO MELHOR DESEMPENHO — ANO BASE: 2014

RELAGAO DOS ALUNOS CONTEMPLADOS - *ESCOLAS URBANAS

COLEGIO EVANGELICO LEONCIO JOSE DE SANTANA

IN© NOME DO ALUNO IANO MEDIA FREQUENCIA
1 Magdiel Esal da Silva Azevedo 50 A 9,3 96%

ESCOLA MUNICIPAL ALCIDES MANOEL DE MEDEIROS

IN° INOME DO ALUNO JANO MEDIA FREQUENCIA
2 [Samuelson Rodrigo Luciano Terceiro 5° U 9,3 100%

ESCOLA MUNICIPAL DOLORES DO CARMO REBOUCAS

IN° INOME DO(A) ALUNO(A) IANO MEDIA FREQUENCIA
3 Carlos Luan da Silva Torres 5°A 9,1 95%
[Thafine Jennifer Viana Siqueira 5° A 9,1 95%

ESCOLA MUNICIPAL FRANCISCO DE ASSIS BATSITA

IN° INOME DO(A) ALUNO(A) IANO MEDIA FREQUENCIA
5 Vitor Hugo Felipe de Moura 5° A 9,7 97%

ESCOLA MUNICIPAL HELOISA LEAO DE MOURA

NS INOME DO(A) ALUNO(A) IANO MEDIA FREQUENCIA
6 Claudia Inés Ferreira da Silva 5° A 9,5 97%

ESCOLA MUNICIPAL IZABEL FERNANDES

NS INOME DO(A) ALUNO(A) IANO MEDIA FREQUENCIA
7 JJordania Ramona Dantas Cavalcante 50 A 9,1 99%

ESCOLA MUNICIPAL JOSE BENJAMIN

IN° NOME DO(A) ALUNO(A) JANO MEDIA FREQUENCIA
8 Savio Rodrigo Marques da Costa 5° B 9,0 97%

ESCOLA MUNICIPAL MARINEIDE PEREIRA DA CUNHA

IN° INOME DO(A) ALUNO(A) IANO MEDIA FREQUENCIA
9 Jodo Victor da Costa Santos 5° B 9,4 99%

ESCOLA MUNICIPAL MONSENHOR MOTA

NS INOME DO(A) ALUNO(A) [ANO MEDIA FREQUENCIA
10 Douglas Augusto de Souza Ferreira 5° U 8,9 99%

ESCOLA MUNICIPAL NONO ROSADO

NS NOME DO(A) ALUNO(A) IANO MEDIA FREQUENCIA
11 Nalbert Juliano dos Santos Nunes 50 U 9,2 95%

ESCOLA MUNICIPAL NOSSA SENHORA DAS GRACAS

IN° INOME DO(A) ALUNO(A) ANO MEDIA FREQUENCIA
12 Stefany Suelen da Costa Lima 5° B 9,5 97%

ESCOLA MUNICIPAL PAULO CAVALCANTE DE MOURA

IN° NOME DO(A) ALUNO(A) IANO MEDIA FREQUENCIA
13 Leticia Haissa Bezerra da Silva 5° B 9,2 98%
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ESCOLA MUNICIPAL PROFESSOR ALEXANDRE LINHARES

NS INOME DO(A) ALUNO(A) IANO MEDIA FREQUENCIA
14 Graziely Leite Pereira da Silva 5° U 9,7 199%

ESCOLA MUNICIPAL PROFESSOR ANTONIO AMORIM

IN° NOME DO(A) ALUNO(A) IANO MEDIA FREQUENCIA
15 José Elenildo Fernandes da Silva Junior 5° A 9,6 98%
ESCOLA MUNICIPAL PROFESSOR ANTONIO DA GRACA MACHADO

IN© INOME DO(A) ALUNO(A) IANO MEDIA FREQUENCIA

16 Edineide Dantas da Silva 5° A 9,2 100%

ESCOLA MUNICIPAL PROFESSOR ANTONIO FAGUNDES

NS INOME DO(A) ALUNO(A) IANO MEDIA FREQUENCIA
17 Leonardo Lennon Ritchock Leite Lucena 9° A 9,2 99%
ESCOLA MUNICIPAL PROFESSOR FRANCISCO MORAIS FILHO

NS INOME DO(A) ALUNO(A) JANO MEDIA FREQUENCIA
18 lYascara Vitoria Silva Fernandes 50 A 9,4 97%

ESCOLA MUNICIPAL PROFESSOR MANOEL ASSIS

IN° INOME DO(A) ALUNO(A) IANO MEDIA FREQUENCIA
19 Alessandra Cristina de Souza Garcia 5°A 9,6 91%

20 Dynna Cecilia Costa Linhares 9° C 8,8 929%
ESCOLA MUNICIPAL PROFESSORA CELINA GUIMARAES VIANA

IN° NOME DO(A) ALUNO(A) IANO MEDIA FREQUENCIA

21 Vinicius Mesquita Martins 5° U 8,6 97%

ESCOLA MUNICIPAL PROFESSORA DOLORES FREIRE DE ANDRADE

IN© NOME DO(A) ALUNO(A) IANO MEDIA FREQUENCIA
22 Carlos Gabriel de Souza Lopes 5° U 9,0 98%

ESCOLA MUNICIPAL PROFESSORA NINA RIBEIRO DE MACEDO REBOUGAS

NS INOME DO(A) ALUNO(A) [ANO MEDIA FREQUENCIA
23 [Tamara Edvirges dos Santos Soares 5° B 9,0 100%
ESCOLA MUNICIPAL RAIMUNDO FERNANDES

NS INOME DO(A) ALUNO(A) IANO MEDIA FREQUENCIA

24 Matheus Juan Silva Ribeiro 50 C 9,9 100%

ESCOLA MUNICIPAL RONALD PINHEIRO NEO JUNIOR

IN° NOME DO(A) ALUNO(A) IANO MEDIA FREQUENCIA
25 Vitéria Kaillany da Silva Gomes 5° U 9,5 97%

ESCOLA MUNICIPAL ROTARY

IN© INOME DO(A) ALUNO(A) IANO MEDIA FREQUENCIA

26 Larissa Bezerra Fernandes 9° A 9,0 100%

RELAQAO DOS ALUNOS CONTEMPLADOS - *ESCOLAS RURAIS

ESCOLA MUNICIPAL DEUSDETE CECILIO DE ARAUJO

NS INOME DO(A) ALUNO(A) IANO MEDIA FREQUENCIA
27 [Jonas Matheus Elias Martins 5° U 9,2 99%

28 [Thiago Rizomar Rosa da Silva 9° U 9,0 98%
ESCOLA MUNICIPAL DR. JOSE GONGALVES

NS INOME DO(A) ALUNO(A) IANO MEDIA FREQUENCIA

29 Savio Danilo da Silva Dantas 5° U 9,4 100%

ESCOLA MUNICIPAL PROFESSOR MAURICIO DE OLIVEIRA

NS INOME DO(A) ALUNO(A) [ANO MEDIA FREQUENCIA
30 Larissa Mariane Rocha de Lima 50 U 9,4 99%

ESCOLA MUNICIPAL FRANCISCO FERREIRA SOUTO

IN° NOME DO(A) ALUNO(A) IANO MEDIA FREQUENCIA
31 José Roberto Bezerra de Paula 5° U 9,3 94%

ESCOLA MUNICIPAL RAIMUNDO GALDINO
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INo NOME DO(A) ALUNO(A) JANO MEDIA FREQUENCIA
32 |JAna Beatriz dos Santos 50 U 9,0 90%

ESCOLA MUNICIPAL JERONIMO ROSADO

IN° INOME DO(A) ALUNO(A) JANO MEDIA FREQUENCIA
33 Desiane Maximiliano da Silva 5° U 9,0 94%

ESCOLA MUNICIPAL NECI CAMPOS

IN° INOME DO(A) ALUNO(A) IANO MEDIA FREQUENCIA
34 Manoel Ademir de Moura Silva 5° U 9,1 100%

ESCOLA MUNICIPAL ADOLFO SABINO DA SILVA

NS INOME DO(A) ALUNO(A) IANO MEDIA FREQUENCIA

35 Nellington Costa Fernandes 5° U 8,7 100%

RESUMO

IN° DE ESCOLAS CONTEMPLADAS [TOTAL DE ESCOLAS N° DE ALUNOS BENEFICIADOS 5° ANO 9° ANO [TOTAL DE ALUNOS
[ZONA URBANA 24 ZONA URBANA 23 3 26

[ZONA RURAL 08 ZONA RURAL 8 1 9

SOMA 32 ISOMA 35

Mossor6, RN, 15 de setembro de 2015
Francisco José Lima Silveira Junior
Prefeito
Publicado por:

BRENO CéZAR COSTA LEITE
Codigo Identificador: 678F35F7

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO
EDITAL DE CONVOCAGCAO - CONCURSO PUBLICO N° 001/2013

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas atribuigdes legais e o que |he confere a Lei Complementar n°. 105, de 04/07/2014, e nos termos do Edital do Concurso Publico n®
001/2013 - Prefeitura Municipal de Mossoré/RN, homologado e publicado no dia 21 de fevereiro de 2014, no Jornal Oficial de Mossord, edigéo n° 241, e CONSIDERANDO a concesséo de aposentadoria
de professor da rede municipal de ensino, e CONSIDERANDO, ainda, que a candidata classificada em 194 para o cargo abaixo citado, ndo atendeu aos requisitos legais previstos no edital, e por estas
razdes ficou determinado sua inabilitacdo para o exercicio do cargo, decide CONVOCAR o candidato abaixo identificado, aprovado no referido concurso, obedecendo a ordem de classificacéo, a
comparecer a sede da Secretaria Municipal de Administrac&o, sita a Rua Idalino de Oliveira, n.° 106, Centro, Mossor6-RN, no expediente aberto ao plblico de 07h:30min as 13h:30min, no prazo de 15
(quinze) dias, a contar da publicacédo deste Edital, para comprovar habilitagdo com vistas a investidura no Servico Publico Municipal, apresentando, rigorosamente atualizados, originais dos seguintes
documentos: a) Declaracéo de Acumulacédo de Cargos; b) Declaracédo de Bens e Valores; c) Exame de Saide Admissional Ocupacional realizado por profissional ou Clinica competente; d) Uma
fotografia 3x4; e) Nimero da conta corrente da Caixa Econémica Federal — Agéncia 0560; f) Preenchimento de Ficha Cadastral da Prefeitura Municipal. Devendo apresentarem ainda, nos termos
previstos no subitem 14.16.2 do Edital de Concurso, fotocépia dos seguintes documentos (juntamente com os originais): a) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF; b) Nimero de PIS/PASEP devidamente
registrado; c) Cédula de Identidade; d) Certiddo de Nascimento ou de Casamento; e) Certiddo de Nascimento de filhos e dependentes; f) Certificado de Reservista ou equivalente (se homem); g)
Comprovante de Habilitagao Prof|55|onal/EscoIarldade h) Titulo Eleitoral juntamente com comprovante de quitag&o eleitoral; i) Carteira de Trabalho (folhas de Nimero e Série e folha do 1° emprego); j)
Comprovante de Residéncia (boleto de Agua, Luz, Telefone etc.); k) Registro no Conselho Competente, para os cargos eX|g|dos no Edital de Abertura do Concurso. As demais informac6es poderao ser
obtidas na Secretaria Municipal de Administrag&o.

Lotag&o: Secretaria Municipal da Educacéo e Desporto

Cargo (215): Professor da Educacéo Infantil e do Ensino Fundamental do 1° ao 5° Anos

Inscricdo NOME Class. (Origem da vaga aposentadoria Mat. D. Aposent.
810050811 [Antonia Allianny de Freitas Medeiros 196 Maria Zelinda Rodrigues 25228 30/06/2015

Mossor6(RN), 04 de setembro de 2015.
Sirleyde Dias de Almeida
Secretaria Mun. de Administragéo
Publicado por:

JOSé NILSON COSTA HERMINIO
Coédigo Identificador: 53EE941A

~ PREGAO PRESENCIAL
PREGAO PRESENCIAL N°. 98/2015 — SMS ATA DE REGISTRO DE PRECO

Em 04 de setembro de 2015, a PREFEITURA MUNICIPAL DE MOSSORO, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ/MF sob o n°. 08.348.971/0001-39, com sede na Av. Alberto
Maranhé&o n°. 1.751, Centro, Mossord-RN, neste ato representado pelo Prefeito Sr. FRANCISCO JOSE LIMA SILVEIRA JUNIOR, nos termos da Lei n.° 8.666/93; do Decreto Municipal n°. 7.892, de 23de
Janeiro de 2013; conforme a classificagé@o das propostas apresentadas no PREGAO PRESENCIAL N.° 98/2015-SMS , homologado em 14 de setembro de 2015, resolve registrar o prego oferecido
pelas empresas, como segue:

Item|Descricao Unidade MedidajQuant. ::;Zi:ttzat)l/udlinil.(R:B)
01 J0089202 - Servicos de manutencéo preventiva e corretiva em veiculos leves. ISERV 1800 [33%
02 0089203 - Servicos de manutencéo preventiva e corretiva em veiculos pesados. ISERV 1800 M1%
03 0089234 - Servigos de Manutencéo preventiva e corretiva de motocicletas e quadriciclos. SERV 1800 7%
04 0089204 - Servigos de Alinhamento e Balanceamento de veiculos leves ISERV 480 J11%
05 J0089235 - Servigcos de Alinhamento e Balanceamento de veiculos pesados. ISERV 480  J11%
06 0089205 - Servigos de reboque no raio de 40Km da Cidade de Mossor6. ISERV 120 7%
07 0089206 - Valor do KM rodado, no servigo de reboque quando exceder de raio de 40KM da Cidade de Mossor6. KM 5000 [7%
0089236 - Pecas e acessorios genuinos, originais ou similares dos fabricantes, sem uso prévio, incluido todas as pecas passives de substituicéo ou
08 = . ~ N . o VB 01 54%
colocagéo, de acordo com as orientacdes dos respectivos fabricantes. Valor Anual de pe¢as (por demanda) a serem substituidas.

DO OBJETO E DAS CONDIGOES

1.1 - O REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL contratacéo de empresa especializadas nos servicos continuados de manutencéo preventiva e corretiva de veiculos leves, pesados,
motocicletas e quadriculos, servigo de guincho, reboque ou transporte e demais servigos inerentes a manutencdo com substituicdo de pegas, 6leo lubrificante destinados a frota de veiculos da
Secretaria Municipal de Salide., conforme quantidades estimadas no Termo de Referéncia anexo ao Edital do PREGAO PRESENCIAL 98/2015 — SMS e de acordo com as requisi¢des daPREFEITURA
MUNICIPAL DE MOSSORO- SMS .

1.2 - Os quantitativos registrados na Ata de Registro de Pregos que trata o item anterior ndo poder&o sofrer acréscimos, inclusive os previstos nos termos do artigo 65, § 1°, da Lei n.° 8.666/93.
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1.3 - As despesas decorrentes da prestacao dos servicos de que trata o item 1.1, correrd por conta dos recursos provenientes dos Projetos Atividades: 2066 - Manutencéo das Unidades de Pronto
Atendimento — 2106 — Manutencéo da Frota dos Veiculos da Satde — 2070 - Manutencéo das Unidades Bésicas de Saude — 2071 - Controle e Combate a Endemias e Epidemias 2074 - Agbes de
Saude da Familia e satde Bucal — 2075 - Manuteng&o dos Servigos de satde Mental — 2076 — Manutencéo e Funcionamento do Conselho Municipal de Satde — 2120 -AcGes de Prevencéo a DST/AIDS
— 2317 - Assisténcia e Tratamento de Dependentes Quimicos 2078 - Acdes de Vigilancia Sanitaria — 2090 - Manutencéo dos Serv. Especializados em Odontologia - 2091 - Manutencéo dos Serv. De
Urgéncia Pré-hospitalar — 2113 - Manutenc&o dos Serv. De Salde do Trabalhador — 2206 - Manutengéo dos Centros de Atencéo Psicossocial- CAPS - Elemento de despesa 3390.30 (Material de
Consumo) e 3.3.90.39 ( Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica) Fontes: 103 (Transferéncias do SUS), 100 ( Recursos Ordinarios), 112 ( Receita de Impostos Vinculada a Saude) e185
Transferéncia do SUS (Fundo Estadual).

DA VALIDADE DOS PRECOS

2.1 - A presente Ata de Registro de Precos tera a validade de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura.

2.2 - Durante o prazo de validade desta Ata de Registro de Prego, a Prefeitura de Mossor6 néo sera obrigada a firmar as contratacdes que dela poder&o advir, facultando-se a realizacéo de licitagdo
especifica para a aquisi¢éo pretendida, sendo assegurado ao beneficiario do registro preferéncia de fornecimento em igualdade de condi¢des.

DOS PRECOS REGISTRADOS
3.1 - Os precos registrados manter-se-ao fixos e irreajustaveis durante a validade desta ARP.

3.2 - Nas hipéteses previstas no Art. 65, inciso Il, alinea “d” da Lei n.° 8.666/93, a Comissdo Gerenciadora da Ata de Registro de Precos podera promover o equilibrio econémico-financeiro desta ARP,
mediante solicitacdo fundamentada e aceita pela Prefeitura de Mossor6.

3.3 - Caso a empresa registrada solicite a reviséo de prego, a mesma devera demonstrar de forma clara a composicéo do novo prego, através de planilhas de custo ou apresentagdo de nota(s) fiscal(is)
do seu fornecedor, datada(s) do periodo da licitagéo e da solicitagdo do reajustamento. Para andlise da solicitagcdo, a Comissé@o Gerenciadora da Ata de Registro de Pregos adotard ampla pesquisa de
precos em empresas do ramo de atividade pertinente ao objeto desta ARP.

3.4 - Néo serdo concedidas revisdes de preco sobre as parcelas do objeto ja contratadas ou empenhadas.

3.5 - Sendo julgada procedente a revisdo, serd mantido o mesmo percentual diferencial entre os precos de mercado, apurados pela Prefeitura de Mossor6, e os propostos pela empresa a época da
realizacdo do certame licitatério.

3.6 - Fica vedado a empresa registrada interromper o fornecimento enquanto aguarda o tramite do processo de reviséo de pregos.
DA UTILIZA(;AO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

4.1 - A presente Ata de Registro de Prego podera ser usada por qualquer 6rgéo ou entidade da Administracéo Publica, independente da participagéo ou ndo da licitagdo, desde que autorizados pela
Prefeitura de Mossor6 e em comum acordo com a empresa registrada.

4.1.1. Cabera ao fornecedor beneficiario da Ata de Registro de Precos, observadas as condi¢cdes nela estabelecidas, optar pela aceitagdo ou néo do fornecimento, desde que este fornecimento néo
prejudique as obrigacdes anteriormente assumidas.

4.2 - O prego ofertado pela(s) empresa(s) signataria(s) da presente Ata de Registro de Precos é o especificado em Anexo, de acordo com a respectiva classificagdo no PREGAO PRESENCIAL 98/2015
— SMS

4.3 - Em cada fornecimento decorrente desta Ata serdo observadas, quanto ao prego, as clausulas e condigdes constantes do Edital do PREGAO PRESENCIAL 98/2015 — SMS , que a precedeu e
integra o presente instrumento de compromisso.

4.4 - A cada fornecimento, o prego unitério a ser pago seré o valor constante da proposta apresentada ou do lance que a tenha consagrado vencedora, no PREGAO PRESENCIAL 98/2015 — SMS
pela(s) empresa(s) detentora(s) da presente Ata.

DO PRAZO E CONDIQC)ES DE ENTREGA

5.1 - O objeto desta licitagéo devera ser entregue no prazo maximo de até 03 (trés) dias, contados a partir da data de entrega da Ordem de Compra.

5.2 - As despesas com fretes, tributos, encargos trabalhistas e previdenciarios e demais despesas envolvidas na entrega correrdo por conta da licitante vencedora.
5.3 - A entrega definitiva do objeto se dard com o adimplemento das quantidades descritas no termo de referéncia.

5.4 - No caso de constatada divergéncia entre o objeto licitado entregue e o especificado na proposta de precos e Termo de Referéncia deste Edital, a licitante vencedora devera efetuar a troca do
mesmo em, no maximo, 24 (vinte e quatro) horas, contados a partir da comunicacéo da recusa.

5.6 - Caso a licitante vencedora néo entregue o objeto licitado nas condigdes estabelecidas neste Edital e Termo de Referéncia, devera o Responséavel pelo Contrato comunicar, de imediato, ao
Secretéario da Geréncia Responsavel para as providéncias cabiveis.

DO PAGAMENTO

6.1 - O pagamento constante da solicitagcdo de fornecimento seréa efetuado no prazo maximo de 30 (trinta) dias contados a partir da data em que for apresentada a Nota Fiscal/Fatura, devidamente
conferida e atestada pela Secretaria Responsavel, comprovando o fornecimento do objeto licitado.

6.2 - A adjudicataria ndo podera apresentar nota fiscal/fatura com CNPJ diverso do registrado na Ata de Registro de Precos.

6.3 - A Prefeitura de Mossord podera deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a multas devidas pela licitante vencedora, nos termos do Edital.

6.4 - E condigdo para o pagamento do valor constante da Nota Fiscal/Fatura, a apresentacéo de prova de regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (Certiddo de Regularidade do
FGTS - CRF), com o Instituto Nacional do Seguro Social (Certiddo Negativa de Débito - INSS), com a Fazenda Estadual (Certiddo Negativa de DEBITO DO ESTADO), e quanto a DIVIDA ATIVA DO
ESTADO (para as empresas inscritas no Estado Rio Grande do Norte) e Certiddo Negativa de Tributos Municipais.

DAS DISPOSIGOES FINAIS

7.1 - Integram esta ARP, o edital do PREGAO PRESENCIAL 98/2015 — SMS e seus anexos, e as propostas da(s) empresa(s): VG AUTOMECANICA COMERCIO E SERVICOS LTDA - ME.,
classificada(s), respectivamente, no certame supra numerado.

7.2 - Os casos omissos serdo resolvidos de acordo com as normas constantes na Lei n.° 8.666, de 21 de junho de 1993, Lei Federal 10.520/2002, Decreto Federal 3.555/2000 e Decreto Municipal
3.510/2009

7.3 - Fica eleito o foro da Comarca de Mossordé/RN, para dirimir quaisquer dividas decorrentes desta Ata com exclusédo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
Mossoré — RN, 14 de setembro de 2015.
PREFEITURA MUNICIPAL DE MOSSORO
FRANCISCO JOSE LIMA SILVEIRA JUNIOR
PREFEITO
MARIA CELINEIDE DANTAS
PREGOEIRA
VG AUTOMECANICA COMERCIO E SERVICOS LTDA - ME.
CNPJ: 10.951.001/0001-75
NICACIO GENIVAN LOPES
CPF: 812.195.124-00
socio
Publicado por:

BRENO CéZAR COSTA LEITE
Codigo Identificador: 3EE745EB

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA E DEFESA CIVIL
AVALIACAO GRATIFICACAO DE DESEMPENHO ESPECIFICA DE SERVICOS - GDES

MAT INOME CRITERIOS DE AVALIACAO
Mat. Servidor 01 Jo2 Jo3 Jo4 Jos Jos fo7 Jos Joo Jio JroTAL  |GDES%
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507946-2 JAGNUS DERBY FREITAS FERREIRA 5 b |5 b b I B B |5 ko 20
508391-5 JANDERSON DE BRITO DANTAS 5 b |5 b b I s b b |5 ko 20
507927-6 JANDRE ARAUJO VILAR DE MELO NETO 5 b |5 b b b b b b |5 ko 20
507960-8 JARISTOTENIS DE SOUZA PEREIRA 5 b |5 b b I 5 b b |5 ko 20
507947-0 JARTHUR WILLIAN PEREIRA DA SILVA 5 b s b b I B b B |5 ko 20
507943-8 BISMARK DE OLIVEIRA GOMES 5 b |5 b b I b b b |5 ko 20
507955-1 CASSIO LUIZ SANTOS DA SILVA 5 b |5 b b b b b b |5 ko 20
507950-0 CID RAFAEL FERNANDES DE ARAUJO 5 b |5 b b I 5 b b |5 ko 20
508074-6 [CLEYTON MAGNO MORAIS DA SILVA 5 b s b b I B b B |5 ko 20
14648-0 DANILLO MELO RIBEIRO 5 b |5 b b I s b B |5 ko 20
507916-01 EDSON LIMA DE LUCENA 5 b |5 b b b b b b |5 ko 20
507917-9 ELENILDO DE FREITAS XAVIER 5 b |5 b |5 b |k b b |5 ke 19.6
507958-6 EMANUEL AZEVEDO COSTA 5 b |5 b b I B b B |5 ko 20
507940-3 EMERSON CLEITON ALVES DA SILVA 5 b |5 b b I 5 kb B |5 ko 20
507944-6 ERASMO AVELINO DE LIMA JUNIOR 5 b |5 b b b k b b |5 ke 19.6
507937-3 FABIO FAUSTINO DO NASCIEMNTO 5 b |5 b b I 5 b b |5 ko 20
508075-4 FABIO PAIVA DE LIMA 5 b |5 b b I |k b B |5 ke 19.6
507923-3 FARNANDA HINGRYD DA SILVA 5 b |5 b b I s b B |5 ko 20
507918-7 FRANCISCA TELMA BEZERRA DA COSTA 5 b |5 b b b b b b |5 ko 20
507963-2 FRANCISCO BARBOSA SOBRINHO 5 b |5 b b I s b b |5 ko 20
507919-5 FRANCISCO ELICLAUDIO RODRIGUES 5 b |5 b b I B B |5 ko 20
507924-1 FRANCISCO JOSENETO DA SILVA 5 b |5 b b I b b b |5 ko 20
507954-3 FRANCISCO MARCOS DA SILVA FREIRE 5 b |5 b b b b b b |5 ko 20
507942-0 FRANCISCO OZIEL TAVARES ALVES 5 b |5 b b I 5 b b |5 ko 20
507965-9 HALISSON DE SOUZA OLIVEIRA 5 b s b b I B b B |5 ko 20
507956-0 HYDERLAM KAPPERGIANY SILVA DE ANDRADE 5 b |5 b b b |5 b B |5 ko 20
507930-6 ISABELLE ALMEIDA DE OLIVEIRA 5 b |5 b b b b b b |5 ko 20
507929-2 JOAO MARCELO GABRIEL 5 b |5 b b I 5 b b |5 ko 20
14637-4 UOSE HAMILTON CAVALCANTE CAMARA 5 |5 b b b b b b b I o 20
507964-4 JOSIEL SILVA DOS SANTOS 5 b |5 b b I s kb B |5 ko 20
507926-8 JUSSARA RODRIGUES GADELHA 5 b |5 b b b b b b |5 ko 20
508123-8 KARISA RODRIGUES DE SOUZA 5 b |5 b b I 5 b b |5 ko 20
508073-8 KERGINALDO RODRIGUES FILGUEIRA 5 b s b b I B b B |5 ko 20
507938-1 LUCAS SILVA DE OLIVEIRA 5 b |5 b b b |5 b B |5 ko 20
507945-4 MAGNO CARLOS GOMES MENDONGA 5 b |5 b b b b b b |5 ko 20
507925-0 MARCIO DARLAN GOMES PINTO 5 b |5 b b I 5 b b |5 ko 20
507961-6 MARCIO MARQUES DE OLIVEIRA 5 b |5 b b I B B |5 ko 20
507966-7 MARIO DAVI PEREIRA DO NASCIMENTO 5 b |5 b b I s b B |5 ko 20
507959-4 PAULO CESAR CAXIAS 5 b |5 b b b b b b |5 ko 20
507953-5 PAULO DA SILVA SANTOS 5 b |5 b b I 5 b b |5 ko 50
507951-9 PAZ HELENA FERNANDES DE QUEIROZ FREIRE 5 b s b b I B b B |5 ko 20
508122-0 RAFAEL MEDEIROS MARCOLINO DA SILVA 5 b |5 b b I b b b |5 ko 20
14320-0 MARCELO GUILHERME DA SILVA 5 b |5 b b b b b b |5 ko 20
507920-9 RAIMUNDO COSTA JUNIOR 5 b |5 b b I 5 b b |5 ko 20
507933-0 RAIMUNDO PEREIRA NETO 5 b s b b I B b B |5 ko 20
507964-0 RAYANE CARLA BATISTA DA SILVA 5 b |5 b b I s b B |5 ko 20
507949-7 REGI BEZERRA ALVES 5 b |5 b b b b b b |5 ko 20
507952-7 RUTSON ALVES DE OLIVEIRA 5 b |5 b b I 5 b b |5 ko 20
507934-9 [THIAGO DEYVIO MAIA MIRANDA 5 b |5 b b I |k b B |5 ke 19.6
507928-4 [TIAGO ANDERSON DE MORAIS 5 b |5 b b I 5 kb B |5 ko 20
507922-5 ANESSA QUEIROZ DA SILVA 5 b |5 b b b b b b |5 ko 20
507948-9 IVIANE BENEVIDES DA COSTA 5 b |5 b b I 5 b b |5 ko 20
507935-7 ENDSON DE MOURA MATIAS 5 b s b b I B b B |5 ko 20
507931-4 ILKER VANDERLAN ALVES DE ANDRADE 5 b |5 b b b s b b |5 ko 20
LEGENDA:
01 02 03 04 los 06 07 08 09 10
PRODUTIVIDADEJTRABALHO EM EQUIPE JCOMPROMETIMENTO|DISCIPLINAJINICIATIVAJLIDERANCAJASSIDUIDADE]JPONTUALIDADEJCAPACIDADE DE ACAO ZELO COM MATERIAL

Mossoré-RN, 17 de setembro de 2015

Técio Wagner de Sousa Pinheiro

Comandante do Pelotdo Comunitario

Jorge Diogo Dantas Jales

Gerente Executivo Operacional - CECOP

Jailson Régis Nogueira

Comandante da Guarda Civil

Publicado por:
BRENO CéZAR COSTA LEITE
Coédigo Identificador: 526F8551




& JOR

PREFE

NAL

OFICIAL 27

Ano VI | N° 322

Mossord, 18 de Setembro de 2015

GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 3.304, DE 17 DE SETEMBRO DE 2015

Dispde sobre as diretrizes para a elaboracéo e execucéo da Lei Orcamentaria Anual do Municipio de Mossoré para o
exercicio de 2016 e da outras providéncias.

FAGCO SABER que a Camara Municipal de Mossoré aprovou e EU, FRANCISCO JOSE LIMA DA SILVEIRA JUNIOR,
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |

DAS DISPOSIQOES PRELIMINARES

Art. 1° - S&o estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 165, § 2°, da Constituicdo Federal de 1988e nos artigos78
e 148 da Lei Organica Municipal, as diretrizes orcamentarias do Municipio para o exercicio de 2016, compreendendo:
As prioridades estratégicas e metas da Administragdo Publica Municipal;

a organizacédo e a estrutura do orgamento;

as diretrizes gerais para a elaboragéo e execucéo dos orgamentos do Municipio e suas alteragdes;

as disposi¢des inerentes as despesas com pessoal e encargos sociais;

as disposicdes relativas a divida publica municipal;

as disposicdes relativas a legislagéo tributaria do municipio;

as disposicoes finais.

Paragrafo Unico - Em atenc¢éo ao disposto no art. 4° da Lei Complementar n.° 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal — LRF), dispora ainda a presente Lei sobre:

Equilibrio entre receitas e despesas;

critérios e forma de limitagdo de empenho, a ser efetivada nas hip6teses previstas no art. 9° e no art. 31, §1°, Il, da Lei
Complementar n. 101, de 4 de maio de 2000;

normas relativas ao controle de custos e a avaliagdo dos resultados dos programas financiados com recursos dos
orgamentos;

demais condicdes e exigéncias para transferéncias de recursos a entidades publicas e privadas;

anexos contendo metas fiscais, evolugdo patrimonial e as agdes programaticas (projetos/atividades) de todas as
Unidades Orgamentarias da Administragdo direta e indireta.

CAPITULO Il

DA ESTRATEGIA DE GESTAO EPRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2° - O planejamento, execucdo e avaliacdo das politicas plblicas do Governo Municipal estdo orientados por um
modelo de Governanga para Resultados, elaborado a partir de um Planejamento Estratégico Municipal caracterizado por
uma proposta intersetorial, tornando mutuos os objetivos das secretarias e demais envolvidos na gestéo, alinhando as
estruturas internas e externas e a implementando mecanismos de monitoramento e avaliacdo da gestdo municipal como
objetivo final de transformar Mossoré em uma cidade empreendedora, inclusiva, educadora e sustentavel.

Paragrafo Unico — Os programas, projetos e acdes da gestdo Municipal estdo estruturados em areas de resultados e
eixos orientadores compondo 0 mapa estratégicos, que se destina ao atendimento das demandas e expectativas dos
beneficiarios, sejam cidaddos ou organizacdes. As areas de resultado e seus respectivos eixos orientadores definidos
para essa gestdo sao:

Sociedade

Educacao

Saltde

Desenvolvimento Social e Juventude

Cultura

Esporte e Lazer

Seguranca e Defesa Social

Infraestrutura

Mobilidade Urbana

Gestdo Ambiental e Urbana

Economia

Desenvolvimento Econdémico

Desenvolvimento Rural

Turismo

Apoio Instrumental.

Art. 3° - As Areas de Resultados que compdem o mapa de objetivos estratégicos descritas no paragrafo tnico do art. 2°,
formam a base constitutiva do Planejamento Estratégico Municipal, instrumento de gestao que deve orientar os eixos
prioritarios a serem contemplados pelas agées programéticas dos Orgéos da Administragéo direta e indireta para efeito
de elaboracéo da Lei Orcamentaria Anual de 2016. Para cada area sera definido um conjunto de objetivos estratégicos,
esses serdo desdobrados em acoes que permitiram efetivar a realizagdo desses objetivos, construindo assim um mapa
estratégico. Os resultados dessas areas e objetivos serdo mensurados através de indicadores de desempenho e metas
estabelecidas pela gestdo municipal.

CAPITULO Ill

DA ORGANIZAQAO E ESTRUTURA DO ORCAMENTO

Secéo |

Disposicdes Gerais

Art. 4° - O projeto de Lei Orgamentaria Anual de 2016ser4 composto de:

Texto de lei;

consolidacéo geral dos quadros orcamentarios;

orcamentos fiscal e da seguridade social;

demonstrativo da programacao referente a manutencéo e ao desenvolvimento do ensino, de forma a caracterizar o
cumprimento do art. 212 da Constituicdo Federal;

demonstrativo dos recursos destinados a satde, obedecendo ao disposto no art. 167, § 2°, da Lei Organica do Municipio,
e ao art. 77, 1ll, do Ato das Disposi¢cdes Constitucionais Transitérias;
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demonstrativo com recursos destinados as emendas parlamentares de execugdo obrigatéria, em conformidade com o
Art. 148 — A, da Lei Organica Municipal, fruto da Emenda a Lei Organica 02/2013.

§1° - Os quadros orgamentarios a que se refere o inciso Il do caput, incluindo os complementos referenciados no art. 22,
Ill, da Lei Federal n. 4.320, de 17 de marco de 1964, s&o os seguintes:

Evolugédo da receita do Municipio, segundo as categorias econdmicas e seu desdobramento em fontes, discriminando
os impostos e as transferéncias recebidas da Unido e do Estado, dos Ultimos trés exercicios;

evolucéo da despesa do Municipio, segundo as categorias econémicas e grupos de despesa dos Ultimos trés exercicios;
resumo das receitas dos orgamentos fiscal e da seguridade social, isolada e conjuntamente, por categoria econémica;
resumo das despesas dos orgamentos fiscal e da seguridade social, isolada e conjuntamente, por categoria econémica;
receita e despesa, dos orgcamentos fiscal e da seguridade social, isolada e conjuntamente, segundo categorias
econdmicas, conforme o Anexo | da Lei n. 4.320, de 17 de marco de 1964;

receitas dos orgamentos fiscal e da seguridade social de acordo com a classificagdo constante do Adendo Ill do Anexo
Il da Lei n. 4.320, de 17 de margo de 1964, identificando a fonte de recurso correspondente a cada natureza de receita
e a esfera a que pertencem;

despesas dos orcamentos fiscal e da seguridade social, isolada e conjuntamente, segundo Poder e 6rgéo, por fontes de
recursos e grupos de despesa;

despesas dos orcamentos fiscal e da seguridade social, isolada e conjuntamente, segundo a funcédo, subfungéo,
programa, e grupo de despesa;

programagcao referente & manutencéo e ao desenvolvimento do ensino, nos termos do art. 212 da Constituigéo, em nivel
de 6rgao, detalhando fontes e valores por categoria de programacao;

demonstrativo da compatibilidade da programac&o dos orgamentos com os objetivos e metas constantes do documento
de que trata o art. 2° desta Lei;

somatorio da receita tributaria e das transferéncias previstas no § 5° do art. 153 e nos artigos 158 e 159 da Constituicao
Federal efetivamente recebidas até agosto de 2015 e projecdo das mesmas até o final desse exercicio;

projecéo da receita corrente liquida, apurada na forma do art. 2°, IV e §3°, da Lei Complementar n. 101, de 4 de maio
2000.

§2° - Os valores dos demonstrativos previstos no §1° serdo elaborados a precos correntes da proposta orcamentaria.
§3° - As classificaces orcamentarias referentes as categorias econémicas, aos grupos de despesa, as modalidades de
aplicacdo, as esferas e as naturezas da receita e da despesa, obedecerdo a classificacéo definida pela Secretaria do
Tesouro Nacional do Ministério da Fazenda.

Art. 5° - Para efeito desta Lei, entende-se por:

Programa, o instrumento de organizagdo da agdo governamental visando a concretizacdo dos objetivos pretendidos,
sendo mensurado por indicadores estabelecidos no plano plurianual;

acao, qualquer instrumento de programacéo para alcangar objetivo(s) de um programa, constituindo-se em atividade,
projeto ou operacéao especial;

atividade, um instrumento de programacéo para alcancar o objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de
operagdes que se realizam de modo continuo e permanente, das quais resulta um produto necessario a manutengédo da
acao de governo;

projeto, um instrumento de programacéo para alcancar o objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de
operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto que concorre para a expansao ou aperfeicoamento da acao
de governo;

operagdo especial, as despesas que ndo contribuem para a manutengdo das agées de governo, das quais ndo resulta
um produto, e ndo geram contraprestacéao direta sob a forma de bens ou servigos.

§ 1o - Cada programa identificara as acoes necessarias para atingir os seus objetivos, sob a forma de atividades, projetos
ou operacdes especiais, especificando os respectivos valores e sempre que possivel, metas, bem como a unidade
orcamentaria responsavel pela realizagéo de cada agdo em consonancia com a orientagéo do paragrafo Gnico do art. 2°
desta Lei.

§30- As categorias de programacéo de que trata esta Lei serdo identificadas no Projeto de Lei Orcamentaria Anual de
2016 por meio dos programas, atividades, projetos ou operagdes especiais, e eventuais subtitulos com indicacéo, sempre
que possivel, de suas metas fisicas.

Art. 68° - Os orcamentos fiscais e da seguridade social compreenderéo a programagéo dos Poderes Executivo e
Legislativo, dos seus drgéos e fundos instituidos e mantidos pela Administracéo Publica Municipal.

Art. 7° - Os orcamentos fiscais e da seguridade social discriminardo a despesa por unidade orgcamentaria, observado o
§3° do art. 4°, expressa por categoria de programagéo em seu menor nivel, indicando, para cada um, a modalidade de
aplicacéo e o grupo de despesa a que se refere.

Art. 8° - Cada agdo constara somente de uma unidade orgamentéaria e de um programa.

Paragrafo Gnico — Os programas poderdo englobar mais de um projeto, atividade ou operacdo especial, e poderdo
abranger mais de uma unidade orcamentaria.

Art. 9° - A execucao orgcamentaria e financeira, da receita e da despesa, de todos os 6rgéos e unidades orcamentarias
deverda ser registrada em Sistema Orgamentario, Financeiro e Contabil — SOFC, gerido pela Secretaria Municipal do
Planejamento— SEPLAN.

Paragrafo Unico — Adotar-se-a a descentralizagdo das acdes de operagdo do SOFC entre as unidades orgamentarias,
de acordo com estratégia definida pela SEPLAN e Controladoria Geral do Municipio —- CONTROL.

Secao Il

Das Diretrizes Especificas para a Camara Municipal

Art. 10 - Para efeito de elaboracéo de sua proposta orgamentéria para o exercicio de 2016, o Poder Legislativo ter& como
limites de “outras despesas correntes” e de “capital”’, o conjunto das dotacdes fixadas na Lei Orcamentéaria de 2015 e
seus créditos adicionais, observando o disposto no art. 36 desta Lei.

§1° - Ficam estipulados ainda os seguintes limites para elaboracdo da proposta orcamentaria da Camara Municipal:

O total da despesa do Poder Legislativo Municipal, incluidos os subsidios dos Vereadores e excluidos os gastos com
inativos, ndo podera ultrapassar 6% (seis por cento) do somatério das receitas a que alude ao art. 29-A, Il, da Constituigao
Federal, efetivamente realizado no exercicio de 2014;

a Camara Municipal ndo gastara mais de 70% (setenta por cento) de sua receita com folha de pagamento, incluido o
gasto com o subsidio de seus Vereadores;

o total da despesa com a remuneracéo dos Vereadores ndo podera ultrapassar o montante de 5% (cinco por cento) da
receita do municipio, observados os limites dos incisos | e II;
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para os fins do disposto no caput do art. 169 da Constituicdo e o art. 20, Ill, “a”, da Lei Complementar Nacional n.
101/2000, a despesa total com pessoal ndo podera exceder 6% (seis por cento) da receita corrente liquida, observados
os limites dos incisos | e II.

§2° - Os recursos correspondentes a dotagdes orcamentarias, compreendidos os créditos suplementares e especiais,
destinados a Camara Municipal, ser-lhe-do entregues até o dia vinte de cada més (art. 158 da Lei Organica do Municipio).
§3° - No calculo dos limites a que se refere o inciso | do §1°, observar-se-do as disposi¢bes que regerem a matéria
estipuladas na Constituicdo Federal, ficando o Poder Executivo autorizado a, apés comunicacdo formal ao Poder
Legislativo, proceder a eventuais ajustes.

Art. 11 - Para efeito do disposto no art. 6°, 0 Poder Legislativo encaminhard, até o dia 31 de julho de 2015, & Secretaria
Municipal do Planejamento — SEPLAN sua proposta orgamentaria, para fins de ajustamento e consolidagao, observadas
as disposicdes desta Lei, especialmente o art. 10.

Paragrafo tnico - Caso ndo seja atendido do disposto no caput, a Secretaria Municipal do Planejamento formulara
proposta para fins de composicéo dos valores previstos na Lei Orcamentaria Anual de 2016 de acordo com a estimativa
da receita e o limite total da despesa.

CAPITULO IV

DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORA(;AO E EXECU(;AO DOS ORCAMENTOS E SUAS ALTERAQC)ES
Secéo |

Das Diretrizes Gerais e do Orcamento Fiscal

Art. 12 - A elaboracgéo do projeto, a aprovagdo e a execugdo da Lei Orcamentéria de 2016deverdo ser realizadas de
modo a evidenciar a transparéncia da gestéo fiscal, observando-se o principio da publicidade e permitindo-se o amplo
acesso da sociedade a todas as informagdes relativas a cada uma dessas etapas.

§ 1° - Serao disponibilizados a populagéo, por divulgacéo no endereco eletronico www.prefeiturademossoro.com.br, os
instrumentos de transparéncia da gestéo fiscal tratados nos art. 48 e 48-A da Lei Complementar n.° 101/2000.

§ 2° - Para assegurar a transparéncia e a ampla participacdo popular durante o processo de elaboracéo do Projeto da
Lei Orcamentéria Anual de 2016, a Prefeitura Municipal trabalhara dentro dos preceitos descritos na Lei Municipal 2.910
de 27 de agosto de 2012.

Art.13 - Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei, a alocagéo dos recursos na Lei Orcamentaria e
em seus créditos adicionais sera feita de forma a propiciar o controle dos custos das acdes e a avaliagdo dos resultados
dos programas de governo.

Paragrafo Gnico — O Poder Executivo adotard, até a entrada em vigor da Lei Orgamentéria para 2016, metodologia para
propiciar o controle dos custos das agdes e a avaliagdo dos resultados dos programas de governo, observado o art. 52
desta Lei.

Art. 14 - A elaboracgéo do projeto, a aprovagédo e a execucdo da Lei Orcamentéaria de 2016, deverdo levar em conta a
obtencéo das metas fiscais no conjunto dos orcamentos fiscal e da seguridade social.

Art. 15 - Os valores indicados no Projeto de Lei Orcamentaria Anual de 2016 serdo fixados conforme orientagéo contida
no art. 12 da Lei Complementar n.° 101/2000.

Paragrafo Gnico— Os valores das expectativas das Receitas e da fixagdo das Despesas apresentados no Projeto de Lei
Orcamentéria Anual de 2016, poderéo ser atualizados em decorréncia de mudangas conjunturais que incidam sobre o
(s) indicador (es) da base de célculo, procedimento que devera ser devidamente justificado conforme a legislagéo vigente.
Art. 16 - O Orcamento Geral do Municipio englobara todas as receitas e despesas dos Poderes Executivo e Legislativo,
evidenciando as politicas e programas de governo da Administragéo Publica, inclusive as fundagdes e fundos.
Paragrafo Unico — Na elaboracédo do orcamento geral serdo obedecidos os principios orcamentarios, especialmente da
unidade, da universalidade, da anualidade e da exclusividade.

Art. 17 - N&o poderéo ser fixadas despesas nem apresentadas emendas ao projeto de Lei Orgamentéria Anual de 2016
sem que estejam definidas as correspondentes fontes e origens de recursos, observado o disposto no art. 166, §3°, da
Constituicdo Federal, art. 149, §2°, da Lei Orgéanica, o art. 16 da Lei Complementar nacional n.° 101/2000 e art. 33 da
Lei federal n. 4.320/64.

Art. 18 - E vedado consignar na Lei Orcamentéria Anual de 2016 crédito com finalidade imprecisa ou com dotagao
ilimitada.

Art. 19 - No Projeto de Lei Orgcamentaria somente seré&o incluidos os fundos que tiverem sido instituidos e regulamentados
até 30 de setembro de 2015.

Art. 20 - Na programagcéo de investimentos da Administragdo Municipal, além da observancia das prioridades e metas
fixadas nos termos do art. 2° desta Lei, para fins de elaboracéo da Lei Orcamentaria e seus créditos adicionais, observado
o disposto no art. 45 da Lei Complementar n. 101/2000, seréo observadas as seguintes normas:

Os projetos ja iniciados terdo preferéncia sobre 0os novos;

somente se incluirdo projetos ou subtitulos de projetos novos se:

tiverem sido adequadamente contemplados todos os projetos e respectivos subtitulos em andamento;

os recursos alocados viabilizarem a concluséo de uma etapa ou a obtencéo de uma unidade completa, considerando-se
as contrapartidas de contratos, convénios ou similares, na forma do art. 25 da Lei Complementar n. 101/2000.

nao poderéo ser programados e orcados novos projetos:

a) aconta de anulagéo parcial ou total de dotag&o destinada a projetos em andamento e cuja execucao financeira,
até o dia 31 de julho de 2016, tenha ultrapassado a 20% (vinte por cento) do seu custo total estimado.
b) que néo tenha sua viabilidade técnica, econdmica e financeira previamente comprovada.

nenhum investimento cuja execugédo ultrapasse um exercicio financeiro podera ser iniciado sem a prévia inclusdo no
Plano Plurianual.

§lo- Para fins de aplicagdo do disposto neste artigo, néo seréo considerados projetos com titulos genéricos que tenham
constado de Leis Orgamentérias anteriores.

§20- Serédo entendidos como projetos ou subtitulos de projetos em andamento aqueles cuja execucéo financeira, até 30
de junho de 2015, ultrapassar 20% (vinte por cento) do seu custo total estimado.

Art. 21 — As receitas proprias dos 6rgaos, fundos e fundagdes instituidos e mantidos pelo Poder Publico, bem como de
sociedade de economia mista, somente poderdo ser programadas para cobrir despesas com investimentos se
atenderem, prioritaria e integralmente, suas necessidades de custeio administrativo e operacional, incluindo pessoal e
encargos sociais, além do pagamento de juros, encargos e amortizagdo de dividas e a contrapartida de convénios e
operagdes de crédito.




. Ano VI | N° 322
ge? JORNAL O l-'ll(.' IA“I:

PREFE

Mossord, 18 de Setembro de 2015

Paragrafo Unico— Terdo prioridade no atendimento das despesas com investimento de que trata o caput, as
contrapartidas de convénios.

Art. 22 - Nao poderao ser destinados recursos para atender despesas com:

Atividades e propagandas politico-partidarias;

objetivos ou campanhas estranhas as atribuicdes legais dos Poderes do Municipio;

obras de grande porte capazes de comprometer o equilibrio das finangas municipais, sem comprovada e clara
necessidade, além de viabilidade técnica e financeira.

inicio de construgéo, ampliacédo, reforma voluptuaria ou Util, aquisi¢do, novas locagdes ou arrendamentos de iméveis
residenciais, exceto quando sejam objetos de programas habitacionais, cujos produtos sejam destinados a populagdo
de baixa renda;

aquisicdes de automoveis de representacao, ressalvadas aquelas referentes a automéveis de uso:

do Prefeito Municipal;

do Presidente da Camara Municipal.

celebracéo, renovacao e prorrogacéo de contratos de locacéo e arrendamento de quaisquer veiculos para representagio
pessoal;

acOes que nédo sejam de competéncia exclusiva do Municipio, excetuadas as despesas relativas @ manutengédo do Tiro
de Guerra 07-010 e da Delegacia do Servigo Militar, e outras que tenham sido assumidas por forga de Lei, contrato ou
convénio, inclusive como contrapartida no ambito de Programas Federal, Estadual ou Internacional, bem como as
cooperacdes entre 6rgdos ou entidades das demais esferas de governo e Poderes, inclusive autarquias, e entidades da
iniciativa privada.

clubes e associagdes de servidores ou quaisquer outras entidades congéneres, excetuadas creches e escolas para o
atendimento pré-escolar;

pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado da administracéo publica direta ou indireta, por qualquer servico,
inclusive de consultoria ou assisténcia técnica, ainda que custeados com recursos provenientes de convénios, acordos,
ajustes ou instrumentos congéneres, firmados com 6rgdos ou entidades de direito publico ou privado, nacionais ou
estrangeiras.

Paragrafo Gnico — Os servigos de consultoria somente serdo contratados para execucéo de atividades que ndo possam
ser desempenhadas, sem prejuizo das atribuicdes normais, por servidores ou empregados da Administracdo Municipal,
ou que necessidades especificas recomendem.

Art. 23 - A Lei Orcamentaria contera dispositivo indicando que o Municipio aplicara ndo menos de:

15% (quinze por cento) do produto da arrecadacéo dos impostos a que se refere o art. 156 e dos recursos de que tratam
os art.s 158 e 159, |, alinea b e § 3° da Constituicdo Federal, nas agdes e servigos publicos de saude, na forma do art.
77, 111, dos Atos das Disposi¢des Constitucionais Transitérias — ADCT;

30% (trinta cento) das receitas dos impostos, compreendidas, inclusive, as provenientes de transferéncias, na
manutencéo e no desenvolvimento do ensino fundamental e da educacgéo pré-escolar (art. 212 da Constituicdo Federal;
Lei de Responsabilidade Educacional - Nind Rebougas N°. 2.717/2010).

Paragrafo Gnico — Havendo inovagdo da ordem constitucional quanto a aplicagdo de recursos em agdes e servigcos
publicos de saltde e/ou de manutengéo e desenvolvimento do ensino fundamental e da educacéo pré-escolar, o Poder
Executivo adotara as providéncias necessarias quanto a reprogramacao or¢camentaria e financeira.

Art. 24 - E vedada a inclusdo no Orgamento Geral do Municipio, ou em suas alteragdes, de recursos do orgamento fiscal
e da seguridade social destinados a entidades de previdéncia complementar, plblica ou privada, sem que antes se tenha
instituido, por Lei especifica, regime de previdéncia prépria para os servidores publicos municipais.

Art. 25 - E vedada a inclusdo, na Lei Orgamentaria e em seus créditos adicionais, de dotagdes a titulo de “subvencées
sociais”, ressalvadas aquelas destinadas a entidades privadas sem fins lucrativos de atividades de natureza continuada,
que preencham uma das seguintes condicdes:

Sejam de atendimento direto ao publico, de forma gratuita, nas areas de assisténcia social, satide ou educacéo, e estejam
registradas no Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS ou no Conselho Nacional de Assisténcia Social;
sejam vinculadas a organismos nacionais ou internacionais de natureza filantrépica, institucional ou assistencial;
atendam ao disposto no art. 204 da Constitui¢ao, no art. 61 do ADCT, bem como na Lei Federal n. 8.742, de 7 de
dezembro de 1993.

§1o- Para habilitar-se ao recebimento de subvengdes sociais, a entidade privada sem fins lucrativos devera apresentar
declaragdo de funcionamento regular nos Gltimos dois anos, emitida no exercicio de 2015 por trés autoridades locais e
comprovante de regularidade do mandato de sua diretoria.

§2° - Ainclusdo de “subvencgbes sociais” na Lei Orgcamentaria e o processamento para gera¢éo da despesa respectiva
observardo o disposto na Lei Municipal n. 1.257, de 30 de dezembro de 1998.

Art. 26 - E vedada a inclusdo de dotagdes, na Lei Orcamentaria e em seus créditos adicionais, a titulo de “auxilios” ou
“contribui¢des”, para entidades privadas, ressalvadas as sem fins lucrativos que sejam:

De atendimento direto e gratuito ao publico e voltadas para o ensino especial, assisténcia social, filantropia, assisténcia
a saude e cultura;

cadastradas junto ao Ministério do Meio Ambiente, para recebimento de recursos oriundos de programas ambientais;
voltadas para as agdes de salde ou promogéo social e de atendimento direto e gratuito ao pablico;

consoércios publicos, constituidos na forma da Lei Federal n. 11.107/2005;

qualificadas como Organizacéo da Sociedade Civil de Interesse Publico, de acordo com a Lei n. 9.790/1999; ou
cadastradas no Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do Adolescente, que desenvolvam agdes e projetos de
promocéo, defesa e priorizagao dos direitos das criangas e adolescentes.

§1°- Sem prejuizo da observancia das condi¢6es estabelecidas neste artigo, a incluséo de dotacdes na Lei Orgamentaria
e sua execucéo, dependerdo, ainda, de:

Publicacéo, pelo Poder Executivo, de normas a serem observadas na concesséo de auxilios ou contribui¢éo, prevendo-
se clausula de reverséo no caso de desvio de finalidade;

destinagao dos recursos exclusivamente para a ampliacéo, aquisicdo de equipamentos e sua instalacdo e de material
permanente, no caso de “auxilios”, ou custeio e ampliacéo de seus servicos, vedada a aplicagdo em pessoal e obrigagdes
sociais, no caso de “contribui¢des”;

identificac&o do beneficiario e do valor transferido no respectivo convénio;

estejam as entidades beneficiarias registradas nos conselhos ou cadastro especifico municipal, de acordo com sua area
tematica, seja salde, educagéo, assisténcia social, crianca e adolescente, meio ambiente entre outros.
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§2° - A realizagé@o de transferéncia voluntaria ou realizacdo de a¢des no ambito de programas de desenvolvimento
econdmico observara exclusivamente o disposto na Lei Municipal n. 1.502/2000.

Art. 27 - Lei municipal especifica podera regulamentar as transferéncias de recursos para o setor privado, para os fins
do caput do art. 26 da Lei Complementar n. 101/2000.

Art. 28 - As subvencdes sociais destinadas as entidades privadas sem fins lucrativos, com atividades de natureza
continuada nas &reas de educacdo, salude e assisténcia social terdo suas dotacdes indicadas no Projeto de Lei
Orcamentaria das Unidades Orcamentarias da Educagdo, Saude e Desenvolvimento Social e Juventude,
respectivamente.

Paragrafo tnico - Quando as subvencdes sociais de que trata este artigo forem decorrentes de transferéncia de recursos
externos, de outros entes da federagéo ou de entidades da iniciativa privada, observar-se-ao as normas adotadas pelo
6rgdo ou entidade transferidora, néo se aplicando o disposto no §2° do art. 25 desta Lei.

Art. 29 - As acdes relativas as prioridades estabelecidas nesta Lei obedeceréo a classificagdo funcional programatica e
serdo descritas no orgamento em nivel de fungéao, subfungdo e programa, com desdobramentos em projetos, atividades
ou operagdes especiais, indicando os respectivos elementos de despesa e fontes.

Art. 30 - Os empréstimos, financiamentos e refinanciamentos, com recursos dos orgamentos fiscal e da seguridade social,
observaréo as disposicoes especificas em Lei, além das estipuladas na Lei Orcamentaria Anual, se necessario.

Art. 31 - A Lei Orcamentaria contera reserva de contingéncia, constituida exclusivamente com recursos do orcamento
fiscal, em montante equivalente a, no minimo, 1% (um por cento) da Receita Corrente Liquida.

Paragrafo Unico - Nao seré considerada, para os efeitos do caput, a reserva a conta de receitas vinculadas e diretamente
arrecadadas dos fundos e das entidades da administracao indireta.

Secao Il

Das Alteragdes nos Orgamentos

Art. 32 — Os Projetos de Leis relativos a créditos adicionais serdo apresentados na forma e com o detalhamento
estabelecido na Lei Orgamentéaria Anual de 2016.

81°- Acompanharéo os Projetos de Leis relativos a créditos adicionais exposi¢des de motivos circunstanciadas que
os justifiquem e que indiquem as consequéncias dos cancelamentos de dotagdes propostas sobre a execugdo das
atividades, dos projetos ou das operagdes especiais e dos respectivos elementos de despesa.

§2° - Cada projeto de lei devera restringir-se a um dnico tipo de crédito adicional.

§3°- Os créditos adicionais destinados a despesas com pessoal e encargos sociais serdo encaminhados a Camara
Municipal por intermédio de Projetos de Leis especificos e exclusivamente para essa finalidade.

§4° - Os créditos adicionais aprovados pela Camara Municipal seréo considerados automaticamente abertos com a

sancao e publicacdo da respectiva Lei.

§5° - Nos casos de créditos a conta de recursos de excesso de arrecadacéo, as exposi¢des de motivos de que trata
o § 1o deste artigo conteréo a atualizagdo das estimativas de receitas para o exercicio, apresentadas de acordo com a
classificagdo de que trata o art. 4°, § 1°, VI, desta Lei.

§6° - Seréo abertos créditos adicionais para incorporar recursos de transferéncias voluntéarias de outros entes da
federagéo, de organismos estrangeiros ou de pessoas fisicas ou juridicas, cujos atos transferidores sejam subscritos ou
realizados durante o exercicio de 2015, de acordo com o que dispuser a Lei Orgamentaria.

§7°- Néo sera admitido aumento do valor global dos Projetos de Leis de Orcamento e de créditos adicionais, em
observancia ao disposto no paragrafo tnico do art. 57, combinado com o § 20 do art. 149, ambos da Lei Orgéanica de
Mossord.

Art. 33 - A abertura de créditos adicionais autorizados na Lei Orcamentaria sera realizada por Decreto, conforme disposto
no art. 42 da Lei Federal n. 4.320/1964.

§1° - Os Orgdos do Poder Executivo encaminhardo & Secretaria Municipal do Planejamento, os requerimentos de
abertura de crédito adicional, na medida de suas necessidades, acompanhados de exposi¢cdo de motivos que inclua a
justificativa e a indicagéo dos efeitos dos cancelamentos de dotacdes sobre execugao das atividades, dos projetos, das
operagdes especiais e dos respectivos subtitulos e metas.

§2° - A exposi¢édo de motivos de que trata o caput serd acompanhada de documentos subscritos pelos Ordenadores de
Despesa, que encaminhem os requerimentos de abertura de crédito adicional suplementar, na forma que dispuser
instrucéo normativa especifica.

Art. 34 - Os recursos alocados na Lei Orgamentaria, com as destinagdes previstas para cobertura de despesas em
cumprimento a precatérios judiciarios e sentencgas judiciais transitadas em julgado consideradas de pequeno valor,
somente poderdo ser cancelados para a abertura de créditos adicionais com outra finalidade mediante autorizagao
legislativa especifica.

Paragrafo Gnico — Para os fins desta Lei, consideram-se despesas de pequeno valor aquelas disciplinadas na Lei
Municipal n.° 2.616/2010.

Secao Il

Das Diretrizes Especificas do Orgamento da Seguridade Social

Art. 35 - O orcamento da seguridade social compreendera as dotacdes destinadas a atender as agoes e servigos publicos
de salide e de assisténcia social e contard, dentre outros, com recursos provenientes:

Do orcamento fiscal;

das transferéncias constitucionais, legais ou voluntarias da Uniéo e do Estado;

das demais receitas diretamente arrecadadas pelos érgaos, fundos e entidades que integram, exclusivamente, esse
orgamento, incluindo convénios, contratos, acordos e congéneres.

Paragrafo Gnico — A destinacdo de recursos para atender a despesas de que trata o caput obedecerd, sempre que
possivel, ao principio da descentralizagéo.

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES INERENTES AS DESPESAS COM PESSOAL E

ENCARGOS SOCIAIS

Art. 36 - Os Poderes Executivo e Legislativo terdo como limites na elaboracéo de suas propostas orcamentarias, para
pessoal e encargos sociais, a despesa da folha de pagamento de julho de 2015, projetada para o exercicio de 2016,
considerando os eventuais acréscimos legais, inclusive reviséo geral sem distincéo de indices a serem concedidos aos
servidores publicos municipais, alteragdes de planos de carreira e admissdes para preenchimento de cargos, sem
prejuizo do disposto no art. 38 desta Lei.
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Art. 37 - No exercicio de 2016, observado o disposto no art. 169 da Constituicdo Federal e no art. 38 desta Lei, somente
serdo admitidos servidores se:

Existirem cargos e/ou empregos publicos vagos a preencher, ja levando em consideragéo, se for o caso, os cargos
transformados, bem como aqueles criados de acordo com o art. 38 desta Lei;

houver vacancia, apés 31 de agosto de 2015, dos cargos ocupados;

houver prévia dotacéo orcamentaria suficiente para o atendimento da despesa;

for observado o limite previsto no art. 36;

for observado o disposto no art. 22 da Lei Complementar Nacional n. 101/2000.

Art. 38 - Para fins de atendimento ao disposto no art. 169, § 1°, Il, da Constituicdo Federal, ficam autorizadas as
concessdes de quaisquer vantagens, aumentos de remuneracéo, criagdo de cargos, empregos e funcdes, alteracdes de
estrutura de carreiras, bem como admissdes ou contratagdes de pessoal a qualquer titulo, na Administracéo Direta ou
Indireta dos Poderes do Municipio, observado o disposto no art. 37 da Constituicdo Federal.

Paragrafo Unico — Fica autorizado a realizagdo de Concursos Publicos e Processos Seletivos para preenchimento do
quadro de servidores da Prefeitura Municipal de Mossoré mediante a destinagdo de dotacdes orcamentarias na Lei
Orgamentaria Anual para o exercicio seguinte.

Art. 39 — No exercicio de 2016, a realizagdo de servico extraordinario, quando a despesa houver extrapolado 95%
(noventa e cinco por cento) dos limites referidos no art. 20, I, da Lei Complementar n. 101/2000, exceto no caso previsto
no art. 30, § 3°, da Lei Organica, somente podera ocorrer quando destinada ao atendimento de relevantes interesses
publicos que ensejam situagdes emergenciais de risco ou de prejuizo para a sociedade.

Paragrafo Unico — A autorizagdo para a realizagdo de servico extraordinario prevista no caput,no ambito do Poder
Executivo serd dada pelo Secretario Municipal de Administracdo, que sobre tal resolvera para atendimento de
necessidades expressas dos 6rgdos municipais.

Art. 40 - O disposto no § 1° do art. 18 da Lei Complementar n. 101/2000, aplica-se exclusivamente para fins de célculo
do limite da despesa total com pessoal, independentemente da legalidade ou validade dos contratos.

Paragrafo tnico — N&o se consideram como substituicdo de servidores e empregados publicos, para efeito do caput, a
contratac@o de pessoal por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico,
efetuada por forca de Lei ou deciséo judicial, e os contratos de terceirizagao relativos a execucéo indireta de atividades
que, simultaneamente:

Sejam acessorias, instrumentais ou complementares aos assuntos que constituem area de competéncia legal do érgao
ou entidade;

nao sejam inerentes a categorias funcionais abrangidas por plano de cargos do quadro de pessoal do érgéo ou entidade,
salvo expressa disposicao legal em contrario, ou quando se tratar de cargo ou categoria extinto, total ou parcialmente;
nao caracterizem relagao direta de emprego.

CAPITULO VI

DAS DISPOSIQ@ES RELATIVAS A DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 41 - Todas as despesas relativas a Divida Publica Municipal constardo da Lei Orcamentaria.

§1° - Seré&o destinados recursos para o atendimento de despesas com juros, outros encargos e amortizacéo da divida
contratada, observado o disposto no art. 53, §4°, desta Lei.

§2° - Os recursos destinados a atender despesas com a divida publica poderéo ser utilizados como fonte de recursos de
créditos suplementares para reforco de dotagdes com pessoal e encargos sociais quando ficar evidenciada a
impossibilidade ou tornar desnecesséria a sua aplicagdo no montante previsto na Lei Orgamentéria, total ou parcialmente.
§3° - Para fixagdo das despesas com servigos da divida, devem ser consideradas as operacoes de crédito contratadas
e as autorizacdes concedidas até 31 de agosto de 2015.

§4° - Os limites globais para os montantes da divida publica consolidada e da divida publica mobiliaria bem como a
realizacéo ou contratacédo de operagdes de crédito interno ou externo, inclusive a concesséo de garantias, obedecerao
as normas estabelecidas em Resolugdes especificas do Senado Federal.

CAPITULO VI

DAS DISPOSIGOES RELATIVAS AS ALTERAGOES NA LEGISLAGAO TRIBUTARIA DO MUNICIPIO

Art. 42 - A Lei que conceda ou amplie incentivo ou beneficio de natureza tributaria s6 sera aprovada se atendidas as
exigéncias do art. 14 da Lei Complementar n. 101/2000.

§1° - Aplicam-se a Lei que conceda ou amplie incentivo ou beneficio de natureza financeira as mesmas exigéncias
referidas no caput, podendo a compensacéo, alternativamente, se dar mediante o cancelamento, pelo mesmo periodo,
de despesas em valor equivalente.

§2° - S&o considerados incentivos ou beneficios de natureza tributéria, para os fins do caput, os gastos governamentais
indiretos decorrentes do Sistema tributario vigente que visam atender objetivos econdmicos e sociais, explicitados na
norma que desonera o tributo, constituindo-se excecdo ao Sistema tributario de referéncia e que alcance,
exclusivamente, determinado grupo de contribuintes, produzindo a reducdo da arrecadacdo potencial e,
consequentemente, aumentando a disponibilidade econémica do contribuinte.

Art. 43 - Na estimativa das receitas do projeto de Lei Orcamentaria poderéo ser considerados os efeitos de propostas de
alteracdes na legislacéo tributaria e das contribuicdes que sejam objeto de proposicdes legislativas que estejam em
tramitagdo na Camara Municipal ou no Congresso Nacional, de notéria repercusséo nas finangas municipais.

§1° - Se estimada a receita, na forma do caput, no projeto de Lei Orcamentaria:

Serdo identificadas as proposicdes de alteracdes na legislacdo e especificada a receita adicional esperada, em
decorréncia de cada uma das propostas e seus dispositivos;

serd apresentada programacdo especial de despesas condicionadas a aprovacdo das respectivas alteracdes na
legislacéo.

§2° - Caso as alteragdes propostas ndo sejam aprovadas, ou o sejam parcialmente, até 30 de julho de 2015, de forma a
ndo permitir a integralizacéo dos recursos esperados, as dotagdes a conta dos referidos recursos seréo canceladas, até
31 de julho de 2016, mediante Decreto, que também definira os critérios para sua aplicacéo.

§30- O Poder Executivo procedera, mediante Decreto, a ser publicado no prazo de até trinta dias ap6s a publicagdo da
Lei Orgamentéria ou da publicagdo das alteracdes de trata este artigo, a troca das fontes de recursos condicionadas
constantes da Lei Orcamentaria sancionada, pelas respectivas fontes definitivas.

§40- Aplica-se o disposto neste artigo as propostas de alteragdo na vinculagdo das receitas.

Art. 44 - O Poder Executivo podera encaminhar Projetos de Leis a fim de rever e atualizar a legislacéo tributaria,
objetivando a modernizacéo e operacionalizagéo fazendarias, inclusive quanto a administracao tributaria e financeira.
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Art. 45 - As receitas auferidas pelo Municipio terdo as suas fontes revisadas e atualizadas, considerando os fatores
conjunturais e sociais que possam influenciar na captacéo de recursos.

Art. 46 - Fica o Poder Executivo autorizado a encaminhar Projeto de Lei que altere a estrutura e a cobranca do Imposto
Predial e Territorial Urbano (IPTU), para adequa-lo ao facultado no § 1° do art. 156, da Constituicdo Federal ou tornar
mais efetiva sua cobranca e arrecadacdo, bem como adequar a previsdes constantes da Lei do Plano Diretor do
Municipio.

Art. 47 - Ocorrendo alteragdes na legislacéo tributaria, em consequéncia de Projeto de Lei encaminhado a Camara
Municipal apés 30 de setembro de 2014 e que implique em acréscimo relativo a estimativa de receita constante do Projeto
de Lei Orcamentaria para 2015, os recursos correspondentes servirdo para abertura de créditos adicionais.

CAPITULO VI

DAS DISPOSIQC)ES FINAIS

Art. 48 - No caso de o Projeto de Lei Orcamentaria Anual ndo ser encaminhado a sancéo até 31 de dezembro de 2015,
a programacao dele constante poderéa ser executada, em cada més, até o limite de 1/12 (um doze avos) do total de cada
dotagao constante da proposta remetida & Camara Municipal, na forma do art. 152 da Lei Organica do Municipio.

§1° - Excetuam-se do disposto no caput deste artigo as agdes que ndo estavam em execucao no exercicio de 2015.
§2° - Excluem-se do limite previsto no caput deste artigo as dota¢des para atendimento de despesas previstas no §4° do
art. 53 desta Lei.

Art. 49 - No prazo de 30 (trinta) dias apds a publicagdo da Lei Orcamentaria, os Poderes publicardo os Quadros de
Detalhamento de Despesas — QDD de 2016, por unidade orcamentaria, especificando para cada categoria de
programacao, a natureza de despesa por categoria econémica, grupo de despesa, modalidade de aplicagdo, o elemento
de despesa e fonte.

§1° - A aprovacéo dos Quadros de Detalhamento de Despesas dar-se-a:

Por Decreto, quanto ao do Poder Executivo;

por Ato da Mesa, quanto ao do Poder Legislativo.

§2°- As alteracdes decorrentes da abertura ou reabertura de créditos adicionais obedecerao a classificagéo orgcamentaria
vigente e serdo integradas aos Quadros de Detalhamento de Despesas por Decreto do Chefe do Executivo Municipal e
desde que nao impliquem em mudanca de unidade orgamentéria, acéo e categoria econémica, poderao ser aprovadas
por Portaria do Secretario Municipal do Planejamento, quanto as despesas do Poder Executivo, ou, nas mesmas
hipéteses, por ato da Mesa, quanto as despesas do Poder Legislativo.

§3°- As fontes de recursos e as modalidades de aplicagéo, aprovados na Lei Orgamentéaria e em seus créditos adicionais,
poderdo ser modificadas, justificadamente, para atender as necessidades de execugdo, por meio de Portaria do
Secretario Municipal do Planejamento.

§4° - As codificacbes da receita e da despesa poderdo ser alteradas por Portaria do Secretario Municipal do
Planejamento, a fim de adaptar a classificacéo adotada pela Secretaria do Tesouro Nacional, do Ministério da Fazenda.
§5° - Fica autorizado, nos termos do art. 167 da Constituicdo Federal, ao Poder Executivo, mediante decreto, transpor,
remanejar, transferir ou utilizar, total ou parcialmente, as dotagdes orcamentarias aprovadas na Lei Orcamentaria de
2015 e em seus créditos adicionais, em decorréncia da extingdo, transformacéo, transferéncia, incorporacédo ou
desmembramento de érgéos e entidades, bem como de alteragdes de suas competéncias, atribuicdes ou designagdes,
mantida a estrutura programatica, expressa por categoria de programacao, inclusive metas e objetivos, assim como o
respectivo detalhamento por esfera orcamentaria, grupos de natureza da despesa, fontes de recursos e modalidades de
aplicacéo.

§6° - A transposicao, transferéncia ou remanejamento nado poderé resultar em alteracé@o dos valores das programacdes
aprovadas na Lei Orcamentéaria de 2016 ou em seus créditos adicionais, podendo haver, excepcionalmente, ajuste na
classificagéo funcional, inclusive recodificagdo numérica das acoes.

Art. 50 - Fica estabelecida a data de 31 de julho de 2015, como prazo para envio, pelas unidades orgamentérias, de suas
propostas orcamentarias parciais & Secretaria Municipal do Planejamento, para fim de consolidagio do Projeto de Lei
Orcamentaria Anual de 2016.

Art. 51 - Até 60 (sessenta) dias apds a sancdo da Lei Orgcamentéria Anual de 2016, serdo indicados e totalizados com os
respectivos valores orgamentérios, para cada 6rgéo e entidade, ao nivel de projetos/atividades, os saldos dos créditos
orgcamentarios especiais e extraordinarios autorizados nos Ultimos quatro meses do exercicio de 2015 e reabertos na
forma do disposto no art. 157, §2°, da Lei Organica do Municipio.

Art. 52 - Os custos unitarios de obras executadas com recursos dos orcamentos do Municipio, relativas a construgéo de
prédios publicos, saneamento basico e pavimentagédo, ndo poderdo ser superiores ao valor do Custo Unitario Basico —
CUB — por metro quadrado, divulgado pelo Sindicato da Industria da Construgéo, ou do Sistema Nacional de Pesquisa
de Custos e indices da Construgdo Civil — SINAPI, mantido pela Caixa Econémica Federal, ou, no caso de obras e
servicos rodoviarios, a tabela do Sistema de Custos de Obras Rodoviarias — SICRO, todos para o Rio Grande do Norte,
acrescido de até trinta por cento para cobrir custos ndo especificados nesses indices.

§1° - O custo global de obras e servigos de engenharia contratados e executados, mediante convénios, com recursos
dos orcamentos da Unido seré& obtido a partir de composi¢des de custos unitarios, previstas no projeto, menores ou iguais
a mediana de seus correspondentes no Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e indices da Construgéo Civil - SINAPI,
mantido e divulgado, na internet, pela Caixa Econdmica Federal e no caso de obras e servicos rodoviarios, a tabela do
Sistema de Custos de Obras Rodoviarias - SICRO, excetuados os itens caracterizados como montagem industrial ou
que né@o possam ser considerados como de construg&o civil.

§2° - Somente em condi¢des especiais, devidamente justificadas, poderéo os respectivos custos ultrapassar os limites
fixados no caput deste artigo, sem prejuizo da avaliagdo dos 6rgaos de controle interno e externo.

Art. 53 - Caso seja necesséria a limitacdo do empenho das dotacdes orgamentarias e da movimentagéo financeira para
atingir a meta de resultado primario desta Lei, conforme determinado pelo art. 9° da Lei Complementar no 101/2000, sera
fixado, separadamente, percentual de limitag&o por conjunto de categoria econdmica e de grupo de natureza de despesa,
calculado de forma proporcional a participagdo dos Poderes do Municipio no total das dotacdes constantes da Lei
orcamentaria de 2015, em cada um dos citados conjuntos, excluidas as despesas que constituem obrigacido
constitucional ou legal de execugéo, especialmente aquelas previstas no §4° deste artigo.

§1° - Na hipétese da ocorréncia do disposto no caput, o Poder Executivo comunicara ao Poder Legislativo, até o décimo
quinto dia do més subsequente ao final do bimestre, acompanhado dos parametros adotados e das estimativas de
receitas e despesas, o0 montante que caberd a cada um na limitagédo do empenho e da movimentagéo financeira.
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§2° - Os Poderes, com base na comunicacdo de que trata o § 1o, publicardo ato especifico, até o final do més
subsequente ao encerramento do respectivo bimestre, estabelecendo os montantes disponiveis para empenho e
movimentacao financeira em cada um dos conjuntos de despesas mencionados no caput.

§3° - O Poder Executivo encaminhara a Camara Municipal, em até quinze dias depois decorrido o prazo estabelecido no
caput do art. 90 da Lei Complementar no 101/2000, relatério que sera apreciado por sua Comisséo competente, contendo
a memoéria de célculo das novas estimativas de receitas e despesas e demonstrando a necessidade da limitagdo de
empenho e movimentagao financeira nos percentuais e montantes estabelecidos.

§4° - Nao serdo objetos de limitacédo de empenho as despesas relativas a:

Pessoal e encargos sociais;

manutencéo de acdes e servicos de salde, educagéo e assisténcia social;

convénios e contratos assumidos no ambito de Programas Federais, Estaduais ou Internacionais;

despesas obrigatérias de carater continuado;

pagamento do servigo da divida.

§5° - N&o se limitara o empenho na hipétese de calamidade publica, na forma do art. 65 da Lei Complementar n.
101/2000.

Art. 54 - Para os estritos efeitos do art. 16 da Lei Complementar n°. 101/2000:

As especificagdes nele contidas integrardo o processo administrativo de que trata o art. 38 da Lei n. 8.666/1993, bem
como os procedimentos de desapropriacéo de iméveis urbanos a que se refere o § 3° do art. 182 da Constituicéo;
entende-se como despesas irrelevantes, para fins do § 3° do art. 16 da Lei Complementar n. 101/2000, aquelas cujo
valor néo ultrapasse, para bens e servicos, os limites dos incisos | e Il do art. 24 da Lei n. 8.666/1993.

Art. 55 - Para efeito do disposto no art. 42 e 48-A da Lei Complementar n. 101/2000:

Considera-se contraida a obrigagdo no momento da formalizagéo do contrato administrativo ou instrumento congénere;
no caso de despesas relativas a prestacao de servicos ja existentes e destinados a manutencéo da administragéo publica,
considera-se como compromissadas apenas as prestacdes cujo pagamento deva se verificar no exercicio financeiro,
observado o cronograma pactuado;

realizada ou executada a despesa, no momento de sua liquidag&o.

Art. 56 - Os Poderes estabelecerao até trinta dias ap6s a publicagdo da Lei Orcamentéria de 2015, cronograma anual de
desembolso mensal, por 6rgéo, nos termos do art. 8° da Lei Complementar n. 101/2000, com vistas ao cumprimento da
meta de resultado primério estabelecida nesta Lei.

§1° - Os atos de que trata o caput conterdo cronogramas de pagamentos mensais a conta de recursos do Tesouro e de
outras fontes, por érgao, contemplando limites para a execucéo de despesas ndo financeiras.

§2° - No caso do Poder Executivo, o ato referido no caput e os que o modificarem conteréo:

Metas bimestrais de realizacéo de receitas, conforme disposto no art. 13 da Lei Complementar n. 101/2000;

metas quadrimestrais para o resultado priméario dos orcamentos fiscal e da seguridade social;

demonstrativo de que a programacéo atende a essas metas.

8§30 - Excetuadas as despesas com pessoal e encargos sociais, 0s cronogramas anuais de desembolso mensal do Poder
Legislativo terdo como referencial o repasse previsto no art. 168 da Constituicdo, na forma de duodécimos.

Art. 57 - A excegdo do pagamento de eventuais reajustes gerais concedidos aos servidores publicos municipais,
despesas decorrentes de convocacéo extraordinaria da Camara Municipal, ou de vantagens autorizadas por dispositivos
previstos em qualquer ato normativo ou decisao judicial transitada em julgado a partir de 1° de julho de 2015, a execucao
de despesas nédo previstas nos limites estabelecidos na forma do art. 36 desta Lei somente podera ocorrer apés a
abertura de créditos adicionais para cobrir tais despesas.

At. 58 - Séo vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de despesa que viabilizem a execugdo de despesas
sem comprovada e suficiente disponibilidade de dotacédo orgamentaria.

Paragrafo unico — A contabilidade registrara os atos e fatos relativos a gestdo orcamentaria e financeira efetivamente
ocorridos, sem prejuizo das responsabilidades e providéncias derivadas da inobservancia do caput.

Art. 59 - A reabertura dos créditos especiais e extraordinarios, conforme disposto no art. 167, § 2°, da Constituicdo
Federal, sera efetivada mediante Decreto.

Art. 60 - As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos a qualquer titulo submeter-se-&o a fiscalizagéo do
Orgao concedente com a finalidade de verificar o cumprimento de metas e objetivos para os quais receberam os recursos.
Art. 61 - A prestagédo de contas do Municipio ao longo do exercicio de 2016, incluira os relatérios de execugao, na forma
e prazos estipulados na Lei Organica do Municipio, na Lei Complementar n. 101/2000 e Resolugdes do Tribunal de
Contas do Estado do Rio Grande do Norte.

Art. 62 - Alincluséo de recursos na Lei Orgamentéria de 2016, para o pagamento de precatérios, previstos no art. 100 da
Constituicio Federal, sera realizada de acordo com o estipulado na Emenda Constitucional n. 62, de 2009, no Decreto
n°. 3.579, de 5 de margo de 2010 e em atos normativos do Conselho Nacional do Judiciéario.

§1° - A atualizacdo monetéria dos precatorios determinada no § 1o do art. 100 da Constituicdo Federal ndo podera
superar, no exercicio de 2014, a variagéo do indice de Pregos ao Consumidor Amplo, da Fundagéo Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica (IPCA/IBGE), devendo ser aplicado a parcela resultante do parcelamento.

§2° - A dotacéo para cobertura de despesas com precatorios e decisdes judiciais transitadas em julgado de pequeno
valor sera consignada na Secretaria Municipal da Fazenda.

Art. 63 - O Poder Executivo assegurara, através de mecanismos a ser estabelecidos, a participacdo dos cidadaos e das
organizagdes comunitéarias e civis no processo de selecdo de obras e servigos publicos prioritarios, respeitados os
critérios de viabilidade técnica, econdmica, financeira e legal.

Art. 64 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossor6/RN, 17 de setembro de 2015

FRANCISCO JOSE LIMA SILVEIRA JUNIOR
Prefeito
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Unidade Orgamentéria: 01.101 - CAMARA MUNICIPAL

2001 - COORDENAGAO E MANUTENGAO DOS SERVIGOS DA CAMARA MUNICIPAL DE MOSSORO
Fungdo: 01 - LEGISLATIVA
Sub-Fungao: 031 - ACAO LEGISLATIVA
Programa: 0001 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim

2309 - MANUTENGAO DOS GABINETES DOS VEREADORES
Fungdo: 01 - LEGISLATIVA
Sub-Fungao: 031 - ACAO LEGISLATIVA
Programa: 0001 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim

2451 - CRIAGAO DA FUNDAGAO PUBLICA

Descrigdo: Gestdo da TV Camara, e da Radio Camara, bem como promogé&o, apoio, incentivo e patrocinio de eventos e agdes culturais e de

assisténcia e comunicagéo social, especialmente a criagéo, produgéo, manutengéo e administragao de atividades e programas educacionais,
culturais e jornalisticos, por meio de se

Fungao: 01 - LEGISLATIVA

Sub-Funcéo: 031 - ACAO LEGISLATIVA

Programa: 0001 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

Unidade Orgamentaria: 02.101 - GABINETE DO PREFEITO
1001 - APOIO AS INICIATIVAS DA SOCIEDADE CIVIL

Fungéo: 14 - DIREITO DA CIDADANIA
Sub-Fungao: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Programa: 0003 - CIDADANIA EM ACAO
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
1108 - REORDENAMENTO JURIDICO MUNICIPAL
Fung&o: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub-Fungéo: 125 - NORMATIZAGAO E FISCALIZAGAO
Programa: 0006 - MOSSORO DO FUTURO
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
1125 - EFICIENCIA NA REDAGAO OFICIAL
Fung&o: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub-Fungéo: 125 - NORMATIZAGAO E FISCALIZAGAO
Programa: 0001 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2002 - COORDENAGAO E MANUTENGAO DOS SERVIGOS ADMINISTRATIVOS DO GABINETE DO PREFEITO.
Fung&o: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub-Fungéo: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Programa: 0001 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim

2027 - MANUTENGAO DO TIRO DE GUERRA 07-010
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Fungéo: 05 - DEFESA NACIONAL

Sub-Fungao: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Programa: 0020 - MOSSORO COM MAIS SEGURANGCA
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

2028 - MANUTENGAO DA DELEGACIA DO SERVIGO MILITAR

Fungéo: 05 - DEFESA NACIONAL

Sub-Fungao: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Programa: 0020 - MOSSORO COM MAIS SEGURANCA
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

2053 - MANUTENGAO DOS SERVIGOS POSTAIS

Fungao: 04 - ADMINISTRAGAO

Sub-Fungao: 721 - COMUNICACOES POSTAIS

Programa: 0004 - AMPLIACAO DA TRANSPARENCIA E DA EFICACIA ADMINISTRATIVA
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

2107 - MANUTENGAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE ENTORPECENTES

Fungéo: 14 - DIREITO DA CIDADANIA

Sub-Fungao: 421 - CUSTODIA E REINTEGRAGAO SOCIAL
Programa: 0002 - MANUTENGAO DOS CONSELHOS MUNICIPAIS
Esfera: 02 - Seguridade

Ativo: Sim

2116 - GESTAO DE DOCUMENTOS PUBLICOS

Fungao: 04 - ADMINISTRAGAO

Sub-Fungao: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL

Programa: 0001 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

2191 - MANUTENGAO DE PROJETOS DE ESTAGIO

Fungao: 04 - ADMINISTRAGAO

Sub-Fungéo: 334 - FOMENTO AO TRABALHO

Programa: 0001 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

Unidade Orgamentaria: 02.102 - CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

1113 - MODERNIZAGAO DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Fung&o: 04 - ADMINISTRAGAO

Sub-Fungéo: 124 - CONTROLE INTERNO

Programa: 0004 - AMPLIAGAO DA TRANSPARENCIA E DA EFICACIA ADMINISTRATIVA
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

1156 - MELHORIA DO ESPAGO FiSICO.

Fung&o: 04 - ADMINISTRAGAO

Sub-Fung&o: 124 - CONTROLE INTERNO

Programa: 0004 - AMPLIAGCAO DA TRANSPARENCIA E DA EFICACIA ADMINISTRATIVA
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

2003 - COORDENAGAO E MANUTENGAO DOS SERVIGOS ADMINISTRATIVOS DA CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
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Fung&o: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub-Fungéo: 124 - CONTROLE INTERNO

Programa: 0001 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

2126 - MODERNIZAGAO E IMPLEMENTAGAO DA DIRETORIA DE AUDITORIA

Descrigdo: MODERNIZAGAO E IMPLEMENTAGAO DA DIRETORIA DE AUDITORIA
Fung&o: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub-Fungéo: 124 - CONTROLE INTERNO

Programa: 0004 - AMPLIAGAO DA TRANSPARENCIA E DA EFICACIA ADMINISTRATIVA
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

2205 - MANUTENGAO DE PROJETOS DE ESTAGIO

Fung&o: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub-Fungéo: 334 - FOMENTO AO TRABALHO

Programa: 0001 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

Unidade Orgamentaria: 02.103 - SECRETARIA DE COMUNICAGAO SOCIAL
1018 - PRODUGAO E GERENCIAMENTO DE CAMPANHAS EDUCATIVAS E PROMOCIONAIS

Fungao: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub-Fungao: 131 - COMUNICAGAO SOCIAL

Programa: 0004 - AMPLIACAO DA TRANSPARENCIA E DA EFICACIA ADMINISTRATIVA
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

1025 - MANUTENGAO DO DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

Fungao: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub-Fungao: 131 - COMUNICAGCAO SOCIAL

Programa: 0004 - AMPLIACAO DA TRANSPARENCIA E DA EFICACIA ADMINISTRATIVA
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

1147 - APOIO AS INICIATIVAS DE CIDADANIA DA SOCIEDADE CIVIL

Fung&o: 14 - DIREITO DA CIDADANIA
Sub-Fungao: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Programa: 0003 - CIDADANIA EM ACAO

Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

2026 - COORDENAGAO E MANUTENGAO DOS SERVIGOS ADMINISTRATIVOS DA SECRETARIA DA COMUNICAGAO SOCIAL

Descrigdo: COORDENAGAO E MANUTENGAO DOS SERVIGOS ADMINISTRATIVOS DA SECRETARIA DE COMUNICAGAO SOCIAL
Fung&o: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub-Fung&o: 131 - COMUNICAGAO SOCIAL

Programa: 0001 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

2029 - DIVULGAGAO E PUBLICIDADE DOS ATOS GOVERNAMENTAIS.

Funggo: 24 - COMUNICAGOES
Sub-Fungzo: 131 - COMUNICAGAO SOCIAL

Programa: 0004 - AMPLIACAO DA TRANSPARENCIA E DA EFICACIA ADMINISTRATIVA
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

2329 - MANUTENGAO DA OUVIDORIA MUNICIPAL
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Fung&o: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub-Fungao: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL

Programa: 0001 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

Unidade Orgamentaria: 02.104 - SEC MUN. DE TRANSP. PUB. E REL INTERINSTITUCIONAIS
1002 - ELABORAGAO DO ORGAMENTO DEMOCRATICO
Fung&o: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub-Fung&o: 121 - PLANEJAMENTO E ORGAMENTO
Programa: 0003 - CIDADANIA EM AGAO
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2374 - MANUTENGAO DO PORTAL DA TRANSPARENCIA

Fung&o: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub-Fungao: 126 - TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

Programa: 0004 - AMPLIAGAO DA TRANSPARENCIA E DA EFICACIA ADMINISTRATIVA
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

2375 - COORD. E MAN. DOS SERV ADMINISTRATIVOS DA SEC. MUN. DE TRANS. PUBLICA E REALAGOES INSTITUCIONAIS
Fung&o: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub-Func&o: 122 - ADMINISTRACAO GERAL

Programa: 0001 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim
2376 - MANUTENGAO DA OUVIDORIA MUNICIPAL

Fungzo: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub-Fungéo: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL

Programa: 0001 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

Unidade Orgamentaria: 02.105 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
2023 - COORDENAGAO E MANUTENGAO DOS SERVIGOS ADMINISTRATIVOS DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Fung&o: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub-Fungéo: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL

Programa: 0001 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim
2442 - COORDENAGAO E MANUTENGAO DOS SERVIGO ADMINISTRATIVOS DO PROCON MUNICIPAL
Descrigao: Coordenagéo e manutengéo dos servigos administrativos do Servigo Municipal de Protegao ao Consumidor.
Fung@o: 04 - ADMINISTRACAO
Sub-Fungéo: 122 - ADMINISTRACAO GERAL

Programa: 0001 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

Unidade Orgamentéria: 03.101 - GABINETE VICE PREFEITO
2004 - COORDENAGAO E MANUTENGAO DOS SERVIGOS ADMINISTRATIVOS DO GABINETE DO VICE-PREFEITO
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Fungao: 04 - ADMINISTRAGAO

Sub-Fungao: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL

Programa: 0001 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

Unidade Orgamentaria: 04.101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

1003 - ELABORAGAO, REVISAO E APRIMORAMENTO DE ESTUDOS, PROJETOS, PESQUISAS E PLANOS SETORIAIS.

Fung&o: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub-Funcgéo: 121 - PLANEJAMENTO E ORCAMENTO
Programa: 0006 - MOSSORO DO FUTURO
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
1004 - ELABORAGAO E IMPLEMENTAGCAO DE PROJETOS DE MODERNIZAGAO ADMINISTRATIVA.
Fung&o: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub-Fungao: 126 - TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
Programa: 0004 - AMPLIAGAO DA TRANSPARENCIA E DA EFICACIA ADMINISTRATIVA
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
1006 - IMPLANTAGAO DE SISTEMA DE INFORMAGOES GERENCIAIS
Fung&o: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub-Fungao: 126 - TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
Programa: 0006 - MOSSORO DO FUTURO
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
1028 - AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS E SISTEMA DE INFORMATICA
Fung&o: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub-Fungao: 126 - TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
Programa: 0004 - AMPLIAGAO DA TRANSPARENCIA E DA EFICACIA ADMINISTRATIVA
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
1109 - AVALIACAO DOS INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO
Fung&o: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub-Funcgéo: 121 - PLANEJAMENTO E ORCAMENTO
Programa: 0006 - MOSSORO DO FUTURO
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2005 - COORDENAGAO E MANUTENGCAO DOS SERVIGOS ADMINISTRATIVOS DA SEC. DO PLANEJAMENTO.
Fung&o: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub-Fung&o: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Programa: 0001 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2031 - MANUTENGAO DO SISTEMA ORGAMENTARIO, FINANCEIRO E CONTABIL.
Fung&o: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub-Funcgéo: 121 - PLANEJAMENTO E ORCAMENTO
Programa: 0004 - AMPLIAGCAO DA TRANSPARENCIA E DA EFICACIA ADMINISTRATIVA
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2034 - AMORTIZAGAO DA DiVIDA CONTRATADA - PRODURB
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Fungéo: 28 - ENCARGOS ESPECIAIS
Sub-Fungao: 843 - SERVIGO DA DIVIDA INTERNA
Programa: 9999 - ENCARGOS DO TESOURO MUNICIPAL
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim

2035 - AMORTIZAGAO DA DiVIDA CONTRATADA - BANDERN

Fungédo: 28 - ENCARGOS ESPECIAIS
Sub-Fungao: 843 - SERVIGO DA DIVIDA INTERNA
Programa: 9999 - ENCARGOS DO TESOURO MUNICIPAL
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim

2313 - MANUTENGAO DO PORTAL DA TRANSPARENCIA.

Fungao: 04 - ADMINISTRAGAO

Sub-Fungao: 126 - TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

Programa: 0004 - AMPLIACAO DA TRANSPARENCIA E DA EFICACIA ADMINISTRATIVA
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

Unidade Orgamentaria: 05.101 - SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
1005 - IMPLANTAGAO DA ESCOLA DE CAPACITAGAO DO SERVIDOR MUNICIPAL
Fung&o: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub-Fung&o: 128 - FORMAGAO DE RECURSOS HUMANOS
Programa: 0005 - CAPACITAGAO DE RECURSOS HUMANOS
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
1007 - CAPACITAGAO DE RECURSOS HUMANOS
Fung&o: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub-Fung&o: 128 - FORMAGAO DE RECURSOS HUMANOS
Programa: 0005 - CAPACITAGAO DE RECURSOS HUMANOS
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
1024 - CRIAGAO E MANUTENGAO DO ARQUIVO MUNICIPAL
Fung&o: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub-Fung&o: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Programa: 0001 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
1026 - AQUISIGAO DE VEICULOS
Fung&o: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub-Fung&o: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Programa: 0004 - AMPLIAGAO DA TRANSPARENCIA E DA EFICACIA ADMINISTRATIVA
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
1155 - PROGRAMA DE MODERNIZAGAO DA ADMINISTRAGAO TRIBUTARIA E DA GESTAO DOS SETORES SOCIAIS BASICOS - PMAT
Fung&o: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub-Fung&o: 126 - TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
Programa: 0004 - AMPLIAGAO DA TRANSPARENCIA E DA EFICACIA ADMINISTRATIVA
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
1172 - PROGRAMA DE MODERNIZAGAO DA ADMINISTRAGAO TRIBUTARIA E DA GESTAO DOS SETORES SOCIAIS BASICOS - PMAT
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2006 -

2037 -

2038 -

2039 -

Fungao: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub-Fungao: 126 - TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
Programa: 0004 - AMPLIACAO DA TRANSPARENCIA E DA EFICACIA ADMINISTRATIVA
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
COORDENAGAO E MANUTENGAO DOS SERVIGOS ADMINISTRATIVOS DA SEC. MUN. DA ADMINISTRAGAO.
Descricdo: COORDENACAO E MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS DA SEC. MUN. DA ADMINISTRACAO
Fung&o: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub-Fungao: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Programa: 0001 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
MANUTENGAO DO FORNECIMENTO AGUA E ESGOTAMENTO SANITARIO

Fungao: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub-Fungao: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Programa: 0001 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
MANUTENGAO DO FORNECIMENTO DE ENERGIA ELETRICA PARA OS PREDIOS PUBLICOS

Fungao: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub-Fungao: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Programa: 0001 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
MANUTENGAO DOS SERVIGOS DE TELEFONIA

Fungao: 04 - ADMINISTRAGAO

Sub-Fungao: 722 - TELECOMUNICACOES

Programa: 0001 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

2040 - MANUTENGAO DOS SERVIGOS DE ACESSO A INTERNET

Fungao: 04 - ADMINISTRAGAO

Sub-Fungao: 722 - TELECOMUNICACOES

Programa: 0004 - AMPLIAGAO DA TRANSPARENCIA E DA EFICACIA ADMINISTRATIVA
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

2041 - MANUTENGAO DO ABASTECIMENTO DE COMBUSTIVEIS

Fungao: 04 - ADMINISTRAGAO

Sub-Fungao: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL

Programa: 0001 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

2042 - GERENCIAMENTO E MANUTENGAO DA FROTA DE VEICULOS

Fungao: 04 - ADMINISTRAGAO

Sub-Fungao: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL

Programa: 0001 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

2043 - CONTRIBUIGAO PREVIDENCIARIA
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Fung&o: 09 - PREVIDENCIA SOCIAL
Sub-Fung&o: 271 - PREVIDENCIA BASICA
Programa: 0001 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2044 - CONTRIBUIGAO AO FGTS

Fungao: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub-Fungao: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Programa: 0001 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2045 - CONTRIBUIGAO AO PASEP

Fungao: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub-Fungao: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Programa: 0001 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2047 - MANUTENGAO DOS SERVIGOS REPROGRAFICOS

Fungéo: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub-Fungao: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Programa: 0001 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2097 - MANUTENGAO DO FORNECIMENTO DE ENERGIA ELETRICA PARA ILUMINAGAO PUBLICA

Fungédo: 15 - URBANISMO
Sub-Fungao: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Programa: 0001 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2108 - COORDENAGAO E MANUTENGAO DOS SERV. ADMIN. DO DEPARTAMENTO DE COMPRAS

Fungao: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub-Fungao: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Programa: 0001 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2109 - MANUTENGAO DO FORNECIMENTO DE AUXILIO-TRANSPORTE

Fungao: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub-Fungao: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Programa: 0001 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2197 - MANUTENGAO DE PROJETOS DE ESTAGIOS

Fungao: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub-Fungéo: 334 - FOMENTO AO TRABALHO
Programa: 0001 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2327 - PAGAMENTO DO FUNDO DE GARANTIA DE TEMPO DE SERVIGO-FGTS AOS SERVID. PUBLICOS MUNICIPAIS.
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Fungao: 04 - ADMINISTRAGAO

Sub-Fungao: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL

Programa: 0001 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim
2335 - PRODUGAO, GERENC. E PUBLICIDADE DE CAMPANHAS EDUCATIVAS E PROMOCIONAIS DA SEC. DA ADMINISTRAGAO
Descrigdo: PRODUGAO, GERENCIAMENTO E PUBLICIDADE DE CAMPANHAS EDUCATIVAS E PROMOCIONAIS DA SEC. DA ADMINISTRACAO.
Fung&o: 24 - COMUNICAGOES
Sub-Fung&o: 131 - COMUNICAGAO SOCIAL

Programa: 0004 - AMPLIAGAO DA TRANSPARENCIA E DA EFICACIA ADMINISTRATIVA
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim
2428 - Criagdo e Manutengao do Almoxarifado Central
Descrigao: Criagao e Manutengao do Almoxarifado Central tem como finalidade receber e controlar o estoque , as requisi¢des de saida e os
empenhos garantindo o controle do patriménio publico.
Fung@o: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub-Fungao: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL

Programa: 0001 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

Unidade Orgamentéria: 06.101 - SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
1086 - GESTAO DO CADASTRO DE CONTRIBUINTES
Fung&o: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub-Fungao: 125 - NORMATIZAGAO E FISCALIZAGAO

Programa: 0004 - AMPLIAGAO DA TRANSPARENCIA E DA EFICACIA ADMINISTRATIVA
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim
1087 - CAPACITAGAO DE RECURSOS HUMANOS EM MATERIA TRIBUTARIA

Fungao: 04 - ADMINISTRAGAO

Sub-Fungao: 128 - FORMAGAO DE RECURSOS HUMANOS
Programa: 0005 - CAPACITAGAO DE RECURSOS HUMANOS
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim
1088 - MODERNIZAGAO DA ADMINISTRAGAO TRIBUTARIA

Fung&o: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub-Fungao: 126 - TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

Programa: 0004 - AMPLIAGAO DA TRANSPARENCIA E DA EFICACIA ADMINISTRATIVA
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

1143 - PROGRAMA NACIONAL DE APOIO A GESTAO ADMIN.E FISCAL DOS MUNICIPIOS BRASILEIROS-PNAFM.
Fungao: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub-Fungao: 126 - TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

Programa: 0004 - AMPLIAGAO DA TRANSPARENCIA E DA EFICACIA ADMINISTRATIVA
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

2016 - COORDENAGAO E MANUTENGAO DOS SERVIGOS ADMINISTRATIVOS DA SECRETARIA DA FAZENDA.
Fungao: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub-Fungao: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL

Programa: 0001 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim
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2030 - INDENIZAGOES E RESTITUIGOES NAO TRIBUTARIAS

Fungao: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub-Fungao: 123 - ADMINISTRAGAO FINANCEIRA
Programa: 9999 - ENCARGOS DO TESOURO MUNICIPAL
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim

2032 - AMORTIZAGAO DE ENCARGOS DIVERSOS

Fungao: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub-Fungao: 123 - ADMINISTRAGAO FINANCEIRA
Programa: 9999 - ENCARGOS DO TESOURO MUNICIPAL
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim

2033 - PRECATORIOS E REQUISIGOES DE PEQUENO VALOR

Fungao: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub-Fungao: 123 - ADMINISTRAGAO FINANCEIRA
Programa: 9999 - ENCARGOS DO TESOURO MUNICIPAL
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim

2036 - AMORTIZAGAO DA DiVIDA CONTRATADA - PROMORADIA

Fungéo: 28 - ENCARGOS ESPECIAIS
Sub-Fung&o: 843 - SERVIGO DA DIVIDA INTERNA
Programa: 9999 - ENCARGOS DO TESOURO MUNICIPAL
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim

2112 - RESTITUIGOES TRIBUTARIAS

Fungao: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub-Fungao: 129 - ADMINISTRAGAO DE RECEITAS
Programa: 9999 - ENCARGOS DO TESOURO MUNICIPAL
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2324 - AMORTIZAGAO E ENCARGOS DA DiVIDA CONTRATADA - PAC Il

Fungao: 04 - ADMINISTRAGAO

Sub-Fungao: 123 - ADMINISTRAGAO FINANCEIRA
Programa: 9999 - ENCARGOS DO TESOURO MUNICIPAL
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

2325 - AMORTIZAGAO E ENCARGOS DA DIVIDA CONTRATADA - PNAFM

Fungédo: 28 - ENCARGOS ESPECIAIS

Sub-Fungao: 123 - ADMINISTRAGAO FINANCEIRA
Programa: 9999 - ENCARGOS DO TESOURO MUNICIPAL
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

2326 - AMORTIZAGAO E ENCARGOS DA DIVIDA CONTRATADA - CAMINHO DA ESCOLA

Fungédo: 28 - ENCARGOS ESPECIAIS

Sub-Fungao: 123 - ADMINISTRAGAO FINANCEIRA
Programa: 9999 - ENCARGOS DO TESOURO MUNICIPAL
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

2336 - PRODUGAO, GERENCIAMENTO E PUBLICIDADE DE CAMPANHAS EDUCATIVAS E PROMOCIONAIS DA SEC. DA FAZENDA.
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Fungéo: 24 - COMUNICAGOES

Sub-Fungao: 131 - COMUNICAGAO SOCIAL

Programa: 0004 - AMPLIACAO DA TRANSPARENCIA E DA EFICACIA ADMINISTRATIVA
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

Unidade Orgamentaria: 07.101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

1029 - ARTE E CULTURA NA ESCOLA

Fungao: 12 - EDUCAGAO

Sub-Funcg&o: 361 - ENSINO FUNDAMENTAL

Programa: 0017 - DIVERSAO E ARTE POR TODO CANTO
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

1030 - AQUISIGAO DE GENEROS ALIMENTICIOS

Fungao: 12 - EDUCAGAO

Sub-Func&o: 365 - EDUCACAO INFANTIL
Programa: 0022 - ALIMENTAGAO ESCOLAR
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

1031 - AQUISIGAO DE UTENSILIOS E GAS DE COZINHA (GLP)

Fungao: 12 - EDUCAGAO

Sub-Func&o: 365 - EDUCACAO INFANTIL
Programa: 0022 - ALIMENTAGAO ESCOLAR
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

1032 - CAPACITAGAO DE MERENDEIRAS

Fungao: 12 - EDUCAGAO

Sub-Fungao: 128 - FORMAGAO DE RECURSOS HUMANOS
Programa: 0022 - ALIMENTAGAO ESCOLAR

Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

1033 - FARDAMENTO PARA MERENDEIRAS

Fungao: 12 - EDUCAGAO

Sub-Func&o: 365 - EDUCACAO INFANTIL
Programa: 0022 - ALIMENTAGAO ESCOLAR
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

1034 - AQUISIGAO E DISTRIBUIGAO DE MATERIAL DIDATICO PARA E.J.A.

Fungao: 12 - EDUCAGAO

Sub-Fungao: 366 - EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS

Programa: 0024 - MANUTENGCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

1035 - AQUISIGAO DE VEICULOS E BICICLETAS PARA TRANSPORTE ESCOLAR

Fungao: 12 - EDUCAGAO

Sub-Funcg&o: 361 - ENSINO FUNDAMENTAL
Programa: 0021 - TRANSPORTE DO ESCOLAR
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

1036 - CONSTRUGAO DE ESCOLAS DE ENSINO FUNDAMENTAL
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Fungdo: 12 - EDUCAGAO
Sub-Fungéo: 361 - ENSINO FUNDAMENTAL
Programa: 0024 - MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
1037 - AMPLIAGAO E RESTAURAGAO DE ESCOLAS DO ENSINO FUNDAMENTAL
Funggo: 12 - EDUCAGAO
Sub-Fungéo: 361 - ENSINO FUNDAMENTAL
Programa: 0024 - MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
1039 - AQUISIGAO E DISTRIBUIGAO DE MATERIAL DIDATICO
Fungdo: 12 - EDUCAGAO
Sub-Fungéo: 361 - ENSINO FUNDAMENTAL
Programa: 0024 - MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
1040 - IMPLEMENTAGAO DE LABORATORIOS DE INFORMATICA
Funggo: 12 - EDUCAGAO
Sub-Fungéo: 361 - ENSINO FUNDAMENTAL
Programa: 0024 - MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
1041 - FORMAGAO CONTINUADA
Fungdo: 12 - EDUCAGAO
Sub-Fungéo: 361 - ENSINO FUNDAMENTAL
Programa: 0005 - CAPACITACAO DE RECURSOS HUMANOS
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
1042 - CONSTRUGAO DE QUADRAS DE ESPORTES E GINASIOS
Fungdo: 12 - EDUCAGAO
Sub-Fungéo: 361 - ENSINO FUNDAMENTAL
Programa: 0024 - MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
1043 - CONSTRUGAO DE UNIDADES DE EDUCAGAO INFANTIL
Funggo: 12 - EDUCAGAO
Sub-Fungao: 365 - EDUCACAO INFANTIL
Programa: 0023 - MANUTENCAO E REVITALIZAGAO DA EDUCACAO INFANTIL
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
1044 - AMPLIAGAO E RESTAURAGAO DE UNIDADES DE EDUCAGAO INFANTIL
Funggo: 12 - EDUCAGAO
Sub-Fungao: 365 - EDUCACAO INFANTIL
Programa: 0023 - MANUTENGCAO E REVITALIZAGAO DA EDUCACAO INFANTIL
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
1045 - AQUISIGAO E DISTRIBUIGAO DE MATERIAL DIDATICO E ESCOLAR DA EDUCAGAO INFANTIL
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Funggo: 12 - EDUCAGAO
Sub-Fungéo: 365 - EDUCAGAO INFANTIL

Programa: 0023 - MANUTENGAO E REVITALIZAGAO DA EDUCAGAO INFANTIL

Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
1046 - CAPACITAGAO DE RECURSOS HUMANOS DA EDUCAGAO INFANTIL
Funggo: 12 - EDUCAGAO
Sub-Fungao: 365 - EDUCACAO INFANTIL
Programa: 0005 - CAPACITACAO DE RECURSOS HUMANOS
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
1062 - PROMOGAO E APOIO A PROJETOS DE LAZER PUBLICO
Fungdo: 27 - DESPORTO E LAZER
Sub-Fungdo: 813 - LAZER
Programa: 0018 - PROMOGAO DAS ATIVIDADES DE ESPORTE E LAZER
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
1063 - PROMOGAO E APOIO A EVENTOS ESPORTIVOS AMADORES
Fungdo: 27 - DESPORTO E LAZER
Sub-Fung&o: 812 - DESPORTO COMUNITARIO
Programa: 0018 - PROMOGCAO DAS ATIVIDADES DE ESPORTE E LAZER
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
1064 - MOSSORO CAMINHA
Fungdo: 27 - DESPORTO E LAZER
Sub-Fungao: 812 - DESPORTO COMUNITARIO
Programa: 0018 - PROMOGCAO DAS ATIVIDADES DE ESPORTE E LAZER
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
1066 - CRAQUE DO FUTURO
Fungdo: 27 - DESPORTO E LAZER
Sub-Fungéo: 811 - DESPORTO DE RENDIMENTO
Programa: 0018 - PROMOGCAO DAS ATIVIDADES DE ESPORTE E LAZER
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
1119 - PROJETO INTEGRAR
Fungdo: 27 - DESPORTO E LAZER
Sub-Fung&o: 242 - ASSISTENCIA AO PORTADOR DE DEFICIENCIA
Programa: 0018 - PROMOGAO DAS ATIVIDADES DE ESPORTE E LAZER
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
1120 - PROJETO BRINCALHAO
Fungdo: 27 - DESPORTO E LAZER
Sub-Fungédo: 813 - LAZER
Programa: 0018 - PROMOGAO DAS ATIVIDADES DE ESPORTE E LAZER
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
1121 - CORAL DA JUVENTUDE DE MOSSORO
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Fungdo: 27 - DESPORTO E LAZER
Sub-Fung&o: 243 - ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE
Programa: 0018 - PROMOGCAO DAS ATIVIDADES DE ESPORTE E LAZER
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim

1122 - FORUM DA JUVENTUDE
Fungdo: 27 - DESPORTO E LAZER
Sub-Fungéo: 422 - DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS
Programa: 0003 - CIDADANIA EM ACAO
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim

1123 - CIRCUITO MOSSOROENSE DE FUTEBOL AMADOR
Fungdo: 27 - DESPORTO E LAZER
Sub-Fungao: 812 - DESPORTO COMUNITARIO
Programa: 0018 - PROMOGAO DAS ATIVIDADES DE ESPORTE E LAZER
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim

1124 - MUSEU DO ESPORTE DE MOSSORO
Fungdo: 27 - DESPORTO E LAZER
Sub-Fungao: 391 - PATRIMONIO HISTORICO, ARTISTICO E ARQUEOLOGICO
Programa: 0029 - PRESERVACAO DO PATRIMONIO HISTORICO E NATURAL
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim

1126 - CONSTRUGAO DO CENTRO DE TREINAMENTO E FORMAGAO CONTINUADA
Fungdo: 12 - EDUCAGAO
Sub-Fungéo: 361 - ENSINO FUNDAMENTAL

Programa: 0024 - MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL

Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

1141 - CONSTRUGAO DE UNIDADE DE EDUCAGAO INFANTIL NO BAIRRO REDENGAO.

Fungdo: 12 - EDUCAGAO
Sub-Fungao: 365 - EDUCACAO INFANTIL
Programa: 0023 - MANUTENCAO E REVITALIZAGAO DA EDUCACAO INFANTIL
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim

1142 - CONSTRUGAO DE UNIDADE INFANTIL NO BAIRRO PLANALTO 13 DE MAIO.
Funggo: 12 - EDUCAGAO
Sub-Fungao: 365 - EDUCACAO INFANTIL
Programa: 0023 - MANUTENCAO E REVITALIZAGAO DA EDUCACAO INFANTIL
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

2008 - COORDENAGAO E MANUTENGAO DOS SERVIGOS ADMINISTRATIVOS DA SEC. DE EDUCAGAO.

Funggo: 12 - EDUCAGAO

Sub-Fungao: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL

Programa: 0001 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

2011 - COORDENAGAO E MANUT. DOS SERVIGOS ADMINISTRATIVOS DO GINASIO DE ESPORTE PEDRO CIARLINI
Descricdo: COORDENAGAO E MANUTENGAO DOS SERVIGOS ADMINISTRATIVOS DO GINASIO DE ESPORTE PEDRO CIARLINE
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Fungdo: 12 - EDUCAGAO
Sub-Fungao: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Programa: 0001 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2056 - MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS
Funggo: 12 - EDUCAGAO
Sub-Funcéo: 366 - EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS
Programa: 0024 - MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2057 - FUNCIONAMENTO DE PORTAL DO SABER
Fungdo: 12 - EDUCAGAO
Sub-Fungao: 126 - TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
Programa: 0032 - INCLUSAO DIGITAL E DIFUSAO TECNOLOGICA
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2058 - OFERTA E MANUTENGAO DE TRANSPORTE DO ESCOLAR
Funggo: 12 - EDUCAGAO
Sub-Fungéo: 361 - ENSINO FUNDAMENTAL
Programa: 0021 - TRANSPORTE DO ESCOLAR
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2059 - MANUTENGAO DA FROTA DE VEICULOS ESCOLARES
Fungdo: 12 - EDUCAGAO
Sub-Fungéo: 361 - ENSINO FUNDAMENTAL
Programa: 0021 - TRANSPORTE DO ESCOLAR
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2060 - MANUTENGAO DAS ESCOLAS DE ENSINO FUNDAMENTAL
Fungdo: 12 - EDUCAGAO
Sub-Fungéo: 361 - ENSINO FUNDAMENTAL
Programa: 0024 - MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2061 - GESTAO DO ENSINO FUNDAMENTAL
Funggo: 12 - EDUCAGAO
Sub-Fungéo: 361 - ENSINO FUNDAMENTAL
Programa: 0024 - MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2062 - GESTAO DA EDUCAGAO INFANTIL
Funggo: 12 - EDUCAGAO
Sub-Fungao: 365 - EDUCACAO INFANTIL
Programa: 0023 - MANUTENGCAO E REVITALIZAGAO DA EDUCACAO INFANTIL
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim

2063 - MANUTENGAO DAS UNIDADES DE EDUCAGAO INFANTIL
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Funggo: 12 - EDUCAGAO
Sub-Fungéo: 365 - EDUCAGAO INFANTIL

Programa: 0023 - MANUTENGCAO E REVITALIZAGAO DA EDUCACAO INFANTIL
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

2064 - MANUTENGAO DA OFERTA DE MERENDA NAS U.E.I.
Funggo: 12 - EDUCAGAO
Sub-Fungao: 306 - ALIMENTAGAO E NUTRIGAO

Programa: 0022 - ALIMENTAGCAO ESCOLAR
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

2065 - FUNCIONAMENTO DO CONSELHO MUNICIPAL DA EDUCAGAO
Fungdo: 12 - EDUCAGAO
Sub-Fungao: 125 - NORMATIZAGAO E FISCALIZAGAO

Programa: 0002 - MANUTENGAO DOS CONSELHOS MUNICIPAIS
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim
2092 - MANUTENGAO DO GINASIO DE ESPORTES ENG. PEDRO CIARLINI NETO

Fung&o: 27 - DESPORTO E LAZER
Sub-Fungao: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL

Programa: 0018 - PROMOGCAO DAS ATIVIDADES DE ESPORTE E LAZER
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim
2125 - UNIVERSALIZAGAO DO PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO DA ESCOLA
Descrigéo: UNIVERSALIZACAO DO P.D.E. - PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO DA ESCOLA
Fung&o: 12 - EDUCAGAO
Sub-Fungéo: 361 - ENSINO FUNDAMENTAL

Programa: 0024 - MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim
2127 - CIRCUITO MOSSOROENSE DE ESPORTES RADICAIS

Fung&o: 27 - DESPORTO E LAZER
Sub-Fung&o: 812 - DESPORTO COMUNITARIO

Programa: 0018 - PROMOGAO DAS ATIVIDADES DE ESPORTE E LAZER
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

2128 - PROJETO CAPACITAGAO PROFISSIONAL
Descrigdo: CAPACITACAO PROFISSIONAL
Fungédo: 27 - DESPORTO E LAZER
Sub-Fungéo: 812 - DESPORTO COMUNITARIO

Programa: 0018 - PROMOGAO DAS ATIVIDADES DE ESPORTE E LAZER
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

2129 - PROJETO JOGOS DA MENTE
Fungéo: 27 - DESPORTO E LAZER
Sub-Fungao: 812 - DESPORTO COMUNITARIO

Programa: 0018 - PROMOGAO DAS ATIVIDADES DE ESPORTE E LAZER
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

2130 - FESTIVAL INFANTIL DE CORRIDAS DE RUAS DE MOSSORO
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Fungdo: 27 - DESPORTO E LAZER
Sub-Fungao: 812 - DESPORTO COMUNITARIO
Programa: 0018 - PROMOGCAO DAS ATIVIDADES DE ESPORTE E LAZER
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2150 - PROGRAMA MAIS EDUCAGAO
Funggo: 12 - EDUCAGAO
Sub-Fungéo: 361 - ENSINO FUNDAMENTAL
Programa: 0024 - MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL
Esfera: 02 - Seguridade
Ativo: Sim
2151 - FARDAMENTO ESCOLAR
Fungdo: 12 - EDUCAGAO
Sub-Fungéo: 361 - ENSINO FUNDAMENTAL
Programa: 0024 - MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL
Esfera: 02 - Seguridade
Ativo: Sim
2152 - PROJETO "FRALDINHAS DE MOSSORO"

Fungdo: 27 - DESPORTO E LAZER
Sub-Fung&o: 812 - DESPORTO COMUNITARIO
Programa: 0018 - PROMOGCAO DAS ATIVIDADES DE ESPORTE E LAZER
Esfera: 02 - Seguridade
Ativo: Sim
2153 - JOGOS DA JUVENTUDE DE MOSSORO

Fungdo: 27 - DESPORTO E LAZER
Sub-Fungao: 812 - DESPORTO COMUNITARIO
Programa: 0018 - PROMOGCAO DAS ATIVIDADES DE ESPORTE E LAZER
Esfera: 02 - Seguridade
Ativo: Sim
2154 - PROJETO DIA DE APRENDER A VIVER BEM

Fungdo: 27 - DESPORTO E LAZER
Sub-Fungédo: 813 - LAZER
Programa: 0018 - PROMOGCAO DAS ATIVIDADES DE ESPORTE E LAZER
Esfera: 02 - Seguridade
Ativo: Sim
2155 - JOGOS RURAIS DE MOSSORO.

Fungdo: 27 - DESPORTO E LAZER
Sub-Fungédo: 813 - LAZER
Programa: 0018 - PROMOGAO DAS ATIVIDADES DE ESPORTE E LAZER
Esfera: 02 - Seguridade
Ativo: Sim
2156 - VOLTA CICLISTICA DA ZONA OESTE DO RIO GRANDE DO NORTE- PROVA CICLISTICA GOV.DIX-SEPT-ROSADO.
Descrigdo: VOLTA CICLISTICA DA ZONA OESTE DO RIO GRANDE DO NORTE -PROVA CICLISTICA GOV.DIX-SEPT-ROSADO.
Fungdo: 27 - DESPORTO E LAZER
Sub-Fung&o: 812 - DESPORTO COMUNITARIO
Programa: 0018 - PROMOGAO DAS ATIVIDADES DE ESPORTE E LAZER
Esfera: 02 - Seguridade
Ativo: Sim

2157 - DESTAQUE NO ESPORTE MOSSOROENSE-TROFEU SARUE.
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Fungdo: 27 - DESPORTO E LAZER
Sub-Fungao: 812 - DESPORTO COMUNITARIO
Programa: 0018 - PROMOGCAO DAS ATIVIDADES DE ESPORTE E LAZER
Esfera: 02 - Seguridade
Ativo: Sim
2183 - PROMOGAO DE ESCOLINHAS DE PRATICA ESPORTIVA

Fungdo: 27 - DESPORTO E LAZER
Sub-Fungdo: 813 - LAZER
Programa: 0018 - PROMOGCAO DAS ATIVIDADES DE ESPORTE E LAZER
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2187 - PROMOGAO DE AGOES EDUCATIVAS DE PREVENGAO O USO DE ALCOOL E DROGAS POR CRIANGAS E ADOLESCENTES.
Fungdo: 12 - EDUCAGAO
Sub-Fungéo: 361 - ENSINO FUNDAMENTAL
Programa: 0019 - DEFESA DOS DIREITOS E PROMOGAO DA CIDADANIA
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2192 - MANUTENGAO DE PROJETOS DE ESTAGIO
Funggo: 12 - EDUCAGAO
Sub-Fungéo: 361 - ENSINO FUNDAMENTAL
Programa: 0001 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2311 - IMPLANTAGAO DAS UNIDADES EDUCAGAO INFANTIL DE TEMPO INTEGRAL NA REDE MUNICIPAL DE ENSINO.
Fungdo: 12 - EDUCAGAO
Sub-Fungao: 365 - EDUCACAO INFANTIL
Programa: 0023 - MANUTENGCAO E REVITALIZAGAO DA EDUCACAO INFANTIL
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2312 - IMPLANTAGAO DE CRECHES EM TEMPO INTEGRAL NA REDE MUNICIPAL DE ENSINO - 60% FUNDEB
Fungdo: 12 - EDUCAGAO
Sub-Fungao: 365 - EDUCACAO INFANTIL
Programa: 0023 - MANUTENCAO E REVITALIZAGAO DA EDUCACAO INFANTIL
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2320 - AQUISIGAO E EXPEDIGAO DO DOCUMENTO DE IDENTIFICAGAO ESTUDANTIL.
Funggo: 12 - EDUCAGAO
Sub-Fungéo: 361 - ENSINO FUNDAMENTAL
Programa: 0024 - MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2337 - PRODUGAO, GERENCIAMENTO E PUBLICIDADE DE CAMPANHAS EDUCATIVAS E PROMOCIONAIS DA SEC DA EDUCAGAO E D
Descrigdo: PRODUGAO, GERENCIAMENTO E PUBLICIDADE DE CAMPANHAS EDUCATIVAS E PROMOCIONAIS DA SEC. DA EDUCAGAO E
DESPORTO.
Fungao: 24 - COMUNICACOES
Sub-Fungao: 131 - COMUNICAGAO SOCIAL
Programa: 0004 - AMPLIAGAO DA TRANSPARENCIA E DA EFICACIA ADMINISTRATIVA
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2343 - MANUTENGAO DAS ESCOLAS DE ENSINO FUNDAMENTAL - 40% FUNDEB




& JORNAL OFICIAL

PREFE

<

Ano VI | N° 322

Mossord, 18 de Setembro de 2015

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOSSORO Sistema Orgamentario, Financeiro e Contabil
Listagem de Agbes Resumida Exercicio: 2015 Pag.: 19/56

Exercicio: 2016

Fungdo: 12 - EDUCAGAO
Sub-Fungéo: 361 - ENSINO FUNDAMENTAL
Programa: 0024 - MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2344 - MANUTENGAO DAS ESCOLAS DE ENSINO FUNDAMENTAL - 60% FUNDEB
Funggo: 12 - EDUCAGAO
Sub-Fungéo: 361 - ENSINO FUNDAMENTAL
Programa: 0024 - MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2345 - MANUTENGAO DAS UNIDADES DE EDUCAGAO INFANTIL - 60% FUNDEB
Fungdo: 12 - EDUCAGAO
Sub-Fungao: 365 - EDUCACAO INFANTIL
Programa: 0023 - MANUTENGCAO E REVITALIZAGAO DA EDUCACAO INFANTIL
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2346 - MANUTENGAO DAS UNIDADES DE EDUCAGAO INFANTIL - 40% FUNDEB
Funggo: 12 - EDUCAGAO
Sub-Fungao: 365 - EDUCACAO INFANTIL
Programa: 0023 - MANUTENGCAO E REVITALIZAGAO DA EDUCACAO INFANTIL
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2450 - SAUDE VOCAL DOS PROFESSORES
Descrigéo: Implantar um programa de capacitagéo para tratar da satde vocal dos professores da rede municipal de ensino. Emenda Aditiva a
LDO 2016 n° 033/2015
Fungao: 12 - EDUCAGAQ
Sub-Fungéo: 365 - EDUCAGAO INFANTIL
Programa: 0005 - CAPACITACAO DE RECURSOS HUMANOS
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim

Unidade Orgamentéria: 08.301 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

1047 - IMPLANTAGAO DE UNIDADES DE PRONTO-ATENDIMENTO
Fung&o: 10 - SAUDE
Sub-Fung&o: 302 - ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
Programa: 0035 - MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E HOSPITALAR
Esfera: 02 - Seguridade
Ativo: Sim

1048 - IMPLANTAGAO DE UNIDADES BASICAS DE SAUDE
Fung&o: 10 - SAUDE
Sub-Fungao: 301 - ATENGAO BASICA
Programa: 0034 - ATENGAO BASICA EM SAUDE
Esfera: 02 - Seguridade
Ativo: Sim

1049 - REFORMA E AMPLIAGAO DE UNIDADES BASICAS DE SAUDE
Fung&o: 10 - SAUDE
Sub-Fungao: 301 - ATENGAO BASICA
Programa: 0034 - ATENGAO BASICA EM SAUDE
Esfera: 02 - Seguridade
Ativo: Sim

1050 - AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS, INSTRUMENTOS E OUTROS UTENSILIOS PARA SAUDE
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Fung&o: 10 - SAUDE
Sub-Fungao: 301 - ATENGAO BASICA
Programa: 0034 - ATENGAO BASICA EM SAUDE
Esfera: 02 - Seguridade
Ativo: Sim
1051 - CAMPANHAS EDUCATIVAS EM SAUDE
Fung&o: 10 - SAUDE
Sub-Fung&o: 304 - VIGILANCIA SANITARIA
Programa: 0038 - GESTAO DO SISTEMA UNICO DE SAUDE
Esfera: 02 - Seguridade
Ativo: Sim
1052 - IMPLANTAR SERVIGO DE VERIFICAGAO DE OBITO
Fung&o: 10 - SAUDE
Sub-Fungao: 301 - ATENGAO BASICA
Programa: 0025 - MELHORIA DA GESTAO, DO ACESSO E DA QUALIDADE DOS SERVIC
Esfera: 02 - Seguridade
Ativo: Sim
1053 - INFORMATIZAGAO DO ATENDIMENTO E DAS UNIDADES DE SAUDE
Funggo: 10 - SAUDE
Sub-Fungao: 126 - TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
Programa: 0038 - GESTAO DO SISTEMA UNICO DE SAUDE
Esfera: 02 - Seguridade
Ativo: Sim
1054 - CAPACITAGAO DE RECURSOS HUMANOS DA SAUDE
Fung&o: 10 - SAUDE
Sub-Fungao: 128 - FORMAGAO DE RECURSOS HUMANOS
Programa: 0038 - GESTAO DO SISTEMA UNICO DE SAUDE
Esfera: 02 - Seguridade
Ativo: Sim
1152 - CONSTRUGAO OU AQUISIGAO DO HOSPITAL MATERNIDADE MUNICIPAL
Fung&o: 10 - SAUDE
Sub-Fung&o: 302 - ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
Programa: 0035 - MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E HOSPITALAR
Esfera: 02 - Seguridade
Ativo: Sim
1161 - REFORMA E AMPLIAGAO DO CENTRO DE ZOONOZES
Fung&o: 10 - SAUDE
Sub-Fung&o: 304 - VIGILANCIA SANITARIA
Programa: 0036 - VIGILANCIA EM SAUDE
Esfera: 02 - Seguridade
Ativo: Sim
2009 - COORDENAGAO E MANUTENGAO DOS SERVIGOS ADMINISTRATIVOS DA SECRETARIA DA SAUDE.
Descrigdo: COORDENAGAO E MANUTENGAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS DA SECRETARIA DA SAUDE
Funcao: 10 - SAUDE
Sub-Fungao: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Programa: 0038 - GESTAO DO SISTEMA UNICO DE SAUDE
Esfera: 02 - Seguridade
Ativo: Sim

2066 - MANUTENGAO DE UNIDADES DE PRONTO-ATENDIMENTO
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Fung&o: 10 - SAUDE
Sub-Fung&o: 302 - ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
Programa: 0035 - MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E HOSPITALAR
Esfera: 02 - Seguridade
Ativo: Sim
2067 - CONTRATAGAO DE SERVIGOS DE SAUDE - REDE PUBLICA
Fung&o: 10 - SAUDE
Sub-Fungao: 303 - SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO
Programa: 0035 - MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E HOSPITALAR
Esfera: 02 - Seguridade
Ativo: Sim
2068 - CONTRATAGAO DE SERVIGOS DE SAUDE - REDE PRIVADA
Fung&o: 10 - SAUDE
Sub-Fungao: 303 - SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO
Programa: 0035 - MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E HOSPITALAR
Esfera: 02 - Seguridade
Ativo: Sim
2069 - AQUISIGAO E DISTRIBUIGAO DE MEDICAMENTOS
Funggo: 10 - SAUDE
Sub-Fungao: 303 - SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO
Programa: 0037 - ASSISTENCIA FARMACEUTICA
Esfera: 02 - Seguridade
Ativo: Sim
2070 - MANUTENGAO DAS UNIDADES BASICAS DE SAUDE
Fung&o: 10 - SAUDE
Sub-Fungao: 301 - ATENGAO BASICA
Programa: 0034 - ATENGAO BASICA EM SAUDE
Esfera: 02 - Seguridade
Ativo: Sim
2071 - CONTROLE E COMBATE A ENDEMIAS E EPIDEMIAS
Fung&o: 10 - SAUDE
Sub-Fungao: 305 - VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
Programa: 0036 - VIGILANCIA EM SAUDE
Esfera: 02 - Seguridade
Ativo: Sim
2072 - CONTROLE E COMBATE A EPIDEMIAS
Fung&o: 10 - SAUDE
Sub-Fungao: 305 - VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
Programa: 0026 - CONTROLE DE DOENGAS E AGRAVOS PRIORITARIOS
Esfera: 02 - Seguridade
Ativo: Sim
2073 - PLANEJAMENTO FAMILIAR E PREVENGAO A DST/AIDS
Fung&o: 10 - SAUDE
Sub-Fungao: 301 - ATENGAO BASICA
Programa: 0027 - SAUDE DA GENTE
Esfera: 02 - Seguridade
Ativo: Sim
2074 - AGOES DE SAUDE DA FAMILIA E SAUDE BUCAL
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Fung&o: 10 - SAUDE
Sub-Fungao: 301 - ATENGAO BASICA
Programa: 0034 - ATENGAO BASICA EM SAUDE
Esfera: 02 - Seguridade
Ativo: Sim
2075 - MANUTENGAO DOS SERVIGOS DE SAUDE MENTAL
Fung&o: 10 - SAUDE
Sub-Fung&o: 302 - ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
Programa: 0035 - MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E HOSPITALAR
Esfera: 02 - Seguridade
Ativo: Sim
2076 - MANUTENGAO E FUNCIONAMENTO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
Fung&o: 10 - SAUDE
Sub-Fungao: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Programa: 0038 - GESTAO DO SISTEMA UNICO DE SAUDE
Esfera: 02 - Seguridade
Ativo: Sim
2077 - AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE
Funggo: 10 - SAUDE
Sub-Fungao: 301 - ATENGAO BASICA
Programa: 0034 - ATENGAO BASICA EM SAUDE
Esfera: 02 - Seguridade
Ativo: Sim
2078 - AGOES DE VIGILANCIA SANITARIA
Fung&o: 10 - SAUDE
Sub-Fung&o: 304 - VIGILANCIA SANITARIA
Programa: 0036 - VIGILANCIA EM SAUDE
Esfera: 02 - Seguridade
Ativo: Sim
2090 - MANUTENGAO DOS SERVIGOS ESPECIALIZADOS EM ODONTOLOGIA
Fung&o: 10 - SAUDE
Sub-Fung&o: 302 - ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
Programa: 0035 - MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E HOSPITALAR
Esfera: 02 - Seguridade
Ativo: Sim
2091 - MANUTENGAO DOS SERVIGOS DE URGENCIAS PRE-HOSPITALARES
Fung&o: 10 - SAUDE
Sub-Fung&o: 302 - ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
Programa: 0035 - MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E HOSPITALAR
Esfera: 02 - Seguridade
Ativo: Sim
2106 - MANUTENGAO DA FROTA DE VEICULOS DA SAUDE
Fung&o: 10 - SAUDE
Sub-Fungao: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Programa: 0038 - GESTAO DO SISTEMA UNICO DE SAUDE
Esfera: 02 - Seguridade
Ativo: Sim

2113 - MANUTENGAO DO SERVIGO DE SAUDE DO TRABALHADOR
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Fung&o: 10 - SAUDE
Sub-Fungao: 301 - ATENGAO BASICA
Programa: 0035 - MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E HOSPITALAR
Esfera: 02 - Seguridade
Ativo: Sim
2119 - AGOES DE PLANEJAMENTO FAMILIAR
Fung&o: 10 - SAUDE
Sub-Funcéo: 271 - PREVIDENCIA BASICA
Programa: 0034 - ATENGAO BASICA EM SAUDE
Esfera: 02 - Seguridade
Ativo: Sim
2120 - AGOES DE PREVENGAO A DST/AIDS
Descrigdo: ACOES DE PREVENGCAO A DST/AIDS E EPATITES VIRAIS
Funcao: 10 - SAUDE
Sub-Fung&o: 304 - VIGILANCIA SANITARIA
Programa: 0036 - VIGILANCIA EM SAUDE
Esfera: 02 - Seguridade
Ativo: Sim
2206 - MANUTENGAO DOS CENTROS DE ATENGAO PSICOSSOCIAL-CAPS
Funcao: 10 - SAUDE
Sub-Fung&o: 302 - ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

Programa: 0035 - MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E HOSPITALAR
Esfera: 02 - Seguridade

Ativo: Sim

2317 - ASSISTENCIA E TRATAMENTO DE DEPENDENTES QUIMICOS.
Funcao: 10 - SAUDE
Sub-Fungao: 271 - PREVIDENCIA BASICA

Programa: 0035 - MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E HOSPITALAR
Esfera: 02 - Seguridade

Ativo: Sim
2338 - PRODUGAO, GERENCIAMENTO E PUBLICIDADE DE CAMPANHAS EDUCATIVAS E PROMOCIONAIS DA SEC. DA SAUDE.
Descrigdo: PRODUGAO, GERENCIAMENTO E PUBLICIDADE DE CAMPANHAS EDUCATIVAS E PROMOCIONAIS DA SEC. DA SAUDE.
Fung@o: 24 - COMUNICACOES
Sub-Fungéo: 131 - COMUNICAGAO SOCIAL

Programa: 0004 - AMPLIAGAO DA TRANSPARENCIA E DA EFICACIA ADMINISTRATIVA
Esfera: 02 - Seguridade

Ativo: Sim

2358 - IMPLANTAGAO DE UBS'S MOVEIS NAS ZONAS RURAIS
Funcao: 10 - SAUDE
Sub-Fungéo: 301 - ATENGAO BASICA
Programa: 0034 - ATENGAO BASICA EM SAUDE
Esfera: 02 - Seguridade
Ativo: Sim

2446 - CONSTRUGAO DO CENTRO GERIATRICO

Descrigdo: Construgéo de um centro geriatrico que contemple o Bairro Ilha de Santa Luzia e Grande Alto do Sdo Manoel e adjacentes . Emenda
Aditiva & LDO 2016 n° 015/2015

Fung&o: 10 - SAUDE

Sub-Fungao: 301 - ATENCAO BASICA
Programa: 0034 - ATENGAO BASICA EM SAUDE
Esfera: 02 - Seguridade

Ativo: Sim

2447 - CENTRAL DE MARCAGAO DE CONSULTAS E EXAMES
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Descrigéo: Criar central de marcagéo de consultas e exames na rede municipal de saide. Emenda Aditiva a LDO 2016 n°® 023/2015
Funcao: 10 - SAUDE

Sub-Fungao: 128 - FORMAGAO DE RECURSOS HUMANOS

Programa: 0038 - GESTAO DO SISTEMA UNICO DE SAUDE

Esfera: 02 - Seguridade

Ativo: Sim

Unidade Orgamentaria: 09.301 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
1055 - CONSTRUGAO E AMPLIAGAO DE UNIDADES DE ATENDIMENTO SOCIAL
Fung&o: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL
Sub-Fung&o: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA

Programa: 0019 - DEFESA DOS DIREITOS E PROMOGAO DA CIDADANIA
Esfera: 02 - Seguridade

Ativo: Sim
1056 - APOIO AS ORGANIZAGOES COMUNITARIAS

Fung&o: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL
Sub-Fungao: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Programa: 0003 - CIDADANIA EM ACAO
Esfera: 02 - Seguridade
Ativo: Sim
1057 - DISTRIBUIGAO DE URNAS FUNEBRES

Fung&o: 14 - DIREITO DA CIDADANIA

Sub-Fungéo: 422 - DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS
Programa: 0019 - DEFESA DOS DIREITOS E PROMOGAO DA CIDADANIA
Esfera: 02 - Seguridade

Ativo: Sim
1058 - CAPACITAGAO DE RECURSOS HUMANOS DA ASSISTENCIA SOCIAL

Fung&o: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub-Fung&o: 128 - FORMAGAO DE RECURSOS HUMANOS
Programa: 0005 - CAPACITAGAO DE RECURSOS HUMANOS
Esfera: 02 - Seguridade
Ativo: Sim

1059 - Seguranca Alimentar e Nutricional

Descri¢do: Promogao, universalizagdo e coordenagéo das agdes de seguranga alimentar e nutricional voltadas para populagédo em situagdo de
extrema pobreza.

Fung&o: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL
Sub-Fungao: 306 - ALIMENTACAO E NUTRIGAO
Programa: 0019 - DEFESA DOS DIREITOS E PROMOGAO DA CIDADANIA
Esfera: 02 - Seguridade
Ativo: Sim
1061 - ATENDIMENTO NO CADASTRO UNICO (BOLSA FAMILIA)
Fung&o: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL
Sub-Fung&o: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA

Programa: 0019 - DEFESA DOS DIREITOS E PROMOGAO DA CIDADANIA
Esfera: 02 - Seguridade

Ativo: Sim

2010 - COORDENAGAO E MANUTENGAO DOS SERVIGOS ADMINISTRATIVOS DA SEC. DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E JUVENTUDE.
Fung&o: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL
Sub-Fungao: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL

Programa: 0001 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
Esfera: 02 - Seguridade

Ativo: Sim
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Acéao

2079 - MANUTENGAO E FUNCIONAMENTO DOS CONSELHOS TUTELARES

2080 - MANUTENGAO E FUNCIONAMENTO DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

2081 -

2082 -

2083 -

2084 - Manutencao das Agdes dos Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV

Fung&o: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL

Sub-Fung&o: 243 - ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE

Programa: 0002 - MANUTENGAO DOS CONSELHOS MUNICIPAIS
Esfera: 02 - Seguridade

Ativo: Sim

Fung&o: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL
Sub-Fungao: 125 - NORMATIZAGAO E FISCALIZAGAO
Programa: 0002 - MANUTENGAO DOS CONSELHOS MUNICIPAIS
Esfera: 02 - Seguridade
Ativo: Sim
MANUTENGAO E FUNCIONAMENTO DO COMDICA

Fung&o: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL
Sub-Fungao: 125 - NORMATIZACAO E FISCALIZAGAO
Programa: 0002 - MANUTENGAO DOS CONSELHOS MUNICIPAIS
Esfera: 02 - Seguridade
Ativo: Sim
ATENGAO A PESSOA IDOSA

Fung&o: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL
Sub-Fung&o: 241 - ASSISTENCIAAO IDOSO
Programa: 0071 - PROTEGAO SOCIAL BASICA
Esfera: 02 - Seguridade
Ativo: Sim

ATENGAO A PESSOA COM DEFICIENCIA

Fung&o: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL

Sub-Fung&o: 242 - ASSISTENCIAAO PORTADOR DE DEFICIENCIA

Programa: 0071 - PROTEGAO SOCIAL BASICA
Esfera: 02 - Seguridade

Ativo: Sim

Descrigao: Atender as criangas de 0 a 6 anos de idade e suas familias nas diversas agoes basicas e especificas de assisténcia social.

Fung&o: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL

Sub-Fung&o: 243 - ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE

Programa: 0071 - PROTEGAO SOCIAL BASICA
Esfera: 02 - Seguridade
Ativo: Sim

2086 - AGOES DE RESGATE A CIDADANIA

Fungéo: 14 - DIREITO DA CIDADANIA

Sub-Fungao: 421 - CUSTODIA E REINTEGRAGAO SOCIAL
Programa: 0071 - PROTEGAO SOCIAL BASICA

Esfera: 02 - Seguridade

Ativo: Sim

2087 - MANUTENGAO DAS AGOES DAS CASA DA NOSSA GENTE

Fung&o: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL

Sub-Fungao: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Programa: 0071 - PROTEGAO SOCIAL BASICA
Esfera: 02 - Seguridade

Ativo: Sim

2088 - MANUTENGAO DAS AGOES DOS C.R.A.S.




<

& JORNAL OFICIAL

PREFE

Ano VI | N° 322

Mossord, 18 de Setembro de 2015

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOSSORO
Listagem de Agbes Resumida

Exercicio: 2016

Sistema Orgamentario, Financeiro e Contabil

Exercicio: 2015 Pag.: 26/56

Fung&o: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL
Sub-Fungao: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Programa: 0071 - PROTEGAO SOCIAL BASICA
Esfera: 02 - Seguridade
Ativo: Sim
2089 - APOIO A POLITICA DE SEGURIDADE SOCIAL NAO CONTRIBUTIVA

Fung&o: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL
Sub-Fungao: 845 - TRANSFERENCIAS
Programa: 0019 - DEFESA DOS DIREITOS E PROMOGAO DA CIDADANIA
Esfera: 02 - Seguridade
Ativo: Sim
2104 - ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE

Fung&o: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL
Sub-Fung&o: 243 - ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE
Programa: 0019 - DEFESA DOS DIREITOS E PROMOGAO DA CIDADANIA
Esfera: 02 - Seguridade
Ativo: Sim

2114 - APOIO E MANUTENGAO DO ABRIGO/IDOSO

Fung&o: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL
Sub-Fung&o: 241 - ASSISTENCIA AO IDOSO
Programa: 0072 - PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL.
Esfera: 02 - Seguridade
Ativo: Sim
2115 - ATENGAO ESPECIALIZADA A PESSOA COM DEFICIENCIA

Fung&o: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL

Sub-Fung&o: 242 - ASSISTENCIA AO PORTADOR DE DEFICIENCIA
Programa: 0072 - PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL.

Esfera: 02 - Seguridade

Ativo: Sim

2121 - Manutengao das Agdes do PETI

Descrigdo: Desenvolver agdes do Programa de Erradicagéo do Trabalho Infantil, conforme legislagéo federal em vigor.

Fung&o: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL
Sub-Fung&o: 243 - ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE
Programa: 0072 - PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL.
Esfera: 02 - Seguridade
Ativo: Sim
2122 - PROJOVEM

Fung&o: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL
Sub-Fung&o: 243 - ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE
Programa: 0071 - PROTEGAO SOCIAL BASICA
Esfera: 02 - Seguridade
Ativo: Sim
2123 - MANUTENGAO DAS AGOES DO C.R.EE.A.S.

Fung&o: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL

Sub-Fung&o: 243 - ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE
Programa: 0072 - PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL.

Esfera: 02 - Seguridade

Ativo: Sim

2124 - MANUTENGAO DAS AGOES DO ABRIGO INFANTIL/NIAC
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Fung&o: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL
Sub-Fung&o: 243 - ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE
Programa: 0072 - PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL.
Esfera: 02 - Seguridade
Ativo: Sim
2137 - APOIO AS ORGANIZAGOES COMUNITARIAS

Fung&o: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL

Sub-Fungao: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Programa: 0003 - CIDADANIA EM ACAO

Esfera: 02 - Seguridade

Ativo: Sim

2138 - BENEFICIOS EVENTUAIS

Descrigao: Atender a populagdo em situagdo de vulnerabilidade social e em extrema pobreza com provisdes suplementares e provisorias
prestadas aos cidad&os e as familias em virtude de nascimento, situagéo de vulnerabilidade temporaria e de calamidade publica.

Fung&o: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL
Sub-Fungéo: 422 - DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS
Programa: 0003 - CIDADANIA EM ACAO
Esfera: 02 - Seguridade
Ativo: Sim
2139 - CAPACITAGAO DE R H DA ASSISTENCIA SOCIAL
Fung@o: 04 - ADMINISTRACAO
Sub-Fungao: 128 - FORMAGAO DE RECURSOS HUMANOS
Programa: 0005 - CAPACITACAO DE RECURSOS HUMANOS
Esfera: 02 - Seguridade
Ativo: Sim
2140 - SEGURANGA ALIMENTAR E NUTRICIONAL
Fung&o: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL
Sub-Fungéo: 306 - ALIMENTAGAO E NUTRIGAO
Programa: 0003 - CIDADANIA EM ACAO
Esfera: 02 - Seguridade
Ativo: Sim
2141 - AGOES DE ENFRENTAMENTO A EMERGENCIA E CALAMIDADES
Fung&o: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL
Sub-Fungéo: 182 - DEFESA CIVIL
Programa: 0003 - CIDADANIA EM ACAO
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2142 - ATENDIMENTO NO CADASTRO UNICO - BOLSA FAMILIA
Fung&o: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL
Sub-Fungao: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Programa: 0003 - CIDADANIA EM ACAO
Esfera: 02 - Seguridade
Ativo: Sim
2144 - MANUTENGAO E FUNCIONAMENTO DOS CONSELHOS TUTELARES
Fung&o: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL
Sub-Fungao: 243 - ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE
Programa: 0002 - MANUTENGAO DOS CONSELHOS MUNICIPAIS
Esfera: 02 - Seguridade

Ativo: Sim

2145 - MANUTENNGAO E FUNCIONAMENTO DO CONSELHO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL
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Fung&o: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL

Sub-Fungao: 125 - NORMATIZAGAO E FISCALIZAGAO

Programa: 0002 - MANUTENGAO DOS CONSELHOS MUNICIPAIS
Esfera: 02 - Seguridade

Ativo: Sim

2146 - MANUTENGAO E FUNCIONAMENTO DO CONSELHO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL

Fung&o: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL
Sub-Fungao: 125 - NORMATIZAGAO E FISCALIZAGAO
Programa: 0002 - MANUTENGAO DOS CONSELHOS MUNICIPAIS
Esfera: 02 - Seguridade
Ativo: Sim
2147 - MANUTENGAO E FUNCIONAMENTO DO CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO
Fung&o: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL
Sub-Fungao: 125 - NORMATIZAGAO E FISCALIZAGAO
Programa: 0002 - MANUTENGAO DOS CONSELHOS MUNICIPAIS
Esfera: 02 - Seguridade

Ativo: Sim

2148 - MANUTENGAO E FUNCIONAMENTO DO CONSELHO DE PESSOAS COM DEFICIENCIAS

Fung&o: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL
Sub-Fungao: 125 - NORMATIZAGAO E FISCALIZAGAO
Programa: 0002 - MANUTENGAO DOS CONSELHOS MUNICIPAIS
Esfera: 02 - Seguridade
Ativo: Sim

2149 - NUCLEO DE PROGRAMAS E PROJETOS PRO MULHER
Fungéo: 14 - DIREITO DA CIDADANIA
Sub-Fungéo: 422 - DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS
Programa: 0019 - DEFESA DOS DIREITOS E PROMOGAO DA CIDADANIA
Esfera: 02 - Seguridade
Ativo: Sim

2158 - MANUTENGAO E FUNCIONAMENTO DO CONSELHO DO IDISO.
Fung&o: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL
Sub-Fungao: 125 - NORMATIZAGAO E FISCALIZAGAO
Programa: 0002 - MANUTENGAO DOS CONSELHOS MUNICIPAIS
Esfera: 02 - Seguridade

Ativo: Sim

2159 - MANUTENGAO E FUNCIONAMENTO DO CONSELHO DE PESSOAS COM DEFICIENCIAS.

Fung&o: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL

Sub-Fungao: 125 - NORMATIZAGAO E FISCALIZAGAO

Programa: 0002 - MANUTENGAO DOS CONSELHOS MUNICIPAIS
Esfera: 02 - Seguridade

Ativo: Sim

2195 - MANUTENGAO DOS SERVIGOS DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL/CASA DE PASSAGEM

Fung&o: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL
Sub-Fungao: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Programa: 0003 - CIDADANIA EM ACAO
Esfera: 02 - Seguridade
Ativo: Sim
2196 - MANUTENGAO DAS AGOES DAS ALDEIAS INFANTIS SOS CRIANGA (CASA LAR)
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Fung&o: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL
Sub-Fung&o: 243 - ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE

Programa: 0019 - DEFESA DOS DIREITOS E PROMOGAO DA CIDADANIA
Esfera: 02 - Seguridade

Ativo: Sim

2203 - INDICE DE GESTAO DESCENTRALIZADA DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL-IGDSUAS.
Fungao: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub-Fungao: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL

Programa: 0001 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

2204 - PROMOGAO DO ACESSO AO MUNDO DO TRABALHO- ACESSUAS/TRABALHO.
Descrigdo: PROMOGAO DO ACESSO AO MUNDO DO TRABALHO-ACESSUAS/TRABALHO.
Fung&o: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL

Sub-Fung&o: 422 - DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS
Programa: 0003 - CIDADANIA EM ACAO
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim
2314 - SISTEMA MUNICIPAL DE INCLUSAO DIGITAL.

Fung&o: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL

Sub-Fung&o: 422 - DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS
Programa: 0003 - CIDADANIA EM ACAO
Esfera: 02 - Seguridade
Ativo: Sim
2315 - INSTALAGAO E MANUT. DE TELECENTROS DE INCLUSAO DIGITAL, ACESSO A INTERNET EM AREAS DE VUNERAB. SOCIA
Descrigéo: INSTALAGAO E MANUT. DE TELECENTROS DE INCLUSAO DIGITAL, ACESSO A INTERNET EM AREAS DE VUNERAB. SOCIAL.
Fung&o: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL
Sub-Fungéo: 422 - DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS
Programa: 0003 - CIDADANIA EM AGAO
Esfera: 02 - Seguridade
Ativo: Sim
2316 - CAPACITAGAO DE MONITORES PARA OS TELECENTROS,

Fung@o: 04 - ADMINISTRACAO
Sub-Fungéo: 128 - FORMAGAO DE RECURSOS HUMANOS
Programa: 0003 - CIDADANIA EM ACAO
Esfera: 02 - Seguridade
Ativo: Sim
2339 - PRODUGAO, GERENC. E PUBLICIDADE DE CAMPANHAS EDUCATIVAS E PROMOCIONAIS DA SEC.DESENV.SOCIAL

Descrigdo: PRODUGAO, GERENCIAMENTO E PUBLICIDADE DE CAMPANHAS EDUCATIVAS E PROMOCIONAIS DA SEC. DE DESENV. SOCIAL E
JUVENTUDE.

Fung&o: 24 - COMUNICACOES
Sub-Fungao: 131 - COMUNICAGAO SOCIAL

Programa: 0004 - AMPLIACAO DA TRANSPARENCIA E DA EFICACIA ADMINISTRATIVA
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

2347 - Manutencao das acoes do Centro de Refi ia E

pecialzi para pop do de Rua (Centro POP)

Descrigdo: Assegurar espaco fisico e infraestrutura necessaria que permita a plena execugéo das agdes a serem desenvolvidas com a
populagéo alvo/ populacéo de rua.
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Fung&o: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL

Sub-Fungao: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Programa: 0072 - PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL.
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

2348 - MANUTENGAO DAS AGOES DO CENTRO DE REFERENCIA PARA MULHER (CRM)
Fung&o: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL
Sub-Fungao: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA

Programa: 0072 - PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL.
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

2431 - Manutencao das Agdes dos Servigos de Acolhil Instituci | para Adol

Descrigdo: Assegurar espagco fisico e infraestrutura necessaria que garanta a plena execugéo das agdes de acolhimento institucional para
adolescentes de acordo com a legislagéo vigente.

Fung&o: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL
Sub-Fung&o: 243 - ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE

Programa: 0071 - PROTEGAO SOCIAL BASICA
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim
2432 - Manutengao das Agdes do Programa Familia Acolhedora

Descrigdo: Tem como objetivo organiza o amparo de criangas e adolescentes, afastados da familia por medida de protegéo, em residéncia de
familias cadastradas.

Fungao: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL
Sub-Fung&o: 243 - ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE

Programa: 0071 - PROTEGAO SOCIAL BASICA
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

Unidade Orgamentaria: 09.302 - FUNDO MUN PARA INFANCIA E ADOLESCENCIA
2085 - ASSISTENCIA A CRIANGA AO ADOLESCENTE
Fung&o: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL
Sub-Fung&o: 243 - ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE

Programa: 0019 - DEFESA DOS DIREITOS E PROMOGAO DA CIDADANIA
Esfera: 02 - Seguridade

Ativo: Sim

Unidade Orgamentaria: 10.101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
1008 - CARNAVAL EM MOSSORO
Fungdo: 13 - CULTURA
Sub-Fungao: 392 - DIFUSAO CULTURAL

Programa: 0028 - EVENTOS ARTISTICOS E CULTURAIS DE MASSAS
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim
1009 - MOSSORO CIDADE JUNINA
Fungdo: 13 - CULTURA
Sub-Fungao: 391 - PATRIMONIO HISTORICO, ARTISTICO E ARQUEOLOGICO

Programa: 0028 - EVENTOS ARTISTICOS E CULTURAIS DE MASSAS
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim
1010 - FESTA DA LIBERDADE
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Fungdo: 13 - CULTURA
Sub-Fungao: 391 - PATRIMONIO HISTORICO, ARTISTICO E ARQUEOLOGICO
Programa: 0028 - EVENTOS ARTISTICOS E CULTURAIS DE MASSAS
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
1011 - VIVA O NATAL EM MOSSORO
Fungdo: 13 - CULTURA
Sub-Fungao: 391 - PATRIMONIO HISTORICO, ARTISTICO E ARQUEOLOGICO
Programa: 0028 - EVENTOS ARTISTICOS E CULTURAIS DE MASSAS
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
1012 - PROMOGAO E APOIO A EVENTOS ARTISTICOS E CULTURAIS DIVERSOS
Fungdo: 13 - CULTURA
Sub-Fungao: 392 - DIFUSAO CULTURAL
Programa: 0028 - EVENTOS ARTISTICOS E CULTURAIS DE MASSAS
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
1013 - MANUTENGAO DO MEMORIAL DA RESISTENCIA
Fungdo: 13 - CULTURA
Sub-Fungao: 391 - PATRIMONIO HISTORICO, ARTISTICO E ARQUEOLOGICO
Programa: 0029 - PRESERVACAO DO PATRIMONIO HISTORICO E NATURAL
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
1014 - CAPACITAGAO DE GRUPOS ARTISTICOS
Fungdo: 13 - CULTURA
Sub-Fungao: 128 - FORMAGAO DE RECURSOS HUMANOS
Programa: 0017 - DIVERSAO E ARTE POR TODO CANTO
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
1015 - PESQUISAS CULTURAIS
Fungdo: 13 - CULTURA
Sub-Fungao: 392 - DIFUSAO CULTURAL
Programa: 0017 - DIVERSAO E ARTE POR TODO CANTO
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
1016 - PROMOGAO DE FESTIVAIS E CONCURSOS LITERO-CULTURAIS.
Fungdo: 13 - CULTURA
Sub-Fungao: 392 - DIFUSAO CULTURAL
Programa: 0028 - EVENTOS ARTISTICOS E CULTURAIS DE MASSAS
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
1017 - CRIAGAO, INSTALAGAO E FUNCIONAMENTO DO MUSEU DO SAL.
Fungdo: 13 - CULTURA
Sub-Fungao: 391 - PATRIMONIO HISTORICO, ARTISTICO E ARQUEOLOGICO
Programa: 0029 - PRESERVACAO DO PATRIMONIO HISTORICO E NATURAL
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
1038 - PROJETOS ESPECIAIS DE CULTURA E CIDADANIA
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Fungdo: 13 - CULTURA
Sub-Fungao: 392 - DIFUSAO CULTURAL
Programa: 0017 - DIVERSAO E ARTE POR TODO CANTO
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
1129 - CHUVA DA BALA E CIDADELA
Descrigdo: CHUVA DE BALA E CIDADELA
Fungdo: 13 - CULTURA
Sub-Fung&o: 391 - PATRIMONIO HISTORICO, ARTISTICO E ARQUEOLOGICO
Programa: 0028 - EVENTOS ARTISTICOS E CULTURAIS DE MASSAS
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
1130 - REFORMA E MANUTENGAO DO MUSEU MUNICIPAL LAURO DA ESCOSSIA.
Fungdo: 13 - CULTURA
Sub-Fungao: 392 - DIFUSAO CULTURAL
Programa: 0029 - PRESERVAGAO DO PATRIMONIO HISTORICO E NATURAL
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
1144 - PREMIO FOMENTO
Fungdo: 13 - CULTURA
Sub-Fungao: 392 - DIFUSAO CULTURAL
Programa: 0017 - DIVERSAO E ARTE POR TODO CANTO
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
1145 - CORREDOR CULTURAL
Fungdo: 13 - CULTURA
Sub-Fungao: 392 - DIFUSAO CULTURAL
Programa: 0017 - DIVERSAO E ARTE POR TODO CANTO
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
1146 - DATAS CULTURAIS COMEMORATIVAS
Fungdo: 13 - CULTURA
Sub-Fungao: 392 - DIFUSAO CULTURAL
Programa: 0017 - DIVERSAO E ARTE POR TODO CANTO
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
1149 - IMPLEMENTAGAO DA POLITICA DE TOMBAMENTO DO PATRIMONIO HISTORICO E CULTURAL, E SUA PRESERVAGAO
Fungdo: 13 - CULTURA
Sub-Fung&o: 391 - PATRIMONIO HISTORICO, ARTISTICO E ARQUEOLOGICO
Programa: 0029 - PRESERVAGAO DO PATRIMONIO HISTORICO E NATURAL
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
1157 - PREMIO FOMENTO A PRODUGAO DE BENS E SERVIGOS CULTURAIS
Fungdo: 13 - CULTURA
Sub-Fungao: 392 - DIFUSAO CULTURAL
Programa: 0017 - DIVERSAO E ARTE POR TODO CANTO
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2024 - COORDENAGAO E MANUTENGAO DOS SERVIGOS ADMINISTRATIVOS DA SECRETARIA DA CULTURA
Descrigdo: COORDENAGAO E MANUTENGAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS DA SECRETARIA DA CULTURA
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Fungao: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub-Fungao: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Programa: 0001 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2048 - MANUTENGAO DA ESCOLA DE MUSICA DR. PEDRO CIARLINI
Fungao: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub-Fungao: 392 - DIFUSAO CULTURAL
Programa: 0017 - DIVERSAO E ARTE POR TODO CANTO
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2049 - MANUTENGAO DA ESTAGAO DAS ARTES ELIZEU VENTANIA
Fungao: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub-Fungao: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Programa: 0001 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2050 - MANUTENGAO DO TEATRO MUNICIPAL DIX-HUIT ROSADO
Fungdo: 13 - CULTURA
Sub-Fungao: 392 - DIFUSAO CULTURAL
Programa: 0017 - DIVERSAO E ARTE POR TODO CANTO
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2051 - MANUTENGAO DA BIBLIOTECA MUNICIPAL NEY PONTES DUARTE
Fungdo: 13 - CULTURA
Sub-Fungao: 392 - DIFUSAO CULTURAL
Programa: 0017 - DIVERSAO E ARTE POR TODO CANTO
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2052 - MANUTENGAO DO MUSEU MUNICIPAL LAURO DA ESCOSSIA
Fungdo: 13 - CULTURA
Sub-Fungao: 392 - DIFUSAO CULTURAL
Programa: 0029 - PRESERVACAO DO PATRIMONIO HISTORICO E NATURAL
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2117 - MANUTENGAO DA ESCOLA DE TEATRO KIKO SANTOS
Fungdo: 13 - CULTURA
Sub-Fungao: 392 - DIFUSAO CULTURAL
Programa: 0017 - DIVERSAO E ARTE POR TODO CANTO
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2118 - MANUTENGAO DA ESCOLA DE DANGA AUGUSTO DA ESCOSSIA NOGUEIRA NETO
Fungdo: 13 - CULTURA
Sub-Fungao: 392 - DIFUSAO CULTURAL
Programa: 0017 - DIVERSAO E ARTE POR TODO CANTO
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2179 - PROMOGAO E APOIO A MANIFESTAGAO CULTURAL DOS GRUPOS ARTISCOC LOCAIS
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Fungdo: 13 - CULTURA

Sub-Fungao: 392 - DIFUSAO CULTURAL

Programa: 0017 - DIVERSAO E ARTE POR TODO CANTO
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

2328 - ESCOLA DE ARTES

Fungdo: 13 - CULTURA

Sub-Fungao: 392 - DIFUSAO CULTURAL

Programa: 0017 - DIVERSAO E ARTE POR TODO CANTO
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

2340 - PRODUGAO, GERENCIAMENTO E PUBLICIDADE DE CAMPANHAS EDUCATIVAS E PROMOCIONAIS DA SEC. DA CULTURA.

Fungéo: 24 - COMUNICAGOES
Sub-Fungao: 131 - COMUNICAGAO SOCIAL

Programa: 0004 - AMPLIACAO DA TRANSPARENCIA E DA EFICACIA ADMINISTRATIVA
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

2445 - MANUTENGAO DA ESTRUTURA FiSICA E DE EQUIPAMENTOS DA PRAGA DA CRIANGA

Descrigdo: MANUTENGAO DA ESTRUTURA FiSICA E DE EQUIPAMENTOS DA PRAGA DA CRIANGA Emenda Aditiva & LDO 2016 n° 011/2015
Fungdo: 13 - CULTURA

Sub-Fungao: 392 - DIFUSAO CULTURAL

Programa: 0017 - DIVERSAO E ARTE POR TODO CANTO

Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

Unidade Orgamentaria: 11.101 - SEC. MUN. DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TRABALHO
1070 - APOIO E PROMOGAO DE EVENTOS DE FORTALECIMENTO ECONOMICO

Fung&o: 23 - COMERCIO E SERVICOS

Sub-Fungao: 691 - PROMOGAO COMERCIAL

Programa: 0010 - EVENTOS SOCIO-ECONOMICOS DE DESENVOLVIMENTO
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

1072 - PARTICIPAGAO EM EVENTOS DE PROMOGAO COMERCIAL, INDUSTRIAL OU AGROPECUARIA.

Fung&o: 04 - ADMINISTRAGAO

Sub-Funcéo: 122 - ADMINISTRACAO GERAL

Programa: 0010 - EVENTOS SOCIO-ECONOMICOS DE DESENVOLVIMENTO
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

1116 - CONTRIBUIGAO PARA REDE MERCOCIDADES

Fung&o: 07 - RELAGOES EXTERIORES

Sub-Fungao: 212 - COOPERACAO INTERNACIONAL

Programa: 0010 - EVENTOS SOCIO-ECONOMICOS DE DESENVOLVIMENTO
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

1167 - QUALIFICAGAO PARA O TRABALHO E O EMPREGO

Fung&o: 11 - TRABALHO

Sub-Fung&o: 333 - EMPREGABILIDADE
Programa: 0030 - EMPREGO DA GENTE
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

1168 - ARTES DA NOSSA GENTE
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Fungdo: 11 - TRABALHO
Sub-Fungéo: 334 - FOMENTO AO TRABALHO
Programa: 0030 - EMPREGO DA GENTE
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim

1169 - BANCO DA GENTE

Fungdo: 11 - TRABALHO
Sub-Fungéo: 334 - FOMENTO AO TRABALHO
Programa: 0030 - EMPREGO DA GENTE
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim

1170 - RECICLAR E GANHAR

Fungdo: 11 - TRABALHO
Sub-Fungao: 541 - PRESERVAGAO E CONSERVAGAO AMBIENTAL
Programa: 0030 - EMPREGO DA GENTE
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
1171 - PREMIE - ESTIMULO A INOVAGAO EMPRESARIAL

Fungdo: 11 - TRABALHO
Sub-Fung&o: 572 - DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO E ENGENHARIA
Programa: 0032 - INCLUSAO DIGITAL E DIFUSAO TECNOLOGICA
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2012 - COORDENAGAO E MANUTENGAO DOS SERVIGOS ADMINISTRATIVOS DA SEC. DO DESENV. ECONOMICO E TRABALHO
Fungao: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub-Fungao: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Programa: 0001 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2095 - POLITICAS DE USO E APROVEITAMENTO DOS BENEFICIOS DO PETROLEO

Fung&o: 19 - CIENCIA E TECNOLOGIA
Sub-Fungéo: 121 - PLANEJAMENTO E ORCAMENTO
Programa: 0013 - PROGRAMAS ESPECIAIS DE DESENVOLVIMENTO
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2105 - PARTICIPAGAO SOCIETARIA EM EMPRESAS

Funcgo: 22 - INDUSTRIA
Sub-Fungéo: 846 - OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS
Programa: 0009 - PROMOGCAO DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO LOCAL
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2341 - PRODUGAO, GERENC. E PUBLICIDADE DE CAMPANHAS EDUCATIVAS E PROMOCIONAIS DA SEC. DO DES.ECON.E TRABALH
Descrigdo: PRODUGAO, GERENC. E PUBLICIDADE DE CAMPANHAS EDUCATIVAS E PROMOCIONAIS DA SEC. DO DES.ECON.E TRABALHO.
Funcao: 24 - COMUNICAGOES
Sub-Fung&o: 131 - COMUNICAGAO SOCIAL
Programa: 0004 - AMPLIAGAO DA TRANSPARENCIA E DA EFICACIA ADMINISTRATIVA
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim

2362 - MANUTENGAO E IMPLANTAGAO DE UNIDADES DE AGENCIAS DO TRABALHADOR
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Fungao: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub-Fungao: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Programa: 0030 - EMPREGO DA GENTE
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2363 - CAPACITAGAO GERENCIAL PARA MICRO EMPREENDEDOR INDIVIDUAL.

Fungdo: 11 - TRABALHO
Sub-Fung&o: 333 - EMPREGABILIDADE
Programa: 0013 - PROGRAMAS ESPECIAIS DE DESENVOLVIMENTO
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2364 - DESENVOLVENDO COMPETENCIA AOS JOVENS

Fungdo: 11 - TRABALHO
Sub-Fung&o: 333 - EMPREGABILIDADE
Programa: 0030 - EMPREGO DA GENTE
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2365 - CAPACITAR TRABALHADOR ACIMA DE 40 ANOS

Fungdo: 11 - TRABALHO
Sub-Fung&o: 333 - EMPREGABILIDADE
Programa: 0030 - EMPREGO DA GENTE
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim

2366 - INTERMEDIAGAO DO EMPREGO

Fungdo: 11 - TRABALHO
Sub-Fungéo: 333 - EMPREGABILIDADE
Programa: 0030 - EMPREGO DA GENTE
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2367 - QUALIFICAGAO DE MAO DE OBRA DIRECIONADO AO TRABALHO NO SETOR PETROLIFERO

Fungdo: 11 - TRABALHO
Sub-Fung&o: 333 - EMPREGABILIDADE
Programa: 0030 - EMPREGO DA GENTE
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2368 - MANUTENGAO DA CENTRAL DE ABASTECIMENTO

Fungdo: 23 - COMERCIO E SERVICOS
Sub-Fungéo: 605 - ABASTECIMENTO
Programa: 0012 - INFRA-ESTRUTURA DE ABASTECIMENTO E COMERCIALIZACAO
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2369 - REFORMA E MANUTENGAO DO MERCADO TEOBALDO DOS SANTOS (MERCADO CENTRAL)

Fungédo: 23 - COMERCIO E SERVICOS
Sub-Fungéo: 605 - ABASTECIMENTO
Programa: 0012 - INFRA-ESTRUTURA DE ABASTECIMENTO E COMERCIALIZACAO
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2370 - REFORMA E MANUTENGAO DO MERCADO DO ALTO DA CONCEIGAO
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Fungéo: 23 - COMERCIO E SERVICOS
Sub-Fungéo: 605 - ABASTECIMENTO

Programa: 0012 - INFRA-ESTRUTURA DE ABASTECIMENTO E COMERCIALIZACAO
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

2371 - REFORMA E MANUTENGAO DO MERCADO DO BOM JARDIM
Fungédo: 23 - COMERCIO E SERVICOS
Sub-Fungéo: 605 - ABASTECIMENTO

Programa: 0012 - INFRA-ESTRUTURA DE ABASTECIMENTO E COMERCIALIZACAO
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

2372 - REFORMA E MANUTENGAO DA ESTRUTURA FiSICA DO VULCO-VULCO.
Fungdo: 23 - COMERCIO E SERVICOS
Sub-Fungéo: 605 - ABASTECIMENTO

Programa: 0012 - INFRA-ESTRUTURA DE ABASTECIMENTO E COMERCIALIZACAO
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

2373 - GESTAO ADMINISTRATIVA DOS MERCADOS PUBLICOS MUNICIPAL
Fungdo: 23 - COMERCIO E SERVICOS
Sub-Fungéo: 605 - ABASTECIMENTO

Programa: 0012 - INFRA-ESTRUTURA DE ABASTECIMENTO E COMERCIALIZACAO
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

2377 - MANUTENGAO ADMINISTRATIVA E DA ESTRUTURA FiSICA DA PRAGA DA CONVIVENCIA
Fungdo: 23 - COMERCIO E SERVICOS
Sub-Fungéo: 695 - TURISMO

Programa: 0007 - BEM-VINDO A MOSSORO
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim
2448 - PROGRAMA PRIMEIRO EMPREGO
Descricdo: PROGRAMA PRIMEIRO EMPREGO. Emenda Aditiva a LDO 2016 n° 025/2015
Fungao: 11 - TRABALHO
Sub-Fung&o: 333 - EMPREGABILIDADE

Programa: 0030 - EMPREGO DA GENTE
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim
2449 - MULHER PARA O EMPREGO E RENDA
Descrigdo: Implantar o programa Mulher para o Emprego e Renda. Emenda Aditiva a LDO 2016 n°® 031/2015
Funcgédo: 11 - TRABALHO
Sub-Fungéo: 333 - EMPREGABILIDADE

Programa: 0030 - EMPREGO DA GENTE
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

Unidade Orgamentaria: 11.301 - FUNDO DESENV ECONOMICO INTEGRADO E SUSTENTAVEL
1067 - IMPLANTAGAO DO DISTRITO INDUSTRIAL
Funggo: 22 - INDUSTRIA
Sub-Fungzo: 661 - PROMOGAO INDUSTRIAL

Programa: 0009 - PROMOGAO DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO LOCAL
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

1068 - IMPLANTAGAO DO DISTRITO AGROINDUSTRIAL
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Funggo: 22 - INDUSTRIA
Sub-Fungao: 661 - PROMOCAO INDUSTRIAL
Programa: 0009 - PROMOGCAO DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO LOCAL
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2189 - IMPLANTAGAO DOS ARRANJOS PRODUTIVOS LOCAIS(APL'S)CADEIAS PRODUTIVAS DAS POTENCIALIDADES DE MOSSORO.
Descrigéo: IMPLANTAGA0 DOS ARRANJOS PRODUTIVOS LOCAIS(APL'S)CADEIAS PRODUTIVAS DAS POTENCIALIDADES DE MOSSORO.
Fungéo: 20 - AGRICULTURA
Sub-Fung&o: 334 - FOMENTO AO TRABALHO
Programa: 0009 - PROMOGAO DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO LOCAL
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2190 - INCENTIVAR O DESENVOLVIMENTO DO COOPERATIVISMO
Fungédo: 23 - COMERCIO E SERVICOS
Sub-Fungao: 691 - PROMOCAO COMERCIAL
Programa: 0009 - PROMOGAO DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO LOCAL
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2357 - DOAGAO DE TERRENO PARA DISTRITO INDUSTRIAL
Fungao: 22 - INDUSTRIA
Sub-Fungao: 661 - PROMOCAO INDUSTRIAL
Programa: 0009 - PROMOGAO DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO LOCAL
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

Unidade Orgamentéria: 12.101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E URBANISMO
1160 - PROGRAMA DE DESASSOREAMENTO, DRENAGEM E REVITALIZAGAO DO RIO MOSSORO
Fung&o: 18 - GESTAO AMBIENTAL
Sub-Funcéo: 541 - PRESERVAGAO E CONSERVAGAO AMBIENTAL
Programa: 0014 - HIGIDEZ E PROTEGAO AMBIENTAL
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
1162 - CONSTRUIR CALGADAO NAS MARGENS DO RIO MOSSORO
Fung&o: 15 - URBANISMO
Sub-Funcéo: 541 - PRESERVAGAO E CONSERVAGAO AMBIENTAL
Programa: 0015 - URBANISMO E DESENVOLVIMENTO URBANISTICO
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
1203 - PAISAGISMO E ARBORIZAGAO
Fung&o: 18 - GESTAO AMBIENTAL
Sub-Funcéo: 541 - PRESERVAGAO E CONSERVAGAO AMBIENTAL
Programa: 0015 - URBANISMO E DESENVOLVIMENTO URBANISTICO
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2017 - COORDENAGAO E MANUTENGAO DOS SERVIGOS ADMINISTRATIVOS DA SEC. DE MEIO AMBIENTE E URBANISMO
Fung&o: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub-Func&o: 122 - ADMINISTRACAO GERAL
Programa: 0001 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2342 - PRODUGAO, GERENC.E PUBLICIDADE DE CAMPANHAS EDUCATIVAS E PROMOCIONAIS DA SEC. MEIO AMB. E URBANISMO
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Fungéo: 24 - COMUNICAGOES
Sub-Fungao: 131 - COMUNICAGAO SOCIAL
Programa: 0004 - AMPLIACAO DA TRANSPARENCIA E DA EFICACIA ADMINISTRATIVA
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2385 - COORDENAGAO E MANUTENGAO DOS SERVIGOS ADMINISTRATIVOS DA SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E URBANISMO
Fungao: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub-Fungao: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Programa: 0001 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2386 - MANUTENGAO DO PARQUE DA CIDADE

Fungéo: 18 - GESTAO AMBIENTAL
Sub-Fungao: 541 - PRESERVAGAO E CONSERVAGAO AMBIENTAL
Programa: 0014 - HIGIDEZ E PROTEGAO AMBIENTAL
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2387 - LICENCIAMENTO AMBIENTAL

Fungéo: 18 - GESTAO AMBIENTAL
Sub-Fungéo: 542 - CONTROLE AMBIENTAL
Programa: 0014 - HIGIDEZ E PROTEGAO AMBIENTAL
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2388 - AGOES EDUCATIVAS CONTINUADAS DE EDUCAGAO AMBIENTAL

Fungéo: 18 - GESTAO AMBIENTAL
Sub-Fungéo: 542 - CONTROLE AMBIENTAL
Programa: 0014 - HIGIDEZ E PROTEGAO AMBIENTAL
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim

2389 - FISCALIZAGAO AMBIENTAL

Fungéo: 18 - GESTAO AMBIENTAL
Sub-Fungéo: 542 - CONTROLE AMBIENTAL
Programa: 0014 - HIGIDEZ E PROTEGCAO AMBIENTAL
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2390 - SISTEMA DE UNIDADE DE CONSERVAGAO DA NATUREZA

Fungéo: 18 - GESTAO AMBIENTAL
Sub-Fungéo: 542 - CONTROLE AMBIENTAL
Programa: 0014 - HIGIDEZ E PROTEGAO AMBIENTAL
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2444 - CONSTRUGAO E MANUTENGAO DE PARQUE ECOLOGICO DA CIDADE
Descriggo: Criar um parque ecoldgico na cidade de Mossoré que proporcione aos moradores e visitantes um espago ecolégico com pista cooper,
quadras esportivas, ciclovia, além de um grande viveiro de plantas. Emenda Aditiva a LDO 2016 n° 007/2015
Fungéo: 15 - URBANISMO
Sub-Fungao: 541 - PRESERVAGAO E CONSERVAGAO AMBIENTAL
Programa: 0014 - HIGIDEZ E PROTEGAO AMBIENTAL
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim

Unidade Orgamentéria: 12.301 - FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA DOS DIREITOS DIFUSOS
1117 - REPARAGAO DE DANOS A BENS E DIREITOS DIFUSOS
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Fungéo: 14 - DIREITO DA CIDADANIA

Sub-Fungéo: 422 - DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS
Programa: 0019 - DEFESA DOS DIREITOS E PROMOGAO DA CIDADANIA
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

Unidade Orgamentaria: 13.101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
1163 - CRAQUE DO FUTURO
Funcao: 27 - DESPORTO E LAZER
Sub-Funcgéo: 811 - DESPORTO DE RENDIMENTO
Programa: 0018 - PROMOGAO DAS ATIVIDADES DE ESPORTE E LAZER
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
1164 - PROMOGAO E APOIO A EVENTOS ESPORTIVOS AMADORES
Funcao: 27 - DESPORTO E LAZER
Sub-Fungao: 812 - DESPORTO COMUNITARIO
Programa: 0018 - PROMOGAO DAS ATIVIDADES DE ESPORTE E LAZER
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
1165 - CIRCUITO MOSSOROENSE DE FUTEBOL AMADOR
Funcao: 27 - DESPORTO E LAZER
Sub-Fungao: 812 - DESPORTO COMUNITARIO
Programa: 0018 - PROMOGAO DAS ATIVIDADES DE ESPORTE E LAZER
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
1166 - PROMOGAO E APOIO A PROJETOS DE LAZER PUBLICO
Fungao: 27 - DESPORTO E LAZER
Sub-Fungao: 812 - DESPORTO COMUNITARIO
Programa: 0018 - PROMOGAO DAS ATIVIDADES DE ESPORTE E LAZER
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
1217 - MUSEU DO ESPORTE DE MOSSORO
Fungao: 27 - DESPORTO E LAZER
Sub-Fung&o: 391 - PATRIMONIO HISTORICO, ARTISTICO E ARQUEOLOGICO
Programa: 0029 - PRESERVAGAO DO PATRIMONIO HISTORICO E NATURAL
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2359 - PROJETO DIA DE APRENDER A VIVER BEM
Fungao: 27 - DESPORTO E LAZER
Sub-Fungédo: 813 - LAZER
Programa: 0018 - PROMOGAO DAS ATIVIDADES DE ESPORTE E LAZER
Esfera: 02 - Seguridade
Ativo: Sim
2360 - JOGOS RURAIS DE MOSSORO
Fungao: 27 - DESPORTO E LAZER
Sub-Fungéo: 813 - LAZER
Programa: 0018 - PROMOGAO DAS ATIVIDADES DE ESPORTE E LAZER
Esfera: 02 - Seguridade
Ativo: Sim
2361 - PROMOGAO DE ESCOLINHAS DE PRATICA ESPORTIVA
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Fungdo: 27 - DESPORTO E LAZER

Sub-Fungédo: 813 - LAZER

Programa: 0018 - PROMOGCAO DAS ATIVIDADES DE ESPORTE E LAZER
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

2415 - COORDENAGAO E MANUT. DOS SERVIGOS ADMINISTRATIVOS DA SEC. MUN. DE ESPORTES E LAZER

Fungao: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub-Fungao: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Programa: 0001 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2419 - MANUTENGAO DO GINASIO DE ESPORTES ENGENHEIRO PEDRO CIARLINI NETO
Fungdo: 27 - DESPORTO E LAZER
Sub-Fungao: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Programa: 0018 - PROMOGAO DAS ATIVIDADES DE ESPORTE E LAZER
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2420 - CIRCUITO MOSSOROENSE DE ESPORTES RADICAIS
Fungdo: 27 - DESPORTO E LAZER
Sub-Fung&o: 812 - DESPORTO COMUNITARIO
Programa: 0018 - PROMOGCAO DAS ATIVIDADES DE ESPORTE E LAZER
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2421 - PROJETO CAPACITAGAO PROFISSIONAL
Fungdo: 27 - DESPORTO E LAZER
Sub-Fungao: 812 - DESPORTO COMUNITARIO
Programa: 0018 - PROMOGCAO DAS ATIVIDADES DE ESPORTE E LAZER
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2422 - PROJETO JOGOS DA MENTE
Fungdo: 27 - DESPORTO E LAZER
Sub-Fung&o: 812 - DESPORTO COMUNITARIO
Programa: 0018 - PROMOGCAO DAS ATIVIDADES DE ESPORTE E LAZER
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2423 - FESTIVAL INFANTIL DE CORRIDAS DE RUAS DE MOSSORO
Fungdo: 27 - DESPORTO E LAZER
Sub-Fung&o: 812 - DESPORTO COMUNITARIO
Programa: 0018 - PROMOGAO DAS ATIVIDADES DE ESPORTE E LAZER
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2424 - PROJETO "FRALDINHAS DE MOSSORO"
Fungdo: 27 - DESPORTO E LAZER
Sub-Fungao: 812 - DESPORTO COMUNITARIO
Programa: 0018 - PROMOGAO DAS ATIVIDADES DE ESPORTE E LAZER
Esfera: 02 - Seguridade
Ativo: Sim
2425 - JOGOS DA JUVENTUDE DE MOSSORO
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Fungdo: 27 - DESPORTO E LAZER
Sub-Fungao: 812 - DESPORTO COMUNITARIO
Programa: 0018 - PROMOGCAO DAS ATIVIDADES DE ESPORTE E LAZER
Esfera: 02 - Seguridade
Ativo: Sim
2426 - VOLTA CICLISTICA DA ZONA OESTE DO RIO GRANDE DO NORTE - PROVA CICLISTICA GOV. DIX-SEPT ROSADO

Fungdo: 27 - DESPORTO E LAZER
Sub-Fungao: 812 - DESPORTO COMUNITARIO
Programa: 0018 - PROMOGCAO DAS ATIVIDADES DE ESPORTE E LAZER
Esfera: 02 - Seguridade
Ativo: Sim
2427 - DESTAQUE NO ESPORTE MOSSOROENSE - TROFEU SARUE

Fungdo: 27 - DESPORTO E LAZER
Sub-Fungao: 812 - DESPORTO COMUNITARIO
Programa: 0018 - PROMOGAO DAS ATIVIDADES DE ESPORTE E LAZER
Esfera: 02 - Seguridade
Ativo: Sim
2453 - CENTRO DE TREINAMENTO PARA CILCISTAS
Descrigéo: Criagdo de um Centro de Treinamento para Ciclistas que visa o aprimoramento das técnicas de competi¢des aos ciclistas que desejam
participar de provas ciclistica neste municipio e regides adjacentes. Emenda Aditiva a LDO 2016 n° 076/2015
Fung&o: 27 - DESPORTO E LAZER
Sub-Fungao: 812 - DESPORTO COMUNITARIO
Programa: 0018 - PROMOGCAO DAS ATIVIDADES DE ESPORTE E LAZER
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim

Unidade Orgamentaria: 14.101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO
1205 - PROMOGAO TURISTICA DE MOSSORO
Fungédo: 23 - COMERCIO E SERVICOS
Sub-Fungéo: 695 - TURISMO
Programa: 0007 - BEM-VINDO A MOSSORO
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
1206 - PARTICIPAGAO EM EVENTOS TURISTICOS

Fungdo: 23 - COMERCIO E SERVICOS
Sub-Fungéo: 695 - TURISMO
Programa: 0007 - BEM-VINDO A MOSSORO
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim

1207 - CAPACITAGAO PARA O TURISMO

Fungao: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub-Fungao: 128 - FORMAGAO DE RECURSOS HUMANOS
Programa: 0007 - BEM-VINDO A MOSSORO
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2391 - COORDENAGAO E MANUT. DOS SERV.ADMIN. SEC. MUN. TURISMO

Fungao: 04 - ADMINISTRAGAO

Sub-Fungao: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL

Programa: 0001 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

2392 - SINALIZAGAO TURISTICA DE MOSSORO
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Fungéo: 23 - COMERCIO E SERVICOS
Sub-Fungéo: 695 - TURISMO

Programa: 0007 - BEM-VINDO A MOSSORO
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim
2429 - Coordi doeM a

de lagoes e Equi da ia Municipal de Turismo

Descrigéo: Preservar e Manter a funcionalidade das instalagdes e equipamentos ligados direta e indiretamente a Secretaria Municipal de Turismo
Fungéo: 23 - COMERCIO E SERVICOS

Sub-Fung&o: 695 - TURISMO

Programa: 0007 - BEM-VINDO A MOSSORO
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim
2441 - Construgao e Manutengao do Complexo Turistico
Descrigao: Construir e manter o Complexo Turistico Municipal provendo infra-estrutura para seu funcionamento.
Fungéo: 23 - COMERCIO E SERVICOS
Sub-Fungéo: 695 - TURISMO

Programa: 0007 - BEM-VINDO A MOSSORO
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim
2452 - APOIO E DIFUSAO DO TURISMO SALINEIRO SALNEIRO

Descrigdo: incentivar o turismo salineiro de nossa cidade, ajudando e difundindo o processo produtivo deste setor. Emenda Aditiva a LDO 2016 n°
036/2015

Funcao: 23 - COMERCIO E SERVICOS
Sub-Fungéo: 695 - TURISMO

Programa: 0007 - BEM-VINDO A MOSSORO
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

Unidade Orgamentaria: 15.101 - SECRETARIA MUN. DE AGRICULTURA E DOS REC. HIDRICOS
1075 - PROMOGAO E IMPLANTAGAO DE FEIRAS LIVRES
Fung&o: 23 - COMERCIO E SERVICOS
Sub-Fungéo: 605 - ABASTECIMENTO

Programa: 0012 - INFRA-ESTRUTURA DE ABASTECIMENTO E COMERCIALIZACAO
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

1077 - EXPANSAO DA ELETRIFICAGAO RURAL
Fungéo: 20 - AGRICULTURA
Sub-Fungao: 752 - ENERGIA ELETRICA

Programa: 0011 - PROMOGAO DA ECONOMIA E DA INFRA-ESTRUTURA RURAL
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim
1079 - POJETO COLMEIA
Fungéo: 20 - AGRICULTURA
Sub-Fungéo: 602 - PROMOGAO DA PRODUGAO ANIMAL

Programa: 0011 - PROMOGAO DA ECONOMIA E DA INFRA-ESTRUTURA RURAL
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim
1080 - PROMOGAO DA CAPRINOVINOCULTURA




& JORNAL OFICIAL

PREFE

Ano VI | N° 322

Mossord, 18 de Setembro de 2015

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOSSORO
Listagem de Agbes Resumida

Exercicio: 2016

Sistema Orgamentario, Financeiro e Contabil
Exercicio: 2015 Pag.: 44/56

Fungéo: 20 - AGRICULTURA
Sub-Fungao: 602 - PROMOGAO DA PRODUGAO ANIMAL
Programa: 0011 - PROMOGAO DA ECONOMIA E DA INFRA-ESTRUTURA RURAL
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
1081 - PECUARIA EXOTICA
Fungédo: 20 - AGRICULTURA
Sub-Fungao: 602 - PROMOGAO DA PRODUGAO ANIMAL
Programa: 0013 - PROGRAMAS ESPECIAIS DE DESENVOLVIMENTO
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
1136 - PROGRAMA DE COMBATE A EROSAO DO SOLO
Fungédo: 20 - AGRICULTURA
Sub-Fungao: 544 - RECURSOS HIDRICOS
Programa: 0011 - PROMOGAO DA ECONOMIA E DA INFRA-ESTRUTURA RURAL
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
1204 - APOIO A PROGRAMA E PROJETOS DE HABITAGAO POPULAR NA ZONA RURAL
Fungdo: 16 - HABITAGAO
Sub-Fungao: 481 - HABITAGAO RURAL
Programa: 0011 - PROMOGAO DA ECONOMIA E DA INFRA-ESTRUTURA RURAL
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
1212 - AGUA VIVA
Fungéo: 20 - AGRICULTURA
Sub-Fungao: 544 - RECURSOS HIDRICOS
Programa: 0011 - PROMOGAO DA ECONOMIA E DA INFRA-ESTRUTURA RURAL
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
1213 - PROJETO SEMEAR
Fungédo: 20 - AGRICULTURA
Sub-Fungao: 601 - PROMOGAO DA PRODUGAO VEGETAL
Programa: 0011 - PROMOGAO DA ECONOMIA E DA INFRA-ESTRUTURA RURAL
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
1214 - APOIO AO HOMEM DO CAMPO
Fungédo: 20 - AGRICULTURA
Sub-Fungao: 601 - PROMOGAO DA PRODUGAO VEGETAL
Programa: 0011 - PROMOGAO DA ECONOMIA E DA INFRA-ESTRUTURA RURAL
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
1215 - X FESTA DO BODE
Fungédo: 23 - COMERCIO E SERVICOS
Sub-Fungao: 691 - PROMOCAO COMERCIAL
Programa: 0010 - EVENTOS SOCIO-ECONOMICOS DE DESENVOLVIMENTO
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
1216 - CONSTRUGAO DO CENTRO DE COMERCIALIZAGAO DA AGRICULTURA FAMILIAR
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Fungéo: 23 - COMERCIO E SERVICOS
Sub-Fungao: 692 - COMERCIALIZAGAO
Programa: 0012 - INFRA-ESTRUTURA DE ABASTECIMENTO E COMERCIALIZACAO
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2416 - COORDENAGAO E MANUTENGAO DOS SERVIGOS ADMINISTRATIVOS DA SECRETARIA DE AGRIC. E DOS REC. HIDRICOS
Fungao: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub-Fungao: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Programa: 0001 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2417 - MANUTENGAO DE PROJETOS DE ESTAGIO
Fungao: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub-Fungéo: 334 - FOMENTO AO TRABALHO
Programa: 0001 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2418 - PROGRAMA ECONOMIA SOLIDARIA NO MEIO RURAL
Fungédo: 20 - AGRICULTURA
Sub-Fungéo: 334 - FOMENTO AO TRABALHO
Programa: 0011 - PROMOGAO DA ECONOMIA E DA INFRA-ESTRUTURA RURAL
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

Unidade Orgamentaria: 16.101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIGOS URBANOS
1202 - MANUTENGAO DO ATERRO SANITARIO

Fungéo: 17 - SANEAMENTO
Sub-Fung&o: 512 - SANEAMENTO BASICO URBANO
Programa: 0014 - HIGIDEZ E PROTEGAO AMBIENTAL
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2381 - COORDENAGAO E MANUTENGAO DOS SERVIGOS ADMINISTRATIVOS DA SEC. DE SERVIGOS URBANOS.
Fung&o: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub-Fung&o: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Programa: 0001 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2382 - CONSTRUGAO DE CEMITERIO PUBLICO NO GRANDE ALTO DE SAO MANOEL
Fungéo: 15 - URBANISMO
Sub-Fung&o: 451 - INFRA-ESTRUTURA URBANA
Programa: 0031 - SERVIGOS PUBLICOS E DE UTILIDADE PUBLICA
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2383 - GESTAO DOS SERVIGOS FUNEBRES E DOS CEMITERIOS PUBLICOS
Fungéo: 15 - URBANISMO
Sub-Fungéo: 452 - SERVICOS URBANOS
Programa: 0031 - SERVIGOS PUBLICOS E DE UTILIDADE PUBLICA
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2384 - GESTAO DOS SERVIGOS DE LIMPEZA PUBLICA
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Fungdo: 17 - SANEAMENTO

Sub-Fung&o: 452 - SERVICOS URBANOS

Programa: 0031 - SERVIGOS PUBLICOS E DE UTILIDADE PUBLICA
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

2440 - Gestao dos Servigos da Coleta Seletiva

Descrigdo: Promover as politicas municipais para a gestao integrada dos residuos sélidos, a inclusdo socioporutiva dos catadores de materiais
reciclaveis e a educagao ambiental . Asessorar gestores publicos municipais, escolas e catadores de materiais reciclaveis.

Fung&o: 18 - GESTAO AMBIENTAL

Sub-Fungéo: 452 - SERVICOS URBANOS

Programa: 0031 - SERVIGOS PUBLICOS E DE UTILIDADE PUBLICA
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

Unidade Orgamentaria: 17.101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA
1158 - IMPLANTAGAO E FUNCIONAMENTO DA ESCOLA PUBLICA DE TRANSITO
Fungéo: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub-Fungao: 125 - NORMATIZAGAO E FISCALIZAGAO
Programa: 0016 - TRANSPORTE EFICIENTE, TRANSITO SEGURO
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
1208 - IMPLANTAGAO DO PLANO DE MOBILIDADE URBANA DE MOSSORO

Fungdo: 26 - TRANSPORTE
Sub-Fungao: 125 - NORMATIZAGAO E FISCALIZAGAO
Programa: 0016 - TRANSPORTE EFICIENTE, TRANSITO SEGURO
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
1209 - CONSTRUGAO DE ABRIGOS DE PASSAGEIROS

Fungdo: 26 - TRANSPORTE
Sub-Fungéo: 453 - TRANSPORTES COLETIVOS URBANOS
Programa: 0016 - TRANSPORTE EFICIENTE, TRANSITO SEGURO
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim

1210 - MANUTENGAO E RESTAURAGAO DE ABRIGOS DE PASSAGEIROS

Fungédo: 26 - TRANSPORTE

Sub-Fungéo: 453 - TRANSPORTES COLETIVOS URBANOS
Programa: 0016 - TRANSPORTE EFICIENTE, TRANSITO SEGURO
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

2349 - CAPACITAGAO DE RECURSOS HUMANOS DA SECRETARIA DE MOBILIDADE URBANA

Fungao: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub-Fungao: 128 - FORMAGAO DE RECURSOS HUMANOS
Programa: 0016 - TRANSPORTE EFICIENTE, TRANSITO SEGURO
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim

2350 - IMPLANTAGAO E CAPACITAGAO DE MONITORES DE TRANSITO

Fungao: 04 - ADMINISTRAGAO

Sub-Fungao: 128 - FORMAGAO DE RECURSOS HUMANOS
Programa: 0016 - TRANSPORTE EFICIENTE, TRANSITO SEGURO
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

2351 - MANUTENGAO E FUNCIONAMENTO DO CONSELHO MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTES - CMTTU
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Fungao: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub-Fungao: 125 - NORMATIZAGAO E FISCALIZAGAO
Programa: 0002 - MANUTENGAO DOS CONSELHOS MUNICIPAIS
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2352 - MANUTENGAO E FUNCIONAMENTO DA JUNTA ADMINISTRATIVA DE RECURSOS DE AUTUAGAO DE TRANSITO — JARI

Fungao: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub-Fungao: 125 - NORMATIZAGAO E FISCALIZAGAO
Programa: 0002 - MANUTENGAO DOS CONSELHOS MUNICIPAIS
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2353 - PRODUGAO E GERENCIAMENTO DE CAMPANHAS EDUCATIVAS

Fungao: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub-Fungao: 125 - NORMATIZAGAO E FISCALIZAGAO
Programa: 0016 - TRANSPORTE EFICIENTE, TRANSITO SEGURO
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2354 - INFORMATIZAGAO DO PREENCHIMENTO DOS AUTOS DE INFRAGAO DE TRANSITO E TRANSPORTES PELOS AGENTES DE TRA
Descrigéo: INFORMATIZACAO DO PREENCHIMENTO DOS AUTOS DE INFRACAO DE TRANSITO E TRANSPORTES PELOS AGENTES DE TRANSITO
E TRANSPORTES
Fung@o: 04 - ADMINISTRACAO
Sub-Fungao: 126 - TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
Programa: 0016 - TRANSPORTE EFICIENTE, TRANSITO SEGURO
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2355 - INFORMATIZAGAO DO SETOR DE VISTORIAS DE TRANSPORTES — SOVI - ESPECIAIS

Fung@o: 04 - ADMINISTRACAO
Sub-Fungao: 126 - TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
Programa: 0016 - TRANSPORTE EFICIENTE, TRANSITO SEGURO
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2356 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL DE SEGURANGA

Fung@o: 04 - ADMINISTRACAO
Sub-Fungao: 125 - NORMATIZAGAO E FISCALIZAGAO
Programa: 0016 - TRANSPORTE EFICIENTE, TRANSITO SEGURO
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2393 - COORDENAGAO E MANUTENGAO DOS SERVIGOS ADMINISTRATIVOS DA SEC. MUN. MOBILDIADE URBANA

Fung@o: 04 - ADMINISTRACAO
Sub-Fungao: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Programa: 0001 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2394 - GESTAO DA MUNICIPALIZAGAO DO TRANSITO

Fung@o: 04 - ADMINISTRACAO
Sub-Fungao: 125 - NORMATIZAGAO E FISCALIZAGAO
Programa: 0016 - TRANSPORTE EFICIENTE, TRANSITO SEGURO
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2395 - IMPLANTAGAO E FUNCIONAMENTO DA ESCOLA PUBLICA DE FORMAGAO DE CONDUTORES DE VEICULOS

Descriggo: IMPLANTACAO E FUNCIONAMENTO DA ESCOLA PUBLICA DE FORMAGAO DE CONDUTORES DE VEICULOS
AUTOMOTORES
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Fung&o: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub-Fungao: 125 - NORMATIZAGAO E FISCALIZAGAO

Programa: 0016 - TRANSPORTE EFICIENTE, TRANSITO SEGURO
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

2396 - QUALIFICAGAO DOS AGENTES DE TRANSITO
Fungao: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub-Fungao: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL

Programa: 0001 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

2397 - MANUTENGAO DE PROJETOS DE ESTAGIO
Fungao: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub-Fungao: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL

Programa: 0001 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

2398 - GESTAO DOS SISTEMA DE TRANSPORTES PUBLICOS
Fungzo: 26 - TRANSPORTE
Sub-Fungao: 125 - NORMATIZAGAO E FISCALIZAGAO

Programa: 0016 - TRANSPORTE EFICIENTE, TRANSITO SEGURO
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim
2433 - Servigos de Engenharia de Trafego e Obras de Mobilidade Urbana

Descri¢do: Requalificar as vias urbanas para a mobilidade urbana integrada, fazendo estudos de engenharia de trafego, aplicando a legislagédo
vigente

Fungzo: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub-Fungéo: 451 - INFRA-ESTRUTURA URBANA

Programa: 0016 - TRANSPORTE EFICIENTE, TRANSITO SEGURO
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

2434 - Implantagao de vias ciclaveis - Ciclovias, Ci i Ciclorrotas.

Descrigdo: Impantar e requalificar o modal bicicleta para a mobilidade urbana integrada.
Fung&o: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub-Fungéo: 451 - INFRA-ESTRUTURA URBANA
Programa: 0006 - MOSSORO DO FUTURO
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2435 - Manutengao é conservagao de vias ciclaveis
Descri¢do: Manter vias ciclaveis para garantir o modal bicicleta para uma mobilidade urbana integrada.
Fung&o: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub-Funcéo: 451 - INFRA-ESTRUTURA URBANA

Programa: 0016 - TRANSPORTE EFICIENTE, TRANSITO SEGURO
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

2436 - Melhoria da Sinalizagao viaria e adequacao da tria e sinalizacao de seg ca para o transito.

Descri¢do: Implantar e manter todo o conjunto do sinalizagéo viaria conforme a legislagéo vigente como também realizar a adequagéao da
geometria para melhorar a mobilidade urbana no geral.
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Fung&o: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub-Fungao: 125 - NORMATIZAGAO E FISCALIZAGAO

Programa: 0016 - TRANSPORTE EFICIENTE, TRANSITO SEGURO
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim
2437 - Fardamento dos Agentes de Transito e Transportes
Descrigdo: Pagamento do auxilio fardamento dos agentes de transito e transporte conforme legislagdo municipal vigente.
Fung&o: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub-Fungao: 125 - NORMATIZAGAO E FISCALIZAGAO

Programa: 0016 - TRANSPORTE EFICIENTE, TRANSITO SEGURO
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

2438 - i lagao de 1¢éo de i de Ger

do Transito

Descrigao: Sistema especializagéo, para detecgao, medicgéo, registro, processamento de imagens e dados de infragéo de transito nas vias sob

jurisdicéo da prefeitura de Mossord, envolvendo instalagdo, operagéo e manutengéo preventiva e vorretiva como também a prestagéo dos
servigos especializados na gestéo integ

Funggo: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub-Fungzo: 125 - NORMATIZAGAO E FISCALIZAGAO

Programa: 0016 - TRANSPORTE EFICIENTE, TRANSITO SEGURO
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim
2439 - Subsidio para Transporte publico coletivo
Descri¢do: Garantir o funcionamento do transporte publico coletivo no municipio.
Fung&o: 26 - TRANSPORTE
Sub-Fungao: 453 - TRANSPORTES COLETIVOS URBANOS

Programa: 0031 - SERVIGOS PUBLICOS E DE UTILIDADE PUBLICA
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

Unidade Orgamentaria: 18.101 - SECRETARIA MUN DE SEGURANGA PUBLICA E DEFESA CIVIL
1159 - BASE INTEGRADA CIDADA - BIC
Fungzo: 06 - SEGURANGA PUBLICA
Sub-Fungéo: 181 - POLICIAMENTO

Programa: 0073 - PROJETOS DE PREVENCAO A VIOLENCIA.
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

1211 - AGOES DE ENFRENTAMENTO A EMERGENCIAS E CALAMIDADES
Fung@o: 04 - ADMINISTRAGCAO
Sub-Fungéo: 182 - DEFESA CIVIL

Programa: 0003 - CIDADANIA EM AGCAO
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim
2165 - PROMOGAO A IGUALDADE RACIAL

Fungzo: 06 - SEGURANGA PUBLICA
Sub-Fungzo: 183 - INFORMAGAO E INTELIGENCIA

Programa: 0073 - PROJETOS DE PREVENCAO A VIOLENCIA.
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

2166 - COORDENAGAO E MANUTENGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA E DEFESA CIVIL
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Fungao: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub-Fungao: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Programa: 0001 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2310 - CRIAGAO DO CONSELHO MUNICIPAL DA SEGURANGA
Fung&o: 06 - SEGURANGA PUBLICA
Sub-Fungao: 125 - NORMATIZAGAO E FISCALIZAGAO
Programa: 0020 - MOSSORO COM MAIS SEGURANCA
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2405 - COORDENAGAO E MANUTENGAO DA SECRETARIA DE SEGURANGA PUBLICA E DEFESA CIVIL
Fungao: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub-Fungao: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Programa: 0001 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2406 - FUNCIONAMENTO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA
Fungéo: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub-Fungao: 125 - NORMATIZAGAO E FISCALIZAGAO
Programa: 0002 - MANUTENGAO DOS CONSELHOS MUNICIPAIS
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2407 - CAPACITAGAO DE RECURSOS HUMANOS
Fungao: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub-Fungao: 128 - FORMAGAO DE RECURSOS HUMANOS
Programa: 0005 - CAPACITACAO DE RECURSOS HUMANOS
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2408 - MANUTENGAO DE PROJETOS DE ESTAGIO
Fungao: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub-Fungédo: 182 - DEFESA CIVIL
Programa: 0003 - CIDADANIA EM ACAO
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2409 - IMPLANTAGAO E MANUTENGAO DE SISTEMA ELETRONICO DE SEGURANGA
Fung&o: 06 - SEGURANGA PUBLICA
Sub-Fungéo: 181 - POLICIAMENTO
Programa: 0074 - MOSSORO SEGURA E CIDADA
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2410 - ARMAMENTO
Fung&o: 06 - SEGURANGA PUBLICA
Sub-Fungéo: 181 - POLICIAMENTO
Programa: 0074 - MOSSORO SEGURA E CIDADA
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim

2411 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL DE SEGURANGA
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Fung&o: 06 - SEGURANGA PUBLICA
Sub-Fungéo: 181 - POLICIAMENTO
Programa: 0074 - MOSSORO SEGURA E CIDADA
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2412 - FARDAMENTO

Fung&o: 06 - SEGURANGA PUBLICA
Sub-Fungéo: 181 - POLICIAMENTO
Programa: 0074 - MOSSORO SEGURA E CIDADA
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2413 - OBSERVATORIO DA VIOLENCIA

Fung&o: 06 - SEGURANGA PUBLICA
Sub-Fung&o: 183 - INFORMAGAO E INTELIGENCIA
Programa: 0073 - PROJETOS DE PREVENCAO A VIOLENCIA.
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim

2414 - PAZ NA ESCOLA

Fung&o: 06 - SEGURANGA PUBLICA

Sub-Fung&o: 183 - INFORMAGAO E INTELIGENCIA
Programa: 0073 - PROJETOS DE PREVENCAO A VIOLENCIA.
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

2430 - Aquisigado de Veiculos para Secretaria Municipal de Segurancga Publica e Defesa Social

Descrigdo: Aquisicao de viaturas e veiculos destinados a Guarda Civil Municipal e Defesa Civil.

Fung&o: 06 - SEGURANGA PUBLICA
Sub-Fungéo: 181 - POLICIAMENTO

Programa: 0074 - MOSSORO SEGURA E CIDADA
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

Unidade Orgamentaria: 19.101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E HABITAGAO

1173 - CONSTRUGAO DE PREDIOS PUBLICOS
Fung&o: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub-Fung&o: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL

Programa: 0001 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

1174 - REFORMA E AMPLIAGAO DE PREDIOS PUBLICOS
Fung&o: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub-Fung&o: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL

Programa: 0001 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim
1175 - MANUTENGAO DE PREDIOS HISTORICOS

Fung&o: 13 - CULTURA

Sub-Fungzo: 391 - PATRIMONIO HISTORICO, ARTISTICO E ARQUEOLOGICO
Programa: 0029 - PRESERVAGAO DO PATRIMONIO HISTORICO E NATURAL

Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim

1176 - AGOES DE REGULARIZAGAO FUNDIARIA
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Fungéo: 15 - URBANISMO
Sub-Fungéo: 127 - ORDENAMENTO TERRITORIAL
Programa: 0015 - URBANISMO E DESENVOLVIMENTO URBANISTICO
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
1177 - URBANIZAGAO E READEQUAGAO URBANISTICA DA AV. RIO BRANCO

Fungéo: 15 - URBANISMO
Sub-Fungéo: 451 - INFRA-ESTRUTURA URBANA
Programa: 0006 - MOSSORO DO FUTURO
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim

1178 - PAVIMENTAGAO DE RUAS E AVENIDAS

Fungéo: 15 - URBANISMO
Sub-Fungéo: 451 - INFRA-ESTRUTURA URBANA
Programa: 0008 - INFRA-ESTRUTURA VIARIA
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
1179 - MANUTENGAO DA PAVIMENTAGAO DE RUAS E AVENIDAS

Fungédo: 15 - URBANISMO
Sub-Fungéo: 451 - INFRA-ESTRUTURA URBANA
Programa: 0008 - INFRA-ESTRUTURA VIARIA
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
1180 - URBANIZAGAO E DUPLICAGAO DA AV. FRANCISCO MOTA..

Fungédo: 15 - URBANISMO
Sub-Fungéo: 451 - INFRA-ESTRUTURA URBANA
Programa: 0008 - INFRA-ESTRUTURA VIARIA
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
1181 - ESTRUTURAGAO URBANISTICA DOS ACESSOS VIARIOS

Fungéo: 15 - URBANISMO
Sub-Fungéo: 451 - INFRA-ESTRUTURA URBANA
Programa: 0008 - INFRA-ESTRUTURA VIARIA
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
1182 - CONSTRUGAO DE PONTE SOBRE O RIO MOSSORO NA LOCALIDADE DE PASSAGEM DE PEDRAS

Fungéo: 15 - URBANISMO
Sub-Fungéo: 451 - INFRA-ESTRUTURA URBANA
Programa: 0008 - INFRA-ESTRUTURA VIARIA
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
1183 - CONSTRUGAO DE PONTE LIGANDO OS BAIRROS DO MUNICIPIO.

Fungéo: 15 - URBANISMO
Sub-Fungéo: 451 - INFRA-ESTRUTURA URBANA
Programa: 0008 - INFRA-ESTRUTURA VIARIA
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
1184 - DUPLICAGAO E URBANIZAGAO DA AV. JORGE COELHO DE ANDRADE
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Fungéo: 15 - URBANISMO
Sub-Fungéo: 451 - INFRA-ESTRUTURA URBANA
Programa: 0008 - INFRA-ESTRUTURA VIARIA
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
1185 - DUPLICAGAO E URBANIZAGAO DA AV. SENADOR DUARTE FILHO

Fungéo: 15 - URBANISMO
Sub-Fungéo: 451 - INFRA-ESTRUTURA URBANA
Programa: 0008 - INFRA-ESTRUTURA VIARIA
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
1186 - INFRAESTRUTURA DO CONJUNTO JARDIM DAS PALMEIRAS

Fungéo: 15 - URBANISMO
Sub-Fungéo: 451 - INFRA-ESTRUTURA URBANA
Programa: 0008 - INFRA-ESTRUTURA VIARIA
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
1187 - INFRAESTRUTURA DO CONJUNTO JARDIM DAS ORQUIDEAS

Fungédo: 15 - URBANISMO
Sub-Fungéo: 451 - INFRA-ESTRUTURA URBANA
Programa: 0008 - INFRA-ESTRUTURA VIARIA
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim

1188 - CONSTRUGAO DE REDES DE DRENAGENS

Fungédo: 15 - URBANISMO
Sub-Fungéo: 451 - INFRA-ESTRUTURA URBANA
Programa: 0015 - URBANISMO E DESENVOLVIMENTO URBANISTICO
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
1189 - MANUTENGAO DE REDES DE DRENAGENS

Fungéo: 15 - URBANISMO
Sub-Fungéo: 451 - INFRA-ESTRUTURA URBANA
Programa: 0015 - URBANISMO E DESENVOLVIMENTO URBANISTICO
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
1190 - REORDENAMENTO DA NUMERAGAO TOPONIMIA

Fungéo: 15 - URBANISMO
Sub-Fungéo: 451 - INFRA-ESTRUTURA URBANA
Programa: 0015 - URBANISMO E DESENVOLVIMENTO URBANISTICO
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
1191 - IDENTIFICAGAO DE IMOVEIS E LOGRADOUROS PUBLICOS

Fungéo: 15 - URBANISMO
Sub-Fungéo: 452 - SERVICOS URBANOS
Programa: 0015 - URBANISMO E DESENVOLVIMENTO URBANISTICO
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
1192 - IMPLEMENTAGAO DO PARQUE DAS OITICICAS
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Fungéo: 15 - URBANISMO

Sub-Fungao: 541 - PRESERVAGAO E CONSERVAGAO AMBIENTAL
Programa: 0014 - HIGIDEZ E PROTEGAO AMBIENTAL

Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

1193 - ILUMINAGAO PUBLICA EFICIENTE

Fungéo: 15 - URBANISMO

Sub-Fung&o: 752 - ENERGIA ELETRICA

Programa: 0020 - MOSSORO COM MAIS SEGURANCA
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

1194 - CONSTRUGAO DE HABITAGAO POPULAR NA ZONA RURAL

Fungdo: 16 - HABITAGAO

Sub-Fungao: 481 - HABITAGAO RURAL

Programa: 0019 - DEFESA DOS DIREITOS E PROMOGAO DA CIDADANIA
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

1195 - CONSTRUGAO DE HABITAGAO POPULAR NA ZONA URBANA

Fungdo: 16 - HABITAGAO

Sub-Fungao: 482 - HABITAGAO URBANA

Programa: 0019 - DEFESA DOS DIREITOS E PROMOGAO DA CIDADANIA
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

1196 - PROGRAMA DE ERRADICAGAO DE FAVELAS

Descricdo: PROGRAMA DE ERRADICAGAO DE FAVELAS.
Fung&o: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL
Sub-Fungéo: 422 - DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS

Programa: 0019 - DEFESA DOS DIREITOS E PROMOGAO DA CIDADANIA
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

1197 - EXPANSAO DO SANEAMENTO BASICO URBANO

Descrigdo: EXPANSAO DO SANEAMENTO BASICO URBANO.
Fungéo: 17 - SANEAMENTO

Sub-Fungao: 512 - SANEAMENTO BASICO URBANO
Programa: 0014 - HIGIDEZ E PROTEGAO AMBIENTAL
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

1198 - CONSTRUGAO DO PARQUE TECNOLOGICO

Fung&o: 19 - CIENCIA E TECNOLOGIA

Sub-Fungao: 573 - DIFUSAO DO CONHECIMENTO CIENTIFICO E TECNOLOGICO
Programa: 0032 - INCLUSAO DIGITAL E DIFUSAO TECNOLOGICA

Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

1199 - CONSTRUIR CAMELODROMO MUNICIPAL

Fungéo: 23 - COMERCIO E SERVICOS

Sub-Fungéo: 691 - PROMOGAO COMERCIAL

Programa: 0012 - INFRA-ESTRUTURA DE ABASTECIMENTO E COMERCIALIZACAO
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

1200 - CONSTRUGAO E MANUTENGAO DE ESTRADAS VICINAIS
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Fungdo: 26 - TRANSPORTE
Sub-Fung&o: 782 - TRANSPORTE RODOVIARIO
Programa: 0011 - PROMOGAO DA ECONOMIA E DA INFRA-ESTRUTURA RURAL
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
1201 - CONSTRUGAO E MANUTENGAO DE AREAS DE ESPORTE E LAZER
Fungdo: 27 - DESPORTO E LAZER
Sub-Fungéo: 451 - INFRA-ESTRUTURA URBANA
Programa: 0018 - PROMOGCAO DAS ATIVIDADES DE ESPORTE E LAZER
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2380 - CONSTRUGAO DE ARES DE LAZER NOS BAIRROS
Fungdo: 27 - DESPORTO E LAZER
Sub-Fungéo: 451 - INFRA-ESTRUTURA URBANA
Programa: 0015 - URBANISMO E DESENVOLVIMENTO URBANISTICO
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2400 - COORDENAGAO E MANUTENGAO DOS SERV. ADM. DA SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E HABITAGAO
Fungéo: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub-Fungao: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Programa: 0001 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2401 - MANUTENGAO DO CONSELHO DA CIDADE
Fungao: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub-Fungao: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Programa: 0002 - MANUTENGAO DOS CONSELHOS MUNICIPAIS
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2402 - ESTUDO SOBRE AS AREAS DE ALAGAMENTO
Fungéo: 15 - URBANISMO
Sub-Fungéo: 451 - INFRA-ESTRUTURA URBANA
Programa: 0015 - URBANISMO E DESENVOLVIMENTO URBANISTICO
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

Unidade Orgamentaria: 24.201 - PREVI-MOSSORO-1.M.P. Social dos Serv. de Mossoro
1301 - CONSTRUGAO SEDE PROPRIA DO PREVI
Fung&o: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub-Fung&o: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Programa: 0075 - PREVIDENCIA
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2301 - REMUNERAGAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAL
Fung&o: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub-Fung&o: 122 - ADMINISTRACAO GERAL
Programa: 0075 - PREVIDENCIA
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim
2302 - MANUTENGAO DE SERVIGOS ADMINISTRATIVOS
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Fungao: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub-Fungao: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Programa: 0075 - PREVIDENCIA
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim

2303 - ENCARGOS COM INATIVOS E PENSIONISTAS
Fungao: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub-Fungao: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Programa: 0075 - PREVIDENCIA
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim

2304 - ENCARGOS COM BENEFICIOS PEVIDENCIARIOS
Fungao: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub-Fungao: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Programa: 0075 - PREVIDENCIA
Esfera: 01 - Fiscal
Ativo: Sim

2399 - RESERVA DE CONTIGENCIA RPPS
Fungéo: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub-Fungao: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Programa: 0075 - PREVIDENCIA
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim

Unidade Orgamentaria: 30.101 - RESERVA DE CONTINGENCIA
2103 - RESERVA DE CONTINGENCIA

Fungao: 99 - RESERVA DE CONTINGENCIA

Sub-Fungao: 999 - RESERVA DE CONTINGENCIA
Programa: 9999 - ENCARGOS DO TESOURO MUNICIPAL
Esfera: 01 - Fiscal

Ativo: Sim
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MOSSORO

L LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS — 2016

ANEXO II - METAS FISCAIS

Em cumprimento ao disposto no art. 4° da Lei Complementar n°. 101/2000-Lei de Responsabilidade
Fiscal, o Anexo de Metas Fiscais da LDO, estabelece metas anuais para os resultados primarios e nominais
derivados das expectativas de receitas e fixagdo de despesas e o comportamento da divida publica do Governo
Municipal. A cada exercicio fiscal, ocorrendo alteracdes nos cendrios que refletem efeitos sobre as
expectativas definidas, as metas serdo repactuadas para manter o equilibrio essencial das contas publicas
favorecendo a politica de investimentos.

TABELA I - METAS ANUAIS EM VALORES CORRENTES E CONSTANTES-

2015
LRF, art. 4°, § 1 RS 1,00
2015 2016 2017
Valor Valor % PIB Valor Valor % PIB Valor Valor %
ESPECIFICACAO Corrente | Constante (a/ Corrente | Constante b/ Corrente | Constante | PIB
(a) PIB) (b) PIB) (c) (c/
x 100 x 100 PIB)
x 100
Receita Total 670.461.618 | 629.955.481 | 11,3% |725.841.748 | 629.955.481 | 11,1% |766.488.886 | 629.955.481 | 10,6%
Receitas Primarias (T) 625.395.218 | 587.611.781 | 10,5% |677.052.863 |587.611.781 | 10,3% |714.967.823 | 587.611.781 | 9,9%
Despesa Total 670.461.618 | 629.955.481 | 11,3% |725.841.748 | 629.955.481 | 11,1% |766.488.886 | 629.955.481 | 10,6%
Despesas Primarias (II) 659.364.618 | 619.528.909 | 11,1% |713.828.135|619.528.909 | 10,9% |753.802.511 |619.528.909 | 10,5%
Resultado Primario (I - IT) | -33.969.400 | -31.917.129 | -0,6% | -36.775.272| -31.917.129 | -0,6% | -38.834.688 | -31.917.129 | -0,5%
Resultado Nominal 1.637.896 1.538.942 | 0,0% 496.277 430.717 | 0,0% 501.240 411.955| 0,0%
Divida Publica
Consolidada 74.103.816 | 69.626.812| 1,2% 74.844.854 | 64.957.584| 1,1% 75.593.303 | 62.127.992| 1,0%
Divida Consolidada
Liquida 49.627.699 | 46.629.427 | 0,8% 50.123.976 | 43.502.421| 0,8% 50.625.216 | 41.607.429 | 0,7%
FONTE: SOFC (Sistema Orgamentario, Financeiro e Contébil)
Nota: Projegao do PIB Municipal
Ano PIB Municipal
2014 5.394.753.000
2015 5.953.071.000
2016 6.548.378.100
2017 7.203.215.910
TABELA II - AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCiICIO ANTERIOR
2014
LREF, art. 4°, §2°, inciso | R$ 1,00
- I — Metas II - Metas Variacao (1I-I)
ESPECIFICACAO Previstas em 2014 Realizadas em 2014
Valor %
Receita Total 599.943.105 497.401.350 -102.541.755 | -17,1%
Receitas Primarias (I) 554.973.105 496.824.533 -58.148.572 | -10,5%
Despesa Total 599.943.105 490.433.333 -109.509.772 | -18,3%
Despesas Primarias (IT) 587.177.105 481.536.499 -105.640.606 | -18,0%
Resultado Primario (I-1T) -32.204.000 15.288.034 47.492.034 | -147,5%
Resultado Nominal -1.637.896 -61.063.966 -59.426.070 | 3628,2%
Divida Publica Consolidada 77.010.732 158.965.268 81.954.537 | 106,4%
Divida Consolidada Liquida 47.989.803 108.578.622 60.588.819 | 126,3%

FONTE: SOFC (Sistema Or¢amentario, Financeiro e Contabil)

Prefeitura Municipal de Mossord
Lei de Diretrizes Orgamentarias — 2016
Anexo II — Metas Fiscais
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L LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2016
/ ANEXO II - METAS FISCAIS

TABELA IV - EVOLUCAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

2014

LRF, art.4°, §2°, inciso 111 RS 1,00

PATRIMONIO LIQUIDO 2014 % 2013 % 2012 %
Patrimonio/Capital 357.045.480 351,6% 79.053.717 -60% 199.712.081 -
Reservas
Resultado Acumulado
TOTAL 357.045.480 351,6% 79.053.717 -60,4% 199.712.081 -

REGIME PREVIDENCIARIO

PATRIMONIO LIQUIDO 2014 % 2013 % 2012 %
Patrimonio/Capital 38.422.746,45 55% 24.856.581,96 64% 15.115.577,64 -
Reservas
Resultado Acumulado
TOTAL 38.422.746 54,6% 24.856.582 64,4% 15.115.578 -

FONTE: SOFC (Sistema Or¢amentario, Financeiro e Contabil)

TABELA V - ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO DE ATIVOS
2014
LRF, art.4°, §2°, inciso III RS 1,00
RECEITAS REALIZADAS 2014 2013 2012
RECEITAS DE CAPITAL - - -
ALIENACAO DE ATIVOS - - -
Alienagdo de Bens Moveis - - -
Alienagdo de Bens Iméveis
TOTAL (I) - - -

DESPESAS LIQUIDADAS 2014 2013 2012
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO
DE ATIVOS

DESPESAS DE CAPITAL - - -
Investimentos - - -
Inversdes Financeiras
Amortizagao da Divida

DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE
PREVID.
Regime Geral de Previdéncia Social
Regime Proprio dos Servidores Publicos
TOTAL (II)

SALDO FINANCEIRO (I1I) = (III) ©=@bt® | H=(d-e)H(g) (©
FONTE: SOFC (Sistema Or¢amentario, Financeiro e Contabil)

Prefeitura Municipal de Mossord
Lei de Diretrizes Orgamentarias — 2016
Anexo II — Metas Fiscais Pagina 4
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TABELA VI - ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA

2015
LREF, art. 4°, § 2°, inciso V R$ 1,00
SETORES / RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA "

PROGRAMAS / COMPENSACAO
BENEFICIARIO | Tributo/Contribuigio 2015 2016 2017 2018
Ensino Superior /
PRO-SUPERIOR Bolsas de estudo
/ Institui¢des de 1SS 2.500.000 2.500.000 | 2.500.000 | 2.500.000 em cursos de
Ensino Superior graduagio
Privadas
Construgao Civil / 1SS 1.340.000 - - - Incenti
Programa "Minha 550.000 centivo a
Casa. Minha ITBI . - - - habita¢oes
Vida". PTU 430.000 . ] ) populares
Diretoria da
Receita Municipal
/ Programa de
?{csccl;]firgg;ls ) Multa e Juros Recuperagao de
Contribuintes incidentes sobre ISS, 4.456.697 1.756.173 1.175.173 - Créditos da Divida
) . IPTU e Taxas Ativa
nscritos com
débito fazendario
(ISS, IPTU e
TAXAS)

TOTAL 6.956.698 | 4.256.173 | 3.675.173 | 2.500.000 17.388.044

FONTE: Secretaria Municipal da Fazenda

Prefeitura Municipal de Mossord
Lei de Diretrizes Orgamentarias — 2016
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TABELA VII - RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO RPPS

2015
LRF, art.4°, §2°, inciso IV, alinea a R$ 1,00
RECEITAS PREVIDENCIARIAS 2015 2016 2017
RECEITAS CORRENTES 15.072.000 18.651.166 20.951.607
Receita de Contribuigdes 14.268.000 17.725.119 19.898.887
Pessoal Civil 14.081.000 17.495.617 19.616.086
Pessoal Militar - - -
Outras Contribuicdes Previdenciarias 78.000 103.116 136.319
Compensagao Previdenciaria entre RGPS e RPPS 109.000 126.386 146.482
Receita Patrimonial 670.000 767.150 864.300
Outras Receitas Correntes 134.000 158.897 188.420
RECEITAS DE CAPITAL 101.700 153.763 209.822
Alienagdo de Bens 62.000 90.720 109.735
Outras Receitas de Capital 39.700 63.043 100.087
REPASSES PREVIDENCIARIOS RECEBIDOS PELO RPPS 56.493.208 63.378.448 71.879.919
Contribui¢do Patronal do Exercicio 30.709.000 34.348.017 39.603.263
Pessoal Civil 30.709.000 34.348.017 39.603.263
Pessoal Militar - - -
Contribui¢do Patronal de Exercicios Anteriores 25.784.208 29.030.432 32.276.656
Pessoal Civil 25.784.208 29.030.432 32.276.656
Pessoal Militar - - -
REPASSES PREVID. PARA COBERTURA DE DEFICIT - - -
OUTROS APORTES AO RPPS B B -
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (1)) 71.666.908 82.183.377 93.041.348
DESPESAS PREVIDENCIARIAS 2015 2016 2017
ADMINISTRACAO GERAL 7.218.000 7.643.970 8.334.277
Despesas Correntes 2.220.000 2.600.070 3.038.182
Despesas de Capital 4.998.000 5.043.900 5.296.095
PREVIDENCIA SOCIAL 37.455.000 43.195.727 49.284.445
Pessoal Civil 21.885.000 24.237.638 26.590.287
Pessoal Militar - - -
Outras Despesas Correntes 15.570.000 18.958.089 22.694.158
Compensacao Previd. de aposent. RPPS e RGPS 7.140.000 8.819.328 10.499.658
Compensacéo Previd. de Pensdes entre RPPS e RGPS 8.430.000 10.138.761 12.194.500
RESERVA DO RPPS 8.001.000 9.793.224 12.290.496
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (1D 52.674.000 60.632.921 69.909.218
RESULTADO PREVIDENCIARIO (I — II) 18.992.908 21.550.457 23.132.130
DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS DO RPPS - - -
FONTE: PREVI Mossord
TABELA VIII - PROJECAO ATUARIAL DO RPPS
2014
LRF, art.4°, §2°, inciso IV, alinea a R$ 1,00
SALDO
gg;?;?;;: RECEITA’S DESPESA§ RESULTAQO FINANCEIRO
EXERCICIO PATRONAL PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIO DO
EXERCICIO
— (6a”
@ ® © @0 | Qb
2015 30.709.000 71.666.908 52.674.000 49.701.908 49.701.908
2016 34.348.017 82.183.377 60.632.921 55.898.473 105.600.381
2017 39.603.263 93.041.348 69.909.218 62.735.393 168.335.774

FONTE: PREVI Mossoro

Prefeitura Municipal de Mossord
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TABELA IX - MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

LRF, art. 4°, § 2°, inciso V

2015

R$ 1,00

EVENTO Valor Previsto - 2016

Aumento Permanente da Receita 25.943.379
(-) Aumento referente a transferéncias constitucionais 7.559.282
(-) Aumento referente a transferéncias do FUNDEB 3.078.768
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (I) 15.305.329
Redugdo Permanente de Despesa (II)
Margem Bruta (III) = (I+1I) 15.305.329
Saldo Utilizado da Margem Bruta (IV) (5.050.000)

Novas DOCC (5.050.000)

Novas DOCC geradas por PPP's -
Margem Liquida de Expansdo de DOCC (III-1V) 10.255.329

FONTE: Secretaria Municipal do Planejamento

Prefeitura Municipal de Mossord
Lei de Diretrizes Orgamentarias — 2016
Anexo II — Metas Fiscais
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= LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2016
ANEXO III - RISCOS FISCAIS

Os Riscos Fiscais sdo conceituados como a possibilidade da ocorréncia de eventos que
possam impactar negativamente as contas publicas e consequentemente as metas fiscais estabelecidas
em Lei. Dentre os riscos destacam-se os relacionados aos passivos contingentes e aos decorrentes de
alteracdes do cendrio econdmico ao frustrar as expectativas de receitas que incidirdo negativamente
sobre a capacidade do Municipio em manter os seus programas de investimentos em fungdo das
atividades de despesas correntes.

TABELA I - DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

2014
LRF, art. 55, inciso I, alinea "a" - Anexo | RS 1,00
DESPESA LIQUIDADA
DESPESA COM PESSOAL Inscritas em
Lo restos a pagar
Liquidadas =
nio
processados
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) 254.428.673 4.710.761
Pessoal Ativo 244.151.757 4.710.761
Pessoal Inativo e Pensionistas 10.276.916 -
Outras despesas de pessoal decorrentes de contratos de terceiriza¢do (art. 18,
§ 1° da LRF) - -
DESPESAS NAO COMPUTADAS (art. 19, § 1° da LRF) (II) 12.691.489 -
Indenizag¢des por Demissdo e Incentivos a Demissdo Voluntaria 806.730 -
Decorrentes de Decisdo Judicial 1.603.943 -
Despesas de Exercicios Anteriores 3.900 -
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 10.276.916 -
TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL PARA FINS DE APURACAO
DO LIMITE - TDP (IV) = (I - II + IIT) 246.447.945 4.710.761
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (V) 479.888.688
% do TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL PARA FINS DE 51.36%
APURACAO DO LIMITE - TDP sobre a RCL (IV /V * 100) >
LIMITE MAXIMO (incisos I, IT e I, art. 20 da LRF) - 54,00% 259.139.891
LIMITE PRUDENCIAL (paragrafo unico, art. 22 da LRF) - 51,00% 244.743.231

FONTE: SOFC (Sistema Or¢amentario, Financeiro ¢ Contabil)

Prefeitura Municipal de Mossoro
Lei de Diretrizes Orgamentarias — 2016
Anexo III - Riscos Fiscais Pagina 2
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TABELA II - DEMONSTRATIVO DA DiVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA ORCAMENTO FISCAL E DA

SEGURIDADE SOCIAL
2014
LRF, art. 55, inciso I, alinea "b" - Anexo Il RS 1,00
SALDO DO SALDO DO EXERCICIO DE 2014
ESPECIFICACAO EXERCICIO Atéo 1° Atéo2° Atéo 3°
ANTERIOR Quadrimestre | Quadrimestre | Quadrimestre
DIVIDA CONSOLIDADA - DC (I) 100.243.977 100.243.977 97.117.993 158.965.268
Divida Mobiliaria - - - -
Divida Contratual 100.243.977 100.243.977 97.117.993 158.965.268
Interna 100.243.977 100.243.977 97.117.993 158.965.268
Externa
Precatorios posteriores a 5.5.2000 (inclusive)
Operagoes de Crédito inferiores a 12 meses
Parcelamentos de Dividas
De Tributos
De Contribui¢des Sociais
Previdenciarias
Demais Contribuigdes Sociais
Do FGTS
Provisdes de PPPs
Outras Dividas
DEDUCOES (II)! 35.994.586 21.838.227 21.070.343 50.386.646
Ativo Disponivel 53.906.197 22.782.899 30.038.737 65.689.838
Haveres Financeiros
(-) Restos a Pagar Processados 17.911.611 944.672 8.968.395 15.303.192
OBRIGACOES NAO INTEGRANTES DA DC
Precatorios anteriores a 5.5.2000
Insuficiéncia Financeira
Outras Obrigagdes
EI(}’PI)I‘)‘ CONSOLIDADA LIQUIDA (DCL) | ¢4 549 39 78.405.751 | 76.047.650 | 108.578.622
RECEITA CORRENTE LiQUIDA - RCL 438.838.443 439.268.450 456.085.231 479.888.688
% da DC sobre a RCL 22,84% 22,82% 21,29% 33,13%
% da DCL sobre a RCL 14,64% 17,85% 16,67% 22,63%
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUCAO
DO SENADO FEDERAL - 120% 526.606.131 527.122.140 547.302.277 575.866.425

FONTE: SOFC (Sistema Or¢amentario,
Financeiro e Contabil)

! Se o saldo apurado for negativo, ou seja, se o total do Ativo Disponivel mais os Haveres Financeiros for menor que
Restos a Pagar Processados, ndo devera ser informado nessa linha, mas sim na linha da “Insuficiéncia Financeira”, das
Obrigagdes ndo integrantes da Divida Consolidada - DC. Assim quando o calculo de DEDUCOES (II) for negativo,
colocar um "-" (traco) nessa linha.

Prefeitura Municipal de Mossoro
Lei de Diretrizes Orgamentarias — 2016
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TABELA IIT - DEMONSTRATIVO DAS OPERACOES DE CREDITO
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

2014
LREF, art. 55, inciso I, alinea "c" e art. 40, § 1° - RS
Anexo 11 1,00
SALDO DO SALDO DO EXERCICIO DE 2014
GARANTIAS EXERCICIO Atéo1° Atéo2° Atéo 3°
ANTERIOR Quadrimestre | Quadrimestre | Quadrimestre
EXTERNAS (I) - - - -
Aval ou fianga em operagdes de crédito
Outras garantias
INTERNAS (IT) - - - -
Aval ou fianga em operagdes de crédito
Outras garantias
TOTAL DAS GARANTIAS (I +1I)
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL 438.838.443 439.268.450 456.085.231 479.888.688
% do TOTAL DAS GARANTIAS sobre a
RCL ) ) ) )
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUCAO
DO SENADO FEDERAL - 22% 96.544.457 96.639.059 100.338.751 105.575.511
SALDO DO SALDO DO EXERCICIO DE 2014
CONTRAGARANTIAS EXERCICIO Atéo1° Atéo2° Atéo 3°
ANTERIOR Quadrimestre | Quadrimestre | Quadrimestre

GARANTIAS EXTERNAS (I)
Aval ou fianga em operagdes de crédito
Outras garantias

GARANTIAS INTERNAS (II)
Aval ou fianga em operagdes de crédito
Outras garantias

TOTAL CONTRAGARANTIAS (I +1II)

FONTE: SOFC (Sistema Orgamentario, Financeiro e Contabil)

Prefeitura Municipal de Mossoro
Lei de Diretrizes Orgamentarias — 2016
Anexo III - Riscos Fiscais
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TABELA IV - DEMONSTRATIVO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA ORCAMENTO FISCAL E DA

SEGURIDADE SOCIAL
2014
LRF, art. 55, Inciso III, alinea "a" - Anexo V R$ 1,00
ATIVO VALOR PASSIVO VALOR
DISPONIBILIDADE FINANCEIRA 65.527.669 | OBRIGACOES FINANCEIRAS 29.579.351
Caixa -| Depoésitos 6.094.565
Bancos 65.002.989 07619 - BANCO BONSUCESSO S/A 69.725
Conta Movimento 65.002.989 07307 - CAPEMISA 1.683
) 07322 - EMPRESTIMO BANCO DO 9346
Contas Vinculadas BRASIL .
07353 - EMPRESTIMO BANCO 85.601
Conta RPPS PANAMERICANO :
Aplicagdes Financeiras 524.679 07349 - EMPRESTIMO BRADESCO 222.410
Outras Disponibilidades Financeiras 07327 - EMPRESTIMOS 1.698.175
07352 - EMPRESTIMOS UNIBANCO 288
07337 - FALTAS DE SERVIDORES 1.356
07562 - FANCARD 440.771
06301 - INSS 570.545
06308 - INSS PESSOA FISICA 938
06304 - INSS PESSOA JURIDICA 133312
06302 - IRRF 15.383
06303 - ISS 18.217
07620 - ODONTO SYSTEN 4.887
07449 - PENHORA JUDICIAL 7.349
07330 - PREV-ODONTO 2.796
06365 - PREVI-MOSSORO 2.225.506
07559 - RESTITUICAO 28.610
PRESTADORES SUS '
99999 - Retengao Camara 328.821
79998 - RETENCOES DA PREVI 111.306
07326 - SEGURO MONTEPIO 0
06309 - SENAT 223
07332 - SINDSAUDE 4.370
07318 - SINSERPUM 112.664
06305 - TAXAS DE SERVICOS 2%
DIVERSOS - TSD
07306 - VENCIMENTOS 258
DEVOLVIDOS
Restos a Pagar Processados 23.484.786
Do Exercicio 15.303.192
De Exercicios Anteriores 8.181.594
Outras Obrigagdes Financeiras 0
SUBTOTAL 65.527.669 | SUBTOTAL 29.579.351
INSUFICIENCIA ANTES DA INSCRICAO
EM RESTOS A PAGAR NAO SUFICIENCIA ANTES DA INSCRICAO EM | 35.948.318
PROCESSADOS (I) RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS (II)
TOTAL 65.527.669 | TOTAL 65.527.669
INSCRICAO EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS (I1I) 15.765.040
SUFICIENCIA APOS A INSCRICAO EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS (IV) = (I - IIT) 20.183.278

Prefeitura Municipal de Mossoro
Lei de Diretrizes Orgamentarias — 2016
Anexo III - Riscos Fiscais
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TABELA VI - DEMONSTRATIVO DOS LIMITES ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
2014
LRF, art. 48 - Anexo VII RS milhares
DESPESA COM PESSOAL VALOR % SOBRE A RCL
Total da Despesa com Pessoal para fins de apura¢do do Limite - TDP 246.447.945 51,36%
Limite Maximo (incisos I, I e III, art. 20 da LRF) - <%> 259.139.891 54,00%
Limite Prudencial (paragrafo Ginico, art. 22 da LRF) - <%> 244.743.231 51,30%
DIVIDA VALOR % SOBRE A RCL
Divida Consolidada Liquida 108.578.622 33,13%
Limite Definido por Resolu¢do do Senado Federal 575.866.425 120,00%
GARANTIAS DE VALORES VALOR % SOBRE A RCL
Total das Garantias - 0,00%
Limite Definido por Resolugdo do Senado Federal 105.575.511 22,00%
OPERACOES DE CREDITO VALOR % SOBRE A RCL
Operagdes de Crédito Internas e Externas 576.817,68 0,12%
Operagdes de Crédito por Antecipagdo da Receita - 0,00%
Limite Definido pelo Senado Federal para Operagdes de Crédito Internas e Externas 76.782.190 16,00%
Limite Definido pelo Senado Federal para Operagdes de Crédito por Antecipagdo da Receita 33.592.208 7,00%
SUFICIENCIA
INSCRICAO ANTES DA
EM RESTOS A | INSCRICAO EM
RESTOS A PAGAR PAGAR NAO RESTOS A
PROCESSADOS PAGAR NAO
PROCESSADOS
Valor Apurado nos Demonstrativos respectivos 15.765.040 35.948.318
FONTE: SOFC (Sistema Or¢amentario, Financeiro ¢ Contabil)
Prefeitura Municipal de Mossoro
Lei de Diretrizes Or¢gamentarias — 2016
Anexo III - Riscos Fiscais Pagina 8
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BRENO CéZAR COSTA LEITE
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PREVI - INSTUTUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE MOSSORO

ATA DO CONSELHO PREVIDENCIARIO — CP PREVI MOSSORO

Aos vinte e nove dias do més de julho de dois mil e quinze, as quinze horas, reuniram-se na
sala de reunides do Conselho Previdencidrio do PREVI Mossord, os conselheiros Luiz Francelino
Filho (suplente), Maria Clédna Dias, Tassyo Mardonny Luciano de Araujo, Evandro Pereira da
Silva, Suelda Felicio de Aratijo e Anténio Ricardo Martins Costa (suplente). Iniciada a reunido o
conselheiro Anténio Ricardo presidiu os trabalhos e justificou a auséncia da conselheira titular
e presidente do CP a Senhora Eliete Vieira que se encontra em atividade de interesse dos
servidores. Da mesma forma o conselheiro Luiz Francelino justificou a auséncia da conselheira
Maria Marleide que também se encontra em atividade de interesse dos servidores. Dando
continuidade a reunido o conselheiro Antonio Ricardo fez a leitura do oficio encaminhado ao
Conselho Previdencidrio acerca da solicitagdo de informagdes quanto aos repasses das
contribui¢des previdencidrias dos servidores e patronal, no qual o Senhor Renato Fernandes
(ausente nesta reunido e sem justificativa)requer que seja especificado o periodo que o
Conselho deseja receber a documentagdo referente aos respectivos repasses. Como
encaminhamento os conselheiros deliberam por encaminhar oficio requerendo informacgdes a
respeito dos repasses das contribuices previdenciarias patronal e dos servidores referente
aos meses de janeiro a junho do ano de dois mil e quinze com respectivos extratos das contas.
A conselheira Suelda Felicio informou recebimento de correspondéncia do Ministério Pblico
solicitando informacGes sobre o parcelamento da divida do Municipio de Mossoré com o
PREVI, e em resposta a mesma informou que respondeu ao oficio encaminhando ata da ultima
reunido do Conselho e da ata do dia quatorze de marco de dois mil e quatorze referente ao
referido parcelamento, bem como informado que o nome da nova presidente do Conselho.
Quanto ao oficio onde o Conselho Previdenciario foi convidado a participar da primeira
reunido de sistematizacdo do projeto viver melhor PREVI Mossor6 a ser realizada no préximo
dia trinta de julho de dois mil e quinze, as quatorze horas na sede do PRIVI Mossord, foi
deliberado que participardo desta reunido todos os conselheiros que tenham disponibilidade,
sendo que confirmaram participagdo os conselheiros Tassyo Mardonny, Maria Clédna, Evandro
Pereira e Suelda Felicio. O senhor Luiz Francelino informou que ndo poderia participar da
reunido por ja ter compromisso agendado no mesmo horério. Nada mais havendo a tratar, Eu,
Luiz Francelino Filho, finalizo esta ATA que serd assinada por mim e demais conselheiros

presentes.
Mossoro/RN, 29 de julho de 2015.
A ¢ n%‘Lm; =
Luiz Francelipo Filho Maria Clédna Dias

477

Py 77
Evandro Pereira da Silva

Tassyo Mardonny Luciano de Araujo

rj /
{- 19&.’-&0,(_) G ,’ L
Suelda Felicio de Aratjo Antdnio Ricardo Martins Costa
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PREVI - INSTUTUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE MOSSORO

ATA DO CONSELHO PREVIDENCIARIO DE MOSSORO

Aos quatro dias do més de setembro do ano de dois mil e quinze, reuni-se em sessdo ordindria o
Conselho Previdenciario do PREVI-MOSSORO. Aberta a sessdo, com a palavra na ordem do dia, a
presidente colocou 0s seguintes pontos para discursdo e aprovagdo. Primeiramente, informou que
recebeu resposta quanto ao pedido de parcelamento da divida patronal da Camara Municipal de
Mossor6, a qual Ihe foi informada que o referido parlamento somente conseguiria honrar com o
mencionado débito dividido em 60 (sessenta) parcelas, sendo que o conselho insistiu que somente
aprovaria a citada matéria fracionada em no maximo 24 (vinte e quatro) vezes, e que encaminhara
requerimento a CMM solicitando detalhamento financeiro, comprovando a incapacidade da casa
de honrar com parcelamento em 24 (vinte e quatro) meses. No segundo ponto da matéria da
ordem do dia, a presidente do conselho pediu esclarecimentos sobre os repasses das
contribuigdes previdencidrias, sendo comunicado pelo presidente do Previ Mossoro que existiam
04 (quatro) meses em atraso da contribuicdo do servidor, bem como, 05 (cinco) meses referentes
as contribuicdes patronais, justificando que o repasse do Fundo de Participagdo dos Municipios
(FPM) teria vindo com saldo zero, razao pela qual, o municipio adimpliria até o dia 10/09/2015 02
(duas) parcelas atrasadas das contribuicdes do servidor, finalizando, comunicando que ate a data
de 20/09/2015 o municipio pagaria as 02 (duas) paracelas restantes em atraso. Com a palavra
além da ordem, o presidente do Previ-Mossoré convidou todos os conselheiros a se fazerem
presentes no lancamento do projeto Viver Melhor, na Estacdo das Artes no dia 11/09/2015. Por
conseguinte, foi aprovado pelos conselheiros que as futuras reunies do Conselho Previdenciario
seriam realizadas pelo turno matutino, tendo em vista a facilidade quanto ao funcionamento do
instituto. Ademais, os conselheiros pugnaram por mais inform¢Ges sobre eventuais cursos de
capacitacdo. Por outro lado, a conselheira Suelda Felicio de Aratjo comunicou que estaria pedindo
seu desligamento do comité de investimentos, uma vez, que ja faz 01 (um) ano que ndo ocorrem
reunides. Por fim, ndo existindo nada mais a ser tratado, devera a presente ata ser lida, aprovada,
e assinada pelos conselheiros presentes.

Mossoro-RN, 04 de setembro de 2015.

Conselheiros:
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CAMARA MUNICIPAL DE MOSSORO

ANEXO 22

Demonstrativo dos Limites

Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social

Poder/Orgao :
CAM.MUN.MOSSORO

Bimestre de Referéncia:
04/2015

RELATORIO DE GESTAO FISCAL — RGF 2° QUADRIMESTRE DE 2015

LRF, art. 54 - Anexo XXI| Em Reais
DESPESA COM PESSOAL Valor % sobre RCL
Receita Corrente Liquida R$ 478.769.559,16 100,00%
Despesa Total com Pessoal - DTP R$ 12.322.432,02 2,57%
Limite Maximo (incisos I, Il e lll, art. 20 da LRF) - <%> R$ 28.726.173,55| 6,00%
Limite Prudencial (paragrafo unico, art. 22 da LRF) - <%> R$ 27.289.864,87 5,70%
DIVIDA CONSOLIDADA Valor % sobre RCL
Divida Consolidada Liquida R$ 0,0 0,00%
Limite Definido por Resolugdo do Senado Federal R$ 0,0 0,00%
GARANTIAS DE VALORES Valor % sobre RCL
Total das Garantias Concedidas R$ 0,09 0,00%
Limite Definido por Resolucédo do Senado Federal R$ 0,00 22,00%
OPERAGOES DE CREDITO Valor % sobre RCL
Operagdes de Crédito Internas e Externas R$ 0,00 0,00%
Operagdes de Crédito por Antecipagdo da Receita R$ 0,00 0,00%
Limite Def pelo Senado Federal p/ Oper de Crédito Externas e Internas R$ 0,00 16,00%
Limite Def pelo Senado Federal p/ Oper de Créd por Antecip da Receita R$ 0,00 7,00%

RESTOS A PAGAR

INSCRICAO EM RESTOS

DISPONIBILIDADE

Valor Total

JORIO REGIS NOGUEIRA
Presidente da Camara Municipal

REINYXON IGLESIAS
Contador CRC/RN 010876/0-2

anexo22.rpt

Mossoré-RN, 17 de Setembro de 2015

ADRIANA K. FERNANDES MELO CAMPOS
Controladora Geral

CLAUDIO HELANO R. DOS SANTOS
Diretor Financeiro
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