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PREFEITA: ROSALBA CIARLINI ROSADO

GABINETE DA PREFEITA

DECRETO N° 5.372, DE 10 de maio de 2019

Abre Crédito Suplementar no valor de R$ 930.175,70 , para os fins que especifica e da outras providéncias.

A Prefeita Municipal de Mossoré/RN, no uso de suas atnbuu;oes legais que Ihes s&o conferidas na Lei Organica desde Municipio e na Lei Orgamentaria vigente.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto, no corrente exercicio, Crédito Suplementar por Excesso de Arrecadagao no valor de R$ 930.175,70 (novecentos e trinta mil, cento e setenta e cinco reais
e setenta centavos) as dotagdes especificadas no Anexo | deste Decreto.

Art. 2° - Constitui fonte de recursos para fazer face ao crédito por Excesso de Arrecadagdo de que trata o artigo anterior.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Mossor6/RN, 10 de maio de 2019

ROSALBA CIARLINI ROSADO

Prefeita

Unidade Orgamentaria Acgéo Natureza Fonte Regigo Valor
Anexo | (Acréscimo) 930.175,70
18 .101 SEC MUN DE SEG. PUB, D. CIVIL, MOB. URB E TRANSITO 930.175,70
2660 GESTAO DA MUNICIPALIZACAO DO TRANSITO 740.175,70
3.3.30.81 DISTRIBUICAO DE RECEITAS 16300000 0001 189.983,70
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 16300000 0001 350.000,00
4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES 16300000 0001 200.192,00
2669 MANUT. E MODERN. DOS SIST. DE TEC. DE PROC. E ARRECADAGAO DAS PENALIDADES APLICADAS PELO DFTT. 190.000,00
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 16300000 0001 190.000,00

DECRETO N.° 5370, DE 10 DE MAIO DE 2019

Fixa as regras para cobranga de preco publico por ocasio da cess&o de espago publico para atividades no evento MOSSORO CIDADE JUNINA, edicdo 2019, e da outras
providéncias

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das atribuigdes que Ihe conferem os arts. 78, IX e X, 139 e 139-A, da Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO que por ocasido da reallzaqao de evento festivo alusivo a0 MOSSORO CIDADE JUNINA edlgao 2019, serao usados, temporariamente, espagos publicos
por particulares para fins de exploragéo de atividades comerciais e/ou de prestacéo de servigos;

CONSIDERANDO que o uso de espago publico, bem como o exercicio de atividades comerciais e/ou de prestagdo de servigos na forma mencionada importa numa efetiva e
extraordinaria demanda de prestagao de servigos publicos, visando a garantir a regularidade do evento e a seguranca da coletividade em geral que dele participa;
CONSIDERANDO que para tanto se faz necessario a disponibilizagdo, com mais intensidade, pelo Municipio de Mossor6, enquanto perdurar o evento, dos mais diversos
servigos extraordindrios, tais como salde, limpeza e seguranga publica.

CONSIDERANDO, enfim, o disposto nos artigos 139 e 139-A da Lei Organica do Municipio de Mossoro, pode o Municipio de Mossoré cobrar Prego Publico pelo uso de bem
publico para o fim de custear os servigos que derivardo em razao da exploracéo de atividades econdmicas, tendo como parametro o custo dos respectivos servigos.
CONSIDERANDO, ao final, que o parecer técnico n® 004/10, do Corpo de Bombeiros Militar, publicado no DOE/RN n° 12.246, de 06 de julho de 2010, estabelece as condigdes
minimas necessarias a reallzaqao de Eventos de Reunio Publicas (Eventos Temporarios), bem como disciplina as providéncias a serem tomadas por seus organizadores,
indispensaveis a seguranga do publico

DECRETA:

Art. 1° - Fica fixado o Preco Publico, conforme anexo | deste Decreto, a ser cobrado em carater excepcional dos barraqueiros, demais comerciantes e prestadores de servigos
que usarem espagos publicos durante o periodo do Mossoré Cidade Junina, edigdo 2019, com o objetivo de custear os servigos extraordinarios disponibilizados pelo Municipio
de Mossoro.

Art. 2° - Cabera a Secretaria Executiva de Meio Ambiente e Urbanismo - SEMURB providenciar o credenciamento dos autorizatarios de uso e fazer a devida emisséo do
documento de arrecadagao ora estipulado.

§ 1° - A Taxa de Licenca para Utilizagdo do Solo, sera calculada de acordo com Anexo XIV, item 01, da Lei Complementar 096/2013 (Cédigo Tributario Municipal) “Espago
ocupado, nas vias e logradouros publicos, por pessoa fisica ou juridica, em locais designados pela Prefeitura, por m2 (metro quadrado) e por més”, no valor atualizado de R$
12,27 (doze reais e vinte e sete centavos) por metro quadrado.

§ 2° - O credenciamento dos autorizatarios dar-se-a no periodo compreendido entre de 27 a 31de maio de 2019, das 8h as 12h e de 14h as 17h, no Auditério Dorian Jorge
Freire da Estacdo das Artes Elizeu Ventania - Centro — Mossor6/RN, ofertando-se prioridade aos proprietarios dos bens iméveis localizados ao longo do percurso oficial do
evento objeto deste Decreto.

Art. 3° - Todos os eventuais licenciamentos junto ao Corpo de Bombeiros, incluindo Certificado de Andlise e Vistoria de Liberagdo — CAVL, Companhia de Energia Elétrica,
Telefonia e TV, bem como, todos os demais que se fagam necessarios ao funcionamento seguro e organizado de todo o evento, incluindo-se os devidos registros/anotacdes de
responsabilidade técnica junto ao CAU — Conselho de Arquitetura e Urbanismo, CREA - Conselho Regional de Engenharia, CFT — Conselho Federal dos Técnicos Industriais,
sem prejuizo das normas de acessibilidade estabelecidas pela NBR-9050, séo de responsabilidade exclusiva do autorizatario, que devera providencia-las, exceto aqueles
instalados na parte interna da Estagéo das Artes Elizeu Ventania, que sera entregue para utilizagéo ja com Certificado de Analise e Vistoria de Liberagao — CAVL.

Art. 4° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossoré-RN, 10 de maio de 2019.

ROSALBA CIARLINI
Prefeita

ANEXO UNICO AO DECRETO N° XXXX, DE XX DE MAIO DE 2019.
| - GRANDES COMERCIANTES: Area Interna da Estacdo das Artes Elizeu Ventania

N.° Especificagdes de Servigo Area (m2) Localizacédo Valor R$
1 Quiosque de bebidas e comidas 4,00 x 3,00 (em TS) Avenida Nestor Saboia 530,00
2 Quiosque de bebidas e comidas 3,00 x 3,00 (emTS) Avenida Nestor Saboia 400,00
1 Quiosque de bebidas ou comidas 2,00x 2,00 (emTS) Avenida Nestor Saboia 180,00
Il - GRANDES COMERCIANTES: Area externa da Estagéo das Artes Elizeu Ventania
N.° Especificagdes de Servigo Area (m2) Localizagéo de funcionamento Valor R$
1 Barraca de bebidas 3,00 x 3,00 Av. Rio Branco — Praga de Alimentagao 200,00
2 Barraca de Lanches 3,00 x 3,00 Av. Rio Branco — Praga de Alimentagao 100,00
6,00 x 3,00 Av. Rio Branco — Praca de Alimentagao 150,00
3 Trailler 3,00 x 3,00 Av. Rio Branco — Praca de Alimentagao 200,00
4 Barraca de Tiro 5,00 x 3,00 Av. Rio Branco — Praga de Alimentagao 50,00
Il - PEQUENOS COMERCIANTES: Area externa da Estagédo das Artes Elizeu Ventania
N.° Especificagdes de Servigo Area (m2) Localizagéo de funcionamento Valor R$
1 Mini Pizza, Churros, Crepe Suico, Isopor de Bebidas, Carro de Confeito, Guarana do Amazonas, Cachorro Quente, Batata Frita, Milho Verde,
Pipoca de Microondas, Sorvete Expresso, Espetinhos, Jogos, Coquetel 'de Frutas e Outros com especificagdes semelhantes
2,00x2,00 Av. Rio Branco — Praga de Alimentagao 50,00
IV — CIDADELA i
N.° Especificagdes de Servigo Area (m2) Localizagéo de funcionamento Valor R$
1 Restaurantes 6 x 3,00 Rua Francisco Ramalho 20,00 por m2

2 Bar Comidas e Bebidas 4 x 3,00 Rua Francisco Ramalho 20,00 por m2
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3 Bar Comidas e Bebidas 3x3 Rua Francisco Ramalho 20,00 por m2
3 Bar Comidas e Bebidas 2x3 Rua Francisco Ramalho 20,00 por m2

DECRETO N° 5371, DE 10 DE MAIO DE 2019

Fixa as regras para cobranga de preco publico por ocasiéo da permissédo de uso dos espagos publicos no evento junino “PINGO DA MEI DIA” e “BOCA DA NOITE”, alusivo ao
Mossoré Cidade Junina — edi¢do 2019, e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO no uso das atribuicoes que Ihe conferem os arts. 78, X e X, 139 e 139-A, da Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO que por ocasido da reallzagao de evento junino “Pingo da Mei Dia” e “Boca da Noite”, alusivo a0 MOSSORO CIDADE JUNINA, edi¢do 2019, serdo
permitidos o uso de espagos publicos a particulares para fins de exploragao de atividades comerciais e/ou de lazer;

CONSIDERANDO que a permisséo de uso de espago publico, bem como o exercicio de atividades comerciais e/ou de lazer na forma mencionada importa numa efetiva e
extraordinaria demanda de prestagao de servigos publicos visando garantir a regularidade do evento e a seguranga da coletividade em geral que dele participa;
CONSIDERANDO a necessidade de fixar normas a padronizagéo de critérios técnicos e administrativos para o evento junino “Pingo da Mei Dia” e “Boca da Noite” — Mossoro
Cidade Junina (edigdo 2019)", que ocorrera em 08 de junho e 29 de julho de 2019;

CONSIDERANDO, ao final, que o parecer técnico n°® 004/10, do Corpo de Bombeiros Militar, publicado no DOE/RN n® 12.246, de 06 de julho de 2010, estabelece as condigdes
minimas necessarias a realizagéo de EVENTOS DE REUNIAO PUBLICAS (EVENTOS TEMPORARIOS), bem como disciplina as providéncias a serem tomadas por seus
organizadores, indispensaveis a seguranga do publico;

DECRETA:

Art. 1° - Sera cobrada a Taxa de Licenga para Utilizagéo do Solo, prevista no Anexo XIV da Lei Complementar 096/2013, no valor atualizado de R$ 12,27 (doze reais e vinte e
sete centavos) por metro quadrado, a ser cobrado em carater dos ocupantes de tendas e ou barracas que utilizarem espacos publicos ao longo da Avenida Rio Branco durante
o evento junino “Pingo da Mei Dia” e “Boca da Noite” — Mossoré Cidade Junina (edigdo 2019), que ocorrera em 08 de junho e 29 de junho de 2019, respectivamente, com o
objetivo de custear os servigos extraordinarios disponibilizados pelo Municipio de Mossoro.

Art. 2° - Cabera a Secretaria Executiva de Meio Ambiente e Urbanismo - SEMURB providenciar o credenciamento dos autorizatarios e fazer a devida emissdo do documento
de arrecadacéao dos valores previstos no art. 1°.

§ 1° - O credenciamento dos autorizatarios dar-se-a no periodo compreendido entre 14 a 21 de maio de 2019, das 8 as 11h e de 13h as 17h, no Auditério Dorian Jorge Freire
da Estagéo das Artes Elizeu Ventania - Centro — Mossor6/RN, ofertando-se prioridade aos proprietarios dos bens iméveis localizados ao longo do percurso oficial do evento
objeto deste Decreto.

§ 2° - Os interessados deverdo apresentar, no ato do credenciamento, os seguintes documentos:

| - requerimento devidamente preenchido e assinado (ANEXO I1);

Il - protocolo de entrada de solicitagdo do Certificado de Andlise e Vistoria de Liberagéo — CAVL ou solicitagdo de isengéo de estrutura temporaria do Corpo de Bombeiros
Militar do Estado do Rio Grande do Norte;

Il - comprovante de pagamento da Taxa de Licenga para Utilizagado do Solo 2018 (Secretaria Municipal da Fazenda) referente ao espaco solicitado;

1V - comprovante de residéncia do proprietario do imovel;

V - copia de Identidade e CPF ou Cartdo do CNPJ do proprietario do imével;

VI - termo de Permisséo de Uso do proprietario para interessado (ANEXO I); e

VIl - copia de Identidade e CPF ou Cartdao do CNPJ do interessado.

§ 3° - Os proprietarios dos iméveis situados no trecho da Avenida Rio Branco, onde se daréo os eventos “Pingo da Mei Dia” e “Boca da Noite”, terdo até o dia 16 de maio de
2019, para manifestarem o interesse.

§ 4° - Fica vedada a locag&o pelos autorizatarios dos espagos publicos cedidos.

§ 5° - Somente sera permitida a instalagdo das tendas e barracas a partir das 18h, do dia 05 de junho de 2018 até as 6h do dia 08 de junho de 2019, apds atendidas as
exigéncias estabelecidas neste Decreto.

§ 6° - Nao sera permitido ultrapassar o limite do meio-fio, sob pena de remocéo sem devolugéo Taxa de Licenga para Utilizacdo do Solo nem indenizacéo.

§ 7° - Aretirada das tendas e barracas € de responsabilidade Unica e exclusiva dos autorizatarios e devera ocorrer obrigatoriamente até as 5h (cinco horas da manha) do dia
10 de junho de 2019, sob pena da tomada de providéncias cabiveis pelo Poder Publico Municipal.

§ 8° - E também responsabilidade dos autorizatarios realizar a padronizagdo técnica da tenda ou barraca a ser ocupada, contendo obrigatoriamente os seguintes itens de
seguranga:

a) extintor de incéndio de p6 quimico com capacidade minima de 4 Kg;

b) fiacéo elétrica com duplo isolamento — Tipo pp; e,

c) aterramento de seguranca em todas tendas e barracas edificadas com estruturas metalicas.

Art. 3° - Todos os eventuais licenciamentos junto ao Corpo de Bombeiros, incluindo Certificado de Andlise e Vistoria de Liberagdo — CAVL, Companhia de Energia Elétrica,
Telefonia e TV, bem como, todos os demais que se fagam necessarios ao funcionamento seguro e organizado de todo o evento, incluindo-se os devidos registros/anotagdes de
responsabilidade técnica junto ao CAU - Conselho de Arquitetura e Urbanismo, CREA - Conselho Regional de Engenharia, CFT — Conselho Federal dos Técnicos Industriais,
sem prejuizo das normas de acessibilidade estabelecidas pela NBR-9050, séo de responsabilidade exclusiva do autorizatério, que devera providencia-las.

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossoré-RN, 10 de maio de 2019.

ROSALBA CIARLINI
Prefeita

ANEXO | - TERMO DE PERMISSAO DE USO DE AREA PUBLICA

TERMO DE CONCORDANCIA DE USO DE AREA PUBLICA

“PINGO DA MEI DIA” E “BOCA DA NOITE” — MCJ 2019.

=0 e e s s , inscrito no CPF , proprietario do imovel localizado na Avenida Rio
Branco de N° , concordo com o interessado (a) ), inscrito no CPF , a requerer junto a Secretaria
Executiva de Meio Ambiente e Urbanismo — SEMURB, a autorizacédo de uso de area publica na Avenida Rio Branco para o evento do
que sera(ao) realizado(s) no(s) dia(s) 08 de junho, e 29 de junho de 2019 neste municipio.

e
Mossoré-RN, de de 2019.

Proprietario ou representante legal
ANEXO Il - REQUERIMENTO DE AUTORIZAGAO DE USO DE AREA PUBLICA

REQUERIMENTO PARA AUTORIZACAO DE USO DE AREA PUBLICA
“PINGO DA MEI DIA” E “BOCA DANOITE” — MCJ 2019.

A SECRETARIA EXECUTIVA DE MEIO AMBIENTE E URBANISMO - SEMURB
Nome ou Razéo Social:

CPF ou CNPJ: Endereco:

Bairro: Complemento:

CEP: Telefone:

Por meio de Seu Representante Legal: (nome):

CPF: Endereco:

Bairro:

Mossoré-RN, de de 2019.

Proprietario ou representante legal

PORTARIA N° 0155/2019 publicagéo. alteracdes das Leis Complementares n° 126, de 29 de
| PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossoré-RN, 09 de | janeiro de 2016 e n° 142, de 24 de julho de 2018;

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das | maio de 2019. RESOLVE: |
atribuicdes que lhe confere o artigo 78, inciso IX, da Art. 1° - NOMEAR FLUSSIER AURELIO VIEIRA
Lei Organica do Municipio de Mossord, e nos termos | ROSALBA CIARLINI GALDINO para o cargo em Comissdo de Pregoeiro,
da Lei Complementar n° 105, de 04 de julho de 2014, Prefeita Simbolo PREG, com lotagdo na Secretaria Municipal
combinado com a Lei Complementar n° 126, de 29 de de Administracéo.
janeiro de 2016; Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
RESOLVE: i PORTARIA N° 154/2019 publicagéo.
Art. 1° - NOMEAR FABIO WALKEI DO MONTE PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossoré/RN, 09 de
REBOUGCAS para o cargo em Comissao de Diretor de | A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das | maio de 2019.
Unidade, Simbolo DU, com lotacdo na Controladoria atribuicdes que Ihe confere o artigo 78, inciso IX, da Lei
Geral do Municipio. Organica do Municipio de Mossoro, e nos termos da Lei | ROSALBA CIARLINI
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua | Complementar n® 105, de 04 de julho de 2014, com as | Prefeita
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MOSSORO-RN, SEXTA-FEIRA, 10 DE MAIO DE 2019

PORTARIA N° 153/2019

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das
atribuicdes que lhe confere o artigo 78, inciso IX, da Lei
Organica do Municipio de Mossoro, e nos termos da Lei
Complementar n® 105, de 04 de julho de 2014, com as
alteracdes das Leis Complementares n® 126, de 29 de
janeiro de 2016 e n° 142, de 24 de julho de 2018;
RESOLVE: .

Art. 1° - EXONERAR FABIO WALKEI DO MONTE
REBOUCAS do cargo em Comissdo de Pregoeiro,
Simbolo PREG, com lotagdo na Secretaria Municipal
de Administracéo.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicagéo. N

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossoré/RN, 09 de
maio de 2019.

ROSALBA CIARLINI
Prefeita

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Tribunal Administrativo de Tributos Municipais (TATM)
Presidente: Antonio Tarcisio da Silva
Secretaria: Vania Maria Pereira

TERMO DE NOTIFICAGAO

A Secretaria do Tribunal Administrativo de Tributos
Municipais, em nome do Sr. Presidente Antonio Tarcisio
da Silva, NOTIFICA que o Proc. n° 0075/2015 - TATM
(PFA de Origem 2012.004632-0 SEFAZ), a Auto de
Infragéo de ISS n° 500107/12-2, tendo como recorrente
a empresa Hotel Thermas Ltda, sera julgado em 22
instancia no dia 14 de maio de 2019 as 11h30min.
De acordo com o Art. 59 do Regimento Interno deste
Tribunal, aos contribuintes interessados nos processos
em julgamento sera, permitida a participagdo nas
discussoes, por seus representantes legais ou por
intermédio de advogado habilitado com o devido
instrumento de mandato.

OBS: Serao julgados na primeira Sessao Subsequente,
independentemente de nova publicagdo, os recursos
cuja Decisdo tenha sido adiada, em razédo de pedido
de vista, de eventual ndo comparecimento de relator,
falta de tempo na Sessdo marcada, ou por outro motivo
justificado conforme decidido pelos Conselheiros do
tribunal.

TERMO DE NOTIFICAGAO

A Secretaria do Tribunal Administrativo de Tributos
Municipais, em nome do Sr. Presidente Antonio Tarcisio
da Silva, NOTIFICA que o Proc. n° 0157/2018 - TATM
(PFA de Origem 2017.012658-1 a Prescricdo de IPTU/
TCL, tendo como recorrido(a) a Sra. Albertina Batista
Fagundes, sera julgado em 2?2 insténcia no dia 14 de
maio de 2019 as 11h30min. De acordo com o Art. 59
do Regimento Interno deste Tribunal, aos contribuintes
interessados nos processos em julgamento sera
permitida a participagdo nas discussdes, por seus
representantes legais ou por intermédio de advogado
habilitado com o devido instrumento de mandato.

OBS: Serao julgados na primeira Sessao Subsequente,
independentemente de nova publicagdo, os recursos
cuja Decisdo tenha sido adiada, em razdo de pedido
de vista, de eventual ndo comparecimento de relator,
falta de tempo na Sessdo marcada, ou por outro motivo
justificado conforme decidido pelos Conselheiros do
tribunal.

TERMO DE NOTIFICAGAO

A Secretaria do Tribunal Administrativo de Tributos
Municipais, em nome do Sr. Presidente Antonio Tarcisio
da Silva, NOTIFICA que o Proc. n° 0081/2019- TATM
(PFAde Origem 2019.004642-7 SEFAZ), aPrescrigdo
de IPTU/TCL, tendo como recorrido(a) o Sr. Francisco
Dantas Dias Filho sera julgado em 22 instancia no dia
14 de maio de 2019 as 11h30min.

De acordo com o Art. 59 do Regimento Interno deste
Tribunal, aos contribuintes interessados nos processos
em julgamento sera permitida a participagdo nas
discussoes, por seus representantes legais ou por
intermédio de advogado habilitado com o devido
instrumento de mandato.

OBS: Serao julgados na primeira Sessao Subsequente,
independentemente de nova publicagéo, os recursos
cuja Decisdo tenha sido adiada, em razdo de pedido
de vista, de eventual ndo comparecimento de relator,
falta de tempo na Sessdo marcada, ou por outro motivo
justificado conforme decidido pelos Conselheiros do
tribunal.

TERMO DE NOTIFICAGAO

A Secretaria do Tribunal Administrativo de Tributos
Municipais, em nome do Sr. Presidente Antonio Tarcisio
da Silva, NOTIFICA que o Proc. n° 0082/2019 - TATM
(PFA de Origem 2019.005612-0 a Prescricdo de

IPTU/TCL, tendo como recorrido(a) a Sra. Maria da
Conceigéo Leite, sera julgado em 22 instancia no dia 14
de maio de 2019 as 11h30min.

De acordo com o Art. 59 do Regimento Interno deste
Tribunal, aos contribuintes interessados nos processos
em julgamento sera permitida a participacdo nas
discussoes, por seus representantes legais ou por
intermédio de advogado habilitado com o devido
instrumento de mandato.

OBS: Serao julgados na primeira Sessao Subsequente,
independentemente de nova publicacéo, os recursos
cuja Decisdo tenha sido adiada, em razéo de pedido
de vista, de eventual ndo comparecimento de relator,
falta de tempo na Sessao marcada, ou por outro motivo
juks)tifica;do conforme decidido pelos Conselheiros do
tribunal.

TERMO DE NOTIFICAGAO

A Secretaria do Tribunal Administrativo de Tributos
Municipais, em nome do Sr. Presidente Antonio Tarcisio
da Silva, NOTIFICA que o Proc. n° 0190/2018 - TATM
(PFA de Origem 2013.008208-7 a pedido de Prescrigéo
de Mercantil, tendo como recorrido(a) a empresa Pague
Menos Supermercados do Oeste Ltda, sera julgado em
22 instancia no dia 14 de maio de 2019 as 11h30min.
De acordo com o Art. 59 do Regimento Interno deste
Tribunal, aos contribuintes interessados nos processos
em julgamento sera permitida a participacdo nas
discussoes, por seus representantes legais ou por
intermédio de advogado habilitado com o devido
instrumento de mandato.

OBS: Serao julgados na primeira Sessao Subsequente,
independentemente de nova publicacéo, os recursos
cuja Decisdo tenha sido adiada, em razéo de pedido
de vista, de eventual ndo comparecimento de relator,
falta de tempo na Sessao marcada, ou por outro motivo
juks)tifica;do conforme decidido pelos Conselheiros do
tribunal.

TERMO DE NOTIFICAGAO

A Secretaria do Tribunal Administrativo de Tributos
Municipais, em nome do Sr. Presidente Antonio Tarcisio
da Silva, NOTIFICA que o Proc. n° 0173/2018 - TATM
(PFA de Origem 2018.000491-8 a pedido de Baixa no
Cadastro Mercantil — Pessoa Juridica, tendo como
recorrido(a) o Sr. Juarez de Aratjo Nunes Filho, sera
julgado em 22 instancia no dia 14 de maio de 2019
as 11h30min. De acordo com o Art. 59 do Regimento
Interno deste Tribunal, aos contribuintes interessados
nos processos em julgamento sera permitida a
participacdo nas discussoes, por seus representantes
legais ou por intermédio de advogado habilitado com o
devido instrumento de mandato.

OBS: Serao julgados na primeira Sessao Subsequente,
independentemente de nova publicacéo, os recursos
cuja Decisdo tenha sido adiada, em razéo de pedido
de vista, de eventual ndo comparecimento de relator,
falta de tempo na Sessao marcada, ou por outro motivo
justificado conforme decidido pelos Conselheiros do
tribunal.

Sala das Reunides do Tribunal Administrativo de
Tributos Municipais, em Mossord, 08 de maio de 2019.

Tribunal Administrativo de Tributos Municipais (TATM)
Presidente: Antonio Tarcisio da Silva
Secretaria: Vania Maria Pereira

NOTIFICAGAO — PAUTA DE JULGAMENTO - TATM

A Secretaria do Tribunal Administrativo de Tributos
Municipais  (TATM), por determinagdo do Sr.
Presidente, em exercicio Antonio Tarcisio da Silva,
TORNA PUBLICO que sera(ao) julgados em segunda
instancia administrativa, na sessao ordinaria do dia 14
de maio de 2019, na sala de Reunides do TATM, na
Secretaria Municipal da Fazenda, com enderego na
Avenida Alberto Maranhéo, n° 1180, centro, a partir das
11h30min, o(s) processo(s) administrativos a seguir
relacionados.

Fica esclarecido que de acordo com o Art. 59 do
Regimento Interno do TATM, aos contribuintes
interessados nos processos em julgamento sera
permitida a participacdo nas discussdes, por seus
representantes legais ou por intermédio de advogado
habilitado com o devido instrumento de mandato.
Sera(ao) julgado(s) na primeira sesséo subsequente,
independentemente de nova publicacéo, os recursos
cuja decisdo tenha sido adiada, em razdo de pedido
de vista, de eventual ndo comparecimento de relator,
falta de tempo na Sessdo marcada, ou por outro motivo
justificado conforme decidido pelos Conselheiros do
tribunal.

1) Processo n° 0075/2015 — TATM (PFA DE ORIGEM
N° 2012.004632-0- SEFAZ)

Recorrente: Hotel Thermas Ltda

Recorrido(a): Fazenda Publica Municipal

Assunto: Auto de Infragédo de ISS n° 500107/12-2

2) Processo n° 0157/2018 - TATM (PFA DE ORIGEM N°
2017.012658-1 - SEFAZ)

Recorrente: Fazenda Publica Municipal
Recorrido(a):Albertina Batista Fagundes

Assunto: Prescricdo de IPTU/TCL

3) Processo n° 0081/2019 - TATM (PFA DE ORIGEM N°

2019.004642-7 - SEFAZ)

Recorrente: Fazenda Publica Municipal

Recorrido(a): Francisco Dantas Dias Filho

Assunto: Prescrigdo IPTU/TCL

4) Processo n° 0082/2019 — TATM (PFA DE ORIGEM

N°2019.005612-0 - SEFAZ)

Recorrente: Fazenda Publica Municipal

Recorrido(a): Maria da Conceigéo Leite

Assunto: Prescricdo IPTU/TCL

5) Processo n° 0190/2018 - TATM (PFA DE ORIGEM N°

2013.008208-7 - SEFAZ)

Recorrente: Fazenda Publica Municipal

5(3corrido(a): Pague Menos Supermercados do Oeste
tda

Assunto:

Juridica

6) Processo n° 0173/2018 — TATM (PFA DE ORIGEM

N°2018. 000491-8 - SEFAZ)

Recorrente: Fazenda Publica Municipal

Recorrido(a): Juarez de Araudjo Nunes Filho

Assunto: Baixa no Cadastro Mercantii — Pessoa

Juridica

Sala das Reunides do Tribunal Administrativo de

Tributos Municipais, em Mossord, 08 de maio de 2019.

SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRACAO

Portaria n® 106/2019 — SMS

Prescricdo Mercantil de TLF — Pessoa

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso
das atribuicdes que lhe confere a Lei Complementar
Municipal n® 105/14,

CONSIDERANDO o estabelecido na Lei Complementar
015/2007 e no artigo 32 da Lei Complementar n°
020/2007, que institui o Plano de Cargos, Carreiras e
Remuneragédo — PCCR — do Municipio de Mossoro para
os servidores do grupo ocupacional da Saude,
RESOLVE:

Art. 1° - ALTERAR a composicdo da Comissao
Organizadora e Examinadora do Processo Seletivo
Simplificado — COEPSS, instituida pela PORTARIA
de n° 006/2019 — SMS, ficando sob a presidéncia da
primeira:

1. Mirna Aparecida de Souza Lima - Matricula 12.992-5
2. Claudio Fernandes Coelho — Matricula 05.144-8

3. Edimar Teixeira Diniz Filho — Matricula 12.702-7

4. Liduina Felipe de Mendonga Fernandes — Matricula
12.772-8

Art.° 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Art.° 3° - Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Mossor6/RN, 08 de Maio de 2019.

Maria da Saudade de Azevedo Moreira Machado
Secretaria Municipal de Saude

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA
A REALIZACAO DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N° 001/2019 (PSS) PARA
CONTRATAGAO TEMPORARIA IMEDIATA POR
PRAZO DETERMINADO E FORMACAO DE
CADASTRO DE RESERVA PARA O CARGO
DE MEDICO CLINICO E ESPECIALISTA DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
MOSSORO/RN.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE MOSSORO, no
uso de suas atribuicbes legais, de acordo com o
art. 37, inciso IX da Constituicdo Federal do Brasil,
na Lei n° 1500/2000 e demais dispositivos da Lei
Organica Municipal, na Lei n° 3.098/2013, na forma
do que dispdem as Leis Complementares Municipais
n° 15/2007; 20/2007; n° 29/2008; n° 105/2014 e n°
126/2016;

Considerando a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico na rede municipal de salude para
provimento de vagas no ambito da Secretaria Municipal
de Salde;

Considerando que ndo ha mais profissionais na lista
de aprovados para convocagdo do Processo Seletivo
Simplificado N° 001/2018;

Considerando que na atualidade temos equipes
de Estratégia de Saude da Familia desprovidas de
profissionais ocupantes do cargo de médico;
Considerando outrossim, que a caréncia do provimento
do cargo de médico para atender as Unidades de Pronto
Atendimento, dificulta o fechamento da conclusdo de
escalas;

Considerando ainda, a inexisténcia de varias
especialidades médicas na atengéo especializada;
Considerando por fim, a necessidade de garantia do
acesso a saude da populacéo, objetivando evitar o
colapso nas acdes e servigos de saude, RESOLVE:
TORNAR PUBLICO os procedimentos cabiveis para a
realizagdo do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
001/2019 (PSS),para CONTRATACAO TEMPORARIA
IMEDIATA'  POR PRAZO DETERMINADODE
MEDICOS CLINICOS E ESPECIALISTAS e formagao
de CADASTRO RESERVA dos cargos denominados no
Anexo | deste Edital.
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1.DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.10sprocedimentosdo presente Editalde Chamamento
Publico / Processo Seletivo Simplificado001/2019 serédo
coordenados pela Secretaria Municipal de Saude e
Secretaria Municipal de Administragdo, por intermédio
da Comissdo Organizadora e Examinadora do
Processo Seletivo Simplificado — COEPSS, instituida
pela Portaria n° 006/2019 e alterada pela Portaria n°®
106/2019, publicadas no Jornal Oficial do Municipio
(JOM).

1.20 Processo Seletivo Simplificado de que trata
o presente Edital tem a finalidade de selecionar
profissionais médicos clinicos e especialistas para
a area da Saude, para provimento de cargo publico,
conforme dlstnbwg:ao apresentada no ANEXO I.

1.30 Processo Seletivo Simplificado constara
de AVALIACAO CURRICULAR DE TITULOS E
EXPERIENCIA PROFISSIONAL realizado em ETAPA
UNICA e nao havera taxa de inscricao.

1.4 O Processo Seletivo Simplificado tera validade de
01(um) ano, podendo ser prorrogado uma Unica vez por
igual periodo.

1.5 O (a) candidato (a) somente podera concorrer a
unico cargo, ato de vontade propria expressa quando
da inscricdo. Em nenhuma hipétese, sera efetuada a
contratacéo de candidato (a) em cargo diferente daquele
pelo qual tenha optado no ato de inscricdo. Somente
podera acumular cargos, se houver compatibilidade de
horario.

1.6Ao assinar o requerimento de inscricdo o(a)
candidato(a) declara que conhece e concorda plena e
integralmente com os termos deste Edital e legislacéo
vigente.

2. DAS VAGAS

2.1 E ofertado nesse Processo Seletivo Simplificado,
o total de 25(vinte e cinco) vagas para contratagcdo
imediata, entre médico clinico e especialista, mais
cadastro de reserva (CR), conforme ANEXO I. O nome
do cargo, a carga horaria, a remuneragao, requisitos
para o cargo, assim como suas atribuicbes e o nimero
de vagas estdo estabelecidos no ANEXO | deste Edital.
2.2 Em atendimento a Lei n° 13.146 de 06/07/2015 que
trata da Incluséo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto
da Pessoa com Deficiéncia), ao Decreto Federal n°.
3.298/1999 e demais dispositivos legais, 5% (cinco por
cento) do total de vagas oferecidas neste Processo
Seletivo Simplificado, serdo reservadas a pessoas com
deficiéncia.

2.3 Areserva de vagas sera feita de acordo com a Lei
n° 13.146 de 06/07/2015 de Inclusédo da Pessoa com
Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia),
sendo observada a exigéncia de compatibilidade entre
a deficiéncia e as atribuicdes do cargo e os critérios
definidos pelo art. 4° do Decreto Federal n°3.298/1999,
c/c a Sumula 377 do Superior Tribunal de Justi¢a - STJ
(visdo monocular).

2.4 A jornada de trabalho sera de no minimo20 (vinte)
horas semanais. Os (as) contratados (as) serdo
encaminhados (as) para as diferentes unidades/
servicos, em regime de expediente administrativo ou
regime de plantdo, de acordo com a necessidade e
conveniéncia da contratante, prevalecendo o interesse
publico.

2.4.1 Os (as) candidatos (as) que concorrerdo para
as vagas nos cargos de Meédico Clinico, quando
selecionados (as) e convocados (as) para fins de
contratagcdo, serdo designados (as) de acordo
com a necessidade e interesse da contratante,
PREFERENCIALMENTE para compor as equipes
da Estratégia de Saude da Familia, requisito este
indispensavel para contratacdo do cargo. Assim sendo,
deverdo possuir disponibilidade para desempenhar
suas atividades em jornada de trabalho de 40 (quarenta)
horas semanais e nao mais 20 horas, com remuneragéo
acrescida de gratificagcdo conforme ANEXO |.

2.5 A aprovagdo no Processo Seletivo Simplificado
assegurard apenas a expectativa de direito a
contratagdo, ficando a concretizagdo desse ato
condicionada a observancia do numero de vagas
abertas de acordo com as necessidades do servico,
das disposicbes legais pertinentes, do exclusivo
interesse e conveniéncia da Administracdo Publica, da
rigorosa ordem de classificagdo e do prazo de validade
do Processo Seletivo.

2.6 A convocacéao dos (das) candidatos (as) aprovados/
classificados (as) dentro do nimero de vagas e do
cadastro de reserva, ocorrera, em qualquer tempo no
decorrer do prazo de validade deste processo seletivo,
a medida em que for sendo justificada a necessidade
de contratacéo de profissionais para os cargos listados
nesse Edital.

3. DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOA COM
DEFICIENCIA (Lei 13.146/2015)

3.1 Considera-se pessoas com deficiéncia aquelas que
se enquadram nas categorias descritas no artigo 4° do
Decreto n° 3.298/99.

3.2 O(a) candidato(a) com deficiéncia deve declarar
sua condi¢&o no ato da inscrigéo.

3.3 O(a) candidato(a) que nao declarar sua condigdo
no ato da inscri¢cdo, perdera o direito de concorrer as
vagas destinadas as pessoas com deficiéncia. Neste
caso, ndo podera interpor recurso em favor de sua
situacao e, portanto, néo sera considerado pessoa com
deficiéncia.

3.4 O(a) candidato(a) com deficiéncia concorrera
em iguais condigdes aos demais candidatos no que

concerne a avaliacéo e aos critérios de selecao exigidos
para todos os (as) demais candidatos (as).

3.5 O(a) candidato(a) que se declarar pessoa com
deficiéncia, se aprovado e classificado (a) no Processo
Seletivo Simplificado, figurara em lista especifica e
também na listagem de classificagdo geral dos(as)
candidatos(as) ao cargo de sua opcéao.

3.6 As vagas definidas no ANEXO | que nado forem
providas por falta de candidatos(as)/pessoas com
deficiéncia, por reprovagdo no Processo Seletivo
Simplificado, serdo preenchidas pelos(as) demais
candidatos(as), observada a ordem geral de
classificagcao por cargo.

3.7 O(a) candidato(a) com deficiéncia, durante o
preenchimento do REQUERIMENTO DE INSCRI(;AO
ANEXO I, além de observar o descrito no item 3 e seus
subitens, devera proceder da seguinte forma:

3.7.1 Informar se possui deficiéncia;

3.7.2 Especificar a deficiéncia (ANEXO lII);

3.7.3 Manifestar interesse em concorrer as vagas
destinadas aos(as) candidatos(as) com deficiéncia.

3.8 O (a) candidato (a) com deficiéncia devera entregar
no ato da inscrigdo os documentos a seguir:

3.8.1 Copia do CPF com apresentagao do original para
conferéncia;

3.8.2 Cépia do Laudo Médico, com apresentacéo do
original para conferéncia, expedido nos ultimos 12
(doze) meses anteriores ao término das inscrigdes,
que ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia,
com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificagao Internacional de Doenga — CID.

3.9 O Laudo Médico sera considerado para analise
do enquadramento previsto no artigo 4° do Decreto
Federal n° 3.298/1999 e suas alteragdes, e de acordo
com as definicbes das categorias discriminadas no
Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999,
com redagao dada pelo Decreto Federal n° 5.296, de
02 de dezembro de 2004, bem como na Sumula n® 377
do Superior Tribunal de Justica - STJ.

3.10 O(a) candidato(a) perdera o direito de concorrer
as vagas destinadas aos(as) candidatos(as) com
deficiéncia, mesmo que declarada tal condicdo no
Requerimento de Inscrigdo, bem como, ndo podera
interpor recurso em favor de sua situacéo e, portanto,
ndo sera considerado pessoa com deficiéncia na falta
do Laudo Médico ou por qualquer dos motivos listados
abaixo:

3.10.1 Laudo entregue fora do prazo definido em Edital;
3.10.2 Laudo emitdo com prazo superior ao
determinado no subitem 3.8.2;

3.10.3 Auséncia das informacgdes indicadas no item 3.8.
3.11 O Poder Executivo do Municipio de Mossord
designara uma Equipe Médica que analisara o
Laudo Médico encaminhado pelo(a) candidato(a),
verificando se ha correspondéncia entre a Classificagao
Internacional de Doenca - CID - constante do respectivo
laudo e as exigéncias do Decreto Federal n.° 3.298/1999
e suas alteragdes, bem como na Sumula n.° 377 do
Superior Tribunal de Justiga - STJ. Em caso negativo,
a inscricdo como candidato(a) com deficiéncia sera
indeferida e o (a) candidato(a) aprovado(a), nessas
circunstancias, sera considerado(@) no Processo
Seletivo Simplificado como candidato(a) as vagas de
ampla concorréncia.

3.12 Os (s) candidatos (as) com deficiéncia,
resguardadas as condigbes especiais previstas no
Decreto n° 3.298/1999, participardo do Processo
Seletivo Simplificado em igualdade de condigcdes
com os demais candidatos no que diz respeito a
data, ao horario, a inscri¢do, ao local de entrega dos
documentos e titulos e aos critérios de Avaliagdo
Curricular de Titulos e Experiéncia profissional, assim
como aos critérios de aprovagao e classificagao.

4. DAS INSCRIQOES

4.1 As inscrigbes serdo realizadas, exclusivamente, de
forma presencial, no periodo de 15 a 24 de maio de
2019no horario das 08:00 as 12:00 h e 14:00 as 17:00
h, no Centro Administrativo prof. Alcides Belo, na rua
Pedro Alvares Cabral, n° 01, Aeroporto.

4.1.1 As inscrigdes (presenciais) serdo realizadas
mediante formularios préprios — ANEXOS LIl e V,
disponibilizados no local das inscrigdes.

4.1.2 O correto preenchimento do formulario é de inteira
responsabilidade do (a) candidato(a).

4.1.3 O(a) candidato(a) devera inscrever-se somente
para um Unico cargo neste Processo Seletivo
Simplificado, devendo especifica-lo (s) no (s)
requerimento (s) de inscrigao.

4.1.4 Poderdo inscrever-se brasileiros(as) natos(as),
naturalizados(as), portugueses e estrangeiros com visto
permanente, mediante preenchimento do requerimento
dos ANEXOS I, lll e V, quando for o caso, entregue
no ato da inscrigcdo, indicando cargo a que concorre,
acompanhado dos seguintes documentos:

a) Copia do RG com original para conferéncia;

b) Copia do CPF com original para conferéncia;

c) Certidoes negativas de antecedentes criminais
estadual e federal;

d) Cépia simples do titulo de eleitor com comprovante
de votagdo na ultima eleicdo dos dois turnos, quando
houver, ou comprovante de quitacdo com a Justica
Eleitoral, disponivel no endereco eletrébnico www.tse.
gov.br;

e) Aos (as) candidatos (as) com deficiéncia sera
exigido o Laudo Médico atestando o tipo, grau ou nivel
da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo

correspondente da Classificagdo Internacional de
Doenga - CID;

f) Coépia do diploma de graduagéo e pds-graduacéo,
ou do histérico escolar com declaragdo de concluséo,
fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educagao;

g) Curriculum Vitae devidamente comprovado,
encadernado e paginado. Somente serdo objeto de
pontuagao os titulos constantes no ANEXO V.

415 A inscricdo de portadores de diploma de
graduacdo obtido no exterior s6 sera aceita mediante
apresentacdo de comprovante de revalidacdo, ou
de diploma de Mestrado ou Doutorado obtido no
Brasil, emitidos por programas de Pdés-graduacéo
reconhecidos pelo MEC.

4.1.6 Quando a pds-graduagao lato sensu for requisito
minimo para a inscrigdo, serdo aceitos os certificados
de cursos de especializagdo que atendam a Resolugdo
CNE/CES n° 1, de 3 de abril de 2001 e a Resolucédo
CNE/CES n° 1, de 8 de junho de 2007.

4.1.7 Sera permitida a inscricdo por intermédio de
mandatario (a) (procurador/a), através de instrumento
publico ou particular, com poderes especificos para
atendimento das exigéncias deste Edital, em que
conste o cargo, regime de trabalho e a area para a
qual o(a) candidato(a) se inscreve, acompanhado dos
documentos indicados no 4.1.4 e seus itens e de copia
do RG do(a) procurador(a).

4.1.8 Apos a efetivagdo da inscricdo (presencial),
o(a) candidato(a) ou seu(sua) procurador(a) devera
exigir o comprovante do requerimento de inscrigéo,
devidamente assinado e numerado pelo(a) servidor(a)
que realizou a inscrigéo.

4.1.9 O (a) candidato (a) inscrito (a) por seu respectivo
mandatario, assume total responsabilidade pelas
informagdes prestadas pelo (a) mesmo (a), arcando
com as consequéncias, inclusive de eliminacdo do
Processo Seletivo Simplificado, em eventuais erros que
seu mandatario venha a cometer, seja no preencher da
ficha de inscrigdo de forma incompleta, incorreta e ou
inveridica.

4.1.10 Para efeito de inscrigdo, serdo considerados
documentos de identificagéo, com foto:

a) Carteira expedida pelas Secretarias de Seguranga
Publica, pelos Comandos Militares, pelos Institutos
de Identificagdo, pelos Corpos de Bombeiros Militares
e por o6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional
(ordens, conselhos, etc.);

b) Passaporte;

c) Certificado de Reservista;

d) Carteiras Funcionais expedidas por 6rgao publico
que, por Lei Federal, valham como documento de
identidade;

e) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;
f) Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH (somente
modelo novo que contém foto).

4111 Nao serdo aceitos como Documento de
Identificagao:

a) Certiddo de Nascimento;

b) Titulo Eleitoral;

c) Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH (modelo
antigo, que nao contém foto);

d) Carteira de Estudante;

e) Carteiras Funcionais sem valor de identidade;

f) Copias, todo e quaisquer documentos ilegiveis, ndo
identificaveis, danificados ou que de alguma forma nao
permitam, com clareza, a identificagéo do (a) candidato

(a).

4.2Verificada a qualquer tempo, a existéncia de
inscricio que ndo atenda a todos os requisitos
estabelecidos neste Edital, ela sera cancelada.

4.3 Serdo considerados desistentes os (as)
candidatos (as) que:

4.3.1 Nao entregarem a (s) Ficha (s) de Inscrigao
acompanhada (s) dos documentos e titulos, no prazo
indicado neste Edital;

4.3.2 Nao tenham apresentado cépias dos documentos
de comprovagdo de titulos e experiéncia profissional
mesmo tendo devolvido a Ficha de Inscric&o.

4.4 O Municipio de Mossoré exime-se das despesas
com viagens e estadia de candidatos (as) para realizar
inscricdo do Processo Seletivo Simplificado ou para
consecugdo de quaisquer outros procedimentos
inerentes ao presente processo.

5. DO PROCESSO SELETIVO

510 Edital do Processo Seletivo Simplificado
estara disponibilizado no enderego eletronico www.
prefeiturademossoro.com.br, no Jornal Oficial de
Mossor6 (JOM), bem como o acesso as informagées
dar-se-a através da Comissdo do Processo Seletivo
Simplificado (COEPSS), que ficara instalada na sede
da Secretaria Municipal de Saude de Mossor6o — RN,
com enderego no Centro Administrativo, Prefeito
Alcides Belo, a Rua Pedro Alvares Cabral, N° 1, Bairro:
Aeroporto, CEP: 59.607.140, Mossor6é — RN.

5.2 O Processo Seletivo Simplificado sera realizado
exclusivamente em ETAPA UNICA — Prova de Titulo
e experiéncia profissional, de carater eliminatério e
classificatério, podendo o (a) candidato (a) pontuar o
valor maximo de 10 (dez) pontos (ANEXO IV), sendo
desclassificado (a) o (a) candidato (a) que ndo atingir
uma pontuagao minima de 1 (um) ponto (ANEXO V).
5.3 A disposicdo dos documentos anexados ao
Curricullum Vitae devera obedecer a ordem do
ANEXOIV devidamente encadernado com paginas
numeradas.
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5.4 Pos-graduacdo (doutorado e mestrado) somente
sera considerado, para efeito de pontuagéo, uma Unica
vez e um unico titulo, pontuando-se o de maior valor.
Pés-graduagdo em residéncia e/ou especializagdo,
podera pontuar até dois titulos.

5.5 Recebera nota 0 (zero) o (a) candidato (a) que ndo
entregar os titulos na forma do ANEXO 1V, no periodo e
no lugar determinados neste EDITAL.

5.6 Os documentos de Titulos que forem apresentados
por diplomas ou certificados de conclusdo de curso
deverao estar devidamente registrados, bem como
deverdo ser expedidos por Instituicdo Oficial ou
reconhecida pelo Ministério da Educacdao (MEC), em
papel timbrado, contendo carimbo (nome e cargo)
e identificacdo da instituicdo e do responsavel pela
expedi¢do do documento ou que contenha cédigo de
verificacdo em caso de documentos automaticamente
expedidos pelos sistemas das instituicdes.

5.7 Caso o (a) candidato (a) tenha concluido o curso
de pos-graduagéo e nao esteja de posse do diploma ou
certificado, serdo aceitos declaragdes ou atestados de
conclusédo dos referidos cursos em papel timbrado, com
carimbo (nome e cargo) da Institui¢do e do responsavel
pela expedicdo do documento, acompanhados do
respectivo historico escolar, conceito final da defesa
da monografia/artigo; dissertacdo e tese, com o
reconhecimento de firma da assinatura do responsavel
pela declaragdo.

5.8 Os certificados expedidos em lingua estrangeira
deverdo vir acompanhados pela correspondente
traducdo para a Lingua Portuguesa, efetuada por
tradutor juramentado ou pela revalidagdo dada pelo
6rgdo competente.

5.9 Nao serdo aceitos comprovantes de conclusdo
parcial.

5.10 Somente serdo aceitos certificados de cursos
de especializacdo Lato Sensu que constem todos os
dados necessarios a sua perfeita avaliagéo, inclusive
a carga horaria do curso. No caso das residéncias
médicas, serdo aceitos os certificados reconhecidos
pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica.

5.11 Para ser atribuida a pontuacdo relativa a
experiéncia profissional, o (a) candidato (a) devera
entregar documento que se enquadre, em pelo menos,
uma das alineas abaixo:

5.11.1 Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social — CTPS e original (para conferéncia) (folha de
identificagdo, numero, série, dados pessoais e folha de
contrato de trabalho), ou declaragdo do empregador,
que informe o periodo, discriminando as datas de
inicio e de fim (ou até a data atual, se for o caso), e a
identificacdo do servigo realizado, com a descrigdo das
principais atividades desenvolvidas;

5.11.2 Cépia de certiddo ou declaragédo, no caso de
érgé@o publico, que informe o periodo, discriminando
as datas de inicio e de fim (ou até a data atual, se for
0 caso), e a identificagdo do servico realizado, com a
descricao das atividades desenvolvidas;

5.11.3 Copia do contrato de prestacdo de servicos
(demonstrando claramente o periodo inicial e final de
validade dos contratos) ou Recibo de Pagamento de
Auténomo — RPA (cépia do RPA referente aos meses de
realizacéo do servigo),ou de declaragdo do contratante
ou responsavel legal, onde conste claramente o local
onde os servicos foram prestados, a identificagdo do
servigo realizado, periodo, discriminando as datas de
inicio e de fim (ou até a data atual, quando for o caso)
do mesmo e descrigao das atividades executadas.
5.11.4 Copia do Certificado de Residéncia Médica na
area do cargos especificos de concorréncia do (a)
candidato (a).

5.12 Os documentos relacionados nos subitens 5.11.1
e 5.11.2, do item 5.11 deveréo ser emitidos pelo setor
de pessoal ou de recursos humanos ou por outro setor
da empresa, devendo estar devidamente identificados
(papel timbrado), datados e assinados pela autoridade
competente.

5.13 Para efeito de pontuagéo do tempo de experiéncia
profissional sera considerada a quantidade de meses
completos, para permitir uma contagem exata, nao
sendo necessario ser periodos ininterruptos ou
continuos (ANEXO 1V).

5.14 Nao sera aceito como experiéncia profissional
o tempo de estagio curricular obrigatério e servigo/
trabalho voluntario, de bolsa de estudo no periodo da
graduagéo ou de monitoria ou ainda outras atividades
similares.

5.14.1 No caso da residéncia médica na area do cargos
especificos de concorréncia do (a) candidato (a), sera
considerado como experiéncia profissional e titulagao.
5.15 O (a) candidato (a) devera entregar o formulario
conforme ANEXO V deste edital, devidamente
preenchido e assinado, no qual indicara os titulos e os
comprovantes apresentados.

5.16 Nao serdo aceitas entregas ou substituicdes
posteriormente ao periodo determinado, bem como
Titulos que n&o constem nas tabelas apresentadas no
ANEXO IV.

5.17 As copias apresentadas n&o serdo devolvidas em
hipétese nenhuma.

5.18 Constatado, em qualquer tempo, irregularidade
e/ou ilegalidade na obtencdo de titulos e ou de
comprovantes apresentados, o (a) candidato (a) tera
anulada a pontuacéo e, comprovada a culpa do mesmo,
este sera excluido (a) do referido pleito.

5.19 Somente serdo considerados, para efeito de

pontuacdo, os titulos relativos a natureza da categoria
a que o (a) candidato (a) estara concorrendo.

5.20 Os Diplomas de Graduagdo, Especializagéo,
Mestrado, Doutorado, expedidos por universidades
estrangeiras somente serdo aceitos, mediante
apresentagdo de comprovante de revalidagéo por
orgdos de normatizagdo competen

6. DA CLASSIFICACAO FINAL E DIVULGAQAO DO
RESULTADO

6.10 (a) candidato (a) devera consultar, no endereco
eletronico www.prefeiturademossoro.com.br, o dia e
horario em que sera divulgado o Resultado Final.

6.2A classificacdo final sera publicada em ordem
decrescente da Pontuacéo Final (PF) obtida pelos (as)
candidatos (as) por categoria, conforme estabelecido
no ANEXO IV.

6.3 A primeira lista contera a classificagdo de todos (as)
os candidatos (as), incluindo os (as) inscritos (as) como
candidatos (as) com deficiéncia.

6.4 A segunda lista conterd especificamente a
classificagdo dos (as) candidatos (as) inscritos (as)
como candidatos (as) com deficiéncia.

6.5 O (a) candidato (a) ndo aprovado (a) ndo constara
da lista de Classificagao Final.

6.6 O resultado final sera divulgado até o dia03 de
Junho de 2019. |

7. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE DA
CLASSIFICAGCAO FINAL

7.1 Os critérios de desempate s6 serdo utilizados para
os (as) candidatos (as) que estiverem competindo,
nesta selecdo, para as vagas da mesma categoria
profissional.

7.2 O desempate se fara aplicando-se, sucessivamente,
os seguintes critérios:

7.2.1 Tera preferéncia o (s) candidato (a) mais idoso (a);
7.2.2 Maior titulagéo;

7.2.3 Maior tempo de experiéncia profissional em
instituicoes de saude na area referente ao cargo ao
qual concorre.

8. DOS RECURSOS

8.1 Cabera interposicdo de recurso fundamentado a
Comissdo Organizadora e Examinadora do Processo
Seletivo Simplificado — COEPSS, conforme cronograma
(ANEXO VII),no prazo de 01 (um) dia util, nos horarios
das 08:00 as 12:00 e 14:00 as 17:00, a contar do dia
util subsequente a data de publicagdo do Resultado
Preliminar do presente Processo Seletivo, em todas
as decisdes proferidas e que tenham repercussdo na
esfera de direitos dos (as) candidatos (as), tais como
nas seguintes situacdes:

8.1.1 Indeferimento da inscri¢éo;

8.1.2 Contra o indeferimento da condicdo como
candidato (a) com deficiéncia;

8.1.3 Discordancia da pontuacéo obtida.

8.2 Serao indeferidos os recursos que:

8.2.1 ndo estiverem devidamente fundamentados;
8.2.2 ndo apresentarem argumentagdes légicas e
consistentes;

8.2.3 estiverem em desacordo com as especificagdes
contidas neste Edital;

8.2.4 estiverem fora do prazo estabelecido;

8.2.5 apresentarem no corpo da fundamentacgao outras
questdes que ndo a selecionada para recurso;

8.2.6 apresentarem contra terceiros;

8.2.7 apresentarem em coletivo;

8.2.8 cujo teor desrespeite a banca examinadora.

8.3 Em hipdtese alguma sera aceita revisao de recurso.
8.4 A Comissdo Organizadora e Examinadora do
Processo Seletivo Simplificado — COEPSS constitui
unica instancia para recurso, sendo soberana em
suas decisdes, razao pela qual ndo caberdo recursos
adicionais.

8.5 A deciséo relativa ao deferimento ou indeferimento
dos recursos sera divulgada no endereco eletronico
www.prefeiturademossoro.com.br.

9. DOS REQUISITOS PARA A CONTRATAGAO

9.10 (a) candidato (a) aprovado (a), quando nomeado
(a) no Processo Seletivo Simplificado de que trata este
Edital sera investido (a) no cargo, se atendidas as
seguintes exigéncias:

9.1.1 Ter sido aprovado (a) e classificado no Processo
Seletivo Simplificado, na forma estabelecida neste
Edital;

9.1.2 Ser brasileiro (a) nato ou naturalizado (a), ou no
caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses,
com reconhecimento do gozo dos direitos politicos,
na forma do disposto no art. 12 § 1° da Constituicdo
Federal/88, combinado com o Decreto Federal n.°
70.436/72;

9.1.3 Estar em dia com as obrigacdes eleitorais e gozo
dos direitos politicos;

9.1.4 Estar quite com as obrigagdes do Servigo Militar,
quando se tratar de candidato do sexo masculino, com
até 45 anos de idade;

9.1.5 Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos,
no ato da contratacéo, salvo se ja emancipado;

9.1.6 Ter aptidao fisica e mental para o exercicio
das atribuicdes do cargo para o qual concorreu e se
classificou, comprovadas junto a pericia médica oficial;
9.1.7 Possuir a habilitagdo exigida para o cargo
estabelecido, conforme ANEXO | deste Edital;

9.1.8 Firmar declaragéo, a ser preenchida em formulario
préprio, no ato da contratagéo, de que nao foi demitido
a bem do servigo publico de cargo publico efetivo ou
destituido de cargo em comiss&o ou de fungéo publica

(para o nao titular de cargo de provimento efetivo) nos
ultimos 05 (cinco) anos anteriores a sua contratagao;
9.1.9 Apresentar os seguintes documentos, a época da
contratacéo:

a) Coépia com apresentagdo do RG original para
conferéncia ou de documento equivalente, de valor
legal, com fotografia;

b) Coépia com apresentagdo do CPF original para
conferéncia ou do Comprovante de Inscrigdo no
CPF, impresso a partir do enderego eletronico da
Secretaria da Receita Federal do Brasil, ou emitido pela
entidade conveniada, no ato da inscricdo, desde que
acompanhado de documento de identificagdo do (a)
inscrito (a);

c) Certidoes Negativas de antecedentes criminais
estadual e federal;

d) 01 (uma) fotografia colorida 3 x 4 recente;

e) Carteira de trabalho emitida pelo MTPS;

f) Original e coépia simples do titulo de eleitor com
comprovante de votagdo na ultima eleicdo dos dois
turnos, quando houver, ou comprovante de quitagao
com a Justica Eleitoral, disponivel no endereco
eletronico www.tse.gov.br;

g) Original e copia simples do certificado de reservista
ou documento equivalente, se do sexo masculino;

h) Original e cépia simples de certiddo de nascimento
ou casamento, se for o caso;

i) Original e copia simples do PIS ou PASEP, caso seja
cadastrado;

j) Original e cépia simples do Registro de Conselho
de Classe, e comprovante de que esta em dia com as
anuidades;

k) Certiddo de Nascimento de filhos menores de 18
(dezoito) anos;

1) Declaragdo de que ndo é aposentado por invalidez,
a ser preenchida pelo (a) candidato (a) em formulario
préprio, no ato da contratagéo;

m) Original e cdpia simples do comprovante de
residéncia atualizado (preferencialmente agua ou
energia ou telefone);

n) Coépia e original para conferéncia do Diploma
comprobatério de escolaridade, conforme habilitagdo
exigida para o cargo/especialidade, estabelecida no
ANEXO Il deste Edital;

0) Copia e original para conferéncia do Histérico Escolar
referente ao Diploma apresentado.

9.2 Os requisitos descritos no item 9 deste Edital deverdo
ser atendidos cumulativamente e a comprovagao do
atendimento devera ser feita na contratacdo por meio
de documento original. A falta de comprovacédo de
qualquer um dos requisitos especificados no ANEXO |
e no item 9 deste Edital impedirdo a contratacéo do (a)
candidato (a).

9.3 Apds a contratagdo, o (a) candidato (a) devera
comparecer no dia, horario e local indicados pela
Secretaria Municipal de Administragéo para iniciar os
procedimentos de ingresso.

9.4 Sera considerado (a) desistente, perdendo o direito
a contratagdo, o (a) candidato (a) que obstar a sua
convocacéo, como por exemplo, deixar de apresentar a
documentacéo necessaria dentro do prazo determinado
pela Secretaria Municipal de Administracéo e Finangas.
9.5 Independente de aprovagdo neste Processo
Seletivo Simplificado, ndo sera admitido (a) o (a)
candidato (a) ex-servidor (a) que tenha sido demitido
(a) por processo administrativo no servigo publico e/
ou abandono do trabalho de Cargo Publico Federal,
Estadual, Municipal, Fundagées e Autarquias Publicas.
9.6 E vedada a contratagdo, para os cargos previstos
neste Edital, nos termos da Lei n.° 6.396/2013, de
quaisquer servidores da Administragdo direta ou
indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, bem como de empregados ou servidores
de suas subsidiarias e controladas, excetuadas as
acumulagdes permitidas no Art. 37, XVI, alinea c, da
Constituicdo Federal, dos aposentados por invalidez e
o aposentado compulsoriamente aos 75 anos de idade.
10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 As publicagdes e as divulgacdes referentes a este
Processo Seletivo seréo realizadas da seguinte forma:
10.1.1 As publicagbes, divulgacdes, bem como
outras informagdes referentes ao Processo Seletivo
Simplificado, poderao ser obtidas no endereco eletronico
www.prefeiturademossoro.com.br,no Jornal Oficial de
Mossor6 (JOM), bem como através da Comissdo do
Processo Seletivo Simplificado (COEPSS), que ficara
instalada na sede da Secretaria Municipal de Saude de
Mossor6 — RN, com enderego no Centro Administrativo,
Prefeito Alcides Belo, a Rua Pedro Alvares Cabral, n°
1, Bairro: Aeroporto, CEP: 59.607.140, Mossor6é — RN.
10.2 Acarretara eliminagdo do (a) candidato (a) do
Processo Seletivo Simplificado, sem prejuizo das
sangbes penais cabiveis, a burla ou a tentativa de
burlar a quaisquer das normas definidas neste Edital
e editais complementares que vierem a ser publicados.
10.3 N&o havera reclassificagdo dos (as) candidatos
(as) selecionados.

10.4 Nao sera fornecido ao (a) candidato documento
comprobatdrio de classificagdo deste Processo Seletivo
Simplificado.

10.5 A Classificagdo Final gera para o (a) candidato
(a) apenas a expectativa de direito a contratagdo.
A SMS/SEMAD reserva-se o direito de proceder as
contratacdes, em numero que atenda ao interesse, a
disponibilidade e as necessidades do servigo, com a
rigorosa observancia da ordem de classificagdo e do
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prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado.

10.6 O candidato (a) classificado (a) constituird o quadro de reserva da SMS, podendo ser convocado (a) durante o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.
10.7 Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os (as) candidatos (as), ndo havendo justificativa para o seu ndo cumprimento.

10.8 A analise dos recursos sera de responsabilidade da Comissao Organizadora e Examinadora do Processo Seletivo Simplificado — COEPSS.

10.9 E da inteira responsabilidade do candidato acompanhar, pelo JOM e/ou por meio da internet, no endereco eletronico indicado no subitem 10.1.1deste Edital, todos os atos
e editais referentes a este Processo Seletivo Simplificado.

10.10 O Atestado de Saude Ocupacional, assinado por um Médico do Trabalho servira para avaliagdo da capacidade fisica e mental dos (as) candidatos (as) selecionados,
quando da contratacéo, e tendo carater eliminatério, se constitui como condigéo e pré-requisito para que essa se concretize.

10.11 O (a) candidato (a) aprovado (a) devera manter, durante o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado, seu endereco completo, correto e ATUALIZADO, junto
a Secretaria Municipal de Administragao e junto a Secretaria Municipal de Saude.

10.12 Incorporar-se-ao a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares, atos, avisos e convocagdes relativas a este Processo Seletivo Simplificado que
vierem a ser publicados no JOM, conforme deliberagées da Comissao Organizadora e Examinadora do Processo Seletivo Simplificado — COEPSS.

10.13 Sera excluido (a) do Processo Seletivo Simplificado, por ato da Comissdo Permanente de Contratagdo de Pessoal, o (a) candidato (a) que:

a) fizer, em qualquer documento, declaragao falsa ou inexata;

b) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovacéo propria ou de terceiros;

c) ndo atender as determinagdes regulamentares pertinentes ao Processo Seletivo Simplificado.

10.14 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora e Examinadora do Processo Seletivo Simplificado — COEPSS com anuéncia da Secretaria Municipal
de Administragcdo de Mossoré/RN, no que couber. Ficando eleito o foro da Comarca de Mossoréd/RN como competente para dirimir quaisquer acdes judiciais interpostas com
respeito ao Edital e respectivo Processo Seletivo Simplificado.

Mossoré/RN, 08 de Maio de 2019.

Pedro Almeida Duarte
Secretario Municipal de Administragéo

Maria da Saudade de Azevedo Moreira Machado
Secretaria Municipal de Saude

EDITAL 001/2019
ANEXO |

QUADRO DE VAGAS PARA CONTRATACAO TEMPORARIA IMEDIATA E CADASTRO DE RESERVA,
CARGA HORARIA, REMUNERAGAO,REQUISITOS E ATRIBUICOES

(MEDICOS CLINICOS E ESPECIALISTAS)

CARGO VAGAS + (CR)  CARGAHORARIA  SALARIO BASE - R$ REQUISITOS
MEDICO CLINICO 22 +CR 20h 1.914,17

+ Gratificagado de ESF e/ou

Adicional de Complemento

| de Plantao Ensino Superior em Medicina e registro no CRM.
MEDICO ENDOCRINOLOGISTA 01+CR 20h 1.914,17 Ensino Superior em Medicina
com Residéncia e/ou Especializagdo emEndocrinologia e
. registro no CRM.
MEDICO INFECTOLOGISTA 01+CR 20 h 1.914,17 Ensino Superior em Medicina com Residéncia e/ou
3 Especializagdo em Infectologia e registro no CRM.
MEDICO PROCTOLOGISTA 01+CR 20 h 1.914,17 Ensino Superior em Medicina com Residéncia e/ou

Especializagdo em Proctologia e registro no CRM.
TOTAL 25+CR - - -

QUADRO DE CADASTRO DE RESERVA PARA O CARGO DE MEDICO,
CARGA HORARIA, REMUNERAGAO, REQUISITOS E ATRIBUICOES

CARGO VAGAS PARA CADASTRO DE RESERVA (CR) CARGAHORARIA  SALARIO BASE- R$ REQUISITOS
MEDICO CARDIOLOGISTA CR 20 h 1.914,17 Ensino Superior em Medicina com Residéncia e/ou

. - Especializagdo em Cardiologia e registro no CRM.
MEDICO CIRURGIAO GERAL CR 20 h 1.914,17 Ensino Superior em Medicina com Residéncia e/ou

3 Especializagdo em Cirurgia Geral e registro no CRM.
MEDICO DERMATOLOGISTA CR 20 h 1.914,17 Ensino Superior em Medicina com Residéncia e/ou

i Especializagdo em Dermatologia e registro no CRM.
MEDICO GASTROENTEROLOGISTA CR 20 h 1.914,17 Ensino Superior em Medicina com Residéncia e/ou

. Especializagdo em Gastroenterologia e registro no CRM.
MEDICO GERIATRA CR 20 h 1.914,17 Ensino Superior em Medicina com Residéncia e/ou

3 Especializagdo em Geriatria e registro no CRM.
MEDICO GINECOLOGISTA CR 20 h 1.914,17 Ensino Superior em Medicina com Residéncia e/ou

} Especializagdo em Ginecologia no CRM.
MEDICO HEMATOLOGISTA CR 20 h 1.914,17 Ensino Superior em Medicina com Residéncia e/ou

. Especializagdo em Hematologia e registro no CRM.
MEDICO MASTOLOGISTA CR 20 h 1.914,17 Ensino Superior em Medicina com Residéncia e/ou

. i Especializagdo em Mastologia e registro no CRM.
MEDICO NEUROLOGISTACLINICO CR 20 h 1.914,17 Ensino Superior em Medicina com Residéncia e/ou

} Especializagdo em Neurologia Clinica e registro no CRM.
MEDICO ORTOPEDISTA CR 20 h 1.914,17 Ensino Superior em Medicina com Residéncia e/ou

. Especializagéo em Ortopedia e registro no CRM.
MEDICO OFTALMOLOGISTA CR 20 h 1.914,17 Ensino Superior em Medicina com Residéncia e/ou

Especializagdo em Oftalmologia e registro no CRM.

CARGO VAGAS PARA CADASTRO DE RESERVA (CR) CARGAHORARIA  SALARIO BASE - R$ REQUISITOS
MEDICO PATOLOGISTA CR 20 h 1.914,17 Ensino Superior em Medicina com Residéncia e/ou

. Especializagéo em Patologia e registro no CRM.
MEDICO PEDIATRA CR 20 h 1.914,17 Ensino Superior em Medicina com Residéncia e/ou

3 Especializagdo em Pediatria e registro no CRM.
MEDICO PNEUMOLOGISTA CR 20 h 1.914,17 Ensino Superior em Medicina com Residéncia e/ou

i Especializagdo em Pneumologia e registro no CRM.
MEDICO PSIQUIATRA CR 20 h 1.914,17 Ensino Superior em Medicina com Residéncia e/ou

. Especializagéo em Psiquiatria e registro no CRM.
MEDICO REUMATOLOGISTA CR 20 h 1.914,17 Ensino Superior em Medicina com Residéncia e/ou

3 Especializagdo em Reumatologia no CRM.
MEDICO UROLOGISTA CR 20 h 1.914,17 Ensino Superior em Medicina com Residéncia e/ou

Especializagdo em Urologia e registro no CRM.
MEDICO INTERVENCIONISTA CR 20 h 1.914,17 + Adicional de
Complemento de Plantbes Ensino Superior em Medicina e registro no CRM.

QUADRO DE VALORES DE GRATIFICAGOESPARA MEDICOSDA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA, PLANTONISTAS E INTERVENCIONISTAS
CARGO VALO

R-R$
MEDICO CLINICO PARA A ESF — GRATIFICACAO 4.450,00
MEDICO CLINICO PARAAS UPA's — ADICIONAL DE COMPLEMENTO DE PLANTAO PARA CARGA HORARIA DE 20 h 4.685,83
MEDICO INTERVENCIONISTA (SAMU) — ADICIONAL DE COMPLEMENTO DE PLANTAO PARA CARGA HORARIA DE 20 h 4.685,83
LEI COMPLEMENTAR 147/2018 (Plantao Médico de 12 horas) 1.100,00

QUADRO DE ATRIBUICOES DOS CARGOS

CARGO: MEDICO CLINICO PARA A ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA (ESF)

Realizar assisténcia integral (promogao e protegdo da saude, prevencdo de agravos, diagnostico, tratamento, reabilitagdo e manutencdo da saude) aos individuos e familias
em todas as fases do desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade; realizar consultas clinicas e procedimentos na UBS e, quando indicado
ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espacos comunitarios (escolas, associagdes etc); realizar atividades de demanda espontanea e programada em clinica
médica, pediatria, ginecoobstetricia, cirurgias ambulatoriais e procedimentos para fins de diagnésticos; encaminhar, quando necessario, usuarios a servicos de média e
alta complexidade, respeitando protocolos de acolhimento com avaliagédo de risco, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do usuario,
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proposto pela referéncia; indicar a necessidade de internacédo hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizagéo pelo acompanhamento do usuario; contribuir e participar
das atividades de Educagao Permanente dos ACS, Técnicos de Enfermagem, ACD e THD.

CARGO: MEDICO CLINICO PARA UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO (UPA)

Prestar atendimento de urgéncia e emergéncia nos niveis de pronto atendimento a pacientes adultos e pediatricos, conforme protocolos de acolhimento e classificagao
de risco; solicitar exames subsidiarios, analisar e interpretar seus resultados; emitir diagnésticos; prescrever tratamentos; orientar os pacientes quanto a ou curativa para
promover, proteger e recuperar a saude do cidad&o; regular/transferir pacientes de risco para os servigos de maior complexidade para tratamento e/ou internagéo hospitalar;
garantir a continuidade da atencdo médica ao paciente grave, até a sua recepgao por outro médico na Unidade ou do SAMU para remocéo e transporte do paciente para
outro servico hospitalar; garantir a continuidade da atengdo medica ao paciente em observagé@o ou em tratamento nas dependéncias da Unidade; preencher os documentos
inerentes a atividade de assisténcia médica; participar das reunides e eventos necessarios ao desenvolvimento técnico-cientifico da Unidade de Urgéncia e Emergéncia; fazer
controle de qualidade do servico nos aspectos inerentes a sua profissao.

CARGO: MEDICO ESPECIALISTA (CARDIOLOGISTA / CIRURGIAO GERAL/ DERMATOLOGISTA / ENDOCRINOLOGISTA/ GASTROENTEROLOGISTA / GERIATRA/
GINECOLOGISTA / HEMATOLOGISTA / INFECTOLOGISTA / MASTOLOGISTA / NEUROLOGISTA CLINICO / ORTOPEDISTA / OFTALMOLOGISTA / PATOLOGISTA /
PEDIATRA/ PNEUMOLOGISTA / PROCTOLOGISTA/ PSIQUIATRA / UROLOGISTA/ REUMATOLOGISTA)

Realizar consultas e atendimentos médicos; realizar exames médicos; realizar diagnosticos; prescrever tratamentos para as diversas doencas, perturbacoes e lesdes do
organismo e aplicar os métodos da medicina aceitos cientificamente; pratlcar atos cirurgicos e correlatos; emitir laudos e pareceres, cumprir e aplicar as leis e regulamentos
do SUS; implementar agbes para promog&o da saude; coordenar programas e servigos em saude, efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas; elaborar documentos e
difundir conhecimentos da area médica.

CARGO: MEDICO INTERVENCIONISTA (SAMU)

Exercer a regulacdo médica pré-hospitalar e inter-hospitalar; prestar assisténcia direta aos pacientes nas ambulancias; exercer o controle operacional da equipe assistencial;
avaliar o desempenho da equipe e subsidiar os responsaveis pelo programa de educagéo continuada do servigo; preencher os documentos inerentes a atividade do médico
regulador; garantir a continuidade da atengdo médica ao paciente grave, até a sua recepgao por outro médico nos servigos de urgéncia; obedecer ao Cédigo de Etica Médica;
participar obrigatoriamente dos cursos de treinamento e aperfeicoamento (re-certificagdo periodica).

EDITAL 001/2019

ANEXO Il

REQUERIMENTO DE INSCRIGAO

NUMERO DA INSCRICAO: (espaco destinado ao (a) servidor (a) responsavel por receber a inscrigdo)
CANDIDATO (A) CPF

CARGO PRETENDIDO

ENDERECO

TELEFONE E-MAIL

Documentagéo exigida (original e copia):

( )CPF;

() certiddes negativas de antecedentes criminais estadual e federal;

() copia simples do titulo de eleitor com comprovante de votagdo na Ultima eleigdo dos dois turnos, quando houver, ou comprovante de quitagdo com a Justica Eleitoral,
disponivel no endereco eletrébnico www.tse.gov.br;

() copia do diplomaou certificado ou certidao / histérico escolarde graduacgédo e pds-graduacéo, fornecido por instituigdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo.
() Curricullum Vitae devidamente comprovado, encadernado e paginado. Somente seréo objeto de pontuag&o os titulos constantes no ANEXO IV.

APRESENTOU TODOS OS DOCUMENTOS? () SIM (

POSSUO DEFICIENCIA( )SIM* () NAO. * Caso possua, preencher o requerimento do ANEXO IlI.

( )ASSINO E DECLARO QUE CONHECO TODAS AS NORMAS DO PRESENTE EDITAL E ME SUBMETO AO PROCESSO SELETIVO PARA CONCORRER AO CARGO

DE:
Mossord/RN, de de 2019.

Assinatura do (a) candidato (a)
PREENCHER E DESTACAR — VIADO (A) CANDIDATO (A)
COMPROVANTE DE INSCRIGAO PARA PSS EDITAL 001/2019

NUMERO DA INSCRICAO: (espaco destinado ao (a) servidor (a) responsavel pelo recebimento da inscrigao)
CANDIDATO (A):

CPF:

CARGO (S) PRETENDIDO (S):

INSCRICAO REALIZADA NO DIA 7 I

Assinatura do (a) servidor (a) responsavel

EDITAL 001/2019

ANEXO IlI

DECLARAGAO PESSOA COM DEFICIENCIA

NUMERO DA INSCRICAO: (espaco destinado ao (a) servidor (a) responsavel por receber a inscrigdo)
CANDIDATO (A) CPF

CARGO PRETENDIDO

ENDERECO

TELEFONE E-MAIL

Em caso de declarar-se Pessoa com Deficiéncia preencha os campos abaixo:
Declaro que possuo a deficiéncia: () Sim(  )N&o
Qual?

Declaro para os devidos fins que desejo concorrer as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia.

Documentagcao Comprobatéria:

() Laudo Médico, original ou copia autenticada em servigo notarial e de registros (Cartério de Notas), expedido nos ultimos 12 (doze) meses anteriores ao término das
inscri¢des, o qual devera atestar a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacéo Internacional de Doenga — CID,
com a provavel causa da deficiéncia em letra legivel.

Assinatura do (a) candidato (a)

PREENCHER E DESTACAR — VIA DO (A) CANDIDATO (A)

COMPROVANTE DE DECLARAGCAO COM DEFICIENCIA PARA PSS EDITAL 001/2019

NUMERO DA INSCRICAO: (espago destinado ao (a) servidor (a) responsavel pelo recebimento da inscrigao)
CANDIDATO (A):
CPF:

CARGO (S) PRETENDIDO (S):
INSCRICAO REALIZADA NO DIA / /

Assinatura do (a) servidor (a) responsavel

EDITAL 001/2019

ANEXO IV

PONTUACAO PARA ANALISE CURRICULAR DE TITULAGAO E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
CARGO: MEDICO CLINICO E MEDICO ESPECIALISTA

(PLANTONISTA E OUTROS SERVICOS)

DOCUMENTOS _ VALOR UNITARIO VALOR MAXIMO
1. TITULACAO

1.1 Doutorado na area objeto do processo seletivo 4,0 4,0

1.1 Mestrado na area objeto do processo seletivo 3,0 3,0

1.1 Residénciae/ouEspecializagdo — minimo de 360 horas 1,0 2,0

Pontuagdo Maxima = 4,00

2. EXPERIENCIA PROFISSIONAL
21 Experiéncia Clinica na area objeto do processo seletivo — minimo de 3 (trés) meses e no maximo de 1 (um) ano. O que exceder néo sera contabilizado.

Pontuagdo Maxima = 2,00
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3. PARTICIPACAO EM CURSOS, SEMINARIOS, EVENTOS EXTRA-CURRICULARES

3.1 Cursos, congressos, atualizacdes relacionados a area objeto do processo seletivo ou area especifica de atuagéo do (a) candidato (a) — minimo de 20 horas por cada
curso. O excedente nZo sera contabilizado. 0,50 4,0

Pontuagdo Maxima = ,

PONTUAGAO TOTAL = 10,00

CARGO: MEDICO DE ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA

DOCUMENTOS VALOR UNITARIO VALOR MAXIMO
1. TITULACAO

1.1 Doutorado na area objeto do processo seletivo 4,0 4,0

1.2 Mestrado na area objeto do processo seletivo 3,0 3,0

1.3 Residéncia em Medicina da Familia e Comunidade ou Medicna Geral e Comunitaria 3,0 3,0

1.4 Residéncia em outras areas e/ou outros tipos de especializagdo — minimo de 360 horas 1,0 2,0

Pontuagdo Maxima =

2. EXPERIENCIA PROFISSIONAL

21 Experiéncia Clinica na area objeto do processo seletivo — minimo de 3 (trés) meses e no maximo de 1 (um) ano. O que exceder ndo sera contabilizado.
0,50

Pontuagdo Maxima = 2,00

3. PARTICIPAGAO EM CURSOS, SEMINARIOS, EVENTOS EXTRA-CURRICULARES

3.1 Cursos, congressos, atuahzagoes relacionados a area objeto do processo seletivo ou area especifica de atuagéo do (a) candidato (a) — minimo de 20 horas por cada
curso. O excedente nAo sera contabilizado. 0,50 4,0

Pontuagdo Maxima =

PONTUAGCAO TOTAL = 10 00

PONTUACAO PARA ANALISE DE TiTULOS DE POS-GRADUAGAO:

a) Curso de pos-graduagao em nivel de doutorado, mestrado ou especializacado, sera aceito o diploma, devidamente registrado, expedido por instituicdo reconhecida pelo
MEC. Também sera aceito certificado/declaracéo de concluséo de curso, expedido por instituicdo reconhecida pelo MEC, desde que acompanhado do histérico escolar do
(a) candidato (a), no qual conste o numero de créditos obtidos, as areas em que foi aprovado e as respectivas mengdes, o resultado dos exames e do julgamento da tese, da
dissertagdo ou de trabalho de conclusdo. Sera considerado para efeito de pontuagao, a titulagdo de maior nivel.

b) Curso de doutorado ou de mestrado concluido no exterior, sera aceito apenas o diploma, desde que revalidado por instituicdo de ensino superior no Brasil.

c) Cursos, oficinas, atualizagdes sera aceito certificado/declaragcdo com especificagdo de carga horaria. Os comprovantes devem ser expedidos por instituigdo oficial ou
reconhecida.

d) Para o cargo de Médico Estratégia Saude da Familia, tera pontuacéo equivalente a titulagdo de Mestrado, a Residéncia em Medicina da Familia e Comunidade, ndo podendo
entretanto, pontuar ao mesmo tempo, duas titulagdes.

PONTUACAO PARA ANALISE DE EXPERIENCIA CLINICA:

a) para exercicio de atividade/instituicao privada, € necessario a entrega dos seguintes documentos:

— copia da carteira de trabalho e previdéncia Social (CTPS) contendo as paginas: identificagéo do trabalhador; registro do empregador que informe o periodo (com inicio e fim,
se for o caso) e qualquer outra pagina que ajude na avaliagéo, por exemplo, quando ha mudanca na razéo social da empresa;

— declaracgéo do (a) empregador (a) com a espécie do servico realizado e a descri¢éo das atividades desenvolvidas para o cargo/emprego;

b) para exercicio de atividade/instituicdo publica, é necessario a entrega dos seguintes documentos:

— declaragao/certiddo de tempo de servigo, emitida pelo setor de recursos humanos da instituicdo, que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso), a espécie do servigo
realizado e a descrigéo das atividades desenvolvidas.

c) para exercicio de atividade/servigo prestado como auténomo, é necessaria a entrega dos seguintes documentos:

— recibo de pagamento autbnomo (RPA) que englobe o periodo trabalhado, ou seja, o primeiro e o ultimo recibo de pagamento;

— declaragéo do (a) beneficiado (a) que informe o periodo (com inicio e fim se for o caso), a espécie do servigo realizado e a descrigao das atividades.

d) para exercicio de atividade/servigo prestado por meio de contrato de trabalho, é necessaria a entrega dos seguintes documentos:

— contrato de prestagdo de servigo/atividade entre as partes, ou seja, o (a) candidato (a) e o (a) contratante;

— declaragdo do contratante que informe o periodo (com inicio e fim, ou até a data da expedi¢ao da declaragéo), a espécie do servigo realizado e a descrigdo das atividades.

EDITAL 001/2019

ANEXO V, i N

FORMULARIO DE ENTREGA DE TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

NUMERO DA INSCRICAO: (espaco destinado ao (a) servidor (a) responsavel por receber a inscrigao)
CANDIDATO (A) CPF

CARGO PRETENDIDO

ENDERECO

TELEFONE E-MAIL

Documentagéo exigida:

() Curriculum Vitae, devidamente comprovado e validado pela equipe de inscrigédo.

N° DE DOCUMENTOS ANEXADOS AO CURRICULO:

( )ASSINO E DECLARO QUE CONHEGCO TODAS AS NORMAS DO PRESENTE EDITAL E ME SUBMETO AO PROCESSO SELETIVO PARA CONCORRER AO CARGO

DE:
Mossord/RN, / /2019.

Assinatura do (a)candidato (a)

FORMULARIO DE ENTREGA DE TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

NUMERO DA INSCRICAO: (espaco destinado ao (a) servidor (a) responsavel por receber a inscrigdo)
NOME DO (A) CANDIDATO (A):
CPF:

CARGO (S) PRETENDIDO (S):
N° DE DOCUMENTOS ANEXADOS AO CURRICULO:
INSCRICAO REALIZADA NO DIA / /

Assinatura do (a) servidor (a) responsavel pela inscrigdo

EDITAL 001/2019

ANEXO VI

REQUERIMENTO DE RECURSO
NUMERO DA INSCRICAO:

CANDIDATO (A) CPF
CARGO PRETENDIDO
ENDERECO

TELEFONE E-MAIL

Venho através do presente instrumento interpor recurso, junto a Comissdo Organizadora e Examinadora do Processo Seletivo Simplificado, Edital 001/2019:
() contra o indeferimento da inscrigdo — subitem 8.1.1 — Edital 001/2019;

() contra o indeferimento da condigdo como candidato (a) com deficiéncia — subitem 8.1.2 — Edital 001/2019;

() discordancia da pontuag&o obtida — subitem 8.1.3 — Edital 001/2019.

JUSTIFICATIVA:

Nestes termos, solicito DEFERIMENTO.

Data: / / ek
Assinatura do (a) candidato (a)

PREENCHER E DESTACAR — VIA DO (A) CANDIDATO (A) ...ttt sttt ettt ettt st b et e e s 1t et e et s e ee b s s et e e ee e b e b e b £ et e e ee e b e b ee e et se e b e b e b e s et s e et et s eet st st es et eae st eneneeeaesenn

REQUERIMENTO DE RECURSO

NUMERO DA INSCRICAO: (espaco destinado ao (a) servidor (a) responsavel por receber a inscrigao)

IC\I;OME DO (A) CANDIDATO (A) :

CARGO (S) PRETENDIDO (S):
REQUERIMENTO DE RECURSO ENTREGUE NO DIA / /
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Assinatura do (a)
recebimento

EDITAL 001/2019
ANEXO VII
CRONOGRAMA

servidor (a) responsavel pelo

ATIVIDADES DATAS

Publicagdo do Edital 001/2019 10 de Maio de 2019
Periodo para divulgagdo na imprensa falada e escrita
A partir do dia 10/05/2019

Periodo de inscrigdes / recebimento de documentagéo
15 a 24 de Maio de 2019

Divulgagéo do Resultado Preliminar

29 de Maio de 2019

Prazo para interposicdo de Recursos Administrativos
30 de Maio de 2019

Divulgacéo da analise dos Recursos Administrativos e
Resultado Final Até o dia 03 de Junho de 2019

PORTARIA N° 523/2019 - SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
no uso das atribuicbes legais que |lhe confere a Lei
Complementar n° 105, de 04/07/2014, com suas
alteracdes posteriores, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 38, inciso V, da Lei
Complementar n° 29, de 16/12/2008, que dispde sobre
o regime juridico dos servidores publicos do Municipio
de Mossor6 (Estatuto do Servidor Municipal),
CONSIDERANDO a carta de concessao protocolada
em 25 do corrente més, sob n® 3149-SEMAD.
RESOLVE:

Art. 1° - AFASTAR do vinculo laboral a servidora
Josefa Pereira da silva Santos, matricula n°® 5378-2,
no cargo Merendeira, lotada no Centro de Referéncia
da Assisténcia Social, em razdo da concessdo de sua
Aposentadoria Por Tempo de Contribui¢éo, pelo Regime
Geral de Previdéncia Social (INSS), em 28/02/2019,
conforme Beneficio de Numero 181.505.071-0, e
declarar o cargo vago.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposicdes em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria Municipal de Administragdo, em Mossoro-
RN, 25 de abril de 2019.

Pedro Almeida Duarte
Secretario de Administracéo

PORTARIA N° 532/2019 - SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
no uso das atribuicbes legais que |lhe confere a Lei
Complementar n° 105, de 04/07/2014, com suas
alteracdes posteriores, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 38, inciso V, da Lei
Complementar n° 29, de 16/12/2008, que dispde sobre
o regime juridico dos servidores publicos do Municipio
de Mossor6 (Estatuto do Servidor Municipal),
CONSIDERANDO a carta de concessao protocolada
em 29 do corrente més, sob n° 3177-SEMAD.
RESOLVE:

Art. 1° - AFASTAR do vinculo laboral o servidor John
de Freitas Vale, matricula n® 5076-2, no cargo Cirurgido
Dentista, lotada na Secretaria Municipal de Saude — U.
B. S. Peniténciaria Agricola Mario Negdcio, razao da
concessao de sua Aposentadoria Especial, pelo Regime
Geral de Previdéncia Social (INSS), em 18/02/2019,
conforme Beneficio de Numero 177.544.011-4, e
declarar o cargo vago.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposicdes em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria Municipal de Administragdo, em Mossoro-
RN, 29 de abril de 2019.

Pedro Aimeida Duarte
Secretario de Administracéo

PORTARIA N° 533/2019 - SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
no uso das atribuicbes legais que |lhe confere a Lei
Complementar n° 105, de 04/07/2014, com suas
alteracdes posteriores, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 38, inciso V, da Lei
Complementar n° 29, de 16/12/2008, que dispde sobre
o regime juridico dos servidores publicos do Municipio
de Mossor¢ (Estatuto do Servidor Municipal),
CONSIDERANDO a carta de concessao protocolada
em 30 do corrente més, sob n® 3197-SEMAD.
RESOLVE:

Art. 1° - AFASTAR do vinculo laboral a servidora
Terezinha Anizio da Silva, matricula n® 5707-2, no cargo
Auxiliar de Servigos Gerais, lotada na Secretaria de
Educagéo, U. E. |. Adalgiza Fernandes Moreira, em
razao da concessdo de sua Aposentadoria Por Tempo
de Contribuicdo, pelo Regime Geral de Previdéncia
Social (INSS), em 15/03/2019, conforme Beneficio de
Numero 177.544.028-9, e declarar o cargo vago.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposicdes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Secretaria Municipal de Administragdo, em Mossoro-
RN, 30 de abril de 2019.

Pedro Aimeida Duarte
Secretario de Administragdo

PORTARIA N° 538/2019 - SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO,
no uso das atribuicdes legais que lhe confere a Lei
Complementar n° 105, de 04/07/2014, com suas
alteracdes posteriores, e;

CONSIDERANDO o Certificado de conclusdo do
curso de Pds-Graduacdo em Lato Sensu em Direito
Penal, apresentado pelo Guarda Civil Municipal
abaixo identificado, bem como o respectivo parecer
da Assessoria Juridica desta Secretaria, e nos termos
estabelecidos no art. 20, da Lei Complementar n°.
098, de 24/01/2014 (Plano de Cargos, Carreira e
Remuneragdes dos Guardas Civis do Municipio de
Mossoro),

RESOLVE:

Art.  1° - CONCEDER o servidor José Hamilton
Cavalcante Camara, matricula n.° 14.637-4, ocupante
do cargo de Guarda Civil Municipal, Classe I,
PROGRESSAO FUNCIONAL para o respectivo Nivel
Il

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.
Secretaria de Administragdo, em Mossor6-RN, 02 de
maio de 2019.

Pedro Aimeida Duarte
Secretario de Administragdo

PORTARIA N° 546/2019 — SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
no uso das atribuicdes legais que lhe confere a Lei
Complementar n° 105, de 04/07/2014, com suas
alteracdes posteriores, e;

CONSIDERANDO, o comunicado de decisédo da
Previ - Mossor6, e com fundamento no art. 95, da Lei
Complementar 29/2008 (Estatuto do servidor).
RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER, a pedido, Licenga por Motivo
de Doenca em Pessoa da Familia, pelo periodo de
03 (trés) meses, a servidora Silvana Maria de Lima
Holanda, matricula n.° 008521-9, ocupante do cargo
de Professor Nivel lll, lotada na Secretaria Municipal
de Educagédo — U. E. |. Maria da concei¢do Vidal,
com inicio em 12/04/2019 e término em 10/07/2019,
devendo retornar as suas atividades profissionais no
dia seguinte ao término desta licenga.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposicdes em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria Municipal de Administracdo, em Mossoro-
RN, 02 de Maio de 2019.

Pedro Almeida Duarte
Secretario de Administragdo

PORTARIA N° 547/2019 - SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO,
no uso das atribuicdes legais que lhe confere a Lei
Complementar n° 105, de 04/07/2014, com suas
alteracdes posteriores, e;

CONSIDERANDO, o comunicado de decisdo, mediante
autorizagdo da Previ - Mossord, e com fundamento no
art. 26 e 27 da Lei Complementar n° 060, de 09/12/2011,
e ainda com égide no art. 23, alinea “i” da Lei Organica
do Municipio de Mossord, com a nova redacdo dada
pelo art. 2°. da Emenda n° 008/2008, de 16/04/2008,
RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER o afastamento para gozo da
Licenga-Maternidade a servidora Andrea Cristianne
de Abreu Castro, matricula n.° 13163-6, ocupante do
cargo de Enfermeiro, lotada na Secretaria Municipal
de Saude, U. de Saude Francisco Marques da Silva,
pelo periodo de 180 (cento e oitenta) dias, com vigéncia
de 17/04/2019 a 13/10/2019, ficando autorizado o
pagamento do Salario-Maternidade a referida servidora,
durante o periodo de gozo de sua licenga.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, retroagindo seus efeitos legais a data de
vigéncia desta.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria Municipal de Administragdo, em Mossoro-
RN, 02 de Maio de 2019.

Pedro Almeida Duarte
Secretario de Administracéo

PORTARIA N° 548/2019 - SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
no uso das atribuicbes legais que |lhe confere a Lei
Complementar n° 105, de 04/07/2014, com suas
alteracdes posteriores, e;

CONSIDERANDO, o comunicado de decisdo, mediante
autorizagao da Previ - Mossord, e com fundamento no
art. 26 e 27 da Lei Complementar n° 060, de 09/12/2011,
e ainda com égide no art. 23, alinea “i” da Lei Orgéanica
do Municipio de Mossord, com a nova redagdo dada
pelo art. 2°. da Emenda n° 008/2008, de 16/04/2008,
RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER o afastamento para gozo da
Licenga-Maternidade a servidora Maria Patricia da
Conceigdo, matricula n.° 11537-1, ocupante do cargo
de Agente Comunitario de Saude, lotada na Secretaria
Municipal de Saude, U, B. S, Francisco Caninde
Ferreira, pelo periodo de 180 (cento e oitenta) dias,
com vigéncia de 06/04/2019 a 02/10/2019, ficando
autorizado o pagamento do Salario-Maternidade a
referida servidora, durante o periodo de gozo de sua
licenga.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, retroagindo seus efeitos legais a data de
vigéncia desta.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria Municipal de Administragdo, em Mossoro-
RN, 02 de Maio de 2019.

Pedro Aimeida Duarte
Secretario de Administracéo

PORTARIA N° 549/2019 - SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
no uso das atribuicbes legais que |lhe confere a Lei
Complementar n° 105, de 04/07/2014, com suas
alteracdes posteriores, e;

CONSIDERANDO, o comunicado de decisdo, mediante
autorizagdo da Previ - Mossord, e com fundamento no
art. 26 e 27 da Lei Complementar n° 060, de 09/12/2011,
e ainda com égide no art. 23, alinea “i” da Lei Organica
do Municipio de Mossord, com a nova redagao dada
pelo art. 2°. da Emenda n° 008/2008, de 16/04/2008,
RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER o afastamento para gozo da
Licenga-Maternidade a servidora Aline Maria da Silva,
matricula n.° 11574-6, ocupante do cargo de Agente
Comunitario de Saude, lotada na Secretaria Municipal
de Saude, U. de Saude Antonio Soares Junior, pelo
periodo de 180 (cento e oitenta) dias, com vigéncia
de 09/04/2019 a 05/10/2019, ficando autorizado o
pagamento do Salario-Maternidade a referida servidora,
durante o periodo de gozo de sua licenga.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo, retroagindo seus efeitos legais a data de
vigéncia desta.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria Municipal de Administracdo, em Mossoro-
RN, 02 de Maio de 2019.

Pedro Almeida Duarte

Secretario de Administracéo

PORTARIA N° 550/2019 - SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO,
no uso das atribuicdes legais que lhe confere a Lei
Complementar n° 105, de 04/07/2014, com suas
alteracdes posteriores, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 38, inciso V, da Lei
Complementar n° 29, de 16/12/2008, que dispde sobre
o regime juridico dos servidores publicos do Municipio
de Mossor¢ (Estatuto do Servidor Municipal),
CONSIDERANDO a carta de concessao protocolada
em 02 do corrente més, sob n° 3250-SEMAD.
RESOLVE:

Art. 1° - AFASTAR do vinculo laboral a servidora Irene
Fernandes da Silva, matricula n° 5371-7, no cargo
Merendeira, lotada na Secretaria de Educagéo, U.
E. I. 1zabel Macedo Barreto, em razéo da concesséo
de sua Aposentadoria Por Tempo de Contribuicdo,
pelo Regime Geral de Previdéncia Social (INSS),
em 13/02/2019, conforme Beneficio de Numero
181.505.028-1, e declarar o cargo vago.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria Municipal de Administracdo, em Mossoro-
RN, 02 de Maio de 2019.

Pedro Aimeida Duarte
Secretario de Administracdo

PORTARIA N° 565/2019.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
no uso de suas atribuicdes legais e o que lhe confere a
Lei Complementar n® 105, de 04 de julho de 2014, com
suas alteracdes posteriores, e;

CONSIDERANDO o relatério final da Comissdo de
Inquérito  Administrativo n° 1.743/2018-SEMAD, de
26 de novembro de 2018, que opina pela punigdo da
empresa inquirida, identificada abaixo, bem como o
respectivo parecer juridico da Procuradoria Geral do
Municipio, de 11 de margo de 2019, e com fundamento
no artigo 7° da Lei Federal n°® 10.520, de 17 de julho de
2002, bem como desobediéncia a clausula contratual
firmado entre as partes,
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RESOLVE: -
Art. 1° - APLICAR a penalidade de SUSPENSAO
por 02 (dois) anos, a contar da publicagdo desta, a
empresa CELENA PARTICIPACOES E SERVICOS
EM MARKETING S.A, CNPJ n° 17.327.645/0001-36,
para participar de licitagdo e contratar com a Prefeitura
Municipal de Mossoro.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposicdes em contrario.
Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN, 06 de
maio de 2019.

Pedro Almeida Duarte
Secretario de Administracéo

PORTARIA N° 566/2019-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
no uso de suas atribuicdes legais e o que Ihe confere a
Lei Complementar n° 105, de 04 de julho de 2014, com
suas alteragdes posteriores, €;

CONSIDERANDO que a execugdo do contrato
referenciado abaixo, deverd ser acompanhado e
fiscalizado por representante da Administragao
Municipal, especialmente designado, nos termos do
art. 67 da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993,
RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR a servidora SUZYANNY PEREIRA
DE MELO, matricula n® 509175-6, como representante
da Administracdo Municipal, para acompanhar e
fiscalizar a execugdo do Contrato de Prestacdo de
Servigos, e na qualidade de Gestor a servidora MARCIA
MARIA DE SOUSA, matricula n® 9672-5.

- Contrato de Prestagdo de Servicos.

- Empresa: CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA
ESTACOLA - CIEE

- CNPJ: 61.600.839/0001-55.

- Vigéncia: 180 (cento e oitenta) dias.

- Contrato: 026/2019-SEMAD.

- Objeto: Administrar e operacionalizar o programa de
estagios para estudantes, junto a diversas areas/égaos/
departamentos que compdem e integram a estrutura
organica da Prefeitura Municipal de Mossor6.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposigdes em contrario.
Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN, 06 de
maio de 2019.

Pedro Aimeida Duarte
Secretario de Administracéo

PORTARIA N° 567/2019 - SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
no uso das atribuicbes legais que |lhe confere a Lei
Complementar n° 105, de 04/07/2014, com suas
alteracdes posteriores, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 38, inciso V, da Lei
Complementar n° 29, de 16/12/2008, que dispde sobre
o regime juridico dos servidores publicos do Municipio
de Mossor¢ (Estatuto do Servidor Municipal),
CONSIDERANDO a carta de concessao protocolada
em 06 do corrente més, sob n°® 3377-SEMAD.
RESOLVE:

Art. 1° - AFASTAR do vinculo laboral a servidora
Terezinha Moura Borges, matricula n® 4911-1, no cargo
Professor Nivel Il, lotada na Secretaria de Educagao,
E. M. José Benjamim, em razdo da concessdo de
sua Aposentadoria Por Tempo de Servigo Professor
(57), pelo Regime Geral de Previdéncia Social (INSS),
em 18/04/2019, conforme Beneficio de Numero
186.921.005-8, e declarar o cargo vago.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposicdes em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria Municipal de Administracdo, em Mossord-
RN, 06 de Maio de 2019.

Pedro Aimeida Duarte
Secretario de Administragéo

PORTARIA N° 568/2019 - SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
no uso de suas atribuicdes legais, e o que lhe confere a
Lei Complementar n® 105, de 04 de julho de 2014, com
suas alteracdes posteriores, e;

CONSIDERANDO o Memorando n° 0384/2019-SGP/
PMM, de 04 de abril de 2019, da Secretaria do Gabinete
da Prefeita, instruido de Oficio n°® 0090/2019/19°PmJM,
de 26 de marco de 2019, e Recomendagdo n°
002/2019/19°PmJM, de 26 de margo de 2019, da 192
Promotoria de Justica da Comarca de Mossoro, bem
como o Memorando n® 142/2018-PGMM-PJud1, de
12 de dezembro de 2018, da Procuradoria Geral do
Municipio, que tratam, em especial, da A¢édo Direta de
Inconstitucionalidade n° 2011.004597-4, do Tribunal
de Justica do Rio Grande do Norte, que declarou
inconstitucionais as Leis n° 2.379/2007 e 2.622/2010,
do Municipio de Mossord, e com fundamento no artigo
156 e seguintes da Lei Complementar n® 29/2008, de 16
de dezembro de 2008 (Estatuto do Servidor Municipal),
RESOLVE:

Art. 1° - INSTAURAR Comissdo de Inquérito
Administrativo para apurar possivel irregularidade e
materialidade dos fatos noticiados nos expedientes,
supracitados, imputada a servidora FABRICIA
NOGUEIRA DE LUCENA, matricula n° 130443,
ocupante do cargo de ARTE-EDUCADOR - NM, com
lotacdo na Secretaria Municipal do Desenvolvimento
Social e Juventude - Casa de Passagem, contratado(a)
com fundamento na Lei Municipal n® 2.379/2007, de 21
de dezembro de 2007.

Art. 2° - DESIGNAR os servidores ocupantes de cargo
efetivo do quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de
Mossoro, abaixo identificados, para, sob a presidéncia
do primeiro, comporem a Comisséo de Inquérito:

1. Claudio Fernandes Coelho, Assessor Juridico;

2. Manoel Bizerra da Costa, Analista de Tecnologia
da Informagao; e

3. Flussieur Aurélio Vieira Galdino, Agente
Administrativo.

Art. 3° - A Comissao tem o prazo de até 60 (sessenta)
?iasI para concluir o Inquérito e apresentar o relatério
inal.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN, 06 de
maio de 2019.

Pedro Almeida Duarte
Secretario de Administragdo

PORTARIA N° 569/2019 - SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO,
no uso de suas atribuicdes legais, e o que lhe confere a
Lei Complementar n® 105, de 04 de julho de 2014, com
suas alteracdes posteriores, e;

CONSIDERANDO o Memorando n° 0384/2019-SGP/
PMM, de 04 de abril de 2019, da Secretaria do Gabinete
da Prefeita, instruido de Oficio n°® 0090/2019/19°PmJM,
de 26 de marco de 2019, e Recomendagdo n°
002/2019/19°PmJM, de 26 de margo de 2019, da 192
Promotoria de Justica da Comarca de Mossoro, bem
como o Memorando n® 142/2018-PGMM-PJud1, de
12 de dezembro de 2018, da Procuradoria Geral do
Municipio, que tratam, em especial, da A¢éo Direta de
Inconstitucionalidade n° 2011.004597-4, do Tribunal
de Justica do Rio Grande do Norte, que declarou
inconstitucionais as Leis n° 2.379/2007 e 2.622/2010,
do Municipio de Mossord, e com fundamento no artigo
156 e seguintes da Lei Complementar n® 29/2008, de 16
de dezembro de 2008 (Estatuto do Servidor Municipal),
RESOLVE:

Art. 1° - INSTAURAR Comissdo de Inquérito
Administrativo para apurar possivel irregularidade e
materialidade dos fatos noticiados nos expedientes,
supracitados, imputada a servidora SHANJA
SAYONARA BEZERRA VIDOR, matricula n° 130486,
ocupante do cargo de ARTE-EDUCADOR - NM, com
lotagdo na Secretaria Municipal do Desenvolvimento
Social e Juventude - Centro de Referéncia Especializado
da Assisténcia Social - CREAS, contratado(a) com
fundamento na Lei Municipal n® 2.379/2007, de 21 de
dezembro de 2007.

Art. 2° - DESIGNAR os servidores ocupantes de cargo
efetivo do quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de
Mossoro, abaixo identificados, para, sob a presidéncia
do primeiro, comporem a Comisséo de Inquérito:

1. Claudio Fernandes Coelho, Assessor Juridico;

2. Manoel Bizerra da Costa, Analista de Tecnologia da
Informagao; e
3.  Flussieur
Administrativo.
Art. 3° - A Comissao tem o prazo de até 60 (sessenta)
?iasI para concluir o Inquérito e apresentar o relatério
inal.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN, 06 de
maio de 2019.

Aurélio Vieira Galdino, Agente

Pedro Almeida Duarte
Secretario de Administracdo

RESOLVE:

Art. 1° - INSTAURAR Comissdo de Inquérito
Administrativo para apurar possivel irregularidade e
materialidade dos fatos noticiados nos expedientes,
supracitados, imputada a servidora CYNARA TUILA
RODRIGUES DA SILVA, matricula n® 130524, ocupante
do cargo de EDUCADOR FISICO - NS, com lotagdo
na Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social e
Juventude - Programa de Erradicagdo do Trab. Infantil
- PETI, contratado(a) com fundamento na Lei Municipal
n° 2.379/2007, de 21 de dezembro de 2007.

Art. 2° - DESIGNAR os servidores ocupantes de cargo
efetivo do quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de
Mossoro, abaixo identificados, para, sob a presidéncia
do primeiro, comporem a Comiss&o de Inquérito:

1. Claudio Fernandes Coelho, Assessor Juridico;

2. Manoel Bizerra da Costa, Analista de Tecnologia da
Informagao; e
3.  Flussieur
Administrativo.
Art. 3° - A Comissao tem o prazo de até 60 (sessenta)
?ias para concluir o Inquérito e apresentar o relatério
inal.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN, 06 de
maio de 2019.

Aurélio Vieira Galdino, Agente

Pedro Aimeida Duarte
Secretario de Administragdo

PORTARIA N° 571/2019 - SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
no uso de suas atribuicdes legais, e o que lhe confere a
Lei Complementar n° 105, de 04 de julho de 2014, com
suas alteracdes posteriores, e;

CONSIDERANDO o Memorando n° 0384/2019-SGP/
PMM, de 04 de abril de 2019, da Secretaria do Gabinete
da Prefeita, instruido de Oficio n°® 0090/2019/19°PmJM,
de 26 de margco de 2019, e Recomendagdo n°
002/2019/19°PmJM, de 26 de margo de 2019, da 192
Promotoria de Justica da Comarca de Mossoro, bem
como o Memorando n° 142/2018-PGMM-PJud1, de
12 de dezembro de 2018, da Procuradoria Geral do
Municipio, que tratam, em especial, da Agdo Direta de
Inconstitucionalidade n° 2011.004597-4, do Tribunal
de Justica do Rio Grande do Norte, que declarou
inconstitucionais as Leis n° 2.379/2007 e 2.622/2010,
do Municipio de Mossord, e com fundamento no artigo
156 e seguintes da Lei Complementar n° 29/2008, de 16
de dezembro de 2008 (Estatuto do Servidor Municipal),
RESOLVE:

Art. 1° - INSTAURAR Comissdo de Inquérito
Administrativo para apurar possivel irregularidade e
materialidade dos fatos noticiados nos expedientes,
supracitados, imputada a servidora MARIA DE
FATIMA DE MEDEIROS CUNHA, matricula n® 130559,
ocupante do cargo de EDUCADOR FISICO - NS, com
lotacdo na Secretaria Municipal do Desenvolvimento
Social e Juventude - Programa de Erradicagéo do Trab.
Infantil - PETI, contratado(a) com fundamento na Lei
Municipal n° 2.379/2007, de 21 de dezembro de 2007.

Art. 2° - DESIGNAR os servidores ocupantes de cargo
efetivo do quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de
Mossoro, abaixo identificados, para, sob a presidéncia
do primeiro, comporem a Comiss&o de Inquérito:

1. Claudio Fernandes Coelho, Assessor Juridico;

2. Manoel Bizerra da Costa, Analista de Tecnologia da
Informagao; e

3.  Flussieur
Administrativo.
Art. 3° - A Comissao tem o prazo de até 60 (sessenta)
?ia’si para concluir o Inquérito e apresentar o relatério
inal.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN, 06 de
maio de 2019.

Aurélio Vieira Galdino, Agente

Pedro Almeida Duarte
Secretario de Administracdo

PORTARIA N° 570/2019 - SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
no uso de suas atribuicdes legais, e o que lhe confere a
Lei Complementar n® 105, de 04 de julho de 2014, com
suas alteracdes posteriores, e;

CONSIDERANDO o Memorando n° 0384/2019-SGP/
PMM, de 04 de abril de 2019, da Secretaria do Gabinete
da Prefeita, instruido de Oficio n°® 0090/2019/19°PmJM,
de 26 de margco de 2019, e Recomendagdo n°
002/2019/19°PmJM, de 26 de margo de 2019, da 192
Promotoria de Justica da Comarca de Mossoro, bem
como o Memorando n® 142/2018-PGMM-PJud1, de
12 de dezembro de 2018, da Procuradoria Geral do
Municipio, que tratam, em especial, da A¢éo Direta de
Inconstitucionalidade n° 2011.004597-4, do Tribunal
de Justica do Rio Grande do Norte, que declarou
inconstitucionais as Leis n° 2.379/2007 e 2.622/2010,
do Municipio de Mossord, e com fundamento no artigo
156 e seguintes da Lei Complementar n® 29/2008, de 16
de dezembro de 2008 (Estatuto do Servidor Municipal),

PORTARIA N° 572/2019 - SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
no uso de suas atribuicdes legais, e o que lhe confere a
Lei Complementar n® 105, de 04 de julho de 2014, com
suas alteracdes posteriores, e;

CONSIDERANDO o Memorando n° 0384/2019-SGP/
PMM, de 04 de abril de 2019, da Secretaria do Gabinete
da Prefeita, instruido de Oficio n°® 0090/2019/19°PmJM,
de 26 de marco de 2019, e Recomendagdo n°
002/2019/19°PmJM, de 26 de margo de 2019, da 192
Promotoria de Justica da Comarca de Mossoro, bem
como o Memorando n® 142/2018-PGMM-PJud1, de
12 de dezembro de 2018, da Procuradoria Geral do
Municipio, que tratam, em especial, da A¢éo Direta de
Inconstitucionalidade n° 2011.004597-4, do Tribunal
de Justica do Rio Grande do Norte, que declarou
inconstitucionais as Leis n° 2.379/2007 e 2.622/2010,
do Municipio de Mossord, e com fundamento no artigo
156 e seguintes da Lei Complementar n® 29/2008, de 16
de dezembro de 2008 (Estatuto do Servidor Municipal),
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RESOLVE:

Art. 1° - INSTAURAR Comissdo de Inquérito
Administrativo para apurar possivel irregularidade e
materialidade dos fatos noticiados nos expedientes,
supracitados, imputada ao servidor HEVERTON
CANDIDO DE ASSIS, matricula n® 130567, ocupante
do cargo de ARTE EDUCADOR - NM, com lotacdo
na Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social e
Juventude - Programa de Erradicagédo do Trab. Infantil
- PETI, contratado(a) com fundamento na Lei Municipal
n° 2.379/2007, de 21 de dezembro de 2007.

Art. 2° - DESIGNAR os servidores ocupantes de cargo
efetivo do quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de
Mossoro, abaixo identificados, para, sob a presidéncia
do primeiro, comporem a Comiss&o de Inquérito:

1. Claudio Fernandes Coelho, Assessor Juridico;

2. Manoel Bizerra da Costa, Analista de Tecnologia da
Informagao; e
3.  Flussieur
Administrativo.
Art. 3° - A Comissao tem o prazo de até 60 (sessenta)
?ias para concluir o Inquérito e apresentar o relatério
inal.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN, 06 de
maio de 2019.

Aurélio Vieira Galdino, Agente

Pedro Aimeida Duarte
Secretario de Administragdo

RESOLVE:

Art. 1° - INSTAURAR Comissdo de Inquérito
Administrativo para apurar possivel irregularidade e
materialidade dos fatos noticiados nos expedientes,
supracitados, imputada a servidora JUSSARA
ROBERTA MENDES DE OLIVEIRA, matricula n°
130605, ocupante do cargo de RECREADOR - NM, com
lotagdo na Secretaria Municipal do Desenvolvimento
Social e Juventude - Programa de Erradicagéo do Trab.
Infantil - PETI, contratado(a) com fundamento na Lei
Municipal n°® 2.379/2007, de 21 de dezembro de 2007.

Art. 2° - DESIGNAR os servidores ocupantes de cargo
efetivo do quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de
Mossoro, abaixo identificados, para, sob a presidéncia
do primeiro, comporem a Comiss&o de Inquérito:

1. Claudio Fernandes Coelho, Assessor Juridico;

2. Manoel Bizerra da Costa, Analista de Tecnologia da
Informacao; e

3.  Flussieur
Administrativo.
Art. 3° - A Comissao tem o prazo de até 60 (sessenta)
?ias para concluir o Inquérito e apresentar o relatério
inal.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN, 06 de
maio de 2019.

Aurélio Vieira Galdino, Agente

Pedro Aimeida Duarte
Secretario de Administragdo

RESOLVE:

Art. 1° - INSTAURAR Comissdo de Inquérito
Administrativo para apurar possivel irregularidade e
materialidade dos fatos noticiados nos expedientes,
supracitados, imputada a servidora SONARA PEREIRA
DE MOURA, matricula n°® 130680, ocupante do cargo
de ARTE EDUCADOR - NM, com lotagao na Secretaria
Municipal do Desenvolvimento Social e Juventude
- Programa de Erradicagdo do Trab. Infantil - PETI,
contratado(a) com fundamento na Lei Municipal n°
2.379/2007, de 21 de dezembro de 2007.

Art. 2° - DESIGNAR os servidores ocupantes de cargo
efetivo do quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de
Mossoro, abaixo identificados, para, sob a presidéncia
do primeiro, comporem a Comiss&o de Inquérito:

1. Claudio Fernandes Coelho, Assessor Juridico;

2. Manoel Bizerra da Costa, Analista de Tecnologia da
Informagao; e
3.  Flussieur
Administrativo.
Art. 3° - A Comissao tem o prazo de até 60 (sessenta)
?ias para concluir o Inquérito e apresentar o relatério
inal.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN, 06 de
maio de 2019.

Aurélio Vieira Galdino, Agente

Pedro Aimeida Duarte
Secretario de Administragdo

PORTARIA N° 573/2019 - SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO,
no uso de suas atribuicdes legais, e o que lhe confere a
Lei Complementar n° 105, de 04 de julho de 2014, com
suas alteragdes posteriores, €;

CONSIDERANDO o Memorando n°® 0384/2019-SGP/
PMM, de 04 de abril de 2019, da Secretaria do Gabinete
da Prefeita, instruido de Oficio n°® 0090/2019/19°PmJM,
de 26 de marco de 2019, e Recomendagdo n°
002/2019/192PmJM, de 26 de margo de 2019, da 192
Promotoria de Justica da Comarca de Mossord, bem
como o Memorando n° 142/2018-PGMM-PJud1, de
12 de dezembro de 2018, da Procuradoria Geral do
Municipio, que tratam, em especial, da Agao Direta de
Inconstitucionalidade n° 2011.004597-4, do Tribunal
de Justica do Rio Grande do Norte, que declarou
inconstitucionais as Leis n° 2.379/2007 e 2.622/2010,
do Municipio de Mossord, e com fundamento no artigo
156 e seguintes da Lei Complementar n° 29/2008, de 16
de dezembro de 2008 (Estatuto do Servidor Municipal),
RESOLVE:

Art. 1° - INSTAURAR Comissdo de Inquérito
Administrativo para apurar possivel irregularidade e
materialidade dos fatos noticiados nos expedientes,
supracitados, imputada a servidora ELENICE COSTA
SOARES, matricula n°® 130591, ocupante do cargo de
ARTE EDUCADOR - NM, com lotagdo na Secretaria
Municipal do Desenvolvimento Social e Juventude
- Programa de Erradicagdo do Trab. Infantil - PETI,
contratado(a) com fundamento na Lei Municipal n°
2.379/2007, de 21 de dezembro de 2007.

Art. 2° - DESIGNAR os servidores ocupantes de cargo
efetivo do quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de
Mossoro, abaixo identificados, para, sob a presidéncia
do primeiro, comporem a Comisséo de Inquérito:

1. Claudio Fernandes Coelho, Assessor Juridico;

2. Manoel Bizerra da Costa, Analista de Tecnologia da
Informagao; e
3.  Flussieur
Administrativo.
Art. 3° - A Comissao tem o prazo de até 60 (sessenta)
?iasI para concluir o Inquérito e apresentar o relatério
inal.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN, 06 de
maio de 2019.

Aurélio  Vieira Galdino, Agente

Pedro Almeida Duarte
Secretario de Administragdo

PORTARIA N° 575/2019 - SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
no uso de suas atribuicdes legais, e o que lhe confere a
Lei Complementar n° 105, de 04 de julho de 2014, com
suas alteragdes posteriores, e;

CONSIDERANDO o Memorando n° 0384/2019-SGP/
PMM, de 04 de abril de 2019, da Secretaria do Gabinete
da Prefeita, instruido de Oficio n°® 0090/2019/19°PmJM,
de 26 de margco de 2019, e Recomendagdo n°
002/2019/19°PmJM, de 26 de margo de 2019, da 192
Promotoria de Justica da Comarca de Mossoro, bem
como o Memorando n° 142/2018-PGMM-PJud1, de
12 de dezembro de 2018, da Procuradoria Geral do
Municipio, que tratam, em especial, da Agdo Direta de
Inconstitucionalidade n° 2011.004597-4, do Tribunal
de Justica do Rio Grande do Norte, que declarou
inconstitucionais as Leis n° 2.379/2007 e 2.622/2010,
do Municipio de Mossord, e com fundamento no artigo
156 e seguintes da Lei Complementar n° 29/2008, de 16
de dezembro de 2008 (Estatuto do Servidor Municipal),
RESOLVE:

Art. 1° - INSTAURAR Comissdo de Inquérito
Administrativo para apurar possivel irregularidade e
materialidade dos fatos noticiados nos expedientes,
supracitados, imputada a servidora GILSANDRA SILVA
DE OLIVEIRA ROMUALDO, matricula n° 130621,
ocupante do cargo de ARTE EDUCADOR - NM, com
lotacdo na Secretaria Municipal do Desenvolvimento
Social e Juventude - Programa de Erradicagéo do Trab.
Infantil - PETI, contratado(a) com fundamento na Lei
Municipal n° 2.379/2007, de 21 de dezembro de 2007.

Art. 2° - DESIGNAR os servidores ocupantes de cargo
efetivo do quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de
Mossoro, abaixo identificados, para, sob a presidéncia
do primeiro, comporem a Comisséo de Inquérito:

1. Claudio Fernandes Coelho, Assessor Juridico;

2. Manoel Bizerra da Costa, Analista de Tecnologia da
Informagao; e

3.  Flussieur
Administrativo.
Art. 3° - A Comissao tem o prazo de até 60 (sessenta)
?iasI para concluir o Inquérito e apresentar o relatério
inal.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN, 06 de
maio de 2019.

Aurélio Vieira Galdino, Agente

Pedro Almeida Duarte
Secretario de Administracdo

PORTARIA N° 577/2019 - SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
no uso de suas atribuicdes legais, e o que lhe confere a
Lei Complementar n° 105, de 04 de julho de 2014, com
suas alteragdes posteriores, e;

CONSIDERANDO o Memorando n° 0384/2019-SGP/
PMM, de 04 de abril de 2019, da Secretaria do Gabinete
da Prefeita, instruido de Oficio n°® 0090/2019/19°PmJM,
de 26 de margco de 2019, e Recomendagdo n°
002/2019/19°PmJM, de 26 de margo de 2019, da 192
Promotoria de Justica da Comarca de Mossoro, bem
como o Memorando n° 142/2018-PGMM-PJud1, de
12 de dezembro de 2018, da Procuradoria Geral do
Municipio, que tratam, em especial, da Agdo Direta de
Inconstitucionalidade n° 2011.004597-4, do Tribunal
de Justica do Rio Grande do Norte, que declarou
inconstitucionais as Leis n° 2.379/2007 e 2.622/2010,
do Municipio de Mossord, e com fundamento no artigo
156 e seguintes da Lei Complementar n° 29/2008, de 16
de dezembro de 2008 (Estatuto do Servidor Municipal),
RESOLVE:

Art. 1° - INSTAURAR Comissdo de Inquérito
Administrativo para apurar possivel irregularidade e
materialidade dos fatos noticiados nos expedientes,
supracitados, imputada a servidora MARIA LILIAN DOS
SANTOS, matricula n° 130702, ocupante do cargo de
PEDAGOGO - NS, com lotagao na Secretaria Municipal
do Desenvolvimento Social e Juventude - Programa de
Erradicagéo do Trab. Infantil - PETI, contratado(a) com
fundamento na Lei Municipal n° 2.379/2007, de 21 de
dezembro de 2007.

Art. 2° - DESIGNAR os servidores ocupantes de cargo
efetivo do quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de
Mossoro, abaixo identificados, para, sob a presidéncia
do primeiro, comporem a Comisséo de Inquérito:

1. Claudio Fernandes Coelho, Assessor Juridico;

2. Manoel Bizerra da Costa, Analista de Tecnologia da
Informagao; e
3.  Flussieur
Administrativo.
Art. 3° - A Comissao tem o prazo de até 60 (sessenta)
?ia’si para concluir o Inquérito e apresentar o relatério
inal.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN, 06 de
maio de 2019.

Aurélio  Vieira Galdino, Agente

Pedro Almeida Duarte
Secretario de Administracdo

PORTARIA N° 574/2019 - SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
no uso de suas atribuicdes legais, e o que lhe confere a
Lei Complementar n® 105, de 04 de julho de 2014, com
suas alteracdes posteriores, e;

CONSIDERANDO o Memorando n° 0384/2019-SGP/
PMM, de 04 de abril de 2019, da Secretaria do Gabinete
da Prefeita, instruido de Oficio n°® 0090/2019/19°PmJM,
de 26 de margco de 2019, e Recomendagdo n°
002/2019/19°PmJM, de 26 de margo de 2019, da 192
Promotoria de Justica da Comarca de Mossoro, bem
como o Memorando n® 142/2018-PGMM-PJud1, de
12 de dezembro de 2018, da Procuradoria Geral do
Municipio, que tratam, em especial, da A¢éo Direta de
Inconstitucionalidade n° 2011.004597-4, do Tribunal
de Justica do Rio Grande do Norte, que declarou
inconstitucionais as Leis n° 2.379/2007 e 2.622/2010,
do Municipio de Mossord, e com fundamento no artigo
156 e seguintes da Lei Complementar n® 29/2008, de 16
de dezembro de 2008 (Estatuto do Servidor Municipal),

PORTARIA N° 576/2019 - SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
no uso de suas atribuicdes legais, e o que lhe confere a
Lei Complementar n® 105, de 04 de julho de 2014, com
suas alteracdes posteriores, e;

CONSIDERANDO o Memorando n° 0384/2019-SGP/
PMM, de 04 de abril de 2019, da Secretaria do Gabinete
da Prefeita, instruido de Oficio n°® 0090/2019/19°PmJM,
de 26 de margco de 2019, e Recomendagdo n°
002/2019/19°PmJM, de 26 de margo de 2019, da 192
Promotoria de Justica da Comarca de Mossoro, bem
como o Memorando n® 142/2018-PGMM-PJud1, de
12 de dezembro de 2018, da Procuradoria Geral do
Municipio, que tratam, em especial, da A¢éo Direta de
Inconstitucionalidade n° 2011.004597-4, do Tribunal
de Justica do Rio Grande do Norte, que declarou
inconstitucionais as Leis n° 2.379/2007 e 2.622/2010,
do Municipio de Mossord, e com fundamento no artigo
156 e seguintes da Lei Complementar n® 29/2008, de 16
de dezembro de 2008 (Estatuto do Servidor Municipal),

PORTARIA N° 578/2019 - SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
no uso de suas atribuicdes legais, e o que lhe confere a
Lei Complementar n® 105, de 04 de julho de 2014, com
suas alteracdes posteriores, e;

CONSIDERANDO o Memorando n° 0384/2019-SGP/
PMM, de 04 de abril de 2019, da Secretaria do Gabinete
da Prefeita, instruido de Oficio n°® 0090/2019/19°PmJM,
de 26 de marco de 2019, e Recomendagdo n°
002/2019/19°PmJM, de 26 de margo de 2019, da 192
Promotoria de Justica da Comarca de Mossoro, bem
como o Memorando n° 142/2018-PGMM-PJud1, de
12 de dezembro de 2018, da Procuradoria Geral do
Municipio, que tratam, em especial, da A¢éo Direta de
Inconstitucionalidade n° 2011.004597-4, do Tribunal
de Justica do Rio Grande do Norte, que declarou
inconstitucionais as Leis n° 2.379/2007 e 2.622/2010,
do Municipio de Mossord, e com fundamento no artigo
156 e seguintes da Lei Complementar n® 29/2008, de 16
de dezembro de 2008 (Estatuto do Servidor Municipal),
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RESOLVE:

Art. 1° - INSTAURAR Comissdo de Inquérito
Administrativo para apurar possivel irregularidade e
materialidade dos fatos noticiados nos expedientes,
supracitados, imputada ao  servidor JOSE
MARCONDES DE MOURA, matricula n° 130710,
ocupante do cargo de RECREADOR - NM, com
lotacdo na Secretaria Municipal do Desenvolvimento
Social e Juventude - Programa de Erradicagéo do Trab.
Infantil - PETI, contratado(a) com fundamento na Lei
Municipal n° 2.379/2007, de 21 de dezembro de 2007.
Art. 2° - DESIGNAR os servidores ocupantes de cargo
efetivo do quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de
Mossoro, abaixo identificados, para, sob a presidéncia
do primeiro, comporem a Comiss&o de Inquérito:

1. Claudio Fernandes Coelho, Assessor Juridico;

2. Manoel Bizerra da Costa, Analista de Tecnologia da
Informagao; e
3.  Flussieur
Administrativo.
Art. 3° - A Comissao tem o prazo de até 60 (sessenta)
?ias para concluir o Inquérito e apresentar o relatério
inal.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN, 06 de
maio de 2019.

Aurélio Vieira Galdino, Agente

Pedro Aimeida Duarte
Secretario de Administragdo

RESOLVE:

Art. 1° - INSTAURAR Comissdo de Inquérito
Administrativo para apurar possivel irregularidade e
materialidade dos fatos noticiados nos expedientes,
supracitados, imputada a servidora OZANEIDE
MENDES DE MELO, matricula n°® 130737, ocupante
do cargo de RECREADOR - NM, com lotacdo na
Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social e
Juventude - Programa de Erradicagédo do Trab. Infantil
- PETI, contratado(a) com fundamento na Lei Municipal
n° 2.379/2007, de 21 de dezembro de 2007.

Art. 2° - DESIGNAR os servidores ocupantes de cargo
efetivo do quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de
Mossoro, abaixo identificados, para, sob a presidéncia
do primeiro, comporem a Comiss&o de Inquérito:

1. Claudio Fernandes Coelho, Assessor Juridico;

2. Manoel Bizerra da Costa, Analista de Tecnologia da
Informacao; e
3.  Flussieur
Administrativo.
Art. 3° - A Comissao tem o prazo de até 60 (sessenta)
?ias para concluir o Inquérito e apresentar o relatério
inal.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN, 06 de
maio de 2019.

Aurélio Vieira Galdino, Agente

Pedro Aimeida Duarte
Secretario de Administragdo

RESOLVE:

Art. 1° - INSTAURAR Comissdo de Inquérito
Administrativo para apurar possivel irregularidade e
materialidade dos fatos noticiados nos expedientes,
supracitados, imputada a servidora LENIRA OLIVEIRA
COSTA NOGUEIRA, matricula n® 135879, ocupante do
cargo de PEDAGOGO - NS, com lotacéo na Secretaria
Municipal do Desenvolvimento Social e Juventude -
Centro de Referéncia da Assisténcia Social - CRAS
Casa da Familia, contratado(a) com fundamento na Lei
Municipal n° 2.379/2007, de 21 de dezembro de 2007.

Art. 2° - DESIGNAR os servidores ocupantes de cargo
efetivo do quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de
Mossoro, abaixo identificados, para, sob a presidéncia
do primeiro, comporem a Comiss&o de Inquérito:

1. Claudio Fernandes Coelho, Assessor Juridico;

2. Manoel Bizerra da Costa, Analista de Tecnologia da
Informagao; e

3.  Flussieur
Administrativo.
Art. 3° - A Comissao tem o prazo de até 60 (sessenta)
?ias para concluir o Inquérito e apresentar o relatério
inal.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN, 06 de
maio de 2019.

Aurélio Vieira Galdino, Agente

Pedro Aimeida Duarte
Secretario de Administragdo

PORTARIA N° 579/2019 - SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO,
no uso de suas atribuicdes legais, e o que lhe confere a
Lei Complementar n° 105, de 04 de julho de 2014, com
suas alteragdes posteriores, €;

CONSIDERANDO o Memorando n°® 0384/2019-SGP/
PMM, de 04 de abril de 2019, da Secretaria do Gabinete
da Prefeita, instruido de Oficio n°® 0090/2019/19°PmJM,
de 26 de marco de 2019, e Recomendagdo n°
002/2019/192PmJM, de 26 de margo de 2019, da 192
Promotoria de Justica da Comarca de Mossord, bem
como o Memorando n° 142/2018-PGMM-PJud1, de
12 de dezembro de 2018, da Procuradoria Geral do
Municipio, que tratam, em especial, da Agao Direta de
Inconstitucionalidade n° 2011.004597-4, do Tribunal
de Justica do Rio Grande do Norte, que declarou
inconstitucionais as Leis n° 2.379/2007 e 2.622/2010,
do Municipio de Mossord, e com fundamento no artigo
156 e seguintes da Lei Complementar n° 29/2008, de 16
de dezembro de 2008 (Estatuto do Servidor Municipal),
RESOLVE:

Art. 1° - INSTAURAR Comissdo de Inquérito
Administrativo para apurar possivel irregularidade e
materialidade dos fatos noticiados nos expedientes,
supracitados, imputada a servidora CARLA RENATA
GADELHA, matricula n® 130729, ocupante do cargo de
PEDAGOGO - NS, com lotagéo na Secretaria Municipal
do Desenvolvimento Social e Juventude - Programa de
Erradicagéo do Trab. Infantil - PETI, contratado(a) com
fundamento na Lei Municipal n® 2.379/2007, de 21 de
dezembro de 2007.

Art. 2° - DESIGNAR os servidores ocupantes de cargo
efetivo do quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de
Mossoro, abaixo identificados, para, sob a presidéncia
do primeiro, comporem a Comisséo de Inquérito:

1. Claudio Fernandes Coelho, Assessor Juridico;

2. Manoel Bizerra da Costa, Analista de Tecnologia da
Informagao; e
3.  Flussieur
Administrativo.
Art. 3° - A Comissao tem o prazo de até 60 (sessenta)
?iasI para concluir o Inquérito e apresentar o relatério
inal.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN, 06 de
maio de 2019.

Aurélio  Vieira Galdino, Agente

Pedro Almeida Duarte
Secretario de Administragdo

PORTARIA N° 581/2019 - SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO,
no uso de suas atribuicdes legais, e o que lhe confere a
Lei Complementar n° 105, de 04 de julho de 2014, com
suas alteragdes posteriores, e;

CONSIDERANDO o Memorando n° 0384/2019-SGP/
PMM, de 04 de abril de 2019, da Secretaria do Gabinete
da Prefeita, instruido de Oficio n°® 0090/2019/19°PmJM,
de 26 de margco de 2019, e Recomendagdo n°
002/2019/192PmJM, de 26 de margo de 2019, da 192
Promotoria de Justica da Comarca de Mossoro, bem
como o Memorando n° 142/2018-PGMM-PJud1, de
12 de dezembro de 2018, da Procuradoria Geral do
Municipio, que tratam, em especial, da Agdo Direta de
Inconstitucionalidade n° 2011.004597-4, do Tribunal
de Justica do Rio Grande do Norte, que declarou
inconstitucionais as Leis n° 2.379/2007 e 2.622/2010,
do Municipio de Mossord, e com fundamento no artigo
156 e seguintes da Lei Complementar n° 29/2008, de 16
de dezembro de 2008 (Estatuto do Servidor Municipal),
RESOLVE:

Art. 1° - INSTAURAR Comissdo de Inquérito
Administrativo para apurar possivel irregularidade e
materialidade dos fatos noticiados nos expedientes,
supracitados, imputada a servidora ZENAIDE LUCAS
BEZERRA SILVA, matricula n® 130745, ocupante
do cargo de RECREADOR - NM, com lotagdo na
Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social e
Juventude - Programa de Erradicagéo do Trab. Infantil
- PETI, contratado(a) com fundamento na Lei Municipal
n° 2.379/2007, de 21 de dezembro de 2007.

Art. 2° - DESIGNAR os servidores ocupantes de cargo
efetivo do quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de
Mossoro, abaixo identificados, para, sob a presidéncia
do primeiro, comporem a Comisséo de Inquérito:

1. Claudio Fernandes Coelho, Assessor Juridico;

2. Manoel Bizerra da Costa, Analista de Tecnologia da
Informagao; e
3.  Flussieur
Administrativo.
Art. 3° - A Comissao tem o prazo de até 60 (sessenta)
?iasI para concluir o Inquérito e apresentar o relatério
inal.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN, 06 de
maio de 2019.

Aurélio Vieira Galdino, Agente

Pedro Almeida Duarte
Secretario de Administracdo

PORTARIA N° 580/2019 - SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
no uso de suas atribuicdes legais, e o que lhe confere a
Lei Complementar n® 105, de 04 de julho de 2014, com
suas alteracdes posteriores, e;

CONSIDERANDO o Memorando n° 0384/2019-SGP/
PMM, de 04 de abril de 2019, da Secretaria do Gabinete
da Prefeita, instruido de Oficio n°® 0090/2019/19°PmJM,
de 26 de margco de 2019, e Recomendagdo n°
002/2019/19°PmJM, de 26 de margo de 2019, da 192
Promotoria de Justica da Comarca de Mossoro, bem
como o Memorando n® 142/2018-PGMM-PJud1, de
12 de dezembro de 2018, da Procuradoria Geral do
Municipio, que tratam, em especial, da A¢éo Direta de
Inconstitucionalidade n° 2011.004597-4, do Tribunal
de Justica do Rio Grande do Norte, que declarou
inconstitucionais as Leis n° 2.379/2007 e 2.622/2010,
do Municipio de Mossord, e com fundamento no artigo
156 e seguintes da Lei Complementar n® 29/2008, de 16
de dezembro de 2008 (Estatuto do Servidor Municipal),

PORTARIA N° 582/2019 - SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
no uso de suas atribuicdes legais, e o que lhe confere a
Lei Complementar n® 105, de 04 de julho de 2014, com
suas alteracdes posteriores, e;

CONSIDERANDO o Memorando n° 0384/2019-SGP/
PMM, de 04 de abril de 2019, da Secretaria do Gabinete
da Prefeita, instruido de Oficio n°® 0090/2019/19°PmJM,
de 26 de margco de 2019, e Recomendagdo n°
002/2019/19°PmJM, de 26 de margo de 2019, da 192
Promotoria de Justica da Comarca de Mossoro, bem
como o Memorando n® 142/2018-PGMM-PJud1, de
12 de dezembro de 2018, da Procuradoria Geral do
Municipio, que tratam, em especial, da A¢éo Direta de
Inconstitucionalidade n° 2011.004597-4, do Tribunal
de Justica do Rio Grande do Norte, que declarou
inconstitucionais as Leis n° 2.379/2007 e 2.622/2010,
do Municipio de Mossord, e com fundamento no artigo
156 e seguintes da Lei Complementar n® 29/2008, de 16
de dezembro de 2008 (Estatuto do Servidor Municipal),

PORTARIA N° 583/2019 - SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO,
no uso de suas atribuicdes legais, e o que lhe confere a
Lei Complementar n° 105, de 04 de julho de 2014, com
suas alteracdes posteriores, e;

CONSIDERANDO o Memorando n° 0384/2019-SGP/
PMM, de 04 de abril de 2019, da Secretaria do Gabinete
da Prefeita, instruido de Oficio n°® 0090/2019/19°PmJM,
de 26 de margco de 2019, e Recomendagdo n°
002/2019/192PmJM, de 26 de margo de 2019, da 192
Promotoria de Justica da Comarca de Mossoro, bem
como o Memorando n° 142/2018-PGMM-PJud1, de
12 de dezembro de 2018, da Procuradoria Geral do
Municipio, que tratam, em especial, da Agdo Direta de
Inconstitucionalidade n° 2011.004597-4, do Tribunal
de Justica do Rio Grande do Norte, que declarou
inconstitucionais as Leis n° 2.379/2007 e 2.622/2010,
do Municipio de Mossord, e com fundamento no artigo
156 e seguintes da Lei Complementar n° 29/2008, de 16
de dezembro de 2008 (Estatuto do Servidor Municipal),
RESOLVE:

Art. 1° - INSTAURAR Comissdo de Inquérito
Administrativo para apurar possivel irregularidade e
materialidade dos fatos noticiados nos expedientes,
supracitados, imputada ao servidor CLAUDIONOR
BATISTA DA SILVA, matricula n°® 135887, ocupante
do cargo de RECREADOR - NM, com lotagdo na
Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social e
Juventude - Programa de Erradicagdo do Trabalho
Infantil - PETI ZONA SUL, contratado(a) com
fundamento na Lei Municipal n° 2.379/2007, de 21 de
dezembro de 2007.

Art. 2° - DESIGNAR os servidores ocupantes de cargo
efetivo do quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de
Mossoro, abaixo identificados, para, sob a presidéncia
do primeiro, comporem a Comiss&o de Inquérito:

1. Claudio Fernandes Coelho, Assessor Juridico;

2. Manoel Bizerra da Costa, Analista de Tecnologia da
Informagao; e
3.  Flussieur
Administrativo.
Art. 3° - A Comissao tem o prazo de até 60 (sessenta)
?ias para concluir o Inquérito e apresentar o relatério
inal.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN, 06 de
maio de 2019.

Aurélio Vieira Galdino, Agente

Pedro Aimeida Duarte
Secretario de Administragdo

PORTARIA N° 584/2019 - SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO,
no uso de suas atribuicdes legais, e o que lhe confere a
Lei Complementar n° 105, de 04 de julho de 2014, com
suas alteragdes posteriores, e;

CONSIDERANDO o Memorando n° 0384/2019-SGP/
PMM, de 04 de abril de 2019, da Secretaria do Gabinete
da Prefeita, instruido de Oficio n°® 0090/2019/19°PmJM,
de 26 de margco de 2019, e Recomendagdo n°
002/2019/192°PmJM, de 26 de margo de 2019, da 192
Promotoria de Justica da Comarca de Mossoro, bem
como o Memorando n° 142/2018-PGMM-PJud1, de
12 de dezembro de 2018, da Procuradoria Geral do
Municipio, que tratam, em especial, da Agdo Direta de
Inconstitucionalidade n° 2011.004597-4, do Tribunal
de Justica do Rio Grande do Norte, que declarou
inconstitucionais as Leis n° 2.379/2007 e 2.622/2010,
do Municipio de Mossord, e com fundamento no artigo
156 e seguintes da Lei Complementar n° 29/2008, de 16
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de dezembro de 2008 (Estatuto do Servidor Municipal),
RESOLVE:

Art. 1° - INSTAURAR Comissdo de Inquérito
Administrativo para apurar possivel irregularidade e
materialidade dos fatos noticiados nos expedientes,
supracitados, imputada a servidora JOELMA MARIA
DOS SANTOS, matricula n® 135950, ocupante do cargo
de RECREADOR - NM, com lotagcdo na Secretaria
Municipal do Desenvolvimento Social e Juventude -
Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil - PETI
ZONA SUL, contratado(a) com fundamento na Lei
Municipal n® 2.379/2007, de 21 de dezembro de 2007.

Art. 2° - DESIGNAR os servidores ocupantes de cargo
efetivo do quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de
Mossoré, abaixo identificados, para, sob a presidéncia
do primeiro, comporem a Comiss&o de Inquérito:

1. Claudio Fernandes Coelho, Assessor Juridico;

2. Manoel Bizerra da Costa, Analista de Tecnologia da
Informagao; e

3.  Flussieur
Administrativo.
Art. 3° - A Comissdo tem o prazo de até 60 (sessenta)
?ias para concluir o Inquérito e apresentar o relatério
inal.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN, 06 de
maio de 2019.

Aurélio Vieira Galdino, Agente

Pedro Aimeida Duarte
Secretario de Administracéo

PORTARIA N° 585/2019 - SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
no uso de suas atribuicdes legais, e o que lhe confere a
Lei Complementar n° 105, de 04 de julho de 2014, com
suas alteragdes posteriores, €;

CONSIDERANDO o Memorando n° 0384/2019-SGP/
PMM, de 04 de abril de 2019, da Secretaria do Gabinete
da Prefeita, instruido de Oficio n°® 0090/2019/19°PmJM,
de 26 de marco de 2019, e Recomendagdo n°
002/2019/19°PmJM, de 26 de margo de 2019, da 192
Promotoria de Justica da Comarca de Mossord, bem
como o Memorando n° 142/2018-PGMM-PJud1, de
12 de dezembro de 2018, da Procuradoria Geral do
Municipio, que tratam, em especial, da Agdo Direta de
Inconstitucionalidade n® 2011.004597-4, do Tribunal
de Justica do Rio Grande do Norte, que declarou
inconstitucionais as Leis n® 2.379/2007 e 2.622/2010,
do Municipio de Mossord, e com fundamento no artigo
156 e seguintes da Lei Complementar n® 29/2008, de 16
de dezembro de 2008 (Estatuto do Servidor Municipal),
RESOLVE:

Art. 1° - INSTAURAR Comissdo de Inquérito
Administrativo para apurar possivel irregularidade e
materialidade dos fatos noticiados nos expedientes,
supracitados, imputada a servidora ALZENEIDE
FERREIRA DA FONSECA OLIVEIRA, matricula n°
135968, ocupante do cargo de PEDAGOGO - NS, com
lotacdo na Secretaria Municipal do Desenvolvimento
Social e Juventude - Programa de Erradicagdo do
Trabalho Infantil - PETI ZONA SUL, contratado(a) com
fundamento na Lei Municipal n® 2.379/2007, de 21 de
dezembro de 2007

Art. 2° - DESIGNAR os servidores ocupantes de cargo
efetivo do quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de
Mossord, abaixo identificados, para, sob a presidéncia
do primeiro, comporem a Comiss&o de Inquérito:

1. Claudio Fernandes Coelho, Assessor Juridico;

2. Manoel Bizerra da Costa, Analista de Tecnologia da
Informagao; e
3.  Flussieur
Administrativo.
Art. 3° - A Comissdo tem o prazo de até 60 (sessenta)
?ias para concluir o Inquérito e apresentar o relatério
inal.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN, 06 de
maio de 2019.

Aurélio Vieira Galdino, Agente

Pedro Aimeida Duarte
Secretario de Administracéo

156 e seguintes da Lei Complementar n® 29/2008, de 16
de dezembro de 2008 (Estatuto do Servidor Municipal),
RESOLV

Art. 1° - INSTAURAR Comissdao de Inquérito
Administrativo para apurar possivel irregularidade e
materialidade dos fatos noticiados nos expedientes,
supracitados, imputada a servidora MARIA
ANNYCIONARA DE AZEVEDO CUNHA, matricula n°®
135976, ocupante do cargo de PEDAGOGO - NS, com
lotagdo na Secretaria Municipal do Desenvolvimento
Social e Juventude - Casa da Nossa Gente - Costa e
Silva, contratado(a) com fundamento na Lei Municipal
n°® 2.379/2007, de 21 de dezembro de 2007.

Art. 2° - DESIGNAR os servidores ocupantes de cargo
efetivo do quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de
Mossoro, abaixo identificados, para, sob a presidéncia
do primeiro, comporem a Comiss&o de Inquérito:

1. Claudio Fernandes Coelho, Assessor Juridico;

2. Manoel Bizerra da Costa, Analista de Tecnologia da
Informagao; e
3.  Flussieur
Administrativo.
Art. 3° - A Comissao tem o prazo de até 60 (sessenta)
dias para concluir o Inquérito e apresentar o relatério
final.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN, 06 de
maio de 2019.

Aurélio Vieira Galdino, Agente

Pedro Almeida Duarte
Secretario de Administracéo

PORTARIA N° 587/2019 - SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
no uso de suas atribuicdes legais, e o que lhe confere a
Lei Complementar n° 105, de 04 de julho de 2014, com
suas alteragdes posteriores, €;

CONSIDERANDO o Memorando n° 0384/2019-SGP/
PMM, de 04 de abril de 2019, da Secretaria do Gabinete
da Prefeita, instruido de Oficio n° 0090/2019/192PmJM,
de 26 de marco de 2019, e Recomendagdo n°
002/2019/19°PmJM, de 26 de margo de 2019, da 19°
Promotoria de Justica da Comarca de Mossoro, bem
como o Memorando n° 142/2018-PGMM-PJud1, de
12 de dezembro de 2018, da Procuradoria Geral do
Municipio, que tratam, em especial, da Agao Direta de
Inconstitucionalidade n°® 2011.004597-4, do Tribunal
de Justica do Rio Grande do Norte, que declarou
inconstitucionais as Leis n° 2.379/2007 e 2.622/2010,
do Municipio de Mossord, e com fundamento no artigo
156 e seguintes da Lei Complementar n® 29/2008, de 16
de dezembro de 2008 (Estatuto do Servidor Municipal),
RESOLVE:

Art. 1° - INSTAURAR Comissdo de Inquérito
Administrativo para apurar possivel irregularidade e
materialidade dos fatos noticiados nos expedientes,
supracitados, imputada a servidora MARIA
FRANCINAIDE GOMES, matricula n° 136042,
ocupante do cargo de ARTE-EDUCADOR - NM, com
lotagdo na Secretaria Municipal do Desenvolvimento
Social e Juventude - Casa da Nossa Gente - Costa e
Silva, contratado(a) com fundamento na Lei Municipal
n° 2.379/2007, de 21 de dezembro de 2007.

Art. 2° - DESIGNAR os servidores ocupantes de cargo
efetivo do quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de
Mossoré, abaixo identificados, para, sob a presidéncia
do primeiro, comporem a Comiss&o de Inquérito:

1. Claudio Fernandes Coelho, Assessor Juridico;

2. Manoel Bizerra da Costa, Analista de Tecnologia da
Informacao; e
3.  Flussieur
Administrativo.
Art. 3° - A Comissao tem o prazo de até 60 (sessenta)
?ias para concluir o Inquérito e apresentar o relatério
inal.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN, 06 de
maio de 2019.

Aurélio Vieira Galdino, Agente

Pedro Aimeida Duarte
Secretario de Administracéo

PORTARIA N° 586/2019 - SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
no uso de suas atribuicdes legais, e o que lhe confere a
Lei Complementar n° 105, de 04 de julho de 2014, com
suas alteragdes posteriores, e;

CONSIDERANDO o Memorando n° 0384/2019-SGP/
PMM, de 04 de abril de 2019, da Secretaria do Gabinete
da Prefeita, instruido de Oficio n°® 0090/2019/19°PmJM,
de 26 de marco de 2019, e Recomendagdo n°
002/2019/192°PmJM, de 26 de margo de 2019, da 192
Promotoria de Justica da Comarca de Mossoro, bem
como o Memorando n° 142/2018-PGMM-PJud1, de
12 de dezembro de 2018, da Procuradoria Geral do
Municipio, que tratam, em especial, da Agdo Direta de
Inconstitucionalidade n°® 2011.004597-4, do Tribunal
de Justica do Rio Grande do Norte, que declarou
inconstitucionais as Leis n® 2.379/2007 e 2.622/2010,
do Municipio de Mossord, e com fundamento no artigo

PORTARIA N° 588/2019 - SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
no uso de suas atribuicdes legais, e o que lhe confere a
Lei Complementar n° 105, de 04 de julho de 2014, com
suas alteragdes posteriores, e;

CONSIDERANDO o Memorando n° 0384/2019-SGP/
PMM, de 04 de abril de 2019, da Secretaria do Gabinete
da Prefeita, instruido de Oficio n°® 0090/2019/19°PmJM,
de 26 de marco de 2019, e Recomendagéo ne
002/2019/192°PmJM, de 26 de margo de 2019, da 192
Promotoria de Justl(;a da Comarca de Mossoro bem
como o Memorando n° 142/2018-PGMM-PJud1, de
12 de dezembro de 2018, da Procuradoria Geral do
Municipio, que tratam, em especial, da A¢do Direta de
Inconstitucionalidade n°® 2011.004597-4, do Tribunal
de Justica do Rio Grande do Norte, que declarou
inconstitucionais as Leis n® 2.379/2007 e 2.622/2010,
do Municipio de Mossord, e com fundamento no artigo

156 e seguintes da Lei Complementar n® 29/2008, de 16
de dezembro de 2008 (Estatuto do Servidor Municipal),
RESOL
Art. 1° - INSTAURAR Comissdo de Inquérito
Administrativo para apurar possivel irregularidade e
materialidade dos fatos noticiados nos expedientes,
supracitados, imputada ao servidor EVALDO DE
SOUSA LACERDA, matricula n° 136166, ocupante
do cargo de ARTE-EDUCADOR - NM, com lotagédo
na Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social
e Juventude - Centro de Referéncia Especializado
da Assisténcia Social - CREAS, contratado(a) com
fundamento na Lei Municipal n° 2.379/2007, de 21 de
dezembro de 2007.
Art. 2° - DESIGNAR os servidores ocupantes de cargo
efetivo do quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de
Mossoro, abaixo identificados, para, sob a presidéncia
do primeiro, comporem a Comisséao de Inquérito:
1. Claudio Fernandes Coelho, Assessor Juridico;
2. Manoel Bizerra da Costa, Analista de Tecnologia da
Informagao; e
Flussieur
Administrativo.
Art. 3° - A Comissdo tem o prazo de até 60 (sessenta)
dias para concluir o Inquérito e apresentar o relatério
final.
Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.
Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN, 06 de
maio de 2019.

Aurélio Vieira Galdino, Agente

Pedro Aimeida Duarte
Secretario de Administracéo

PORTARIA N° 589/2019 - SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
no uso de suas atribuicdes legais, e o que lhe confere a
Lei Complementar n® 105, de 04 de julho de 2014, com
suas alteracdes posteriores, e;

CONSIDERANDO o Memorando n° 0384/2019-SGP/
PMM, de 04 de abril de 2019, da Secretaria do Gabinete
da Prefeita, instruido de Oficio n° 0090/2019/192PmJM,
de 26 de margco de 2019, e Recomendagdo n°
002/2019/19°PmJM, de 26 de margo de 2019, da 192
Promotoria de Justica da Comarca de Mossoro, bem
como o Memorando n° 142/2018-PGMM-PJud1, de
12 de dezembro de 2018, da Procuradoria Geral do
Municipio, que tratam, em especial, da Agdo Direta de
Inconstitucionalidade n° 2011.004597-4, do Tribunal
de Justica do Rio Grande do Norte, que declarou
inconstitucionais as Leis n° 2.379/2007 e 2.622/2010,
do Municipio de Mossord, e com fundamento no artigo
156 e seguintes da Lei Complementar n® 29/2008, de 16
de dezembro de 2008 (Estatuto do Servidor Municipal),
RESOL

Art. 1° - INSTAURAR Comissdo de Inquérito
Administrativo para apurar possivel irregularidade e
materialidade dos fatos noticiados nos expedientes,
supracitados, imputada a servidora MARA RUBIA
GURGEL DA SILVA, matricula n® 136174, ocupante do
cargo de PEDAGOGO - NS, com lotagéo na Secretaria
Municipal do Desenvolvimento Social e Juventude -
Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil-PETI
ZONA SUL, contratado(a) com fundamento na Lei
Municipal n® 2.379/2007, de 21 de dezembro de 2007.

Art. 2° - DESIGNAR os servidores ocupantes de cargo
efetivo do quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de
Mossoro, abaixo identificados, para, sob a presidéncia
do primeiro, comporem a Comiss&o de Inquérito:

1. Claudio Fernandes Coelho, Assessor Juridico;

2. Manoel Bizerra da Costa, Analista de Tecnologia da
Informagao; e

3.  Flussieur
Administrativo.
Art. 3° - A Comiss&o tem o prazo de até 60 (sessenta)
dias para concluir o Inquérito e apresentar o relatério
final.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN, 06 de
maio de 2019.

Aurélio Vieira Galdino, Agente

Pedro Aimeida Duarte
Secretario de Administracéo

PORTARIA N° 590/2019 - SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
no uso de suas atribuicdes legais, e o que lhe confere a
Lei Complementar n° 105, de 04 de julho de 2014, com
suas alteragdes posteriores, €;

CONSIDERANDO o Memorando n° 0384/2019-SGP/
PMM, de 04 de abril de 2019, da Secretaria do Gabinete
da Prefeita, instruido de Oficio n° 0090/2019/192PmJM,
de 26 de marco de 2019, e Recomendagdo n°
002/2019/19°PmJM, de 26 de margo de 2019, da 192
Promotoria de Justica da Comarca de Mossoro, bem
como o Memorando n° 142/2018-PGMM-PJud1, de
12 de dezembro de 2018, da Procuradoria Geral do
Municipio, que tratam, em especial, da Acao Direta de
Inconstitucionalidade n°® 2011.004597-4, do Tribunal
de Justica do Rio Grande do Norte, que declarou
inconstitucionais as Leis n° 2.379/2007 e 2.622/2010,
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do Municipio de Mossord, e com fundamento no artigo
156 e seguintes da Lei Complementar n® 29/2008, de 16
g{eéigzgmbro de 2008 (Estatuto do Servidor Mun|C|paI)
Art. 1° - INSTAURAR Comissdo de Inquérito
Administrativo para apurar possivel irregularidade e
materialidade dos fatos noticiados nos expedientes,
supracitados, imputada a servidora FRANCISCA
KENIA ALANDA DA SILVA, matricula n° 138274,
ocupante do cargo de ARTE-EDUCADOR - NM, com
lotagcdo na Secretaria Municipal do Desenvolvimento
Social e Juventude - Casa de Passagem, contratado(a)
com fundamento na Lei Municipal n® 2.379/2007, de 21
de dezembro de 2007.
Art. 2° - DESIGNAR os servidores ocupantes de cargo
efetivo do quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de
Mossoro, abaixo identificados, para, sob a presidéncia
do primeiro, comporem a Comissé&o de Inquérito:
1. Claudio Fernandes Coelho, Assessor Juridico;
2. Manoel Bizerra da Costa, Analista de Tecnologia da
Informagao; e
Flussieur
Administrativo.
Art. 3° - A Comissao tem o prazo de até 60 (sessenta)
dias para concluir o Inquérito e apresentar o relatério
final.
Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.
Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN, 06 de
maio de 2019.

Aurélio Vieira Galdino, Agente

Pedro Aimeida Duarte
Secretario de Administracéo

PORTARIA N° 591/2019 - SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
no uso de suas atribuicdes legais, e o que lhe confere a
Lei Complementar n® 105, de 04 de julho de 2014, com
suas alteracdes posteriores, e;

CONSIDERANDO o Memorando n° 0384/2019-SGP/
PMM, de 04 de abril de 2019, da Secretaria do Gabinete
da Prefeita, instruido de Oficio n° 0090/2019/19°PmJM,
de 26 de marco de 2019, e Recomendagdo n°
002/2019/19°PmJM, de 26 de margo de 2019, da 192
Promotoria de Justica da Comarca de Mossoro, bem
como o Memorando n° 142/2018-PGMM-PJud1, de
12 de dezembro de 2018, da Procuradoria Geral do
Municipio, que tratam, em especial, da Agdo Direta de
Inconstitucionalidade n° 2011.004597-4, do Tribunal
de Justica do Rio Grande do Norte, que declarou
inconstitucionais as Leis n° 2.379/2007 e 2.622/2010,
do Municipio de Mossord, e com fundamento no artigo
156 e seguintes da Lei Complementar n® 29/2008, de 16
de dezembro de 2008 (Estatuto do Servidor Municipal),
RESOL

Art. 1° - INSTAURAR Comissdao de Inquérito
Administrativo para apurar possivel irregularidade e
materialidade dos fatos noticiados nos expedientes,
supracitados, imputada a servidora NADERGE
CARENE SOUZA DA SILVEIRA, matricula n® 138282,
ocupante do cargo de ARTE-EDUCADOR - NM, com
lotacdo na Secretaria Municipal do Desenvolvimento
Social e Juventude - Casa de Passagem, contratado(a)
com fundamento na Lei Municipal n° 2.379/2007, de 21
de dezembro de 2007.

Art. 2° - DESIGNAR os servidores ocupantes de cargo
efetivo do quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de
Mossoro, abaixo identificados, para, sob a presidéncia
do primeiro, comporem a Comiss&o de Inquérito:

1. Claudio Fernandes Coelho, Assessor Juridico;

2. Manoel Bizerra da Costa, Analista de Tecnologia da
Informagao; e
3.  Flussieur
Administrativo.
Art. 3° - A Comissao tem o prazo de até 60 (sessenta)
dias para concluir o Inquérito e apresentar o relatério
final.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN, 06 de
maio de 2019.

Aurélio Vieira Galdino, Agente

Pedro Almeida Duarte
Secretario de Administracéo

PORTARIA N° 592/2019 - SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
no uso de suas atribuicdes legais, e o que lhe confere a
Lei Complementar n° 105, de 04 de julho de 2014, com
suas alteragdes posteriores, €;

CONSIDERANDO o Memorando n° 0384/2019-SGP/
PMM, de 04 de abril de 2019, da Secretaria do Gabinete
da Prefeita, instruido de Oficio n® 0090/2019/192PmJM,
de 26 de marco de 2019, e Recomendagdo n°
002/2019/19°PmJM, de 26 de margo de 2019, da 19°
Promotoria de Justica da Comarca de Mossoro, bem
como o Memorando n° 142/2018-PGMM-PJud1, de
12 de dezembro de 2018, da Procuradoria Geral do
Municipio, que tratam, em especial, da A¢ao Direta de
Inconstitucionalidade n°® 2011.004597-4, do Tribunal
de Justica do Rio Grande do Norte, que declarou
inconstitucionais as Leis n° 2.379/2007 e 2.622/2010,

do Municipio de Mossord, e com fundamento no artigo
156 e seguintes da Lei Complementar n® 29/2008, de 16
geEdgzgmbro de 2008 (Estatuto do Servidor Mun|C|paI)
Art. 1° - INSTAURAR Comissdo de Inquérito
Administrativo para apurar possivel irregularidade e
materialidade dos fatos noticiados nos expedientes,
supracitados, imputada ao servidor WAGNER
PRAXEDES DE ARAUJO, matricula n° 139734,
ocupante do cargo de EDUCADOR FISICO - NS, com
lotagdo na Secretaria Municipal do Desenvolvimento
Social e Juventude - Programa de Erradicagdo do
Trabalho Infantil - PETI ZONA SUL, contratado(a) com
fundamento nas Leis Municipais n° 2.379/2007, 21 de
ggﬁgmbro de 2007, e 2.622/2010, de 18 de maio de
Art. 2° - DESIGNAR os servidores ocupantes de cargo
efetivo do quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de
Mossoro, abaixo identificados, para, sob a presidéncia
do primeiro, comporem a Comisséo de Inquérito:

1. Claudio Fernandes Coelho, Assessor Juridico;

2. Manoel Bizerra da Costa, Analista de Tecnologia da
Informagao; e
3.  Flussieur
Administrativo.
Art. 3° - A Comissao tem o prazo de até 60 (sessenta)
?iasI para concluir o Inquérito e apresentar o relatério
inal.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN, 06 de
maio de 2019.

Aurélio Vieira Galdino, Agente

Pedro Almeida Duarte
Secretario de Administragdo

PORTARIA N° 593/2019 - SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO,
no uso de suas atribuicdes legais, e o que lhe confere a
Lei Complementar n® 105, de 04 de julho de 2014, com
suas alteracdes posteriores, e;

CONSIDERANDO o Memorando n° 0384/2019-SGP/
PMM, de 04 de abril de 2019, da Secretaria do Gabinete
da Prefeita, instruido de Oficio n°® 0090/2019/19°PmJM,
de 26 de marco de 2019, e Recomendagdo n°
002/2019/19°PmJM, de 26 de margo de 2019, da 192
Promotoria de Justica da Comarca de Mossoro, bem
como o Memorando n® 142/2018-PGMM-PJud1, de
12 de dezembro de 2018, da Procuradoria Geral do
Municipio, que tratam, em especial, da A¢éo Direta de
Inconstitucionalidade n° 2011.004597-4, do Tribunal
de Justica do Rio Grande do Norte, que declarou
inconstitucionais as Leis n° 2.379/2007 e 2.622/2010,
do Municipio de Mossord, e com fundamento no artigo
156 e seguintes da Lei Complementar n® 29/2008, de 16
de dgzgmbro de 2008 (Estatuto do Servidor Municipal),
RE

Art. 1° - INSTAURAR Comissdo de Inquérito
Administrativo para apurar possivel irregularidade e
materialidade dos fatos noticiados nos expedientes,
supracitados, imputada a servidora WENIAFERNANDA
DO NASCIMENTO BRASIL LEITE, matriculan® 139750,
ocupante do cargo de TECNICO - NM, com lotagdo
na Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social e
Juventude - Centro de Referéncia da Assisténcia Social
- BOM JESUS, contratado(a) com fundamento nas Leis
Municipais n° 2.379/2007, 21 de dezembro de 2007, e
2.622/2010, de 18 de maio de 2010.

Art. 2° - DESIGNAR os servidores ocupantes de cargo
efetivo do quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de
Mossoro, abaixo identificados, para, sob a presidéncia
do primeiro, comporem a Comisséo de Inquérito:

1. Claudio Fernandes Coelho, Assessor Juridico;

2. Manoel Bizerra da Costa, Analista de Tecnologia da
Informagao; e
3.  Flussieur
Administrativo.
Art. 3° - A Comissao tem o prazo de até 60 (sessenta)
?iasI para concluir o Inquérito e apresentar o relatério
inal.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN, 06 de
maio de 2019.

Aurélio Vieira Galdino, Agente

Pedro Almeida Duarte
Secretario de Administracdo

PORTARIA N° 594/2019 - SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
no uso de suas atribuicdes legais, e o que lhe confere a
Lei Complementar n® 105, de 04 de julho de 2014, com
suas alteracdes posteriores, e;

CONSIDERANDO o Memorando n° 0384/2019-SGP/
PMM, de 04 de abril de 2019, da Secretaria do Gabinete
da Prefeita, instruido de Oficio n°® 0090/2019/19°PmJM,
de 26 de marco de 2019, e Recomendagdo n°
002/2019/19°PmJM, de 26 de margo de 2019, da 192
Promotoria de Justica da Comarca de Mossoro, bem
como o Memorando n® 142/2018-PGMM-PJud1, de
12 de dezembro de 2018, da Procuradoria Geral do
Municipio, que tratam, em especial, da A¢éo Direta de

Inconstitucionalidade n°® 2011.004597-4, do Tribunal
de Justica do Rio Grande do Norte, que declarou
inconstitucionais as Leis n° 2.379/2007 e 2.622/2010,
do Municipio de Mossord, e com fundamento no artigo
156 e seguintes da Lei Complementar n® 29/2008, de 16
de dezembro de 2008 (Estatuto do Servidor Municipal),
RESOLVE:
Art. 1° - INSTAURAR Comissdo de Inquérito
Administrativo para apurar possivel irregularidade e
materialidade dos fatos noticiados nos expedientes,
supracitados, imputada ao servidor ALEXANDRE
GABRIEL DE MORAIS, matricula n® 139769, ocupante
do cargo de CUIDADOR SOCIAL - NM, com lotagdo
na Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social
e Juventude - Centro de Referéncia Especializado
da Assisténcia Social - CREAS, contratado(a) com
fundamento nas Leis Municipais n° 2.379/2007, 21 de
dezembro de 2007, e 2.622/2010, de 18 de maio de
2010

Art. 2° - DESIGNAR os servidores ocupantes de cargo
efetivo do quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de
Mossoro, abaixo identificados, para, sob a presidéncia
do primeiro, comporem a Comiss&o de Inquérito:

1. Claudio Fernandes Coelho, Assessor Juridico;

2. Manoel Bizerra da Costa, Analista de Tecnologia da
Informagao; e
3.  Flussieur
Administrativo.
Art. 3° - A Comissdo tem o prazo de até 60 (sessenta)
dias para concluir o Inquérito e apresentar o relatério
final.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN, 06 de
maio de 2019.

Aurélio Vieira Galdino, Agente

Pedro Aimeida Duarte
Secretario de Administracéo

PORTARIA N° 595/2019 - SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO,
no uso de suas atribuicdes legais, e o que lhe confere a
Lei Complementar n° 105, de 04 de julho de 2014, com
suas alteragdes posteriores, e;
CONSIDERANDO o Memorando n° 0384/2019-SGP/
PMM, de 04 de abril de 2019, da Secretaria do Gabinete
da Prefelta instruido de Oficio n° 0090/2019/192PmJM,
de’ margo de 2019, e Recomendagdo n°
002/2019/193PmJM de 26 de margo de 2019, da 192
Promotoria de Justlg:a da Comarca de Mossoro bem
como o Memorando n° 142/2018-PGMM-PJud1, de
12 de dezembro de 2018, da Procuradoria Geral do
Municipio, que tratam, em especial, da Acdo Direta de
Inconstitucionalidade n°® 2011.004597-4, do Tribunal
de Justica do Rio Grande do Norte, que declarou
inconstitucionais as Leis n° 2.379/2007 e 2.622/2010,
do Municipio de Mossord, e com fundamento no artigo
156 e seguintes da Lei Complementar n® 29/2008, de 16
de dezembro de 2008 (Estatuto do Servidor Municipal),
RESOLVE:
Art. 1° - INSTAURAR Comissdo de Inquérito
Administrativo para apurar possivel irregularidade e
materialidade dos fatos noticiados nos expedientes,
supracitados, imputada a servidora MARIA AURI DE
CASTRO MEDEIROS, matricula n° 140481, ocupante
do cargo de CUIDADOR SOCIAL - NM, com lotagdo
na Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social e
Juventude - Casa de Passagem, contratado(a) com
fundamento nas Leis Municipais n° 2.379/2007, 21 de
dezembro de 2007, e 2.622/2010, de 18 de maio de
2010

Art. 2° - DESIGNAR os servidores ocupantes de cargo
efetivo do quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de
Mossoro, abaixo identificados, para, sob a presidéncia
do primeiro, comporem a Comiss&o de Inquérito:

1. Claudio Fernandes Coelho, Assessor Juridico;

2. Manoel Bizerra da Costa, Analista de Tecnologia da
Informagao; e
3.  Flussieur
Administrativo.
Art. 3° - A Comissdo tem o prazo de até 60 (sessenta)
dias para concluir o Inquérito e apresentar o relatério
final.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN, 06 de
maio de 2019.

Aurélio Vieira Galdino, Agente

Pedro Aimeida Duarte
Secretario de Administracéo

PORTARIA N° 596/2019 - SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO,
no uso de suas atribuicdes legais, e o que lhe confere a
Lei Complementar n° 105, de 04 de julho de 2014, com
suas alteragdes posteriores, e;

CONSIDERANDO o Memorando n° 0384/2019-SGP/
PMM, de 04 de abril de 2019, da Secretaria do Gabinete
da Prefelta instruido de Oficio n° 0090/2019/19°PmJM,

de’ margo de 2019, e Recomendagdo n°

002/2019/193PmJM de 26 de margo de 2019, da 192
Promotoria de Justlg:a da Comarca de Mossoro bem
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como o Memorando n® 142/2018-PGMM-PJud1, de
12 de dezembro de 2018, da Procuradoria Geral do
Municipio, que tratam, em especial, da A¢&o Direta de
Inconstitucionalidade n° 2011.004597-4, do Tribunal
de Justica do Rio Grande do Norte, que declarou
inconstitucionais as Leis n° 2.379/2007 e 2.622/2010,
do Municipio de Mossord, e com fundamento no artigo
156 e seguintes da Lei Complementar n® 29/2008, de 16
de dezembro de 2008 (Estatuto do Servidor Municipal),
RESOLVE:

Art. 1° - INSTAURAR Comissdo de Inquérito
Administrativo para apurar possivel irregularidade e
materialidade dos fatos noticiados nos expedientes,
supracitados, imputada a servidora JORIANA DE
FREITAS PONTES, matricula n°® 138690, ocupante
do cargo de ARTE EDUCADOR - NM, com lotagdo
na Secretaria Municipal de Cultura, contratado(a) com
fundamento nas Leis Municipais n°® 2.379/2007, 21 de
dezembro de 2007, e 2.622/2010, de 18 de maio de
2010.

Art. 2° - DESIGNAR os servidores ocupantes de cargo
efetivo do quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de
Mossoro, abaixo identificados, para, sob a presidéncia
do primeiro, comporem a Comissé&o de Inquérito:

1. Claudio Fernandes Coelho, Assessor Juridico;

2. Manoel Bizerra da Costa, Analista de Tecnologia da
Informagao; e
3.  Flussieur
Administrativo.
Art. 3° - A Comissao tem o prazo de até 60 (sessenta)
dias para concluir o Inquérito e apresentar o relatério
final.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN, 06 de
maio de 2019.

Aurélio Vieira Galdino, Agente

Pedro Aimeida Duarte
Secretario de Administracéo

PORTARIA N° 597/2019-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
no uso de suas atribuicdes legais, e o que lhe confere a
Lei Complementar n°® 105, de 04 de julho de 2014, com
suas alteracdes posteriores,

CONSIDERANDO o Oficio n° 0139/2019/195PmJM de
26 de abril de 2019, instruido de varios documentos
oriundo da 19% Promotoria de Justica da Comarca de
Mossoro,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR Comissao Especial para apurar os
critérios que culminaram na violag@o dos termos legais,
que ensejou na possmlhdade de reversédo da doagéao
do terreno vinculado a “Associagdo de Moradores do
Conjunto Nova Betania - ASCONOB?”, nesta cidade.
Art. 2° - DESIGNAR os servidores publicos do quadro
de pessoal da Prefeitura Municipal de Mossoro, abaixo
identificados, para, sob a presidéncia do primeiro,
comporem a Comisséo Especial:

1. Claudio Fernandes Coelho, Assessor Juridico;

2. Manoel Bizerra da Costa, Analista de Tecnologia da
Informagao; e
3.  Flussieur
Administrativo.
Art. 3° - A Comissao tem o prazo de até 60 (sessenta)
dias para concluir os trabalhos e apresentar relatério
final.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN, 06 de
maio de 2019.

Aurélio Vieira Galdino, Agente

Pedro Aimeida Duarte
Secretario de Administragéo

PORTARIA N° 610/2019 - SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
no uso das atribuicdes legais que lhe confere a Lei
Complementar n° 105, de 04/07/2014, com suas
alteracdes posteriores, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 38, inciso V, da Lei
Complementar n° 29, de 16/12/2008, que dispde sobre
o regime juridico dos servidores publicos do Municipio
de Mossoro (Estatuto do Servidor Municipal),
CONSIDERANDO a carta de concessao protocolada
em 08 do corrente més, sob n® 3436—SEMAD.
RESOLVE:

Art. 1° - AFASTAR do vinculo laboral a servidora
Antonia Aurita da Silva, matricula n® 5240-4, no cargo
Auxiliar de Servigos Gerais, lotada na Secretaria
de Educacdo, U. E. I. Noeme Borges, em razdo da
concessdo de sua Aposentadoria Por Tempo de
Contribuigéo, pelo Regime Geral de Previdéncia Social
(INSS), em 01/03/2019, conforme Beneficio de Numero
179.407.801-8, e declarar o cargo vago.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposicdes em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria Municipal de Administragcdo, em Mossoro-
RN, 08 de Maio de 2019.

Pedro Aimeida Duarte

Secretario de Administracéo
PORTARIA N° 611/2019 - SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO,
no uso das atribuicdes legais que lhe confere a Lei
Complementar n° 105, de 04/07/2014, com suas
alteracdes posteriores, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 38, inciso V, da Lei
Complementar n° 29, de 16/12/2008, que dispde sobre
o regime juridico dos servidores publicos do Municipio
de Mossor¢ (Estatuto do Servidor Municipal),
CONSIDERANDO a carta de concessao protocolada
em 08 do corrente més, sob n° 3443-SEMAD.
RESOLVE:

Art. 1°- AFASTAR do vinculo laboral a servidora Luciene
Araujo da Silva, matricula n® 5268-5, no cargo Auxiliar de
Servicos Gerais, lotada no CAPS Il — Antonio Herculano
Soares, em razao da concessao de sua Aposentadoria
Por Tempo de Contribuigéo, pelo Regime Geral de
Previdéncia Social (INSS), em 31/03/2019, conforme
Beneficio de Numero 186.921.004-0, e declarar o cargo

vago.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacgéo, revogadas as disposicdes em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria Municipal de Administragdo, em Mossoro-
RN, 08 de Maio de 2019.

Pedro Aimeida Duarte
Secretario de Administragdo

Extrato de Contrato n° 46/2019

Pregéo Presencial n® 33/2018 — SEIMURB

Objeto: O objeto da presente licitagdo é o Registro de
precos para futura e eventual aquisicédo de luminarias
led completa e bracos de suporte para modernizagdo do
sistema de iluminagédo publica do municipio, conforme
consta nas especificagdes técnicas em anexo, que
serdo prestados de forma continuada a Secretaria
Municipal de Infraestrutura, Meio Ambiente, Urbanismo
e Servicos Urbanos, conforme condicoes, quantidades
e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.
Empresa: DELVALLE MATERIAIS ELETRICOS LTDA-
ME

CNPJ: 37.227.550/0001-58

Valor: R$ 3.436.730,00 (Trés milhdes, quatrocentos e
trinta e seis mil, setecentos e trinta reais)

Vigéncia: 12 (doze) meses
Data da Assinatura: 26.04.2019
Assina Pela Contratante: ROSALBA CIARLINI
ROSADO (Prefeita)

Assina Pela Contratada: BRUNNO GIORDANO DA
SILVAARANHA

Extrato de Contrato n° 47/2019

Pregéo Presencial n® 33/2018 — SEIMURB

Objeto: O objeto da presente licitacdo é o Registro de
precos para futura e eventual aquisicdo de luminarias
led completa e bragos de suporte para modernizagdo do
sistema de iluminagéo publica do municipio, conforme
consta nas especificagdes técnicas em anexo, que
serdo prestados de forma continuada a Secretaria
Municipal de Infraestrutura, Meio Ambiente, Urbanismo
e Servigos Urbanos, conforme condi¢des, quantidades
e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.
Empresa: D.M.P. EQUIPAMENTOS LTDA

CNPJ: 38.874.848/0001-12

Valor: R$ 540.580,00 (Quinhentos e quarenta mil,
quinhentos e oitenta reais)
Vigéncia: 12 (doze) meses
Data da Assinatura: 26.04.2019
Assina Pela Contratante: ROSALBA CIARLINI
ROSADO (Prefeita)

Assina Pela Contratada: DANIELA PELLOSO

Extrato de Contrato n° 60/2019

Pregéo Presencial n® 15/2018 — SEIMURB

Objeto: O objeto da presente licitagdo € Registro de
Pregcos para futura e eventual aquisicdo de massa
asfaltica instantanea facil e granel (CBUQ — Concreto
Betuminoso Usinado a Quente) preparado com
agregados pétreos CAP 50/70, modificado por aditivo,
processo e mistura ndo emulsionado, para aplicagéo
a frio em manutengdo de pavimentos flexiveis (TAPA
BURACOS), sendo o fornecimento a granel podendo
ser estocado por até 25 dias, com densidade
aparente da massa entre 1,80 e 2,20 g/m? conforme
especificagdes constantes no Projeto Basico, Edital e
seus anexos.

Empresa: ASFALTO CONSTRUCOES E SERVICOS
EIRELI

CNPJ: 10.710.366/0001-08

Valor: R$ 918.400,00 (Novecentos e dezoito mil, e
quatrocentos reais)

Vigéncia: 12 (doze) meses
Data da Assinatura: 06.05.2019
Assina Pela Contratante:
ROSADO (Prefeita)

Assina Pela Contratada: MAYKON TAYLOR LUCIANO
DE ARAUJO

ROSALBA CIARLINI

Extrato de contrato n° 62/2019

Adjudicado em: 06 de maio de 2019

Homologado em: 06 de maio de 2019

Pregdo Presencial RV N° 13/2019 SEIMURB

Objeto: Concessdao da administracdo do espago
publico denominado “Parque da Crianga”, localizado na
Avenida Rio Branco (inserido no Corredor Cultural da
cidade), Centro, Mossoré — RN,

Empresa: MASTER PRODUGOES E EVENTOS LTDA.
CNPJ: 13.953.323/001-41

Valor da Outorga: R$ 50.500,00 (cinquenta mil e
quinhentos reais)

Vigéncia: 06 de maio de 2019 a 05 de maio de 2029.
Data Da Assinatura: 06.05.2019

Assina Pela Contratante: Rosalba Ciarlini Rosado
(Prefeita)

Assina Pela Contratada: Liane Dantas de Oliveira

ADITIVO 001 DE PRAZO E VALOR REFERENTE AO
PREGAO PRESENCIAL N° 34/2018 — CONTRATO N°
218/2018 FIRMADO EM 18/07/2018

OBJETO: O presente aditivo tem por objeto promover
prorrogagéo de prazo e valor do contrato decorrente do
Pregéo Presencial n® 34/2018, cujo contrato foi firmado
em 18 de julho de 2018

Empresa: MASTER LOCAQOES LTDA - ME

CNPJ: 07.656.489/0001-01

Valor: R$ 368.400,00 (Trezentos e sessenta e oito mil,
quatrocentos reais)

Vigéncia: 08 (oito) meses

Data da Assinatura: 15.03.2019

Assina pela Contratante: MASTER LOCAGOES LTDA
-ME

Assina pela Contratada: ROSALBA CIARLINI ROSADO
(Prefeita)

PREGAO PRESENCIAL N° 5/2019 - SME
ATA N° 31/2019 DE REGISTRO DE PREGO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE MOSSORO, pessoa
juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ/
MF sob o n° 08.348.971/0001-39, com sede na Av.
Alberto Maranhdo n°. 1.751, Centro, Mossoro-RN,
neste ato representado pela Prefeita Sra. ROSALBA
CIARLINI ROSADO, nos termos da Lei n.° 8.666/93, Lei
Complementar 123/2006, Decreto 7892/2013 alterado
pelo Decreto n° 9.488 de 30 de agosto de 2018, de
23 de janeiro de 2013; conforme a_classificagdo das
propostas apresentadas no PREGAO PRESENCIAL
N.° 5/2019-SME , resolve registrar o preco oferecido
pela empresa, Adjudicado em 25 de abril de 2019 e
Homologado no dia 26 de abril de 2019, como segue:

Fornecedor: VAREJAO OESTE LTDA

CNPJ: 10.857.970/0001-61 Telefone:

Email:

Endereco: RUA ANTONIO DELMIRO DE MEDEIROS,
3407 , BELO HORIZONTE, Mossor6/RN, CEP: 59600-
460

Representante: FRANCISCO MESSIAS DIAS - CPF:
315.731.264-20

Iltem Descricdo Marca Unidade Medida
Quant. Prego Unit.(R$) VIr. Total(R$)
1 0046644 - AGCUCAR; OBTIDO DA

CANA DE ACUCAR, CRISTAL; COM ASPECTO
COR,CHEIRO PROPRIOS E SABOR DOCE;
COM TEOR DE SACAROSE MINIMO DE

99,3%P/P,ADMITINDO UMIDADE MAXIMA
DE 0,3%P/P; SEM FERMENTACAO,ISENTO
DE SUJIDADES, PARASITAS, MATERIAIS

TERROSOS E DETRITOS ANIMAIS OU VEGETAIS;
ACONDICIONADO EM  PLASTICO  ATOXICO
CONTENDO 1 QUILO, VALIDADE MINIMA DE 23
MESES A CONTAR DA DATA DE ENTREGA; E SUAS
CONDICOES DEVERAO ESTAR DE ACORDO COM
A RESOLUCAO 271 DE 22 DE SETEMBRO DE 2005
E SUAS ALTERACOES POSTERIORES; PRODUTO
SUJEITO A VERIFICACAO NO ATO DA ENTREGA
AOS PROCED. ADMINISTRATIVOS DETERMINADOS

PELAANVISA ESTRELA Kg

15.000 1,99 29.850,00

2 0069971 - ARROZ - BRANCO, POLIDO
TIPO 1, LONGO, CONSTITUIDO DE GRAOS

INTEIROS, ISENTO DE SUJIDADES, MATERIAIS
ESTRANHOS PARASITAS, ACONDICIONADO EM
SACO PLASTICO ATOXICO COM PESO LIQUIDO
DE 1 1KG E EMBALAGEM SECUNDARIA COM 30KG.
A EMBALAGEM DEVE CONTER A VALIDADE DE NO
MINIMO 06 MESES A 01 ANO A CONTAR DA DATA
DA ENTREGA, E SUAS CONDICOES DEVERAO
ESTAR DE ACORDO COM A RESOLUCAO
RDC 263 DE 22 SETEMBRO DE 2005 E SUAS
ALTERACOES POSTERIORES. PRODUTO SUJEITO
A VERIFICACAO NO ATO DA ENTREGA AOS
PROCED. ADMINISTRATIVOS DETERMINADOS
PELAANVISA. TIO URBANO Kg

28.200 2,99 84.318,00

3 0081278-BISCOITO COM SAL-TIPO CREAM
CRACKER, COMPOSICAO BASICA PREPARADO
COM FARINHA DE TRIGO ENRIQUECIDA COM
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FERRO E ACIDO FOLICO, AMIDO DE_MILHO, SAL REFINADO, GORDURA
VEGETAL, AGUA E OUTRAS SUBSTANCIAS ALIMENTICIAS PERMITIDAS
EMBALADO EM PCT PLASTICO RESISTENTE INVOLUCRO DE 400G,
ACONDICIONADQ EM CAIXA DE PAPELAO, LACRADA, COM PESO LiQUIDG
DE 8KG. CONTEM CLORETO DE SODIO EM QUANTIDADE SUFICIENTE
PARA ACENTUAR O SABOR SALGADO. DEVE SER INTEGRO E CROCANTE.
A EMBALAGEM DEVE CONTER DIZERES DE ROTULAGEM, INFORMAGAO
DOS INGREDIENTES, COMPOSICAO NUTRICIONAL, DATA DE FABRICACAO
E PRAZO DE VALIDADE. O PRODUTO DEVE APRESENTAR VALIDADE DE
NO MINIMO 06 MESES A 01 ANO A CONTAR DA DATA DA ENTREGA, E SUAS
CONDICOES DEVERAO ESTAR DE ACORDO COM A PORTARIA 263 DE 22 DE
SETEMBRO DE 2005 E SUAS ALTERACOES POSTERIORES. PRODUTO SUJEITO
A VERIFICAGAO NO ATO DA ENTREGA AOS PROCED. ADMINISTRATIVOS

DETERMINADOS PELAANVISA. ESTRELA Kg 27.700
7,99 221.323,00
4 0069972 - ACHOCOLATADO EM_ PO - TIPO INSTANTANEO

ENRIQUECIDO COM VITAMINAS, COMPOSICAO BASICA, AGUCAR, CACAU EM
PO, MALTODEXTRINA, MINERAIS, VITAMINAS, EMULSIFICANTE LECITINA DE
SOJA AROMATIZANTES E OUTRAS SUBSTANCIAS PERMITIDAS, EMBALADO
EM SACHE FLEXIVEL EM POLIETILENO DE 400G, ACONDICIONADO EM CAIXA
DE PAPELAO, LACRADA E ROTULADA, COM PESO LIQUIDO DE 9.6KG. A
EMBALAGEM DEVE CONTER A VALIDADE DE NO MINIMO 06 MESES A 01 ANO
A CONTAR DA DATA DA ENTREGA, E SUAS CONDICOES DEVERAO ESTAR DE
ACORDO COM A RESOLUCAO RDC 273 DE 22 DE SETEMBRO DE 2005 E SUAS
ALTERACOES POSTERIORES. PRODUTO SUJEITO A VERIFICAGAO NO ATO DA
ENTREGAAOS PROCED. ADMINISTRATIVOS DETERMINADOS PELA ANVISA.
ITALAC Kg 2.0109,99 20.079,90

5 0098026 - FARINHA DE MANDIOCA D’AGUA (DE 1° QUALIDADE,
TORRADA, ISENTA DE SUJIDADE, PARASITAS E LARVAS, ACONDICIONADA EM
SACO PLASTICO TRANSPARENTE ATOXICO) BELO GRAO Kg
1.455 3,69 5.368,95

6 0069975 - COLORAU - O COLORIFICO DEVE SER CONSTITUIDO DE
PO FINO, HOMOGENEO, OBTIDO DE FRUTOS MADUROS DE ESPECIMES
GENUINOS GRAOS SAOS LIMPOS, DESSECADOS E MOIDOS, DE
COLORAQAO VERMELHO INTENSO, COM ASPECTO, COR, ODOR E
SABOR PROPRIOS, ISENTO DE MATERIAIS ESTRANHOS A SUA ESPECIE,
ACONDICIONADO EM SACO PLASTICO TRANSPARENTE, ATOXICO,
RESISTENTE, HERMETICAMENTE VEDADO, CONTENDO 100 G.AEMBALAGEM
DEVE CONTER A VALIDADE DE NO MINIMO 06 MESES A 01 ANO A CONTAR DA
DATA DA ENTREGA, E SUAS CONDICOES DEVERAO ESTAR DE ACORDO COM
ANTA-70 (DECRETO 12.486, DE 20/10/78). DONA CLARA Kg
1.500 5,99 8.985,00

7 0092443 - AVEIA EM FLOCOS FINOS — RICO EM FIBRAS SOLUVEIS;
100% NATURAL E INTEGRAL; RICO EM VITAMINAS, PROTEINAS E SAIS
MINERAIS; CONTEM GLUTEN; O PRODUTO DEVE ESTAR INTEGRO, ISENTO DE
SUJIDADES E INSETOS. EMBALADO EM EMBALAGEM PLASTICA DE ACORDO
COM O PADRAO ESTABELECIDO PELA LEGISLACAO SANITARIA VIGENTE.
EMBALAGEM DE 200G OU 250G COM DATA DE FABRICAGAO E PRAZO DE
VALIDADE; REGISTRO NO MINISTERIO DA SAUDE, COM VALIDADE MINIMA
NA DATA DE ENTREGA DE 6 MESES. PRODUTO SUJEITO A VERIFICAGAO NO
ATO DA ENTREGA AOS PROCED. ADMINISTRATIVOS DETERMINADOS PELA
ANVISA. QUAKER Kg 3.100 15,30  47.430,00

8 0069976 - FLOCOS DE MILHO - OBTIDO DO GRAO DO MILHO PRE-
COZIDO, FERRO E ACIDO FOLICO, NA COR AMARELA, ISENTA DE SUJIDADES,
PARASITAS E LARVAS, ACONDICIONADOS EM SACO DE PAPEL IMPERMEAVEL
FECHADO COM 500G, E EMBALAGEM SECUNDARIA DE PAPEL REFORCADO
COM 15KG. A EMBALAGEM DEVE CONTER A VALIDADE DE NO MINIMO 06 A01
ANO A CONTAR DA DATA DA ENTREGA, COM OS REGISTROS OBRIGATORIOS

DO MINISTERIO COMPETENTE. CLARAMIL Kg 20.050
1,99 39.899,50
9 0050654 - FEIJAO; CARIOCA; TIPO 1; NOVO; CONSTITUIDO DE

GRAOS INTEIROS E SADIOS; ISENTO DE MATERIAL TERROSO, SUJIDADES
E MISTURA DE OUTRAS ESPECIES ACONDICIONADO EM SACO PLASTICO
TRANSPARENTE, ATOXICO COM 1KG E EMBALAGEM PLASTICA SECUNDARIA
COM 30KG. AEMBALAGEM DEVE CONTER VALIDADE DE NO MINIMO 06 MESES
A 01 ANO A CONTAR DA DATA DA ENTREGA, E SUAS CONDICOES DEVERAO
ESTAR DE ACORDO COM DECRETO 6268, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2007;
INSTRUCAO NORMATIVA 12, DE 28 DE MARCO DE 2008 E SUAS ALTERACOES
POSTERIORES; PRODUTO SUJEITO A VERIFICACAO NO ATO DA ENTREGA
AOS PROCED. ADMINISTRATIVOS DETERMINADOS PELO MAPA. BELO GRAO
Kg 25.000 5,20 130.000,00

10 0098027 - FEIJAO MACASSAR - TIPO 1, NOVO, CONSTITUIDO DE
GRAOS INTEIROS E SADIOS, ISENTO DE MATERIAL TERROSO SUJIDADES
E MISTURAS DE OUTRAS ESPECIES ACONDICIONADO EM SACO PLASTICO
TRANSPARENTE, ATOXICO COM 1KG E EMBALAGEM PLASTICA SECUNDARIA
COM 30 KG. A EMBALAGEM DEVE CONTER VALIDADE DE NO MINIMO 06 a
01 ANO A CONTAR DA DATA DE ENTREGA, E SUAS CONDICOES DEVERAO
ESTAR DE ACORDO COM DECRETO 6268, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2007,
INSTRUCAO NORMATIVA 12, DE 28 DE MARQO DE 2008 E SUAS ALTERACOES
POSTERIORES. PRODUTO SUJEITO A VERIFICACAO NO ATO DA ENTREGA
AOS PROCED. ADMINISTRATIVOS DETERMINADOS PELO MAPA BELO GRAO
Kg 10.000 3,66 36.600,00

11 0086033 - FEIJAO PRETO TIPO 1 _ Tipo 1, extra, 12 qualidade, constituido
de no minimo 90% de grdos na cor caracteristica da variedade correspondente,
tamanho e formatos naturais, maduros, limpos e secos, sendo permitido no maximo
2% de impurezas e materiais estranhos e livres de parasitas. Acondicionado
em pacote plastico, integro, resistente, vedado hermeticamente. A embalagem
devera conter externamente os dados de identificagdo, procedéncia, informacées
nutricionais, numero de lote, quantidade do produto, data de fabricagédo e prazo de
validade. Validade minima de 6 (seis) meses a partir da data de entrega. Embalagem
com 1kg. Devera estar de acordo com a Resolucéo 12/78 da CNNPA. GRAO IDEAL
Kg 10.000 5,22 52.200,00

12 0046725 - MARGARINA (CREME VEGETAL); COM SAL; TEOR DE
LIPIDIOS DE FORMA PRECISA NA EMBALAGEM, ACIMA DE 60%; PODENDO
CONTER VITAMINA E OUTRAS SUBSTANCIAS PERMITIDAS APRESENTAQAO
ASPECTO, ODOR, SABOR E COR PECULIARES AOS MESMOS E DEVERAO
ESTAR ISENTOS DE RANCO E DE OUTRAS CARACTERISTICAS INDESEJAVEIS
- EMBALAGEM DE POLIETILENO LEITOSO E RESISTENTE, APRESENTANDO
VEDAGAO ADEQUADA. EMBALAGEM DE 500G E A SECUNDARIA DE PAPELAO
RESISTENTE COM 6KG. A EMBALAGEM DEVE CONTER A VALIDADE DE NO
MINIMO 06 MESES A 01 ANO A CONTAR DA DATA DA ENTREGA, CONFORME
PORTARIA 372/97 E SUAS ALTERAGOES POSTERIORES. PRODUTO SUJEITO
A VERIFICAGAO NO ATO DA ENTREGA AOS PROCED. ADMINISTRATIVOS

DETERMINADOS PELAANVISA. PURO SABOR Kg 1.8506,99
12.931,50 .
13 0081189 - MACARRAO - MASSA ALIMENTICIA, SECA PARA

MACARRONADA, FORMATO ESPAGUETE, COR AMARELA, OBTIDA PELO
AMASSAMENTO DA FARINHA DE TRIGO, OVOS E DEMAIS SUBSTANCIAS
PERMITIDAS, ISENTA DE CORANTES ARTIFICIAIS SUJIDADES, PARASITAS,
ACONDICIONADA EM EMBALAGEM DE POLIETILENO ATOXICA, CONTENDO
500G E EMBALAGEM SECUNDARIA COM 10KG, COM VALIDADE DE NO MINIMO
06 A 01 ANO A PARTIR DA DATA DA ENTREGA, E SUAS CONDICOES DEVERAO
ESTAR DEACORDO COMA (RES. RDC 12/01 ANVISA/MS), (RES. 363/05 ANVISA).
PRODUTO SUJEITO A VERIFICACAO NO ATO DA ENTREGA AOS PROCED.
ADMINISTRATIVOS DETERMINADOS PELA ANVISA. IMPERADOR Kg
28.000 3,89 108.920,00

14 0081210 - OLEO COMESTIVEL - DE SOJA, REFINADO, OBTIDO DE
ESPECIE VEGETAL, ISENTO DE RANCO E SUBSTANCIAS ESTRANHAS,
ACONDICIONADO EM FRASCO PLASTICO COM 900ML, EMBALADO EM CAIXA
DE PAPELAO REFORCADA COM 10.8 LITROS. A EMBALAGEM DEVE CONTER A
VALIDADE DE NO MINIMO 06 A 01 ANO A CONTAR DA DATA DA ENTREGA, NAO
DEVE ESTAR AMASSADA E/OU ESTUFADAS, E SUAS CONDIGOES DEVERAO
ESTAR DE ACORDO COM A RESOLUGAO RDC 270 DE 22/09/2005 E SUAS
ALTERACOES POSTERIORES. PRODUTO SUJEITO A VERIFICACAO NO ATO DA
ENTREGA AOS PROCED. ADMINISTRATIVOS DETERMINADOS PELA ANVISA.
SOYA UND 2.250 3,93 8.842,50

15 0050657 - SAL - REFINADO, IODADO, EXTRAIDO DE FONTES NATURAIS,
AUSENCIA DE SUJIDADES E IMPUREZAS ORGANICAS, COM NO MINIMO
96,95% DE CLORETO DE SODIO E SAIS DE I0DO, ACONDICIONADO EM SACO
PLASTICO DE POLIETILENO RESISTENTE E VEDADO, COM 1KG E EMBALAGEM
SECUNDARIA COM 10KG. A EMBALAGEM DEVE CONTER A VALIDADE DE_NO
MINIMO DE 01 ANO A CONTAR DA DATA DA ENTREGA, E SUAS CONDICOES
DEVERAO ESTAR DE ACORDO COM A (RES. RDC N° 28, DE 28/03/00), RES. RDC
130/03 E SUAS ALTERACOES. PRODUTO SUJEITO A VERIFICACAO NO ATO DA
ENTREGA AOS PROCED. ADMINISTRATIVOS DETERMINADOS PELA ANVISA.
RN Kg 1.6000,69 1.104,00

16 0092444 - LEITE EM PO — LEITE EM PO INSTANTANEO. COMPOSIGAO:
LEITE INTEGRAL. EMULSIFICANTE LECITINA DE SOJA, SEM ADICAO DE
ACUCARES E COM NO MINIMO 26% DE GORDURAS (LIPIDIOS) NAO CONTEM
GLUTEN. ACONDICIONADOS EM SACHES DE 200G. A EMBALAGEM DEVE
CONTER A VALIDADE DE NO MINIMO SEIS MESES A CONTRA DA DATA
DE ENTREGA. O PRODUTO DEVERA TER REGISTRO NO MINISTERIO DA
AGRICULTURA. ITALAC Kg 32,000 2 2 9
735.680,00

17 0098280 - PROTEINA TEXTURIZADA COR ESCURA DE SOJA -
Apresentada em gréos com aspecto cor, cheiro e sabor préprios, acondicionada em
saco plastico transparente, isento de sujidades com 400g a 1kg. SUPRESOY
Kg 5.760 8,98 51.724,80

18 0090239 - Peito de frango com o0sso e sem tempero - peito de frango
com 0sso e sem tempero, congelado, com adigéo de agua de no maximo 6% com
aspecto, cor, odor e sabor préprios, acondicionado em embalagem de saco plastico
transparente, atéxico, limpo, nédo violado, resistente, que garanta a integridade do
produto. As embalagens devem conter especificados o local de origem do produto,
peso, data de embalagem e data de vencimento. O produto devera ter registro no
ministério da agricultura. JAGUA Kg 32.000

8,83 282.560,00

19 0092452 - CARNE BOVINA MOIDA — MUSCULO OU ALCATRA, MOIDA,
CONGELADA, E NO MAXIMO 10% DE SEBO E GORDURA, COMASPECTO, COR,
ODOR E SABOR PROPRIOS, EMBALADA EM SACO PLASTICO TRANSPARENTE
E ATOXICO, HERMETICAMENTE FECHADA, EM PACOTES COM ATE 1 KG. AS
EMBALAGENSDEVEM CONTER ESPECIFICADOS NO LOCAL DE ORIGEM DO
PRODUTO, PESO DATA DE EMBALAGEM E DATA DE VENCIMENTO, SUAS
CONDICOES DEVERAO ESTAR DE ACORDO COM A NTA — 3 (DECRETO 12.486
DE 20/10/78) E (MA. 2244/97); PORT. 145 DE 01/09/98 E SUAS POSTERIORES
ALTERACOES. O PRODUTO DEVERA TER REGISTRO NO MINISTERIO DA
AGRICULTURA. FRIBOI Kg 14655 1 7 9 9
263.643,45

20 0098028 - CARNE BOVINAPATINHO - CORTE DE PRIMEIRA QUALIDADE,
PATINHO, DE CONSISTENCIA FIRME COM ASPECTO, COR, ODOR E SABOR
PROPRIOS EMBALAGEM PLASTICA TRANSPARENTE, ATOXICA, RESISTENCIA
E FECHADA A VACUO. AS EMBALAGENS DEVEM CONTER ESPECIFICADOS
O LOCAL DE ORIGEM DO PRODUTO, PESO, DATA DE MEMBALAGEM E DATA
DE VENCIMENTO, PRODUTO SUJEITO A VERIFICAGAO NO ATO DA ENTREGA
AOS PROCED. ADMINISTRATIVOS DETERMINADOS PELO MINISTERIOS DA
AGRICULTURA. FRIBOI Kg 2650 2 2 , 9
290.823,50

21 0098029 - CARNE DE SOL BOVINA — CORTE DE PRIMEIRA QUALIDADE,
COXAO DURO, DE CONSISTENCIA FIRME COM ASPECTO, COR, ODOR
E SABOR PROPRIOS EMBALAGEM PLASTICA TRANSPARENTE DE 1 KG,
ATOXICA, RESISTENTE E FECHADA A VACUO. AS EMBALAGENS DEVEM
CONTER ESPECIFICADOS O LOCAL DE ORIGEM DO PRODUTO, PESO, DATA
DE EMBALAGEM E DATADE VENCIMENTO, PRODUTO SUJEITOAVERIFICA(;AO
NO ATO DA ENTREGA AOS PROCED. ADMINISTRATIVOS DETERMINADOS
PELO MINISTERIO DA AGRICULTURA. FRIBOI Kg 5.800
23,99 139.142,00

22 0098030 - CARNE BOVINA MUSCULO - CORTE DE PRIMEIRA
QUALIDADE, MUSCULO, DE CONSISTENCIA FIRME COM ASPECTO, COR,
ODOR E SABOR PROPRIOS EMBALAGEM PLASTICA TRANSPARENTE
ATOXICA, RESISTENTE E FECHADA A VACUO. AS EMBALAGENS DEVEM
CONTER ESPECIFICADOS O LOCAL DE ORIGEM DO PRODUTO, PESO, DATA
DE EMBALAGEM E DATADE VENCIMENTO, PRODUTO SUJEITOAVERIFICAQAO
NO ATO DA ENTREGA AOS PROCED. ADMINISTRATIVOS DETERMINADOS
PELO MINISTERIO DA AGRICULTURA. FRIBOI Kg 5.800
17,99  104.342,00

23 0098031 - PAO PARA CACHORRO QUENTE - COMPOSICAO MINIMA
DA MASSA: FARINHA DE TRIGO ENRIQUECIDA COM FERRO E ACIDO FOLICO,
AGCUCAR, FERMENTO BIOLOGICO, GORDURA VEGETAL HIDROGENADA,
AGUA, SAL, PESANDO 50G POR UNIDADE EMBALADO EM SACOLAS DE
POLIETILENO TRANSPARENTE COM 10 UNIDADES E SUAS CONDICOES
DEVERAO ESTAR DE ACORDO COM O (DEC.3.029,DE 16/04/99) E (PORT.593,DE
25/08/99); PORTARIA 263 DE 22 DE SETEMBRO DE 2005 E SUAS ALTERAQOES
POSTERIORES. PRODUTO SUJEITO A VERIFICACAO NO ATO DA ENTREGA
AOS PROCED. ADMINISTRATIVOS DETERMINADOS PELA ANVISA. D A
CASA Kg 15.100 8,98 135.598,00

24 0092447 - BOLO NATURAL, DIVERSOS SABORES, ACONDICIONADA
EM EMBALAGEM POLIPROPILENO TRANSPARENTE, SEM CONSERVANTES,
DEVENDO APRESENTAR NA EMBALAGEM A COMPOSIQAO BASICA, AS
INFORMAGOES NUTRICIONAIS E O PRAZO DE VALIDADE. DA CASA

Kg 10.950 11,99 131.290,50

25 0092449 - OVOS — DE GALINHA TIPO A; TAMANHO MEDIO A
GRANDE; PESANDO NO MINIMO 50 GRAMAS POR UNIDADE VERMELHO;
COM CASCA POROSA, ISENTA DE RACHADURAS E SUJIDADES CHEIRO
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E SABOR CARACTERISTICO, EMBALADOS EM BANDEJAS DE PAPELAO
COM 30 UNIDADES. EMBALAGEM CONTENDO IDENTIFICAGAO DO
PRODUTO DATA DE FABRICAGAO E PRAZO DE VALIDAD, E REGISTRO NO
MINISTERIO DAAGRICULTURA, COM SELO DE INSPECAO FEDERAL — SIF.
FORTEGEMA  unid 370.002 0,47 173.900,94

26 0081251 - BEBIDA LACTEA - SABOR MORANGO, COMPOSTA DE
LEITE PASTEURIZADO, SORO DE LEITE, ACUCAR, POLPA DE MORANGO
E FERMENTOS LACTEOS, AROMA NATURAL, CQRANTE NATURAL,
CONSERVANTES; DEVE POSSUIR ASPECTO HOMOGENEO E ESPESSO,
COR ROSA E AROMA NATURAL DE MORANGO:PRODUTO OBTIDO PELA
FERMENTACAO DO LEITE EM CONDICOES DE PH E TEMPERATURA
CONTROLADOS E INOCULADOS COM MICRORGANISMOS SELECIONADOS,
PODENDO SER ADICIONADO DE FRUTAS. EMBALADOS EM SACOS DE
POLIETILENO LEITOSO COM 1L, CONTENDO A VALIDADE DE NO MINIMO 15
DIAS A 1 MES A CONTAR DA DATA DA ENTREGA. O PRODUTO DEVERA TER
REGISTRO NO MINISTERIO DA AGRICULTURA E/OU MINISTERIO DA SAUDE.
CABUGIGUT  UND 45.800 349  159.842,00
27 0050636 - LARANJA PERA: FRESCA; DE PRIMEIRA; LIVRE DE
RESIDUOS DE FERTILIZANTES SUJIDADES, PARASITAS E LARVAS; TAMANHO
E COLORACAO UNIFORMES; DEVENDO SER BEM DESENVOLVIDA E
MADURA; COM POLPA FIRME E INTACTA; E SUAS CONDICOES DEVERAO
ESTAR DE ACORDO COM A RESOLUCAO RDC 272/05; COM OS PADROES DE
EMBALAGEM DA INSTRUCAO NORMATIVA CONJUNTA N 9,DE 12/11/02, (SARC,
ANVISA, INMETRO); PRODUTO SUJEITO A VERIFICACAO NO ATO DA ENTREGA
AOS PROCED.ADMINSTRATIVOS DETERMINADOS PELAANVISA IN NATURA
Kg 42800 2,99 127.972,00

28 0081206 - ALHO - BULBO INTEIRIGO, NACIONAL, BOA QUALIDADE,
FIRME E INTACTO, SEM LESOES DE ORIGEM FISICA OU MECANICA,
PERFURACOES E CORTES, TAMANHO E COLORAGAO UNIFORMES, DEVENDG
SER BEM DESENVOLVIDO, ISENTO DE SUJIDADES, PARASITAS E LARVAS;
E SUAS CONDICOES DEVERAO ESTAR DE ACORDO COM A RESOLUCAO
RDC 272/05; COM PADROES DE EMBALAGEM EM PACOTE DE 200 GRAMAS,
CONFORME INSTRUCAO NORMATIVA CONJUNTA N° 9, DE 12/11/02, (SARC,
ANVISA, INMETRO); PRODUTO SUJEITO A VERIFICAGAOQ NO ATO DA ENTREGA
AOS PROCED. ADMINISTRATIVOS DETERMINADOS PELAANVISA. K | -
ALHO Kg 3.58016,90 60.502,00

29 0050631 - CEBOLA BRANCA: DE PRIMEIRA; COMPACTA E FIRME;
SEM LESOES DE ORIGEM FISICA OU MECANICA, PERFURACOES E CORTES:
TAMANHO E COLORACAO UNIFORMES; DEVENDO SER BEM DESENVOLVIDA:
ISENTA DE SUJIDADES, PARASITAS E LARVAS; E SUAS CONDICOES DEVERAO
ESTAR DE ACORDO COM A RESOLUCAO RDC 272 DE 22 DE SETEMBRO 2005;
COM OS PADROES DE EMBALAGEM DA INSTRUCAO NORMATIVA CONJUNTA, N
9,DE 12/11/02,(SARC ANVISA INMETRO); PRODUTO SUJEITO A VERIFICACAO
NO ATO DA ENTREGAAOS PROCED.ADMINISTRATIVOS DETERMINADOS PELA
ANVISA.  IN NATURA Kg 16690 3 , 4 9
58.248,10

30 0081200 - TOMATE - CAQUI, EXTRA, GRAUDO, DE PRIMEIRA
QUALIDADE, COM POLPA FIRME E INTACTA, ISENTO DE ENFERMIDADES,
MATERIAL TERROSO E UMIDADE EXTERNA ANORMAL, LIVRES DE RESIDUOS
DE FERTILIZANTES, SUJIDADES, PARASITAS E LARVAS, SEM LESOES_DE
ORIGEM FISICAOUMECANICA, RACHADURAS E CORTES; E SUAS CONDICOES
DEVERAO ESTAR DE ACORDO COM A RESOLUGAO RDC 272/05; COM OS
PADROES DE EMBALAGEM DA INSTRUGAO NORMATIVA CONJUNTA N° 9, DE
12/11/02, (SARC, ANVISA, INMETRO); PRODUTO SUJEITO A VERIFICAGAO NO
ATO DA ENTREGA AOS PROCED. ADMINISTRATIVOS DETERMINADOS PELA
ANVISA.  INNATURA Kg 10240 3 , 9 9
40.857,60

31 0098032 - BETERRABA - DE PRIMEIRA QUALIDADE, SEM RAMA,
FRESCA, COMPACTA E FIRMA, SEM LESOES (RACHADURAS, CORTES), SEM
DANOS FiSICOS E MECANICOS ORIUNDOS DE MANUSEIO E TRANSPORTE,
TAMANHO E COLORAGAO UNIFORME, DEVENDO SER BEM DESENVOLVIDA,
E SUAS CONDICOES DEVERAQ ESTAR DE ACORDO COM A RESQLUGCAO
RDC 272/05 E SUAS ALTERAGOES POSTERIORES; COM OS PADROES DE
EMBALAGEM DA INST. NORMAT. CONJ. N° 9°, DE 12/11/02 (SARC, ANVISA,
INMETRO); PRODUTO SUJEITO A VERIFICAGAO NO ATO DA ENTREGA AOS
PROCED. ADMINISTRATIVOS DETERMINADOS PELAANVISA.  IN NATURA
Kg 9000  3,6933210,00

32 0098033 - CENOURA - FRESCA, DE PRIMEIRA QUALIDADE, TAMANHO E
COLORAGAO UNIFORMES, DEVENDO SER BEM DESENVOLVIDO, COMPACTO
E FIRME, ISENTO DE ENFERMIDADES, SUJIDADES, PARASITOS E LARVAS,
SEM DANO FiSICO E MECANICOS ORIUNDOS DE MANUSEIO E TRANSPORTE,
SUAS CONDICOES DEVERAO ESTAR DE ACORDO COM A RESOLUGCAO
RDC 272/05 E SUAS ALTERACOES POSTERIORES; COM OS PADROES DE
EMBALAGEM DA INST. NORMAT. CONJ. N° 9, DE 12/11/02 (SARC, ANVISA,
INMETRO);, PRODUTO SUJEITO A VERIFICAGAO NO ATO DA ENTREGA AOS
PROCED. ADMINISTRATIVOS DETERMINADOS PELAANVISA.  IN NATURA
Kg 12.850 3,99 51.271,50

33 0098034 - COUVE FOLHA - FRESCO, DE PRIMEIRA QUALIDADE,
TAMANHO E COLORACAO UNIFORMES, DEVENDO SER BEM DESENVOLVIDO,
COMPACTO E FIRME, ISENTO DE ENFERMIDADES, SUJIDADES, PARASITOS
E LARVAS, SEM DANOS FISICOS E MECANICOS ORIUNDOS DE MANUSEIO
E TRANSPORTE, SUAS CONDICOES DEVERAO ESTAR DE ACORDO COM
A RESOLUGCAO RDC 272/05 E SUAS ALTERACOES POSTERIORES, COM OS
PADROES DE EMBALAGEM DA INST. NORMAT. CONJ. N° 9, DE 12/11/02 (SARC,
ANVISA, INMETRO), PRODUTO SUJEITO A VERIFICACAO NO ATO DA ENTREGA
AOS PROCED. ADMINISTRATIVOS DETERMINADOS PELAANVISA. | N
NATURA  Kg 6.500 5,99 38.935,00

34 0098035 - REPOLHO FRESCO - DE PRIMEIRA, QUALIDADE,
TAMANHO E COLORAGAO UNIFORME, DEVENDO SER BEM DESENVOLVIDO,
COMPACTO E FIRME ISENTO DE ENFERMIDADES, SUJIDADES, PARASITOS
E LARVAS, SEM DANOS FISICOS E MECANICOS ORIUNDOS DE MANUSEIO E
TRANSPORTE, APRESENTAGAO EM MOLHOS E SUAS CONDICOES DEVERAO
ESTAR DE ACORDO COM A RESOLUGAO RDC 272/05 E SUAS ALTERACOES
POSTERIORES, COM OS PADROES DE EMBALAGEM DA INST. NORMAT.
CONJ. N° 9°, DE 12/11/02 (SARC, ANVISA, INMETRO), PRODUTO SUJEITO
A VERIFICACAO NO ATO DA ENTREGA AOS PROCED. ADMINISTRATIVOS
DETERMINADOS PELAANVISA. IN NATURA Kg 2.5003,75
9.375,00 )

35 0006639 - MARACUJA - DE PRIMEIRA QUALIDADE, TAMANHO E
COLORAGAO UNIFORMES, DEVENDO SER BEM DESENVOLVIDO E MADURO,
COM POLPA INTACTA E FIRME, LIVRE DE RESIDUOS DE FERTILIZANTES,
SUJIDADES, PARASITOS E LARVAS, SEM DANOS FISICOS E MECANICOS
ORIUNDOS DO MANUSEIO E TRANSPORTE; E SUAS CONDIGOES DEVERAO
ESTAR DE ACORDO A RESOLUGAO RDC 272/05; COM OS PADROES DE
EMBALAGEM DA INSTRUGAO NORMATIVA CONJUNTAN® 9, DE 12/11/02, (SARC,
ANVISA, INMETRO); PRODUTO SUJEITO A VERIFICAGAO NO ATO DA ENTREGA

AOS PROCED. ADMINSTRATIVOS DETERMINADOS PELAANVISA. | N
NATURA  Kg 8.000 5,99 47.920,00

37 0098037 - BISCOITO SEQUILHOS SEM TRAGOS DE LEITE - PRODUTO
ISENTO DE SORO DO LEITE, SOLIDOS DO LEITE, SORO DE LACTOSE,
DE CONCENTRADO DE PROTEINAS, DESMINERALIZADO, PROTEINA DO
SORO, WHEY PROTEIN, CASEINA, CASEINATO DE AMONIO, DE CALCIO, DE
MAGNESIO, DE POTASSIO OU DE SODIO, ESTABILIZANTES CASEINATO DE
SODIO, FERMENTO LACTEO, LACTOALBUMINA, LACTOGLOBULINA, FOSFATO
DE LACTOALBUMINA, LACTOFERRINA, COMPOSTO LACTEO, MISTURA
LACTEA, PROTEINA LACTEA DO SORO DO LEITE MICROPARTICULADA
(SUBSTITUTO DE GORDURA), LACTOSE, LACTULOSE, LACTULONA, GORDURA
DE MANTEIGA, OLEO DE MANTEIGA, ESTER DE MANTEIGA. COMPOSICAO DO
PRODUTO: FARINHA DE TRIGO INTEGRAL, FARINHA DE TRIGO FORTIFICADA
COM FERRO E ACIDO FOLICO, AGUCAR MASCAVO, MELADO DE CANA,
OLEOS VEGETAIS (MILHO E OU GIRASSOL E OU ALGODAO), CASTANHA DO
PARA, AMIDO, MALTODEXTRINA, ESTABILIZANTES NATURAIS MALTITOL E
LECITINA DE SOJA, AGENTES DE CRESCIMENTO (FOSFATO MONOCALCICO,
BICARBONATO DE SODIO E BICARBONATO DE AMONIO) E AROMAS. CONTEM
GLUTEN. PRODUTOS COM EMBALAGENS DE 200G SEM ESTRUTURAS
ESTUFADAS, FURADAS, AMASSADAS OU EM CONDICOES ANORMAIS.
VALIDADE MINIMA NO MOMENTO DA ENTREGA DE 6 MESES.  NAZINHA

Kg 500 36,9918.495,00

39 0088072 - BISCOITO CREAM CRACKER INTEGRAL - PRODUTO DEVE
APRESENTAR-SE INTEGRO, COM SABOR E ODORAGRADAVEL. COMPOSICAO:
FARINHA DE TRIGO ENRIQUECIDA COM FERRO E ACIDO FOLICO, GORDURA
VEGETAL, MARGARINA, FARINHA DE TRIGO INTEGRAL, EXTRATO DE MALTE,
ACUCAR, AMIDO, SAL, SORO DE LEITE EM PO, FERMENTO BIOLOGICO E
ESTABILIZANTE LECITINA DE SOJA. A EMBALAGEM PRIMARIA (PROTETORA)
DEVE REVESTIR 400 G DE BISCOITO. A EMBALAGEM SECUNDARIA DEVE
SER DE PAPELAO REFORCADO. PRAZO DE VALIDADE: 8 MESES; DATA DE
FABRICAGAO: MAXIMO 30 DIAS. ESTRELA Kg 626 8,49
531474

40 0088071 - BISCOITO DOCE TIPO COOKIES INTEGRAL DIET - PRODUTO
SEMAADICAO DO AGUCAR. ADOGADOS COM INGREDIENTES 100% NATURAIS
E COM EDULCORANTES NATURAIS, FONTE DE FIBRAS, BAIXO TEOR DE SODIO,
0% GORDURAS TRANS E BAIXO EM GORDURAS SATURADAS, ELABORADOS
SEM ADICAO DE LEITE E DERIVADOS E ISENTOS DE CONSERVANTES OU
OUTROS ADITIVOS QUIMICOS ARTIFICIAIS. COMPOSICAQ: FARINHA DE TRIGO
INTEGRAL, FARINHA DE TRIGO FORTIFICADA COM FERRO E ACIDO FOLICO,
OLEOS VEGETAIS (MILHO E OU GIRASSOL E OU ALGODAOQ), CASTANHA
DE CAJU, MILHO INTEGRAL EM PO, MALTODEXTRINA, FIBRA SOLUVEL,
AMIDO, EDULCORANTES NATURAIS MALTITOL E GLICOSIDEO DE ESTEVIOL,
AGENTES DE CRESCIMENTO (FOSFATO MONOCALCICO, BICARBONATO DE
SODIO E BICARBONATO DE AMONIO), ESTABILIZANTE NATURAL LEGITINA
DE SOJA, AROMAS E CORANTE NATURAL CARAMELO. CONTEM GLUTEN.
PRODUTOS COM EMBALAGENS DE 150G SEM ESTRUTURAS ESTUFADAS,
FURADAS, AMASSADAS OU EM CONDICOES ANORMAIS. VALIDADE MINIMA
NO MOMENTO DA ENTREGA DE 6 MESES JASMINE ~ Kg

310 39,99  12.396,90

41 0088066 - ADOGANTE - PRODUTO DEVE ESTAR DE ACORDO COM
A NTA 02 E 83 (DECRETO 12.846/78) E PORTARIA N° 38 DE 13 DE JANEIRO
DE 1998, ANVISA. COM ASPECTO FISICO LIQUIDO LIMPIDO TRANSPARENTE,
TIPO DIETETICO, COMPOSTO DE SUCRALOSE E/OU ESTEVIOSIDEO E/
OU ACESSEFULME-K E EDULCORANTES. A EMBALAGEM DEVE SER EM
FRASCO PLASTICO, ATOXICO, RESISTENTE, ROTULADO DE ACORDO COM
A LEGISLACAO VIGENTE, PESANDO 80 ML A 100 ML, COM TAMPA. NA DATA
DA ENTREGA O PRODUTO DEVE DISPOR DE NO MINIMO 06 MESES DE
VALIDADE. ZERO CAL UND 280 12,19
3.413,20 .

42 0088067 - ARROZ INTEGRAL - CONSISTE EM GRAOS INTACTOS, QUE
PRESERVAM A PELICULA E O GERMEN. ACONDICIONADO EM EMBALAGEM
PLASTICA RESISTENTE, CONTENDO NA EMBALAGEM IDENTIFICACAO
DO PRODUTO, MARCA DO FABRICANTE, PRAZO DE VALIDADE E PESO
LIQUIDO. NAO DEVEM APRESENTAR MANCHAS ESCURAS, BRANCAS,
AVERMELHADAS OU ESVERDEADAS, NAO DEVE ESTAR COM SABOR ARDIDO
E NEM APRESENTAR PERFURAGOES (CARUNCHOS E OUTROS INSETOS). O
PRODUTO DEVERA TER REGISTRO NO MINISTERI O DA AGRICULTURA E/OU
MINISTERIO DA SAUDE. PACOTE 0,5 A 1KG. URBANO  Kg

366 4,99 1.826,34

43 0088076 - MACARRAO INTEGRAL — COMPOSIGAO: FARINHA DE TRIGO
INTEGRAL E GLUTEN DE TRIGO. ACONDICIONADO EM EMBALAGEM PLASTICA
RESISTENTE, CONTENDO NA EMBALAGEM IDENTIFICACAO DO PRODUTO,
MARCA DO FABRICANTE, PRAZO DE VALIDADE E PESO LIQUIDO. NAO
DEVEM APRESENTAR MANCHAS ESCURAS, BRANCAS, AVERMELHADAS OU
ESVERDEADAS, NAO DEVE ESTAR COM SABOR ARDIDO E NEM APRESENTAR
PERFURACOES (CARUNCHOS E OUTROS INSETOS). O PRODUTO DEVERA
TER REGISTRO NO MINISTERI O DA AGRICULTURA E/OU MINISTERIO DA
SAUDE. PACOTE DE 500g. VILMA Kg 374 7,99
2.988,26

44 0092445 - PAO DE FORMA INTEGRAL COM TEOR DE SODIO ABAIXO
DE 2% COM BASE DE FARINHA DE TRIGO INTEGRAL, COMPOSICAO: TEOR
DE FIBRAS MINIMAS DE 5% ISENTO DE AGUCAR. COMPOSTO DE FARINHA
DE TRIGO INTEGRAL COM NO MINIMO 50% DE FARINHA INTEGRAL, AGUA,
SAL E FERMENTO QUIMICO. DEVERAO SER ACONDICIONADAS EM SACOS DE
POLIETILENO ATOXICO, RESISTENTE E TRANSPARENTE DE FORMA QUE O
PRODUTO SEJA ENTREGUE INTEGRO. O PRODUTO DEVERA APRESENTAR
VALIDADE MINIMA DE 48 HORAS APOS ENTREGA.
7.550 9,98 75.349,00

45 0098282 - BEBIDA LACTEA DESNATADA - BEBIDA LACTEA DESNATADA
SABOR MORANGO 0% DE GORDURA. COMPOSICAO: LEITE DESNATADO
PASTEURIZADO, PREPARADO DE FRUTA, ESPESSANTE GELATINA, GOMA
GUAR E PECTINA, EDULCORANTE ARTIFICIAL SUCRALOSE E FERMENTO
LACTEO. NAO CONTEM GLUTEN. NAO SERAO ACEITOS PRODUTOS COM
EMBALAGENS ESTUFADAS, FURADAS, AMASSADAS OU EM CONDIGOES
ANORMAIS. VALIDADE MINIMA NO MOMENTO DA ENTREGA DE 6 MESES.
EMBALAGEM PLASTICA (FRASCO) DE 170ML. VALIDADE DE NO MINIMO 6
MESES NO ATO DA ENTREGA. DE BOA QUALIDADE. ~ MOLICO unid 910
399  3.630,90

46 0098283 - BEBIDA LACTEA SEM LACTOSE - BEBIDA LACTEA SABOR
MORANGO 0% LACTOSE. COMPOSICAO: LEITE PARCIALMENTE DESNATADO
PASTEURIZADO, PREPARADO DE FRUTA, ESPESSANTE GELATINA, GOMA
GUAR E PECTINA, ENZIMA LACTASE, EDULCORANTE ARTIFICIAL SUCRALOSE
E FERMENTO LACTEO. NAO CONTEM GLUTEN. NAO SERAO ACEITOS
PRODUTOS COM EMBALAGENS ESTUFADAS, FURADAS, AMASSADAS OU EM
CONDIGOES ANORMAIS. VALIDADE MINIMA NO MOMENTO DA ENTREGA DE 6
MESES. EMBALAGEM DE 170ML. VALIDADE DE NO MIiNIMO 6 MESES NO ATO

DA CASA Kg
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DA ENTREGA. DE BOA QUALIDADE.
910 3,69 3.357,90

47 0098284 - BEBIDA LACTEA ZERO DE ACUCAR - BEBIDALACTEA SABOR
MORANGO ZERO DE ACUCAR, COM ADOCANTE SUCRALOSE. NAO CONTEM
GLUTEN. NAO SERAO ACEITOS PRODUTOS COM EMBALAGENS ESTUFADAS,
FURADAS, AMASSADAS OU EM CONDIGOES ANORMAIS. VALIDADE MiNIMA
NO MOMENTO DA ENTREGA DE 6 MESES. EMBALAGEM PLASTICA (FRASCO)
DE 170ML. VALIDADE DE NO MINIMO 6 MESES NO ATO DA ENTREGA. DE
BOA QUALIDADE. CORPUS (DANONE) unid 910 3,10
2.821,00

48 0098285 - LEITE DE SOJA (INTOLERANCIAA LACTOSE) - COMPOSICAO
PROTEINA ISOLADA DE SOJA, OLEO DE PALMA, ACUCAR, XAROPE DE MILHO,
CALCIO, MALTODEXTRINA, SAL, VITAMINA C, VITAMINAS B5, B2, A, ZINCO,
FERRO, VITAMINA D, IODO, ACIDO FOLICO E VITAMINA B12, EMULSIFICANTE
LECITINA DE SOJAE. AROMA NATURAL DE BAUNILHA. NAO CONTEM GLUTEN.
EMBALAGEM: PRIMARIA: ATOXICA, RESISTENTE, FLEXIVEL, METALIZADA E
COM PESO DE 300g A 1 KG. SECUNDARIA: EMBALAGEM DE MERCADO QUE
PRESERVE A INTEGRIDADE E QUALIDADE DO PRODUTO. A ROTULAGEM
DEVE ESTAR DE ACORDO COM A LEGISLACAO VIGENTE. A VALIDADE NAO
PODERA SER INFERIOR A 06 MESES NA DATA DA ENTREGA. SUPRA SOY
Kg 242 79,9919.357,58

50 0088074 - LEITE EM PO DESNATADO - PRODUTO COM TEOR DE
MATERIA GORDA 0%, DESNATADO, INSTATANEO E COM LECITINA DE SOJA.
ENVASADO EM RECIPIENTES HERMETICO E LACRADO, FECHADO, VALIDADE
MINIMA 10 MESES A CONTAR DA DATA DA ENTREGA, E SUAS CONDIQOES
DEVERAO ESTAR DE ACORDO COM A PORTARIA MA-369 DE 04/09/97 E SUAS
POSTERIORES ALTERAGCOES, PRODUTO SUJEITO A VERIFICAGCAO NO ATO
DA ENTREGA AOS PROCED. ADMINISTRATIVOS DETERMINADOS PELO MAPA
VOLUME DA EMBALAGEM MAXIMO ATE 400 GR. ITALAC Kg 100
24,95 2.495,00

51 0088064 - ACHOCOLATADO EM PO ZERO DE ACUCAR - DEVE SER
ELABORADO COM CACAU EM PO, ENRIQUECIDO COM VITAMINAS, 0%
DE GORDURAS TRANS, PROPRIO PARA O CONSUMO DE PESSOAS COM
RESTRICAO NA INGESTAO DE ACUCAR, TAL COMO DIABETICOS, DEVE
SER ADOCADO COM OS EDULCORANTES SUCRALOSE E ACESSULFAMEK.
NA EMBALAGEM DEVE CONTER TODOS OS DIZERES OBRIGATORIOS. O
PRODUTO DEVE ESTAR DE ACORDO COMANTA 02 E 83 (DECRETO 12.846/78)
E PORTARIAN® 29 DE 13 DE JANEIRO DE 1998, ANVISA. AEMBALAGEM DE 200G
A 400G, POTE PLASTICO ATOXICO, RESISTENTE ROTULADO DE ACORDO
COM A LEGISLAGAO VIGENTE, COM LACRE DE PROTECAO INTACTO. NA
DATA DA ENTREGA O PRODUTO DEVE DISPOR DE NO MINIMO 06 MESES DE
VALIDADE. ITALAC Kg 40 30,94  1.237,60
Valor Total (trés milhdes, oitocentos e noventa e sete mil, trezentos e setenta e quatro
reais e dezesseis centavos) 3.897.374,16

1.D0 OBJETO E DAS CONDICOES

1.1 — O Registro de precos futura e eventual aquisicdo de géneros alimenticios ndo
pereciveis e pereciveis, bem como géneros destinados aos alunos que necessitam
de atengao nutricional individualizada em virtude de estado ou de condi¢éo de saude
especifica, conforme regulamento acrescido pela Lei Ordinaria N° 12.982/14, que altera
a Lei n® 11.947/09, a fim de garantir a Alimentacao Escolar dos alunos das Unidades
de Educacéo Infantil (UEI's), das Escolas Municipais e Filantropicas integrantes dos
Programas Nacionais de Alimentag&do Escolar — PNAE/PNAC,, conforme quantidades
estimadas no Termo de Referéncia anexo ao Edital do PREGAO PRESENCIAL
5/2019 — SME e de acordo com as requisicdes da PREFEITURA MUNICIPAL DE
MOSSORO - SME .

1.2 - Os quantitativos registrados na Ata de Registro de Precos que trata o item
anterior ndo poderéo sofrer acréscimos, inclusive os previstos nos termos do artigo
65, § 1°, da Lei n.° 8.666/93.

1.3 - As despesas decorrentes da prestagédo dos servigos e/ou aquisigao de que trata
o item 1.1, correra por conta dos recursos provenientes classificacdo orgamentaria:
Projeto Atividade: 1030 — Aquisicdo de Géneros Alimenticios; Elemento: 3.3.90.30
— Material de Consumo; Fonte: 11220000 — Transferéncia de Recursos do FNDE
Referentes ao Programa Nacional de Alimentacédo Escolar (PNAE); Fonte: 11110000
— Receitas de Impostos e de Transferéncias de Impostos — Educagéo.
2.DAVALIDADE DOS PRECOS

2.1 - A presente Ata de Registro de Precos tera a validade de 12 (doze) meses,
contados a partir da data de sua assinatura.

2.2 - Durante o prazo de validade desta Ata de Registro de Preco, a Prefeitura
de Mossor6 ndo sera obrigada a firmar as contratagdes que dela poderdo advir,
facultando-se a realizagao de licitagédo especifica para a aquisi¢éo pretendida, sendo
assegurado ao beneficiario do registro preferéncia de fornecimento em igualdade de
condigdes.

3.DOS PRECOS REGISTRADOS

3.1 - Os pregos registrados manter-se-ao fixos e irreajustaveis durante a validade
desta ARP.

3.2 - Nas hipéteses previstas no Art. 65, inciso Il, alinea “d” da Lei n.° 8.666/93, a
Comissdo Gerenciadora da Ata de Registro de Pregos podera promover o equilibrio
econdmico-financeiro desta ARP, mediante solicitacdo fundamentada e aceita pela
Prefeitura de Mossoro.

3 - Caso a empresa registrada solicite a revisdo de prego, a mesma devera
demonstrar de forma clara a composi¢éo do novo preco, através de planilhas de custo
ou apresentagdo de nota(s) fiscal(is) do seu fornecedor, datada(s) do periodo da
licitacdo e da solicitagdo do reajustamento. Para andlise da solicitagdo, a Comissdo
Gerenciadora da Ata de Registro de Pregos adotara ampla pesquisa de pregos em
empresas do ramo de atividade pertinente ao objeto desta ARP.

3.4 - Nao serao concedidas revisdes de prego sobre as parcelas do objeto ja
contratadas ou empenhadas.

3.5 - Sendo julgada procedente a revisdo, serd& mantido o mesmo percentual
diferencial entre os pregos de mercado, apurados pela Prefeitura de Mossord, e os
propostos pela empresa a época da realizagéo do certame licitatorio.

3.6 - Fica vedado a empresa registrada interromper o fornecimento enquanto aguarda
o tramite do processo de revisao de pregos.

4.DA UTILIZAGAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

4.1. A presente Ata de Registro de Preco podera ser usada por qualquer érgdo ou
entidade da Administragéo Publica, somente apos a primeira prestagdo dos servigos
ou contratagdo por 6rgdo integrante da ata, desde que autorizados pela Prefeitura de
Mossor6 e em comum acordo com a empresa registrada, nos termos do § 5° e 6° do
art. 22 do Decreto Federal n° 7892/2013

a) As Adesdes decorrentes da presente Ata de Registro de Pregos deverao obedecer
o disposto do nos §§ 3° e 4° do Decreto n° 9.488/2018.

b) § 9°-A Sem prejuizo da observancia ao disposto no § 3°, a hipétese prevista no
§ 9° ndo se aplica o disposto nos § 1°-A e § 1°-B no caso de érgaos e entidades de
outros entes federativos.

4.1.1. Cabera ao fornecedor beneficiario da Ata de Registro de Pregos, observadas
as condigdes nela estabelecidas, optar pela aceitagdo ou ndo do fornecimento, desde
que este fornecimento ndo prejudique as obrigagdes anteriormente assumidas.

PARMALAT  unid

4.2 - O preco ofertado pela empresa signataria da presente Ata de Registro de Pregos
€ o especificado em Anexo, de acordo com a respectiva classificacdo no PREGAO
PRESENCIAL N.° 5/2019 — SME .

4.3 - Em cada fornecimento ou prestacdo de servigos decorrente desta Ata serdo
observadas, quanto ao prego, as clausulas e condigdes constantes do Edital do
PREGAO PRESENCIAL N.° 5/2019 — SME , que a precedeu e integra o presente
instrumento de compromisso.

4.4 - A cada fornecimento, o prego unitario a ser pago sera o valor constante da
proposta apresentada ou do lance que a tenha consagrado vencedora, no PREGAO
PRESENCIAL N.° 5/2019 — SME pela empresa detentora da presente Ata.

5.D0 PRAZO E CONDIGOES DE ENTREGA

5.1 - O objeto desta licitagdo devera ser entregue no prazo maximo de até 03 (trés)
dias, contados a partir da data de entrega da Ordem de Compra ou Servigos.

5.2 - As despesas com fretes, tributos, encargos trabalhistas e previdenciarios e
demais despesas envolvidas na entrega correrdo por conta da licitante vencedora.
5.3 - A entrega definitiva do objeto se dara com o adimplemento das quantidades
descritas no termo de referéncia.

5.4 - No caso de constatada divergéncia entre o objeto licitado entregue e o
especificado na proposta de precos e Termo de Referéncia deste Edital, a licitante
vencedora devera efetuar a troca do mesmo em, no maximo, 24 (vinte e quatro)
horas, contados a partir da comunicagao da recusa.

5.5 - Caso a licitante vencedora ndo entregue o objeto licitado nas condi¢des
estabelecidas neste Edital e Termo de Referéncia, devera o Responsavel pelo
Contrato comunicar, de imediato, ao Secretario da Geréncia Responsavel para as
providéncias cabiveis.

6.DO PAGAMENTO

6.1 - O pagamento constante da solicitagdo de fornecimento sera efetuado no prazo
maximo de 30 (trinta) dias contados a partir da data em que for apresentada a Nota
Fiscal/Fatura, devidamente conferida e atestada pela Secretaria Responsavel,
comprovando o fornecimento do objeto licitado.

6.2 - A adjudicataria ndo podera apresentar nota fiscal/fatura com CNPJ diverso do
registrado na Ata de Registro de Pregos.

6.3 - A Prefeitura de Mossoré podera deduzir do montante a pagar os valores
correspondentes a multas devidas pela licitante vencedora, nos termos do Edital.

6.4 - E condigdo para o pagamento do valor constante da Nota Fiscal/Fatura, a
apresentacdo de prova de regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo (Certiddo de Regularidade do FGTS - CRF), com o Instituto Nacional
do Seguro Social (Certidao Negativa de Débito - INSS), com a Fazenda Estadual
(Certiddo Negativa de DEBITO DO ESTADO), e quanto a DIVIDAATIVA DO ESTADO
(para as empresas inscritas no Estado Rio Grande do Norte) e Certiddo Negativa de
Tributos Municipais.

7.DAS DISPOSIGOES FINAIS

7.1 - Integram esta ARP, o edital do PREGAO PRESENCIAL N.° 52019 — SME e
seus anexos, e as propostas da empresa: VAREJAO OESTE LTDA., classificada,
respectivamente, no certame supra numerado.

7.2 - Os casos omissos serdo resolvidos de acordo com as normas constantes na
Lei n.° 8.666, de 21 de junho de 1993, Lei Federal 10.520/2002, Decreto Federal
3.555/2000, Lei Complementar 123/2006, Decreto Municipal 3.510/2009, Decreto
7892/2013 alterado pelo Decreto n° 9.488 de 30 de agosto de 2018 e IN n° 005/2017
nos casos em que 0s servicos a serem prestados contemplem mé&o de obra
especializada.

7.3 - Fica eleito o foro da Comarca de Mossoré/RN, para dirimir quaisquer duvidas
decorrentes desta Ata com excluséo de qualquer outro, por mais privilegiado que

seja.
Mossoré — RN, 26 de abril de 2019

ROSALBA CIARLINI ROSADO
Prefeita

VAREJAO OESTE LTDA.
CNPJ: 10.857.970/0001-61

FRANCISCO MESSIAS DIAS
CPF: 315.731.264-20

PREGAO PRESENCIAL N°. 5/2019 — SME
ATA N° 32/2019 DE REGISTRO DE PREGO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE MOSSORO, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrita no CNPJ/MF sob o n°. 08.348.971/0001-39, com sede na Av. Alberto
Maranhao n°. 1.751, Centro, Mossor6-RN, neste ato representado pela Prefeita Sra.
ROSALBA CIARLINI ROSADO, nos termos da Lei n.° 8.666/93, Lei Complementar
123/2006, Decreto 7892/2013 alterado pelo Decreto n° 9.488 de 30 de agosto de
2018, de 23 de janeiro de 2013; conforme a classificagao das propostas apresentadas
no PREGAO PRESENCIAL N.° 5/2019-SME , resolve registrar o prego oferecido
pela empresa, Adjudicado em 25 de abril de 2019 e Homologado no dia 26 de abril
de 2019, como segue:

Fornecedor: C.TRAJANO PINTO MENDONGCA

CNPJ: 05.909.473/0001-20 Telefone: 91953963 Email:

Endereco: SANTO ANTONIO , 15 ZONA RURAL, ZONA RURAL, ASSU/RN, CEP:
59650-000

Representante: CLAUDILENE TRAJANO PINTO MENDONGCA - CPF: 046.927.154-
05

Item Unidade Medida Unit.

(R$)

36 0098281 - POLPA DE FRUTA (GOIABA); CONCENTRADO; PRODUTO
RESULTANTE DA CONCENTRAGAO DA POLPA DE GOIABA POR PROCESSO
TECNOLOGICO; PREPARADO COM FRUTOS MADUROS SELECIONADOS SEM
PELE E SEM SMENTE SEM CORANTES ARTIFICIAIS; ISENTO DE SUJIDADE
E FERMENTAGCAO; ACONDIOCIONADO EMBALAGEM PLASTICA ATOXICA
CONTENDO NO MINIMO 400 GRAMAS E SUAS CONDICOES DEVERAO
ESTAR DE ACORDO COM A RESOLUGCAO RDC 273/05 E SUAS POSTERIORES
ALTERACOES; PRODUTO SUJEITO A VERIFICAGAO NO ATO DA ENTREGA

Descricdo Marca Quant.

Prego
VIr. Total(R$)

AOS PROCED. ADMINISTRATIVOS DETERMINADOS PELA ANVISA. PURO
SABOR Kg 3490 5,99 20.905,10
Valor Total (vinte mil, novecentos e cinco reais e dez centavos) R$ 20.905,10

1.D0 OBJETO E DAS CONDIGOES

1.1 — O Registro de precos futura e eventual aquisicdo de géneros alimenticios ndo
pereciveis e pereciveis, bem como géneros destinados aos alunos que necessitam
de atengao nutricional individualizada em virtude de estado ou de condicéo de saude
especifica, conforme regulamento acrescido pela Lei Ordinaria N°® 12.982/14, que altera
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a Lei n® 11.947/09, a fim de garantir a Alimentacdo Escolar dos alunos das Unidades
de Educagao Infantil (UEI's), das Escolas Municipais e Filantrépicas integrantes dos
Programas Nacionais de Alimentag&do Escolar — PNAE/PNAC,, conforme quantidades
estimadas no Termo de Referéncia anexo ao Edital do PREGAO PRESENCIAL
5/2019 — SME e de acordo com as requisigdes da PREFEITURA MUNICIPAL DE
MOSSORO - SME .

1.2 - Os quantitativos registrados na Ata de Registro de Precos que trata o item
anterior ndo poderéo sofrer acréscimos, inclusive os previstos nos termos do artigo
65, § 1°, da Lei n.° 8.666/93.

1.3 - As despesas decorrentes da prestacédo dos servigos e/ou aquisicao de que trata
o item 1.1, correra por conta dos recursos provenientes classificagdo orgamentaria:
Projeto Atividade: 1030 — Aquisicdo de Géneros Alimenticios; Elemento: 3.3.90.30
— Material de Consumo; Fonte: 11220000 — Transferéncia de Recursos do FNDE
Referentes ao Programa Nacional de Alimentacédo Escolar (PNAE); Fonte: 11110000
— Receitas de Impostos e de Transferéncias de Impostos — Educagéo.

2.DA VALIDADE DOS PREGCOS

2.1 - A presente Ata de Registro de Precos tera a validade de 12 (doze) meses,
contados a partir da data de sua assinatura.

2.2 - Durante o prazo de validade desta Ata de Registro de Preco, a Prefeitura
de Mossoré nao sera obrigada a firmar as contratagdes que dela poderdo advir,
facultando-se a realizagao de licitagédo especifica para a aquisicéo pretendida, sendo
assegurado ao beneficiario do registro preferéncia de fornecimento em igualdade de
condigdes.

3.DOS PRECOS REGISTRADOS

3.1 - Os precgos registrados manter-se-ao fixos e irreajustaveis durante a validade
desta ARP.

3.2 - Nas hlpoteses previstas no Art. 65, inciso Il, alinea “d” da Lei n.° 8.666/93, a
Comissdo Gerenciadora da Ata de Registro de Pregos podera promover o equill’brio
econdmico-financeiro desta ARP, mediante solicitagdo fundamentada e aceita pela
Prefeitura de Mossoro.

3.3 - Caso a empresa registrada solicite a revisdo de preco, a mesma devera
demonstrar de forma clara a composicéo do novo preco, através de planilhas de custo
ou apresentagdo de nota(s) fiscal(is) do seu fornecedor, datada(s) do periodo da
licitagdo e da solicitagdo do reajustamento. Para andlise da solicitagdo, a Comissdo
Gerenciadora da Ata de Registro de Pregos adotara ampla pesquisa de pregos em
empresas do ramo de atividade pertinente ao objeto desta ARP.

3.4 - Nao serao concedidas revisdes de preco sobre as parcelas do objeto ja
contratadas ou empenhadas.

3.5 - Sendo julgada procedente a revisédo, sera mantido o mesmo percentual
diferencial entre os pregos de mercado, apurados pela Prefeitura de Mossord, e os
propostos pela empresa a época da realizagao do certame licitatério.

3.6 - Fica vedado a empresa registrada interromper o fornecimento enquanto aguarda
o trAmite do processo de revisao de precos.

4.DA UTILIZAGAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

4.1. A presente Ata de Registro de Preco podera ser usada por qualquer 6rgéo ou
entidade da Administragdo Publica, somente apds a primeira prestagdo dos servigos
ou contratagdo por 6rgdo integrante da ata, desde que autorizados pela Prefeitura de
Mossor6 e em comum acordo com a empresa registrada, nos termos do § 5° e 6° do
art. 22 do Decreto Federal n° 7892/2013.

a) As Adesdes decorrentes da presente Ata de Registro de Pregos deverdo obedecer
o disposto do nos §§ 3° e 4° do Decreto n° 9.488/2018.

b) § 9°-A Sem prejuizo da observancia ao disposto no § 3°, a hipétese prevista no
§ 9° ndo se aplica o disposto nos § 1°-A e § 1°-B no caso de érgaos e entidades de
outros entes federativos.

4.1.1. Cabera ao fornecedor beneficiario da Ata de Registro de Precos, observadas
as condigdes nela estabelecidas, optar pela aceitagcéo ou néo do fornecimento, desde
que este fornecimento nao prejudique as obrigacbes anteriormente assumidas.

4.2 - O preco ofertado pela empresa signataria da presente Ata de Registro de Pregos
€ o especificado em Anexo, de acordo com a respectiva classificagdo no PREGAO
PRESENCIAL N.° 5/2019 — SME .

4.3 - Em cada fornecimento ou prestagéo de servicos decorrente desta Ata seréo
observadas, quanto ao preco, as clausulas e condigdes constantes do Edital do
PREGAO PRESENCIAL N.° 5/2019 — SME , que a precedeu e integra o presente
instrumento de compromisso.

4.4 - A cada fornecimento, o prego unitario a ser pago sera o valor constante da
proposta apresentada ou do lance que a tenha consagrado vencedora, no PREGAO
PRESENCIAL N.° 5/2019 — SME pela empresa detentora da presente Ata.

5.D0 PRAZO E CONDIGOES DE ENTREGA

5.1 - O objeto desta licitacdo devera ser entregue no prazo maximo de até 03 (trés)
dias, contados a partir da data de entrega da Ordem de Compra ou Servigos.

5.2 - As despesas com fretes, tributos, encargos trabalhistas e previdenciarios e
demais despesas envolvidas na entrega correrao por conta da licitante vencedora.
5.3 - A entrega definitiva do objeto se dara com o adimplemento das quantidades
descritas no termo de referéncia.

5.4 - No caso de constatada divergéncia entre o objeto licitado entregue e o
especificado na proposta de precos e Termo de Referéncia deste Edital, a licitante
vencedora devera efetuar a troca do mesmo em, no maximo, 24 (vinte e quatro)
horas, contados a partir da comunicacgéo da recusa.

5.5 - Caso a licitante vencedora ndo entregue o objeto licitado nas condigbes
estabelecidas neste Edital e Termo de Referéncia, devera o Responsavel pelo
Contrato comunicar, de imediato, ao Secretario da Geréncia Responsavel para as
providéncias cabiveis.

6.DO PAGAMENTO

6.1 - O pagamento constante da solicitacdo de fornecimento sera efetuado no prazo
maximo de 30 (trinta) dias contados a partir da data em que for apresentada a Nota
Fiscal/Fatura, devidamente conferida e atestada pela Secretaria Responsavel,
comprovando o fornecimento do objeto licitado.

6.2 - A adjudicataria ndo podera apresentar nota fiscal/fatura com CNPJ diverso do
registrado na Ata de Registro de Pregos.

6.3 - A Prefeitura de Mossoré podera deduzir do montante a pagar os valores
correspondentes a multas devidas pela licitante vencedora, nos termos do Edital.

6.4 - E condicdo para o pagamento do valor constante da Nota Fiscal/Fatura, a
apresentagdo de prova de regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de
Servico (Certiddo de Regularidade do FGTS - CRF), com o Instituto Nacional
do Seguro Social (Certidao Negativa de Débito - INSS), com a Fazenda Estadual
(Certidao Negativa de DEBITO DO ESTADO), e quanto a DIVIDAATIVA DO ESTADO
(para as empresas inscritas no Estado Rio Grande do Norte) e Certidao Negativa de
Tributos Municipais.

7.DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1 - Integram esta ARP, o edital do PREGAO PRESENCIAL N.° 5/2019 — SME
e seus anexos, e as propostas da empresa: C.TRAJANO PINTO., classificada,
respectivamente, no certame supra numerado.

7.2 - Os casos omissos serdo resolvidos de acordo com as normas constantes na
Lei n.° 8.666, de 21 de junho de 1993, Lei Federal 10.520/2002, Decreto Federal
3.555/2000, Lei Complementar 123/2006, Decreto Municipal 3.510/2009, Decreto
7892/2013 alterado pelo Decreto n° 9.488 de 30 de agosto de 2018 e IN n° 005/2017

nos casos em que 0s servicos a serem prestados contemplem mé&o de obra
especializada.

7.3 - Fica eleito o foro da Comarca de Mossoré/RN, para dirimir quaisquer duvidas
decorrentes desta Ata com exclus@o de qualquer outro, por mais privilegiado que
seja.

Mossoré — RN, 26 de abril de 2019

ROSALBA CIARLINI ROSADO
Prefeita

C.TRAJANO PINTO MENDONCA
CNPJ: 05.909.473/0001-20

CLAUDILENE TRAJANO PINTO MENDONGCA
CPF: 046.927.154-05

PREGAO PRESENCIAL N°. 6/2019 - SGP
ATA N° 34/2019 DE REGISTRO DE PREGO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE MOSSORO, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrita no CNPJ/MF sob o n°. 08.348.971/0001-39, com sede na Av. Alberto
Maranh&o n°. 1.751, Centro, Mossoré-RN, neste ato representado pela Prefeita Sra.
ROSALBA CIARLINI ROSADO, nos termos da Lei n.° 8.666/93, Lei Complementar
123/2006, Decreto 7892/2013 alterado pelo Decreto n° 9.488 de 30 de agosto de
2018, de 23dej janeiro de 2013; conforme a classificacéo das propostas apresentadas
no PREGAO PRESENCIAL N.° 6/2019— SGP, resolve registrar o prego oferecido pela
empresa, Adjudicado em 06 de maio de 2019 e Homologado no dia 06 de maio de
2019, como segue:

Fornecedor: D R DA CRUZ -ME

CNPJ: 22.871.575/0001-12 Telefone: 84-98712-1000 Email:

Endereco: RUA: JOSE DE ALENCAR, 62 TERREO A, CENTRO, Mossoré/RN, CEP:
59600-190

Representante: THIAGO HILLERMAN DE OLIVEIRA CUNHA - CPF: 043.903.714-01
Item Descricdo Unidade Medida Quant.
(R$) Vir. Total(R$)

16 0098087 - CARTUCHO PARA IMPRESSORA HP 6540 (QUITE COLOR E
PRETO)anual 10 259,00 2.590,00

65 0098106 - TONER PARA IMPRESSORA HP LASER JET M1522
30 320,00 9.600,00

Valor Total (Doze mil, cento e noventa reais) R$12.190,00

1.D0 OBJETO E DAS CONDIGOES

1.1 - O Registro de pregos para futura e eventual aquisicdo de material de expediente
para o desempenho da maquina administrativa no expediente diario., conforme
quantidades estimadas no Termo de Referéncia anexo ao Edital do PREGAO
PRESENCIAL 6/2019 — SGP e de acordo com as requisicdes da PREFEITURA
MUNICIPAL DE MOSSORO - SGP .

1.2 - Os quantitativos registrados na Ata de Registro de Pregos que trata o item
anterior ndo poderdo sofrer acréscimos, inclusive os previstos nos termos do artigo
65, § 1°, da Lei n.° 8.666/93.

1.3 - As despesas decorrentes da prestagéo dos servigos e/ou aquisi¢do de que trata
o item 1.1, correra por conta dos recursos provenientes classificacdo orcamentaria:
PrOJeto/Atlwdade 2002 — Coordenagao e Manutengdo dos Servigos Administrativos
do Gabinete da Prefeita, Natureza — 339030 — Material de Consumo, Fonte 100 —
Recursos Ordinarios.

2.DAVALIDADE DOS PRECOS

2.1 - A presente Ata de Registro de Precos tera a validade de 12 (doze) meses,
contados a partir da data de sua assinatura.

2.2 - Durante o prazo de validade desta Ata de Registro de Preco, a Prefeitura
de Mossoré ndo sera obrigada a firmar as contratagdes que dela poder&o advir,
facultando-se a realizagao de licitacédo especifica para a aquisigao pretendida, sendo
assegurado ao beneficiario do registro preferéncia de fornecimento em igualdade de
condicdes.

3.D0OS PRECOS REGISTRADOS

3.1 -0s preg;os registrados manter-se-ao fixos e irreajustaveis durante a validade
desta AR

3.2- Nas hlpoteses previstas no Art. 65, inciso Il, alinea “d” da Lei n.° 8.666/93, a
Comissdo Gerenciadora da Ata de Registro de Pregos podera promover o equill’brio
econdmico-financeiro desta ARP, mediante solicitagdo fundamentada e aceita pela
Prefeitura de Mossoro.

3.3 - Caso a empresa registrada solicite a revisdo de prego, a mesma devera
demonstrar de forma clara a composigdo do novo preco, através de planilhas de custo
ou apresentagdo de nota(s) fiscal(is) do seu fornecedor, datada(s) do periodo da
licitagdo e da solicitagdo do reajustamento. Para andlise da solicitacdo, a Comissao
Gerenciadora da Ata de Registro de Precos adotara ampla pesquisa de pregos em
empresas do ramo de atividade pertinente ao objeto desta ARP.

3.4 - Nao serdo concedidas revisbes de prego sobre as parcelas do objeto ja
contratadas ou empenhadas.

3.5 - Sendo julgada procedente a revisdo, sera mantido o mesmo percentual
diferencial entre os pregos de mercado, apurados pela Prefeitura de Mossoro, e os
propostos pela empresa a época da realizagéo do certame licitatorio.

3.6 - Fica vedado a empresa registrada interromper o fornecimento enquanto aguarda
o trAmite do processo de revisdo de precos.

4.DA UTILIZAGAO DAATA DE REGISTRO DE PRECOS

4.1. A presente Ata de Registro de Preco podera ser usada por qualquer 6rgéo ou
entidade da Administragdo Publica, somente apds a primeira prestagao dos servigos
ou contratacgdo por 6rgdo integrante da ata, desde que autorizados pela Prefeitura de
Mossoré e em comum acordo com a empresa registrada, nos termos do § 5° e 6° do
art. 22 do Decreto Federal n® 7892/2013.

a) As Adesdes decorrentes da presente Ata de Registro de Precos deverdo obedecer
o disposto do nos §§ 3° e 4° do Decreto n°® 9.488/2018.

b) § 9°-A Sem prejuizo da observancia ao disposto no § 3°, a hipdtese prevista no
§ 9° ndo se aplica o disposto nos § 1°-A e § 1°-B no caso de érgaos e entidades de
outros entes federativos.

4.1.1. Cabera ao fornecedor beneficiario da Ata de Registro de Precos, observadas
as condigdes nela estabelecidas, optar pela aceitagdo ou ndo do fornecimento, desde
que este fornecimento ndo prejudique as obriga¢des anteriormente assumidas.

4.2 - O prego ofertado pela empresa signataria da presente Ata de Registro de Pregos
é o especificado em Anexo, de acordo com a respectiva classificagdo no PREGAO
PRESENCIAL N.° 6/2019 — SGP .

4.3 - Em cada fornecimento ou prestacéo de servicos decorrente desta Ata serdo
observadas, quanto ao prego, as clausulas e condigbes constantes do Edital do
PREGAO PRESENCIAL N.° 6/2019 — SGP , que a precedeu e integra o presente

Prego  Unit.

anual
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instrumento de compromisso.

4.4 - A cada fornecimento, o prego unitario a ser pago sera o valor constante da
proposta apresentada ou do lance que a tenha consagrado vencedora, no PREGAO
PRESENCIAL N.° 6/2019 — SGP pela empresa detentora da presente Ata.

5.D0 PRAZO E CONDIGOES DE ENTREGA

5.1 - O objeto desta licitagdo devera ser entregue no prazo maximo de até 03 (trés)
dias, contados a partir da data de entrega da Ordem de Compra ou Servigos.

5.2 - As despesas com fretes, tributos, encargos trabalhistas e previdenciarios e
demais despesas envolvidas na entrega correrdo por conta da licitante vencedora.
5.3 - A entrega definitiva do objeto se dara com o adimplemento das quantidades
descritas no termo de referéncia.

4 - No caso de constatada divergéncia entre o objeto licitado entregue e o
especificado na proposta de pregos e Termo de Referéncia deste Edital, a licitante
vencedora devera efetuar a troca do mesmo em, no maximo, 24 (vinte e quatro)
horas, contados a partir da comunicagéo da recusa.

5.5 - Caso a licitante vencedora n3o entregue o objeto licitado nas condi¢des
estabelecidas neste Edital e Termo de Referéncia, devera o Responsavel pelo
Contrato comunicar, de imediato, ao Secretario da Geréncia Responsavel para as
providéncias cabiveis.

6.DO PAGAMENTO

6.1 - O pagamento constante da solicitagdo de fornecimento sera efetuado no prazo
maximo de 30 (trinta) dias contados a partir da data em que for apresentada a Nota
Fiscal/Fatura, devidamente conferida e atestada pela Secretaria Responsavel,
comprovando o fornecimento do objeto licitado.

6.2 - A adjudicataria ndo podera apresentar nota fiscal/fatura com CNPJ diverso do
registrado na Ata de Registro de Pregos.

6.3 - A Prefeitura de Mossoré podera deduzir do montante a pagar os valores
correspondentes a multas devidas pela licitante vencedora, nos termos do Edital.

6.4 - E condigdo para o pagamento do valor constante da Nota Fiscal/Fatura, a
apresentagdo de prova de regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de
Servigco (Certiddo de Regularidade do FGTS - CRF), com o Instituto Nacional
do Seguro Social (Certidao Negativa de Débito - INSS), com a Fazenda Estadual
(Certiddo Negativa de DEBITO DO ESTADO), e quanto & DIVIDAATIVA DO ESTADO
(para as empresas inscritas no Estado Rio Grande do Norte) e Certiddo Negativa de
Tributos Municipais.

7.DAS DISPOSIGOES FINAIS

7.1 - Integram esta ARP, o edital do PREGAO PRESENCIAL N.° 6/2019 — SGP
e seus anexos, e as propostas da empresa: D R DA CRUZ -ME., classificada,
respectivamente, no certame supra numerado.

7.2 - Os casos omissos serdo resolvidos de acordo com as normas constantes na
Lei n.° 8.666, de 21 de junho de 1993, Lei Federal 10.520/2002, Decreto Federal
3.555/2000, Lei Complementar 123/2006, Decreto Municipal 3.510/2009, Decreto
7892/2013 alterado pelo Decreto n° 9.488 de 30 de agosto de 2018 e IN n° 005/2017
nos casos em que 0s servicos a serem prestados contemplem méao de obra
especializada.

7.3 - Fica eleito o foro da Comarca de Mossoré/RN, para dirimir quaisquer duvidas
decorrentes desta Ata com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que
seja.

Mossoré — RN, 06 de maio de 2019.

ROSALBA CIARLINI ROSADO
Prefeita

D R DA CRUZ -ME.
CNPJ: 22.871.575/0001-12

THIAGO HILLERMAN DE OLIVEIRA CUNHA
CPF: 043.903.714-01

PREGAO PRESENCIAL N°. 6/2019 — SGP
ATA N° 35/2019 DE REGISTRO DE PREGO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE MOSSORO, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrita no CNPJ/MF sob o n°. 08.348.971/0001-39, com sede na Av. Alberto
Maranhao n°. 1.751, Centro, Mossoré-RN, neste ato representado pela Prefeita Sra.
ROSALBA CIARLINI ROSADO, nos termos da Lei n.° 8.666/93, Lei Complementar
123/2006, Decreto 7892/2013 alterado pelo Decreto n° 9.488 de 30 de agosto de
2018, de 23 de janeiro de 2013; conforme a classificagdo das propostas apresentadas
no PREGAO PRESENCIAL N.5 6/2019— SGP, resolve registrar o prego oferecido pela
empresa, Adjudicado em 06 de maio de 2019 e Homologado no dia 06 de maio de
2019, como segue:

Fornecedor: LIVRARIA DO ESTUDANTE EIRELI - EPP

CNPJ: 01.973.806/0001-29 Telefone: 84 3316-1818 Email: i
Endereco: RUA CORONEL GURGEL, 55 - CENTRO, 55 , CENTRO, MOSSORO/
RN, CEP: 59619-218

Representante: CLAYTON JOSE DE OLIVEIRA - CPF: 474.571.394-00

Iltem Descricdo Marca Unidade Medida Quant. Prego  Unit.
(R$)  ViIr. Total(R$)
1 0098108 - ARQUIVO MORTO EM POLIETILENO POLIBRAS  anual

50 3,45 172,50

2 0098109 - BANDEIRA OFICIAL DE MOSSORO
BANDEIRA(2 PANOS) anual

3 0098110 - BANDEIRA OFICIAL DO BRASIL
BANDEIRA(2 PANOS) anual 6

ARTESANATO
380,00 5.700,00
ARTESANATO
155,00 930,00

4 0098111 - BANDEIRA OFICIAL DO RIO GRANDE DO NORTE

CENTRO OESTE (2 PANOS) anual 6 100,00

600,00

5 0098112 - BLOCO DESTACA FOLHA 95MMX80MM EM CORE SUAVE

BRW(76X102 POST IT) anual 30 3,10 93,00

6 0098081 - BLOCO PARA RASCUNHO 1/2 OFICIO NO PAPEL BRANCO

GRAFSET (1/4 C/ 50FLS) anual 100 2,60 260,00
0098082 - BORRACHA PONTEIRA MERCUR anual

50 0,13 6,50

8 0054737 - caixa organizadora grande. DELLO unid 12
35,40 424,80

9 0054738 - caixa organizadora média. DELLO unid 2

26,00 52,00

10 0098048 - CALCULADORA 12 DIGITAL MASTERPRINT

anual 3 44,00132,00

11 0098083 - CANETA ESFEROGRAFICA 07 AZUL COMPACTOR (CAIXA CM
50 UNID)  COMPACTO 10 0,10301,00

12 0098084 - CANETA ESFEROGRAFICA 07 PRETA COMPACTOR (CAIXA

CM 50 UNID)COMPACTO anual 5 23,60 118,00

13 0098085 - CANETA ESFEROGRAFICA 07 VERMELHA COMPACTOR

(CAIXACM 50 UNID) COMPACTO anual 5 24,10
20,50

14 0098086 - CANETA ESFEROGRAFICA 07 VERDE COMPACTOR ( CAIXA

CM 50 UNID)COMPACTO anual 5 9,30 46,50
15 0098047 - CARBONO 2 FACES A-4 AZUL CIS (C/100)  anual
1 20,44 20,44

17 0098049 - CD-R 700/80/52 (PACOTE COM 100 UNID) ELGIN
anual 5 69,60348,00

18 0098050 - CLIPS PARA PAPEL 2/0 CM /100 UNID EM ACO INOXIDAVEL
FERPLAS  anual 100 2,20 220,00
19 0098051 - CLIPS PARA PAEPEL 4/0 CM 50 UNID EM AGCO INOXIDAVEL

FERPLAS anual 30 33,0

20 0098052 - CLIPS PARA PAPEL 6/0 CM/25 INID EM ACO COLORIDO

FERPLAS anual20 3,20 64,00

21 0098053 - CLIPS PARA PAPEL 8/0 CM/25 UNID EM ACO COLORIDO
FERPLAS anual20 2,00 40,00

22 0098054 - COLA EM BASTAO 36G RADEX anual 30

7,85 235,50
23 0098055 - COLCHETES 07 (CAIXACM 72 UNID) CHAPARRAU anual
3 2,808,40

24 0098056 - COLCHETES 10 (PACOTE COM 72 UNID)
CHAPARRAU anual 3 ,10 9,30
25 0098057 - COLCHETES 12 (PACOTES CM 72 UNID)
CHAPARRAU anual 3 3,95 11,85

26 0098058 - DUREX 12X30 (TRANSPARENTE ADESIVA) DUREX
anual 30 0,90 27,00

27 0098059 - DUREX 45X50 (TRANSPARENTE ADESIVA) EUROCEL
anual 20 4,35 87,00

28 0098060 - DVD-R 1X-16 120 MIN 4,7GB GRAVAVEL ELGIN

300 0,63 189,00

0098061 - ENVELOPE OFICIO BRANCO (CAIXA COM 1000 UNID)
SCRITY anual 5 80,10 400,50

30 0098062 - ENVELOPE SACO 1/2 OFICIO OUTO (CAIXA COM 500 UNID)
SCRITY (23ko) nual 5 71,90 359,50
0098063 - ENVELOPE SACO 34 24X24 OURO (PACOTE CM 1000 UNID)

SCRITY anual 10 74,70 747,00
32 0022512 - ESTILETE GRANDE MASTERPRINT
unid 5 145 7,25

33 0098064 - ETIQUETA PARA CORRESPONDENCIA (99,1 MM X 34 MM CX

CM 100 FLS LINKETIQUETAS  anual 10 51,80518,00
34 0098065 - EXTRATO DE GRAMPO EM ACO METAL FERSAN
anual 12 1,60 19,20

35 0098066 - FITA CORRETIVA 5MM X 4MM MINI TAPE CIS anual
20 6,35 127,00

36 0004825 - Fita gomada 50x50 EUROCEL UND

30 5,35 160,50

37 0098067 - GANCHOS ROMEU E JULIETA CHAPARRAU (CX

C/50) anual 00 5,10 510,00
8 0098068 - GRAMPEADOR 26/6 MAPED anual 6
32,60 195,60

39 0098069 - GRAMPEADOR PARA 25 FOLHAS
41,40 207,00
40

MAPED anual 5

0098070 - GRAMPO 26/6 CAIXA COM 5000 INID  MASTERPRINT
anual 10 3,60 36,00
41 0098071 - LAPIS GRAFITE HB N2 ECOLE (C144)anual
2 32,60 0
42 0098072 - LAPIS PARA QUADRO BRANCO NA COR AZUL. GRAMPLINE
(CM2) anual 1 119,00 119,00
3

4 0098073 - LAPIS PARA QUADRO BRANCO NA COR PRETA
GRAMPLINE (C/12) anual 1 39,80 39,80

44 0098074 - LAPIS PARA QUADRO BRANCO NA COR VERMELHA
GRAMPLINE (C/12) anual 39,00 39,00

45 0098075 - LIVRO DE ATA CM 100 FOLHAS NUMERADAS E CAPA DURA
TILIBRAanual 2 10,50 21,00

46 0098076 - LIVRO DE ATA CM 200 FOLHAS NUMERADAS E CAPA DURA

TILIBRA anual 3 18,50 55,50
47 0029013 - Livro protocolo correspondencia 100 folhas GRAFSET
unid 10 5,30 53,00

48 0098077 - MARCA TEXTO NA COR AMARELA (CAIXA CM 12 UNID)
MASTERPRINT  anual 2 5,60 11,20

49 0098078 - MARCA TEXTO NA COR AZUL (CAIXA CM 12 UNID)
MASTERPRINT  anual 1 5,60 5,60

50 0098079 - MARCA TEXTO NA COR ROSA (CAIXA CM 12 UNID)
MASTERPRINT  anual 5,6l 11,20

51 0098080 - MARCA TEXTO NA COR VERDE (CAIXA CcM 12 UNID)
MASTERPRINT  anual 3,20 3,20

52 0098092 - MEMO NOTES 970 4 BLOCO COR SUAVE 200F 38MMX51MM
ADELBRAS anual50 3,12 156,00

53 0098093 - MOLHA DEDO 20GR RADEX anual 10

2,30 23,00

54 0098094 - PAPEL OFICIO A4 75G RESMA CM /500 FOLHAS (CAIXACM 10
RESMAS  COPIMAXanual 20 192,00 3.840,00

55 0098095 - PASTAAZ LOMBO FINO FRAMA anual 30

9,20 276,00

56 0098096 - PASTAAZ LOMBO LARGO FRAMA anual 50
12,80 640,00

57 0098097 - PASTA COM ELASTICO OFICIO TRANSPARENTE (MIMO
LOMBO FINO) ACPanual 15 2,30 34,50

58 0098098 - PASTA COM ELASTICO OFICIO TRANPARENTE (MIMO
LOMBO LARGO) ACP (2cm) anual 20 2,55 51,00
59 0098099 - PASTA EM L OFICIO TRANSPARENTE (PACOTE cM 10
UNIDES) ACP anual 20 4,4 9,60

60 0098100 - PERFURADOR PARA PAPEL CAPACIDADE 30 FOLHAS
GRAMPLINE anual 10 40,60 406,00

61 0098101 - PILHA PILOTO PARA CONTROLE ELGIN (C/2 AAA
CARTELA) anual1 9,30 9,30

62 0098103 - PRANCHETA EM ACRILICO PAPEL OFICIO A4 WALEU

anual 10 9,50 95,00

63 0098104 - REGUA TRANPARENTE COM 30 CM WALEU  anual 20
1,10 22,00

64 0098105 - TESOURA 17 CM EM ACO (TAMANHO MEDIA) BRW anual
6 3,40 20,40

66 0098107 - TONER PARA IMPRESSORA HP LASER JET P2055 DN
MASTERPRINT (COMPATIVEL) anual 3 70,83212,49




@ O M S orieia
\‘>¥' DE MOSSORO 21 MOSSORO-RN, SEXTA-FEIRA, 10 DE MAIO DE 2019

67 0098113 - POST IT 76X50 EM CORES SUAVES  POLIBRAS  anual 40 3,50 140,00
Valor Total (Dezenove mil, novecentos e setenta e seis reais e oitenta e trés centavos) R$ 19.976,83

1.D0 OBJETO E DAS CONDIGOES

1.1 — O Registro de pregos para futura e eventual aquisicdo de material de expediente para o desempenho da maquina administrativa no expediente diario., conforme

quantidades estimadas no Termo de Referéncia anexo ao Edital do PREGAO PRESENCIAL 6/2019 — SGP e de acordo com as requisigdes da PREFEITURA MUNICIPAL

DE MOSSORO - SGP .

1.2 - Os quantitativos registrados na Ata de Registro de Pregos que trata o item anterior ndo poderéo sofrer acréscimos, inclusive os previstos nos termos do artigo 65, § 1°,

da Lei n.° 8.666/93.

1.3 - As despesas decorrentes da prestagao dos servigos e/ou aquisigdo de que trata o item 1.1, correra por conta dos recursos provenientes classificagdo orgamentaria:

grojeto/Atividade 2002 — Coordenacédo e Manutengéo dos Servigos Administrativos do Gabinete da Prefeita, Natureza — 339030 — Material de Consumo, Fonte 100 — Recursos
rdinarios.

2.DA VALIDADE DOS PRECOS

2.1 - A presente Ata de Registro de Precos tera a validade de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura.

2.2 - Durante o prazo de validade desta Ata de Registro de Preco, a Prefeitura de Mossord ndo sera obrigada a firmar as contratagdes que dela poderao advir, facultando-se a

realizac&o de licitagdo especifica para a aquisi¢cdo pretendida, sendo assegurado ao beneficiario do registro preferéncia de fornecimento em igualdade de condigcdes.

3.DOS PRECOS REGISTRADOS

3.1 - Os pregos registrados manter-se-do fixos e irreajustaveis durante a validade desta ARP.

3.2 - Nas hipdteses previstas no Art. 65, inciso Il, alinea “d” da Lei n.° 8.666/93, a Comiss@o Gerenciadora da Ata de Registro de Pregos podera promover o equilibrio

econdmico-financeiro desta ARP, mediante solicitagdo fundamentada e aceita pela Prefeitura de Mossoro6.

3.3 - Caso a empresa registrada solicite a revisdo de prego, a mesma devera demonstrar de forma clara a composigdo do novo prego, através de planilhas de custo ou

apresentagao de nota(s) fiscal(is) do seu fornecedor, datada(s) do periodo da licitagdo e da solicitagdo do reajustamento. Para analise da solicitagdo, a Comissdo Gerenciadora

da Ata de Registro de Pregos adotard ampla pesquisa de precos em empresas do ramo de atividade pertinente ao objeto desta ARP.

3.4 - N&o serao concedidas revisdes de preco sobre as parcelas do objeto ja contratadas ou empenhadas.

3.5 - Sendo julgada procedente a revisao, sera mantido o mesmo percentual diferencial entre os precos de mercado, apurados pela Prefeitura de Mossord, e os propostos pela

empresa a epoca da realizagao do certame licitatério.

3.6 - Fica vedado a empresa registrada interromper o fornecimento enquanto aguarda o trdmite do processo de revisdo de precos.

4.DA UTILIZAGAO DAATA DE REGISTRO DE PRECOS

4.1. A presente Ata de Registro de Prego podera ser usada por qualquer érgao ou entidade da Administragcdo Publica, somente apoés a primeira prestacédo dos servicos ou

contratagdo por 6rgdo integrante da ata, desde que autorizados pela Prefeitura de Mossoré e em comum acordo com a empresa registrada, nos termos do § 5° e 6° do art. 22

do Decreto Federal n° 7892/2013.

a) As Adesdes decorrentes da presente Ata de Registro de Precos deverao obedecer o disposto do nos §§ 3° e 4° do Decreto n° 9.488/2018.

b) § 9‘;—/—; Sem prejuizo da observancia ao disposto no § 3°, a hipétese prevista no § 9° ndo se aplica o disposto nos § 1°-A e § 1°-B no caso de 6rgaos e entidades de outros

entes federativos.

4.1.1. Cabera ao fornecedor beneficiario da Ata de Registro de Pregos, observadas as condi¢des nela estabelecidas, optar pela aceitagdo ou ndo do fornecimento, desde que

este fornecimento n&o prejudique as obrigagdes anteriormente assumidas.

4.2 - O prego ofertado pela empresa signataria da presente Ata de Registro de Pregos é o especificado em Anexo, de acordo com a respectiva classificagdo no PREGAO

PRESENCIAL N.° 6/2019 — SGP .

4.3 - Em cada fornecimento ou prestag&o de servicos decorrente desta Ata serdo observadas, quanto ao preco, as clausulas e condigdes constantes do Edital do PREGAO

PRESENCIAL N.° 6/2019 — SGP, que a precedeu e integra o presente instrumento de compromisso.

4.4 - A cada fornecimento, o preco unitario a ser pago seré o valor constante da proposta apresentada ou do lance que a tenha consagrado vencedora, no PREGAO

PRESENCIAL N.° 6/2019 — SGP pela empresa detentora da presente Ata.

5.D0 PRAZO E CONDIGOES DE ENTREGA

5.1 - O objeto desta licitagdo devera ser entregue no prazo maximo de até 03 (trés) dias, contados a partir da data de entrega da Ordem de Compra ou Servicos.

5.2 - As despesas com fretes, tributos, encargos trabalhistas e previdenciarios e demais despesas envolvidas na entrega correrdo por conta da licitante vencedora.

5.3 - A entrega definitiva do objeto se dara com o adimplemento das quantidades descritas no termo de referéncia.

5.4 - No caso de constatada divergéncia entre o objeto licitado entregue e o especificado na proposta de precos e Termo de Referéncia deste Edital, a licitante vencedora

devera efetuar a troca do mesmo em, no maximo, 24 (vinte e quatro) horas, contados a partir da comunicagao da recusa.

5.5 - Caso a licitante vencedora nédo entregue o objeto licitado nas condigdes estabelecidas neste Edital e Termo de Referéncia, devera o Responsavel pelo Contrato comunicar,

de imediato, ao Secretario da Geréncia Responsavel para as providéncias cabiveis.

6.DO PAGAMENTO

6.1 - O pagamento constante da solicitacdo de fornecimento sera efetuado no prazo maximo de 30 (trinta) dias contados a partir da data em que for apresentada a Nota Fiscal/

Fatura, devidamente conferida e atestada pela Secretaria Responsavel, comprovando o fornecimento do objeto licitado.

6.2 - A adjudicataria ndo podera apresentar nota fiscal/fatura com CNPJ diverso do registrado na Ata de Registro de Precos.

6.3 - A Prefeitura de Mossor6 podera deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a multas devidas pela licitante vencedora, nos termos do Edital.

6.4 - E condigdo para o pagamento do valor constante da Nota Fiscal/Fatura, a apresentagdo de prova de regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo

(Certiddo de Regularidade do FGTS - CRF), com o Instituto Nacional do Seguro Social (Certiddo Negativa de Débito - INSS), com a Fazenda Estadual (Certiddo Negativa

de DEBITO DO ESTADO), e quanto a DIVIDA ATIVA DO ESTADO (para as empresas inscritas no Estado Rio Grande do Norte) e Certiddo Negativa de Tributos Municipais.

7.DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1 - Integram esta ARP, o edital do PREGAO PRESENCIAL N.° 6/2019 — SGP e seus anexos, e as propostas da empresa: LIVRARIA DO ESTUDANTE EIRELI - EPP,

classificada, respectivamente, no certame supra numerado.

7.2 - Os casos omissos seréo resolvidos de acordo com as normas constantes na Lei n.° 8.666, de 21 de junho de 1993, Lei Federal 10.520/2002, Decreto Federal 3.555/2000,

Lei Complementar 123/2006, Decreto Municipal 3.510/2009, Decreto 7892/2013 alterado pelo Decreto n° 9.488 de 30 de agosto de 2018 e IN n° 005/2017 nos casos em que

0s servigos a serem prestados contemplem mao de obra especializada.

7.3 - Fica eleito o foro da Comarca de Mossoré/RN, para dirimir quaisquer duvidas decorrentes desta Ata com exclusao de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Mossor6 — RN, 06 de maio de 2019.

ROSALBA CIARLINI ROSADO
Prefeita

LIVRARIA DO ESTUDANTE EIRELI - EPP.
CNPJ: 01.973.806/0001-29

CLAYTON JOSE DE OLIVEIRA
CPF: 474.571.394-00

Extrato de Termo Aditivo

Aditivo N° 03 de Prorrogagéo Contratual Com Reajuste

Dispensa N° 06/2016 — SEMECE.

Contrato N° 174/2016, firmado, em 01/04/2016.

Objeto: Aditivo De Renovagéo Contratual Com Reajuste

Locador: FRANCINETE SOARES CAPISTRANO

Valor Mensal: R$ 2.144,14 (Dois mil cento e quarenta e quatro reais e quatorze centavos)
Valor Global: R$ 25.729,68 (Vinte e cinco mil, setecentos e vinte e nove reais e sessenta e oito centavos)
Prazo: 12 (doze) meses

Vigéncia: 01/04/2019 a 01/04/2020

Data de Assinatura: 01 de abril de 2019

Assina pelo o locador: FRANCINETE SOARES CAPISTRANO

Assina pelo o municipio: MAGALI NOGUEIRA DELFINO CARMO - Secretaria

AVISO DE LICITAGAO FRACASSADA
Convite N° 02/2019 — SEIMURB - Processo N° 74/2019.

A Comissao Permanente de Licitacdo da Prefeitura Municipal de Mossoro, designada pelo Portaria n° 097/2019, publicado no JOM- Jornal Oficial de Mossoré n° 504 em
29 de margo de 2019, no uso de suas atribuigGes legais, torna publico para o conhecimento dos interessados que a licitaco do certame cujo o objeto é: a contratacéo de
uma empresa para reallza(;ao dos servigos de recuperagado estrutural da marquise da Estacéo das Artes Eliseu Ventania, localizada neste municipio. Declara este certame
FRACASSADO, com fulcro no artigo no Art. 22 § 7° da Lei 8666/93.

10 de maio de 2019, Mossoré-RN.

LAILA DE OLIVEIRA FONSECA MENEZES
Presidente da Comissdo Permanente de Licitagcdo
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MOSSORO-RN, SEXTA-FEIRA, 10 DE MAIO DE 2019

ATA DE SESSAO DA COMISSAO JULGADORA DE MERITO ARTISTICO-CULTURAL PARA CREDENCIAMENTO DE AGREMIACOES, COMPANHIAS E/OU GRUPOS
DE QUADRILHAS JUNINAS, PARA A ASSINATURA DE ACORDO DE COOPERAGAO COM FUNDAMENTO NA PREMIO FOMENTO DO EVENTO MOSSORO CIDADE
JUNINA 2019.

Aos nove dias do més de maio do ano de dois mil e dezenove (quinta-feira), as doze horas e trinta e oito minutos, na sede da secretaria Municipal de Administragdo na sala
da Diretoria Executiva de Licitagdes, Contratos e Compras, situado na Rua Idalino de Oliveira, 106, Centro, Mossord/RN, reuniu-se a Comisséo Julgadora de Mérito Artistico-
Cultural para Credenciamento de Agremiagbes, Companhias e/ou Grupos de Quadrilhas Juninas, Para a assinatura de acordo de cooperagdo com fundamento na Lei n°®
13.019/2014 e, subsidiariamente, a Lei n° 8.666/93 e Constituicdo Federal de 1988, para a realizagédo a sesséo de habilitagdo para credenciamento.

A reunido contou com a presenga da Comissdo a senhora Nadja Keilane Dantas Espinola, o senhor Deilson Joaquim Pereira Ramos da Cruz e o senhor Mescias Gomes de
Melo. Que tem como objetivo a participagdo do evento Mossoro Cidade Junina 2019, as quadrilhas listadas abaixo:

AGREMIAGCOES COMPANHIAS JUNINAS E/OU GRUPO DE QUADRILHAS JUNINAS

N° REPRESENTANTES

NOME DE QUADRILHAS
01 AMOR NORDESTINO JAILTON OLIVEIRA DA FONSECA
02 ALEGRIA MATUTINHA JAILTON OLIVEIRA DA FONSECA
03 ARRAIA PAIXAO MATUTA i MARIO OLIVEIRA COSTA
04 GRUPO DE COMBATE AO PRECONCEITO QUADRILHA JUNINA ERRO DE CALCULO CARLITO LUCAS DOS S. NETO
05 MEU XODO _ - CARLOS EDUARDO R. GOMES
06 NOITE DE SAO JOAO JOSIVAN PAULO DAROSA
07 REBENTAO JOSE MARIA FELIX JUNIOR
08 REI DO CANGACO CARLOS EDUARDO R. GOMES
09 SONHO DO SERTAO JOSIVAN PAULO DA ROSA
10 ALEGRIA MATUTA JAILTON OLIVEIRA DA FONSECA
1 TRADICAO DA ROCA JAILTON OLIVEIRA DA FONSECA
12 JUVENTUDE NORDESTINA CARLITO LUCAS DOS S. NETO
13 CIA JUNINA LUME DA FOGUEIRA ABRAAO A. MAOEL DE MORAIS
Iniciada a reunido, a Comissao recolheu os invélucros de credenciamento e documentacéo para as devidas conferencias. Apds examinados e rubricados os documentos, a
comissao deliberou sobre a classificagéo e desclassificagao.
Ap6s analise dos membros da Comissdo, considerou-se que os grupos/quadrilhas abaixo que atenderam uma pontuagdo acima de 25 pontos estéo devidamente credenciados
para a assinatura, aquelas de acordo com o prémio fomento do Mossor¢ Cidade Junina 2019, sendo aquelas que obtiveram pontuagdo abaixo de 25 pontos estdo sumariamente
desclassificados.
CATEGORIA TRADICIONAL INFANTIL

SITUACAO NOME DE QUADRILHAS REPRESENTANTES PONTUACAO
Classificado ALEGRIA MATUTINHA JAILTON OLIVEIRA DA FONSECA 40
Classificado NOITE DE SAO JOAO JOSIVAN PAULO DA ROSA 40
Desclassificado ~ TRADICAO DAROCA JAILTON OLIVEIRA DA FONSECA 23
CATEGORIA ESTILIZADA INFANTIL N
SITUACAO NOME DE QUADRILHAS REPRESENTANTES PONTUACAO
Classificado AMOR NORDESTINO JAILTON OLIVEIRA DA FONSECA 41
Classificado MEU XODO CARLOS EDUARDO RODRIGUES GOMES 41
Desclassificado ~ JUVENTUDE NORDESTINA CARLITO LUCAS DOS SANTOS NETO 24
CATEGORIA TRADICIONAL ADULTA N
SITUACAO NOME DE QUADRILHAS REPRESENTANTES PONTUACAO
Classificado ARRAIA PAIXAO MATUTA MARIO OLIVEIRA COSTA 45
Classificado REBENTAO JOSE MARIA FELIX JUNIOR 44
Classificado REI DO CANGACO CARLOS EDUARDO RODRIGUES GOMES 40
Classificado SONHO DO SERTAO JOSIVAN PAULO DA ROSA 45
Classificado ALEGRIA MATUTA JAILTON OLIVEIRA DA FONSECA 40
CATEGORIA TRADICIONAL ADULTA B
SITUACAO NOME DE QUADRILHAS REPRESENTANTES PONTUACAO
Classificado LUME DA FOGUEIRA ABRAAO AMAURI MAOEL DE MORAIS 50
Classificado GRUPO DE COMBATE AO PRECONCEITO

QUADRILHA JUNINA ERRO DE CALCULO CARLITO LUCAS DOS SANTOS NETO 30

Na oportunidade, ndo havendo mais nada a ser tratado, as 13:51h, foi encerrada a reunido na qual foi lavrada a presente ATA e devidamente assinada pelos membros
da COMISSAO JULGADORA DE MERITO ARTISTICO-CULTURAL PARA CREDENCIAMENTO DE AGREMIACOES, COMPANHIAS E/OU GRUPOS DE QUADRILHAS
JUNINAS, PARA A ASSINATURA DE ACORDO DE COOPERAGAO COM FUNDAMENTO NA PREMIO FOMENTO DO EVENTO MOSSORO CIDADE JUNINA 2019.

MESCIAS GOMES DE MELO
CPF:878.781.514-15 . ) )
COMISSAO JULGADORA DE MERITO ARTISTICO-CULTURAL DO MOSSORO CIDADE JUNINA 2019

DEILSON JOAQUIM PEREIRA RAMOS DA CRUZ
CPF: 110,368.324-14 ) ) )
COMISSAO JULGADORA DE MERITO ARTISTICO-CULTURAL DO MOSSORO CIDADE JUNINA 2019

NADJA KEILANE DANTAS ESPINOLA
CPF: 036,767.264-21 ) )
COMISSAO JULGADORA DE MERITO ARTISTICO-CULTURAL DO MOSSORO

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, MEIO AMBIENTE, URBANISMO E SERVICOS URBANOS

PORTARIA INTERNA n° 021/2019

A Secretaria Municipal de Infraestrutura, Meio Ambiente, Urbanismo e Servigos Urbanos, no uso de suas atribui¢cdes legais e em conformidade com as disposi¢des previstas
na Lei Organica do Municipio, conforme Art. 78, inciso IX e Art. 89, inciso I.

RESOLVE: .

Art. 1° - Designar o servidor CID BATISTA DOS SANTOS, matricula n°® 110531, para atuar como GESTOR DE CONTRATO n° 45/2019 firmado entre o MUNICIPIO DE
MOSSORO — RIO GRANDE DO NORTE e EMPRESA SERVPAC SERVICOS E LOCAGOES LTDA, referente ao Processo de Licitagdo n® 376/2018, modalidade Pregdo
Presencial n° 103/2018 — SEIMURB. .

Art. 2° - Designar o servidor ANTONIO EVERTON FERREIRA, matricula n® 90972, para atuar como FISCAL DE CONTRATO n° 45/2019 firmado entre o MUNICIPIO DE
MOSSORO — RIO GRANDE DO NORTE e EMPRESA SERVPAC SERVICOS E LOCACOES LTDA, referente ao Processo de Licitagdo n® 376/2018, modalidade Pregéo
Presencial n° 103/2018 — SEIMURB.

Art. 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo com seus efeitos retroagindo a data de assinatura do Contrato.

Mossoré — RN, 29 de abril de 2019.

KATIA MARIA CARDOSO PINTO.
Secretaria Municipal de Infraestrutura, Meio Ambiente,
Urbanismo e Servigos Urbanos.

PORTARIA INTERNA n° 022 /2019

A Secretaria Municipal de Infraestrutura, Meio Ambiente, Urbanismo e Servigos Urbanos, no uso de suas atribui¢gdes legais e em conformidade com as disposi¢des previstas
na Lei Orgéanica do Municipio, conforme Art. 78, inciso IX e Art. 89, inciso |.

RESOLVE: B )

Art. 1° - Designar o servidor JOAO BATISTA DE LUCENA FILHO, matricula n® 33859, para atuar como GESTOR DE CONTRATO n° 6/2019, firmado entre o MUNICIPIO DE
MOSSORO — RIO GRANDE DO NORTE e MOSSORO GRAFICA & IMPRESSOES LTDA-ME, referente ao Processo de Licitagdo n° 374/2018, modalidade Pregéo Presencial
n°101/2018 — SEIMURB.

Art. 2° - Designar a servidora ANTONIA ELIONORA DE OLIVEIRA CUNHA, matricula n°® 03165-5, para atuar como FISCAL DE CONTRATO n° 6/2019, firmado entre o
MUNICIPIO DE MOSSORO — RIO GRANDE DO NORTE e MOSSORO GRAFICA & IMPRESSOES LTDA-ME, referente ao Processo de Licitagdo n° 374/2018, modalidade
Pregéo Presencial n° 101/2018 — SEIMURB.
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Art. 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicagdo com seus efeitos retroagindo a data de
assinatura do Contrato.

Mossor6 — RN, 07 de maio de 2019.

KATIA MARIA CARDOSO PINTO.
Secretaria Municipal de Infraestrutura, Meio Ambiente,
Urbanismo e Servigos Urbanos.

NOTIFICAGAO
Mossoro (RN), 08 de maio de 2019.

R3 CONSTRUCOES E TRANSPORTE EIRELI
Rua Joaquim Sa, n°® 435, Dionisio Torres, Fortaleza —
CE

CEP.: 60135-218

Identificamos que a Empresa R3 CONSTRUCOES
E TRANSPORTE EIRELI, ganhadora do Processo
Licitatério na modalidade de Concorréncia SRP pelo
regime de empreitada por pregos unitarios de n° 07/2017
e com Contrato firmado com a Prefeitura de Mossoro,
em vigéncia, de n° 219/2018, vem executando de
maneira muito lenta e se nega a atender as demandas
passadas pela fiscalizagdo da Manutencdo Preventiva
e Corretiva em Diversas Unidades de Educagéo
Infantil, localizadas na cidade de Mossoré/RN, objeto
do pactuado entre as referidas partes.

Apontamos que, por diversas vezes a fiscalizagdo
do contrato repassou as demandas por meio
de mensagens e ligagbes para a empresa R3
CONSTRUCOES E TRANSPORTE EIRELI e esta ndo
encaminhou a resposta ou retornou o contato, quanto
as demandas passadas pela fiscalizagdo do contrato,
a empresa segue executando de maneira morosa a
obra a que foi contratada, acdo esta que pode causar
transtornos para o cumprimento de sua concluséo no
periodo de tempo estabelecido.

Isto posto, resta NOTIFICADA pela segunda vez a
empresa R3 CONSTRUGCOES E TRANSPORTE
EIRELI, para que atenda as demandas informadas pela
fiscalizagéo do contrato, estimule e agilize o ritmo de
execucdo da Manutencédo Preventiva e Corretiva em
Diversas Unidades de Educacgéo Infantil, para que nédo
tenhamos problematicas quanto a sua entrega no prazo
previamente estabelecido em contrato.

O n&o cumprimento de tal regularizagéo ensejara pena
de instauracéo de processo administrativo visando a
resilicdo unilateral do contrato, bem como aplicagéo
de sancgdes previstas nos artigos 77 ao 80, Capitulo VI,
Secao |, da lei 8.666/93.

Nessa oportunidade, renovamos nossos votos de
elevada estima e consideracdo, sendo que, desde ja,
nos colocamos a inteira disposicdo para eventuais
esclarecimentos que se fizerem necessarios.

Eng® Mateus Yago Pereira Tibucio
Diretor de Unidade de Engenharia
CREA 2117106072

Fabricio Emerson Borges Morais
Chefe de Divisdo de Engenharia
CREA 2110283106

KATIA MARIA CARDOSO PINTO.
Secretaria Municipal de Infraestrutura, Meio Ambiente,
Urbanismo e Servigos Urbanos.

SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO
Portaria N° 009/2019 - SME/GS.

Institui Comissdo Central para analise dos Mapas
Educacionais das Unidades de Ensino da Rede
Municipal, e da outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO no uso
das atribuigdes que lhe confere o artigo 78, inciso IX, da
Lei Organica do Municipio de Mossord, e nos termos da
Lei Complementar n® 105, de 04 de julho de 2014, com
as alteragdes das Leis Complementares n°® 126, de 29
de janeiro de 2016 e n° 142, de 24 de julho de 2018,
RESOLVE:

Art. 1° Designar Comissdo Central para andlise e
emissdo de parecer conclusivo sobre os resultados
apresentados nos Mapas Educacionais das Unidades
de Ensino da Rede Municipal, composta pelos membros
abaixo relacionados, sob a presidéncia da primeira.

1. Maria Goretti da Silva — Diviséo de Avaliagéo e
Resultados

2. Sueleide Alves Ferreira de Melo — Divisdo dos Anos
Iniciais

3. Célida Maria Linhares — Divisdo de Avaliagdo e
Resultados

4. Darlly Noronha de Oliveira - Divisdo da Educagao
Infantil

5. Eliane Aratjo Xavier -
Psicopedagoégico

6. Selma Andrade de Paula Bedaque — Divisdo de
Educacéo Especial

7. Ecilvia Batista de Araljo — Divisdo de Registro
Escolar

8. Maria das Gragas Araujo — Divisdo dos Anos Finais

Divisao do Setor

9. Antonia Rilzonete de Castro Batista — Grupo
Articulador de Fortalecimento dos Conselhos Escolares
da Rede Municipal de Ensino

Art. 2° Compete a Comisséo Central:

- Analisar e emitir Parecer Conclusivo sobre os
resultados apresentados nos Mapas Educacionais,
quanto ao atendimento das metas estabelecidas no
ano de 2018;

- Analisar e emitir Parecer Conclusivo sobre o
desempenho dos professores, gestores e pessoal de
apoio pedagoégico aptos a receberem o Prémio na
forma de 14° salario;

- Encaminhar os resultados do desempenho
das Unidades Educacionais para as instancias
competentes, conforme o que esta estabelecido na Lei
de Responsabilidade Educacional N° 2.717, de 27 de
dezembro de 2010;

- Realizar encontros de formagdo continuada quanto
a elaboragdo dos instrumentos de planejamento e
avaliacdo do Mapa Educacional, para as equipes
escolares, atendendo-as em suas necessidades.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Mossord/RN, 08 de maio de 2019

Profa. Magali Nogueira Delfino Carmo
Secretaria Municipal da Educagao

SECRETARIA MUNICIPAL
DE SEGURANCA PUBLICA, DEFESA

CIVIL, MOBILIDADE URBANA

SOLUGAO DE SINDICANCIA N° 006/2019-SIND/
CGCM

Presidente: GCM Evangelista de Alencar Rebougas,
matricula n® 014367-7
Secretarios: GCM Edwardo Vinicius de Sales Alves,
matricula n® 506962-9

GCM Erasmo Avelino de Lima Junior, matricula n°
507944-6
Sindicado: GCM Johny Ewerton Dantas Alves, matricula
n° 143189-2

Interessado: Administragao Publica

Referéncia: Portaria n°® 004/2019-SIND, de 20/02/2019.
| — FATO OBJETO DAAPURACAO

Fatos narrados na reclamagao foram encaminhados a
Corregedoria através do memorando n° 028/SESEM,
datada de 12/02/2019, protocolado na ouvidoria no
dia 27/07/2018, onde consta que o servidor GCM de
nome JOHNY EWERTON DANTAS ALVES, matricula
n° 143189-2, quando de servigo supostamente teria se
comportado mal com um superior, (Deixar de cumprir
ordem ou norma das autoridades competentes)
tipificada no artigo 18, Inciso, XI, da Lei Complementar
n° 050, de 15/04/2011, conforme relatério do fiscal de
dia e escala de servigo da GCM, ficando assim os fatos
comprovados podendo caracterizar transgressdes
disciplinares, conforme Lei Complementar n° 050/2011.
I — SOLUGCAO Analisando os presentes autos,
RESOLVO:
a) Concordar com o parecer ofertado pela a
Corregedoria da Guarda Civil Municipal e ARQUIVAR
os presentes autos, tendo em vista que foi devidamente
comprovado nos autos que o motivo ensejador da
instauracdo da presente sindicancia, se deu sem
objeto, conforme artigo 77, §3°, o arquivamento do
feito, dar-se-& quando comprovada a inexisténcia de
responsabilidade funcional,

b) Remeter os presentes autos através da SESEM, para
que sejam encaminhados a Assessoria Administrativa
do Jornal Oficial de Mossor6 - JOM, para fins de
publicagdo e arquivamento;
c) Publique-se em JOM.

Mossor6/RN, 30 de abril de 2019.

Rudrigo Maia de Carvalho
Comandante da Guarda Civil de Mossoré

PORTARIA N° 007/2019 — SESEM

O, SECRETARIO MUNICIPAL DE SEGURANGCA
PUBLICA, DEFESA CIVIL, MOBILIDADE URBANA E
TRANSITO, no uso das atribuigdes que lhe confere a
Lei Complementar Municipal de n° 105/2014 e Artigo
30, Incisos XIV e XV, da Lei Complementar n°® 126 de
29 de janeiro de 2016.

CONSIDERANDO a necessidade de manter a
ordem e as normas que estdo previstas nas Leis
Complementares n° 038, de 14 de dezembro de 2009,
que institui o Regimento Disciplinar (RDI), dos agentes
de Transito e n°® 029, de 16 de dezembro de 2008 e da
outras providéncias.

Considerando o disposto no art. 5°, incisos LIV, LV e
LXXVIII, da Constituicdo da Republica;

RESOLVE:

1° PRORROGAR pelo o prazo de 30 (trinta) dias para
a Comissdo de Procedimento Administrativo concluir
os trabalhos da SINDICANCIA N° 002/2019, que tem
como sindicado a esclarecer, instaurada pela portaria
N° 003/2019, publicada no JOM, em datada de 12
de margo de 2019, em consonancia com artigo 158,
paragrafo Unico, da Lei Complementar n°® 029/2008,

de 16 de dezembro de 2008, para realizagao de novas
d|||genC|as consideradas necessarias a conclusdo do

feit

2° DESIGNAR os servidores efetivos do quadro de
pessoal da Prefeitura Municipal de Mossord, abaixo
identificados, para sob a presidéncia da primeira,
comporem a Comisséao de Sindicancia:

1. Alci Diniz de Souza, matricula n°® 509974-9, Diretor
executivo da SESEM;

2. Evangelista de Alencar Rebougas, matricula n°
143677-2, Guarda Civil Municipal-SESEM

3. José Barra Neto Segundo, matricula n® 14063- 5,
Gerente Executivo de transito.

3° A presente SINDICANCIA devera ser concluida no
prazo legal previsto no ordenamento castrense de mais
30 (trinta) dias, concedido conforme (art. 158, paragrafo
unico, da Lei Complementar n° 029/2008, publicada no
JOM de 16/12/2008), a contar do primeiro dia seguinte
ao encerramento do prazo original para a conclusdo
da Sindicancia instaurada pela a portaria N° 003/2019,
datada em 12 de margo de 2019, observando o prazo
da presente Sindicancia, decorrido no dia 10.04.2019,
devendo constar no relatério final o deferimento deste
pedido, com fim de justificar o lapso superior do
encerramento de sua concluséo.

4° - A Comissdo adotara o procedimento sumario e
tem o prazo de até 30 (trinta) dias para concluir a
Sindicancia, podendo ser prorrogado por mais 30, e
apresentar relatorio final.

5° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua
publicagéo.

Mossoré-RN, 12 de abril de 2019.

Socrates Vieira de Mendonga Junior
Secretario Municipal de Seguranga Publica, Defesa
Civil, Mobilidade Urbana e Transito

PORTARIA N° 006/2019 — SESEM

O, SECRETARIO MUNICIPAL DE SEGURANGA
PUBLICA, DEFESA CIVIL, MOBILIDADE URBANA E
TRANSITO no uso das atnbum;oes que lhe confere a
Lei Complementar Municipal de n° 105/2014 e Artigo
30, Incisos XIV e XV, da Lei Complementar n°® 126 de
29 de janeiro de 2016.

CONSIDERANDO a necessidade de manter a
ordem e as normas que estdo previstas nas Leis
Complementares n° 038, de 14 de dezembro de 2009,
que institui o Regimento Disciplinar (RDI), dos agentes
de Transito e n° 029, de 16 de dezembro de 2008 e da
outras providéncias.

Considerando o disposto no art. 5°, incisos LIV, LV e
LXXVIII, da Constituicdo da Republica;

RESOLVE:

1° PRORROGAR pelo o prazo de 30 (trinta) dias para
a Comissdo de Procedimento Administrativo concluir
os trabalhos da SINDICANCIA N° 001/2019, que tem
como sindicado a esclarecer, instaurada pela portaria
N° 002/2019, publicada no JOM, em datada de 12
de margo de 2019, em consonancia com artigo 158,
paragrafo unico, da Lei Complementar n° 029/2008,
de 16 de dezembro de 2008, para realizagao de novas
dlllgenmas consideradas necessarias a conclusdo do

2° DESIGNAR os servidores efetivos do quadro de
pessoal da Prefeitura Municipal de Mossord, abaixo
identificados, para sob a presidéncia da primeira,
comporem a Comissao de Sindicancia:

1. Alci Diniz de Souza, matricula n°® 509974-9, Diretor
executivo da SESEM,;

2. Evangelista de Alencar Reboucas, matricula n°
143677-2, Guarda Civil Municipal-SESEM,;

3. José Barra Neto Segundo, matricula n° 14063-5,
Gerente Executivo de transito.

3° A presente SINDICANCIA devera ser concluida no
prazo legal previsto no ordenamento castrense de mais
30 (trinta) dias, concedido conforme (art. 158, paragrafo
unico, da Lei Complementar n° 029/2008, publicada no
JOM de 16/12/2008), a contar do primeiro dia seguinte
ao encerramento do prazo original para a conclusdo
da Sindicancia instaurada pela a portaria N° 002/2019,
datada em 12 de margo de 2019, observando o prazo
da presente Sindicancia, decorrido no dia 10.04.2019,
devendo constar no relatério final o deferimento deste
pedido, com fim de justificar o lapso superior do
encerramento de sua concluséo.

4° - A Comissdo adotara o procedimento sumario e
tem o prazo de até 30 (trinta) dias para concluir a
Sindicancia, podendo ser prorrogado por mais 30, e
apresentar relatorio final.

5° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua
publicagdo.

Mossor6-RN, 12 de abril de 2019.

Socrates Vieira de Mendonga Junior
Secretario Municipal de Seguranca Publica, Defesa
Civil, Mobilidade Urbana e Transito

PORTARIA INTERNA n° 09/2019

A Secretaria Municipal de Seguranca Publica, Defesa
Civil, Mobilidade Urbana e Transito, no uso de
suas atribuicdes legais e em conformidade com as
disposicdes previstas na Lei Organica do Municipio,
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conforme Art. 78, inciso IX e Art. 89, inciso I.
RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor Rudrigo Maia de Carvalho,
matricula n°® 14310-3, para atuar como GESTOR DO
CONTRATO relacionado abaixo, para os servicos
prestados a Secretaria de Seguranga Publica, Defesa
Civil, Mobilidade Urbana e Transito:

l. D|spensa n° 15/2019 — SGP firmado entre o
MUNICIPIO DE MOSSORO — RIO GRANDE DO
NORTE e PROPOINT CENTRO DE TREINAMENTO
E FORMACAO inscrita no CNPJ/MF sob n°
10.890.137/0001-12.

Art. 2° - Designar o servidor, Ranielison Lima Marques,
matricula n°14297-2, para atuar como FISCAL DO
CONTRATO relacionado abaixo, para os servigos
prestados a Secretaria de Seguranga Publica, Defesa
Civil, Mobilidade Urbana e Transito:

|. Dispensa n° 15/2019 — SGP firmado entre o
MUNICIPIO DE MOSSORO — RIO GRANDE DO
NORTE e PROPOINT CENTRO DE TREINAMENTO
E FORMACAO inscrita no CNPJ/MF sob n°
10.890.137/0001-12.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de
assinatura, retroagindo seus efeitos a data de
assinatura dos contratos.

Mossoré — RN, 09 de maio de 2019.

SOCRATES VIEIRA DE MENDONGCA JUNIOR
Secretario Municipal de Seguranga Publica, Defesa
Civil, Mobilidade Urbana e Transito.

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

PORTARIA N° 011/2019

O SECRETARIO MUNICIPAL DE CULTURA, no uso
das atribuicdes que lhe confere a Lei Complementar
Municipal n°® 133, de 07 de abril de 2017, e,
CONSIDERANDO o Edital de Chamamento Publico,
04/2019, para o Credenciamento de Agremiagdes,
Companhias e/ou grupos de Quadrilhas Juninas, para
recebimento de fomento, conforme cronograma da
Secretaria Municipal de Cultura.

RESOLVE:

Art. 1° - Criar a Comissao de Avaliagdo, composta dos
seguintes membros:

1 - Deilson Joaquim Pereira Ramos Cruz - CPF n.°
110.368.324-14

2 - Nadja Keilane Dantas Espinola - CPF n.°
036.767.265-21

3 — Mescias Gomes de Melo - CPF n.° 878.781.514-15
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Registre-se e cumpra-se.

Mossoré-RN, 09 de maio de 2019.

Luiz Eduardo Lima Moura Falcao
Secretario Municipal de Cultura

PORTARIA N° 009/2019

O SECRETARIO MUNICIPAL DE CULTURA, no uso
das atribuicdes que lhe confere a Lei Complementar
Municipal n® 133, de 07 de abril de 2017, e,
CONSIDERANDO a necessidade de organizagéo de
concurso para a competicdo das Quadrilhas Juninas e
Rei & Rainha e selecdo dos eventuais vencedores, no
evento Mossoré Cidade Junina 2019,

RESOLVE:

Art. 1° - Constituir a Comissdo Organizadora do
Concurso de Quadrilhas Juninas e do Rei & Rainha
do Mossoré Cidade Junina 2019, com atribuicdes
constantes no Regulamento geral do Festival
Independente de Quadrilhas Juninas do Mossord
Cidade Junina 2019, Concurso n.° 01/2019:

1 — Deilson Joaquim Pereira Ramos Cruz - CPF n.°
110.368.324-14

2 — Rodrigo Nogueira Delfino - CPF n.° 028.197.894-80
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Registre-se e cumpra-se.

Mossoré-RN, 09 de maio de 2019.

Luiz Eduardo Lima Moura Falcao
Secretario Municipal de Cultura

CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA CRIANCA E DO

ADOLESCENTE

EDITAL N° 003/2019

1. DO PROCESSO DE ESCOLHA

1.1. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente (COMDICA) do Municipio de Mossord
torna publico o Processo de Escolha Unificado para
Membros do Conselho Tutelar para o quadriénio
2020/2024, disciplinado com base na Lei n® 8.069/1990
(Estatuto da Crianga e do Adolescente- ECA), na
Resolugao 152/2012 do CONANDA, na Resolugéo n°
170/2014 do CONANDA, na Resolugdo n° 118/2019

do CONSEC, na Lei Municipal n° 585/1991 e suas
alteracdes, e na Resolugdo n° 041/2019 do COMDICA,
e por forca da Lei Federal n°® 13.824, de 9 de maio
de 2019, que altera o art. 132, da Lei n° 8.069/1990-
ECA, para dispor sobre a reconducéo ilimitada
dos Conselheiros Tutelares, sendo realizado sob a
responsabilidade deste e a fiscalizagdo da Promotoria
de Justica da Infancia e Juventude, mediante as
condicdes estabelecidas neste Edital.

1.2. A Comissdo Especial Eleitoral designada pelo
COMDICA, composta paritariamente dentre os
membros do aludido Conselho, conforme Resolucéo
n° 041/2019, é a responsavel pela organizagéo e
condugao do Processo de Escolha.

2. DO CONSELHO TUTELAR

2.1. Conselho Tutelar é 6rgdo permanente e autbnomo,
nao jurisdicional, encarregado pela sociedade de
zelar pelo cumprimento dos direitos da criangca e do
adolescente.
2.2 Em cada Municipio havera, no minimo, 01
(um) Conselho Tutelar como érgédo integrante da
administragdo publica local, composto de, no minimo,
05 (cinco) membros,

escolhidos pela populagdo local para mandato de
04 (quatro) anos, permitida reconducéo ilimitada,
mediante novo processo de escolha.

2.3. O Conselheiro Tutelar fara jus ao recebimento
de vencimentos mensais no valor de 1.750,00 (Um
mil, setecentos e cinquenta reais), além de direitos
de carater previdenciario, gozo de férias anuais
remuneradas e acrescidas de 1/3 (um tergo) sobre
o valor da remuneragdo, licengas maternidade e
paternidade, gratificagdo natalina.

3. DOS REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS

3.1. Ser Conselheiro Tutelar no Municipio de Mossoro-

RN;

3.2. Reconhecida idoneidade moral, atestada por
duas pessoas alistadas eleitoralmente no municipio
ou area de jurisdicdo do respectivo Conselho Tutelar,
observados os impedimentos legais relativos ao grau
de parentesco do art. 15 da Lei Municipal n® 1.426/2000
e no artigo 140 da Lei n° 8.069/90 (ECA);

3.3. |dade superior a vinte e um anos no ato da
inscri¢ao;

3.4. Residéncia e domicilio eleitoral no municipio,
comprovado por certiddo da Justica Eleitoral;

3.5. Nao possuir antecedentes criminais e civeis na
Justiga Estadual e na Justiga Federal;

3.6. Experiéncia na atuacdo na area da infancia e
juventude de, no minimo, 02 (dois) anos no municipio,
relacionada a promocdo, protegdo, assessoramento,
protagonismo, controle social e gestdo publica dos
direitos da crianca e adolescente, em ao menos 01
(uma) instituigao.

3.7. Solicitagdo da candidatura individual, ndo sendo
admitida a composicéo de chapas;

3.8. Possuir ensino médio completo ou equivalente,
concluido até a data da inscrigéo;

3.9. Disponibilidade para exercer a fungdo publica de
conselheiro tutelar com dedicagéo exclusiva, vedado
o exercicio concomitante de qualquer outra atividade
publica ou privada.

3.10. Aprovagdo em processo avaliativo ou prova
de conhecimentos sobre os direitos da crianga e do
adolescente.

4. DA INSCRICAO/ ENTREGA DOS DOCUMENTOS
4.1. A participagdo no presente Processo de Escolha
iniciar-se-a pela inscricdo por meio de requerimento
e/ou meio digital, e sera efetuada no prazo e nas
condigcdes estabelecidas neste Edital.

4.2. A inscricdo somente sera efetuada pessoalmente
ou por procuragdo com firma reconhecida, na sede
do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente, situado na Rua Pedro Alvares Cabral, 01,
Aeroporto, Mossord, RN, no periodo de 13 a 17 de maio
de 2019, das 8 as 13 horas.

4.3. As informacdes prestadas na inscrigdo séo de total
responsabilidade do candidato.

4.4. Ao realizar a inscricgdo, o candidato devera
apresentar original e copia dos documentos a seguir:
a) Comprovado exercicio de atividade de Conselheiro
Tutelar no Municipio de Mossoré—RN;

b) Formulario de inscrigdo individual devidamente
preenchido, conforme modelo disponivel na Sede do
COMDICA;

b) Documentos de identidade pessoal com foto
(RG, carteira de habilitagdo, carteira de trabalho ou
identidade funcional) e CPF;

c) Certificado de Conclusédo do Ensino Médio
ou equivalente emitido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC);

d) Comprovante de residéncia, titulo de eleitor e
certiddo emitida pela Justica Eleitoral atestando o
domicilio no Municipio do processo de escolha;

e) Certiddo negativa de antecedentes expedida pela
Justica Estadual e Justica Federal, civel e criminal;

f) Atestado/declaragéo de idoneidade moral, assinada
por duas pessoas, alistadas eleitoralmente no municipio
ou drea de jurisdigdo do respectivo Conselho Tutelar;
g) Declaracéo de pelo menos 01 (uma) instituicdo da
area da infancia e juventude do municipio de Mossoro,
que comprove atuagdo do candidato por, no minimo,
02 (dois)

anos na promogao, protegao, assessoramento, controle
social e gestdo politica dos direitos da crianga e do
adolescente;

h) Declaragdo de disponibilidade para o exercicio da

fungdo publica de conselheiro tutelar com dedicagao
exclusiva, vedado o exercicio concomitante de qualquer
outra atividade publica ou privada, conforme modelo
disponivel na Sede do COMDICA;
i) Declaracdo de responsablhdade acerca das
informacées prestadas ou clausula constante do termo
de inscrigdo onde o candidato se responsabilize pelas
informagbes prestadas no momento da inscrigdo,
consoante modelo disponivel na Sede do COMDICA.
5. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE ESCOLHA
5.1. Inscrigdes e entrega de documentos no periodo de
13/05/2019 a 17/05/2019;
5.2. Publicacéo da relacdo dos candidatos inscritos:
21/05/2019;
5.3. Prazo para impugnacéao de candidatura: 22/05/2019
a 27/05/2019;
5.4. Apresentacéo de defesa pelo candidato impugnado:
03/06/2019 a 07/06/2019;
5.5. Julgamento de
12/06/20
5.6. Publlcagao da lista preliminar de candidaturas
habilitadas: 12/06/2019;
5.7. Recursos para o COMDICA: 13/06/2019 a
14/06/2019
5.8. Publicagéo da relagéo definitiva das candidaturas
deferidas, inclusive com o julgamento de eventual
recurso pelo COMDICA: 14/06/2019;
5.9. Exame de conhecimento especifico com carater
eliminatério, contendo 20 (vinte) questdes de carater
objetivo sobre a Lei 8.069/1990, considerando-se apto
o candidato que acertar no minimo 50% da prova:
07/07/2019;
5.10. Prazo para publicagcdo do gabarito e relacdo dos
aprovados: até 10/07/2019;
5.11. Prazo para recurso: 11/07/2019 a 15/07/2019;
5.12. Publicagéo da relagéo dos candidatos habilitados
e do resultado dos recursos: até 22/07/2019;
5.13. Reunido com os candidatos para conhecimento
formal das regras do processo de escolha: 24/07/2019;
5.14. Periodo da campanha eleitoral: 29/08/2019 a
29/09/2019;
5.15. Divulgagdo dos locais do processo de escolha:
16/09/2019;
5.16. Data do processo de escolha unificado:
06/10/2019;
5.17. Divulgacéo do resultado: até 07/10/2019;
5.18. Prazo para recurso: 08/10/2019 a 14/10/2019;
5.19. Julgamento dos recursos: 15/10/2019 a
18/10/2019;
5.20. Divulgacdo do resultado homologado pelo
Presidente do COMDICA: 23/10/2019;
5.21. Formagao inicial: 04/11/2019 a 12/12/2019;
5.22. Posse: 10/01/2020.
6. DA PRIMEIRA ETAPA — ANALISE DA
DOCUMENTACAO EXIGIDA
6.1. O COMDICA, por meio de sua Comissao Especial
Eleitoral, procedera a andlise dos documentos
apresentados em consonancia com o disposto no
item 4.4 do presente Edital, seguida da publicagdo
da relagéo dos candidatos inscritos dentro do prazo
previsto.
6.2. O processo de escolha para o Conselho
Tutelar ocorrera com o nimero minimo de 10 (dez)
pretendentes devidamente habilitados por cada zona
eleitoral.
6.3. Caso o numero de pretendentes seja inferior a 10
(dez), o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente podera suspender o tramite do processo
de escolha e reabrir prazo para inscrigdo de novas
candidaturas, sem prejuizo da garantia de posse dos
novos conselheiros ao término do mandato em curso,
conforme disposigéo do art. 13, §1° da Resolugéo n°
170/2014 — CONANDA.
6.4. Caso ndo se atinja 0 numero minimo de 10 (dez)
pretendentes habilitados, realizar-se-a o certame com o
numero de inscrigdes que houver.
6.5. O COMDICA devera envidar esforcos para que o
numero de candidatos seja o maior possivel, de modo a
ampliar as opgdes de escolha pelos eleitores e obter um
nimero maior de suplentes, promovendo divulgagdo
ampla em radios, meios oficiais de publicagéo, afixacdo
do edital em sede de 6rgdos publicos, carros de som,
dentre outros. o
7. DAIMPUGNAGAO AS CANDIDATURAS
7.1. A partir da publicagdo do Edital com a lista dos
candidatos inscritos, conforme modelo disponibilizado
na Sede do COMDICA, podera qualquer cidadao,
acima de 18 (dezoito) anos e dotado de capacidade
civil, requerer, no prazo consignado, a Comissdo
Especial Eleitoral a impugnacéo de candidaturas, em
peticdo fundamentada, acompanhada das respectivas
provas.
7.2. O Ministério Publico Estadual, na condigdo de
fiscal do processo de escolha, tem legitimidade para
impugnar candidaturas, em igual prazo;
7.3. O candidato que tiver sua candidatura impugnada
devera ser notificado no prazo de 02 (dois) dias, e
pgdelra apresentar defesa no prazo consignado nesse
edita
7.4. A Comisséo Especial Eleitoral analisara a defesa
apresentada, podendo ouvir testemunhas, determinar a
juntada de documentos e realizar diligéncias, conforme
art. 11, §3° I e ll, da Resolugdo n. 170/2014 do
CONAN
75. O resultado da andlise da impugnacéo pela
Comissao Especial Eleitoral e a lista definitiva de
candidatos serdo divulgadas até o dia 14/06/2019, com

eventuais  impugnagdes:
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comunicagao ao Ministério Publico.
8. DA SEGUNDA ETAPA -
CONHECIMENTO ESPECIFICO
8.1. O exame de conhecimento especifico ocorrera no
dia 07/07/2019 (domingo).

8.2. O exame de conhecimento especifico consistira em
prova objetiva de carater eliminatorio com as seguintes
regras:

| — A prova versara exclusivamente sobre a Lei Federal
n° 8.069/90 (Estatuto da Crianga e do Adolescente);

Il - O exame de conhecimento constara de 20 (vinte)
questdes objetivas, valendo 10 (dez) pontos no total;

IIl — Sera aprovado o candidato que obtiver nota minima
de 05 (cinco) pontos;

V — A prova sera elaborada pelo Conselho Estadual
dos Direitos da Crianga e do Adolescente, através de
uma comissdo a ser instituida especificamente para
esse fim e serd composta por profissionais com notério
e reconhecido conhecimento sobre a Lei Federal n°
8.069/90.

8.3. A divulgagédo do gabarito ocorrera no dia
10/07/2019.

8.4. O resultado dos aprovados e classificados no
exame de afericdo de conhecimentos sera publicado
no dia 10/07/2019.

8.5. Do resultado do exame cabera recurso a comisséo
especial no prazo de 03 (trés) dias.

8.6. Apds andlise pela Comissao Eleitoral Especial,
sera divulgada lista definitiva dos candidatos aptos a
eleicdo até o dia 22/07/2019.

9. DA TERCEIRA ETAPA — DIA DA ESCOLHA DOS
CONSELHEIROS

9.1. O dia da escolha dos conselheiros ocorrera em
data unificada em todo o territério nacional: 06 de
outubro de 2019, das 8 horas as 17 horas.

9.2. O voto sera facultativo e secreto.

9.3. Seréo considerados aptos a votar no processo de
escolha os eleitores alistados ou com domicilio eleitoral
transferido para o municipio de Mossor6 até a data de
28 de junho de 2019.

9.4. Nao poderao votar os eleitores cujos dados nao
constem do Caderno de Votagao fornecido pela Justica
Eleitoral.

9.5. Para comprovar a identidade do eleitor perante a
Mesa Receptora de Votos, serdo aceitos os seguintes
documentos:

a) via digital do titulo de eleitor (e-Titulo), desde que
haja cadastro com fotografia;

b) carteira de identidade, passaporte ou outro
documento oficial com foto de valor legal equivalente,
desde que possivel a comprovar a identidade do eleitor;
c) carteira de reservista;

d) carteira de trabalho;

e) carteira nacional de habilitagdo ou CNH digital.

9.6. A divulgagdo dos locais de escolha ocorrera até
o dia 16 de setembro de 2019 e cabera ao COMDICA
fazer ampla divulgagéo dos locais, utilizando todos os
meios de comunicagao possiveis.

9.7. Em caso de votagdo manual, sera permitido uso
apenas das cédulas cujo modelo foi aprovado pelo
COMDICA, com a assinatura dos membros da Mesa
Receptora de Votos;

9.8. Sera considerado invalido o voto manual:

a) cuja cédula contenha mais de 01 (um) candidato
assinalado;

b) cuja cédula ndo estiver rubricada pelos membros da
Mesa Receptora de Votos;

c) cuja cédula néo corresponder ao modelo oficial;

d) em branco;

e) que tiver o sigilo violado.

9.9. As Mesas Receptoras de Votos serdo compostas

EXAME DE

por membros do COMDICA e/ou servidores municipais,
devidamente cadastrados pela Comissdo Especial
Eleitoral.

9.10. Nao podera compor a Mesa Receptora de
Votos o candidato inscrito e seus parentes (conjuge,
companheiro, ascendentes, descendentes e colaterais
até terceiro grau).

9.11. Compete a cada Mesa Receptora de Votos:

a) Solucionar, imediatamente, dificuldades ou duvidas
que ocorram durante a votagao;

b) Lavrar a Ata de Votagdo, anotando eventuais
ocorréncias.

10. DAS CONDUTAS VEDADAS

10.1. No processo de escolha dos membros do
Conselho Tutelar é vedado ao candidato, antes e
durante as votagdes, a pratica das seguintes condutas:
| - a vinculagado politico-partidaria das candidaturas
e a utilizacdo da estrutura dos partidos politicos para
campanha eleitoral;

Il - o favorecimento de candidatos por qualquer
autoridade publica e/ou a utilizagédo, em beneficio
daqueles, de espacos, equipamentos e servicos da
administragdo publica municipal;

1l - a composicéo de chapas ou a utilizagéo de qualquer
outro mecanismo que comprometa a candidatura
individual do interessado (art. 5° Il, da Resolugdo
170/2014, CONANDA);

IV — a realizagdo de propaganda eleitoral por meio de
jornal, radio, televisdo, out-doors, carros de som ou
equivalente, ou espago na midia em geral, mediante
pagamento, ressalvada a manutengao, pelo candidato,
de péagina propria em redes sociais;

V — a arregimentacéo de eleitor, a propaganda de boca
de urna, uso de alto-falantes ou similares e distribuigao
de material de propaganda no dia da eleigéo;

VI - o abuso do poder politico, econémico, religioso,
institucional e dos meios de comunicacao, tanto durante
a campanha eleitoral quanto durante o desenrolar da
votagao, notadamente:

a) a doacao, oferta, promessa ou entrega aos eleitores
de bem ou vantagem pessoal de qualquer natureza,
inclusive brindes de pequeno valor, tais como camisetas,
chaveiros, bonés, canetas ou cestas basicas;

b) o transporte e alimentagéo aos eleitores, inclusive no
dia da eleicéo;

c) praticas desleais de qualquer natureza;

VIl — receber o candidato, direta ou indiretamente,
doacdo em dinheiro ou estimavel em dinheiro,
inclusive por meio de publicidade de qualquer espécie,
procedente de:

a) entidade ou governo estrangeiro;

b) érgdo da administragdo publica direta e indireta ou
fundagao mantida com recursos provenientes do Poder
Publico;

C) concessionario ou permissionario de servigo publico;
d) entidade de direito privado que receba, na condigao
de beneficiaria, contribuigdo compulséria em virtude de
disposicéo legal;

e) entidade de utilidade publica;

f) entidade de classe ou sindical;

g) pessoa juridica sem fins lucrativos que receba
recursos do exterior;

h) entidades beneficentes e religiosas;

i) entidades esportivas;

j) organizagdes nao-governamentais que recebam
recursos publicos;

) organizagdes da sociedade civil de interesse publico.
11. DO RESULTADO FINAL

11.1. A apuracéo ocorrera logo apds o encerramento
da votagcado mediante contagem manual das cédulas
coletadas por cada uma das urnas ou pela contagem

final dos Boletins de Urnas extraidos de urnas
eletronicas.

§ 1° O resultado devera ser afixado no local da
apuragao final, no mural da Prefeitura de Mossor6 e
no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente, bem como publicado no Diario Oficial do
Municipio, ofertando ampla publicidade.

§ 2° Devera ser lavrada Ata de Apuracédo, no qual
constem todos os incidentes suscitados e respectivas
decisdes.

11.2. A Comissdo Especial divulgara o nome dos
05 (cinco) conselheiros tutelares escolhidos e dos
suplentes.

12. EMPATE

12.1. Em caso de empate, tera preferéncia na
classificagdo, sucessivamente: o candidato que obtiver
maior nota no Exame de Conhecimento Especifico;
com maior tempo de experiéncia na promogao, defesa
ou atendimento na area dos direitos da crianga e do
adolescente; o candidato com residéncia no domicilio
ha mais tempo, ou, persistindo o empate, o candidato
com idade mais elevada.

13. DOS RECURSOS

13.1. Os recursos, devidamente fundamentados,
deverdo ser dirigidos ao Presidente da Comisséao
Especial do Processo de Escolha e protocolados
na Secretaria do COMDICA, respeitados os prazos
estabelecidos neste Edital;

13.2. Julgados os recursos, o resultado final sera
homologado pelo Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente;

13.3. A decisdo exarada nos recursos pela Comissao
Especial do Processo de Escolha é irrecorrivel na
esfera administrativa. -

14. QUARTA ETAPA — FORMAGCAO INICIAL

14.1. Esta etapa consiste na capacitagdo dos
conselheiros tutelares, sendo obrigatéria a presenca
de todos os candidatos classificados em, no minimo,
75% da carga horaria ofertada, o que sera confirmado
através de lista de presenga, sob pena de sua
eliminagao.

14.2. A Comissdo divulgara
realizagdo da capacitacéo.
14.3. O COMDICA podera aderir a capacitagdo que
venha a ser promovida pelo CONSEC.

15. DAPOSSE

A posse dos conselheiros tutelares dar-se-a pela
Senhora Prefeita Municipal no dia 10 de janeiro de
2020

16. DISPOSICOES FINAIS
16.1. Os casos omissos serdo resolvidos pela
Comissao Especial Eleitoral, observadas as normas
legais contidas na Lei Federal n° 8.069/90, na
Resolugédo n° 170 do CONANDA , na Resolugdo n°
118/2019 do CONSEC e na Lei Municipal n° 585/1991
e suas alteragoes.

16.2. E de inteira responsabilidade do candidato
acompanhar a publicagdo de todos os atos, editais
e comunicados referentes ao processo de escolha
unificado dos conselheiros tutelares.

O descumprimento dos dispositivos legais
previstos neste Edital implicara na exclusdo/cassagdo
do candidato do pleito, apds prévio procedimento
administrativo apuratorio instaurado pelo Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

Mossord, RN, 10 de maio de 2019

o local e a hora de

Flavia Fernanda Morais Lopes Soares
Presidente

EXPEDIENTE

JORNAL OFICIAL DE MOSSORO E UMA PUBLICACAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MOSSORO,
INSTITUIDO PELA LEI N.° 2.378/2007, DE RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA DE COMUNICACAO SOCIAL.

ROSALBA CIARLINI ROSADO
PREFEITA

NAYARA GADELHA DE OLIVEIRA

VICE-PREFEITA

EDNA PAIVA DE SOUZA

SECRETARIA-CHEFE DO GABINETE DA PREFEITA

ENDERECO:

COMISSAO DO JORNAL OFICIAL DE MOSSORO

DIRETORA-GERAL
MARIA AGLAIR ABREU
SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAGCAO SOCIAL

DIOGO ARAUJO MARQUES
DIAGRAMACAO

PALACIO DA RESISTENCIA — AVENIDA ALBERTO MARANHAO, 1751 = CENTRO - CEP: 59600-005 — FONE: (84)3315-4935
EMAIL: JOM@PREFEITURADEMOSSORO.COM.BR




